
KIVONAT 

 

Készült: Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2022. december 15-én megtartott rendkívüli 

nyilvános ülésének jegyzőkönyvéből 

 

Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 8 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartózkodással az 

alábbi határozatot hozta: 

 

357/2022. (XII. 15.) Kt. határozat: 

 

Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény, valamint a helyi esélyegyenlőségi programok készítésének 

szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapján a 379/2018. 

(XI. 29.) Kt. határozatával elfogadott és a 86/2021. (IV. 28.) számú határozattal módosított Pécel Város 

Önkormányzata 2019-2023. időszakra vonatkozó helyi esélyegyenlőségi programjának (a továbbiakban: HEP) 

második felülvizsgálatát elvégezte, és a felülvizsgálat során megállapította, hogy a HEP helyzetelemzése nem 

felel meg maradéktalanul a Belügyminisztérium által a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének 

szempontjaihoz és a program felülvizsgálatához kiadott, 2021. július 1. napjától hatályos módszertani 

útmutatóban foglaltaknak, így új, ötéves időszakra szóló HEP elfogadása szükséges.  

 

A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a döntéséről értesítse a Társadalmi Esélyteremtési 

Főigazgatóság kijelölt esélyegyenlőségi referensét, továbbá, hogy gondoskodjon Pécel Város Önkormányzata 

új, ötéves időszakra vonatkozó HEP-jének elkészítéséről és annak a Képviselő-testület 2023. áprilisi rendes 

ülésére való beterjesztéséről.  

 

Felelős: Horváth Tibor polgármester 

Határidő: az értesítésre 2022. december 22.,  

                a beterjesztésre 2023. április 27. 
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