
a 22/2015. (II. 2.) Kt. számú határozat melléklete
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS

Pécel Város Önkormányzat Képviselő-testülete
a közszolgálati tisztviselőkr ől szóló 2011. évi CXCIX. törvény 45. § (1) bekezdése alapján 

pályázatot hirdet Pécel Város Rendészeti Szolgálata 
igazgató munkakör betöltésére. 

A közszolgálati  jogviszony  időtartama:  Határozatlan idejű  közszolgálati  jogviszony.  A közszolgálati
jogviszony tekintetében a munkáltató 6 hónap próbaidőt köt ki.
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 
A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozatlan időre szól. 
A munkavégzés helye: Pest megye, 2119 Pécel, Baross utca 5/b
A közszolgálati  tisztviselők képesítési  előírásairól  szóló 29/2012. (III.  7.)  Korm. rendelet  alapján a
munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök: 1. melléklet I. 13. 
Ellátandó feladatok: A Rendészeti Szolgálat vezetése, a közterület-felügyelők és a mezőőrök munkájának
szakmai irányítása, vezetése. A Rendészeti Szolgálat képviselete. A polgármester rendszeres tájékoztatása a
Rendészeti  Szolgálat  szakmai  tevékenységéről,  gazdálkodásának  helyzetéről,  a  működést,  a  személyi
állomány  helyzetét,  a  döntések  előkészítését  és  végrehajtását  érintő  kérdésekről.  Az  egészséget  nem
veszélyeztető  és  biztonságos  munkavégzés  feltételeinek  megteremtése  és  fenntartása.  Közreműködés  a
Rendészeti Szolgálat feladatkörét érintő önkormányzati döntések, különösen a jogszabályok és szerződések
előkészítésében és megvalósításában. 
A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
- A közterület-felügyeletről  szóló 1999. évi LXIII.  törvényben és az egyes rendészeti  feladatokat ellátó
személyek  tevékenységéről,  valamint  egyes  törvényeknek  az  iskolakerülés  elleni  fellépést  biztosító
módosításáról szóló 2012. évi CXX. törvényben foglaltak alapján a közterület rendjének és tisztaságának
védelme.
-  A fegyveres  biztonsági  őrségről,  a  természetvédelmi  és  mezei  őrszolgálatról  szóló  1997.  évi  CLIX.
törvény szerinti mezei őrszolgálati feladatok ellátása.
Az irányítása alá tartozó személyek száma: 5 fő
Jogállás, illetmény és juttatások: A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.), a 32/2014. (X. 10.) önkormányzati
rendelet és a 2/2014. (III. 7.) önkormányzati rendelet rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:
- magyar állampolgárság,
- cselekvőképesség,
- büntetlen előélet,
- főiskolai szintű rendészeti felsőoktatásban szerzett szaknyomozó vagy szervező szakképzettség; egyetemi
vagy  főiskolai  szintű  katonai  felsőoktatást  folytató  intézményben  (jogelőd  intézményében)  szerzett
határrendészeti és védelmi vezetői, illetve azzal egyenértékű szakképzettség; egyetemi vagy főiskolai szintű
végzettség és a rendészeti felsőoktatásban szerzett szakképesítés; egyetemi vagy főiskolai szintű végzettség
és közterület-felügyelői vizsga.
- hasonló területen szerzett, legalább 3 év feletti szakmai tapasztalat,
- B kategóriás jogosítvány,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása,
- közigazgatási szakvizsga, illetve a kinevezéstől számított 2 éven belüli letételének vállalása, 
- egészségügyi, pszichikai és fizikai alkalmassági vizsgálat vállalása. 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
- közterület-felügyeleti gyakorlat,
- közigazgatási szakvizsga,
- rendvédelmi területen szerzett irányítási tapasztalat,
- önkormányzatnál szerzett szakmai tapasztalat. 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
- rövid motivációs levél,
- az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai elképzelések,
- iskolai végzettséget, képzettséget igazoló okiratok másolata,



- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,
- részletes szakmai önéletrajz a Kttv. 45. § (4) bekezdés szerinti tartalommal,
-  érvényes  orvosi  igazolás  a  munkakör  betöltéséhez  szükséges  egészségügyi,  pszichikai,  fizikai
alkalmasságról,
- A pályázathoz az alábbi nyilatkozatokat szükséges csatolni:

- nem áll foglalkoztatástól eltiltás alatt,
-  vele  szemben  a  Kttv.  84.-87.  §-sokban  meghatározott  együttalkalmazási  tilalom  és
összeférhetetlenség nem áll fenn,
-  az  egyes  rendészeti  feladatokat  ellátó  személyek  tevékenységéről,  valamint  egyes
törvényeknek az iskolakerülés elleni  fellépést  biztosító módosításáról  szóló 2012.  évi  CXX.
törvény 5. §-ában meghatározott alkalmazási feltételeknek megfelel,
-  amennyiben  nem  rendelkezik  közigazgatási  szakvizsgával,  úgy  vállalja  annak  letételét
kinevezését követő 2 éven belül,
- vállalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatását,
- hozzájárul a személyes adatok kezeléséhez, azok megismerhetőségéhez a pályázati elbírálásban
résztvevők részére,
- hozzájárul a pályázat elbírálásának nyílt ülésen való tárgyalásához, vagy azt zárt ülésen kéri.

A munkakör  betölthetőségének  időpontja:  A munkakör  a  pályázatok  elbírálását  követően  azonnal
betölthető. 
A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 24.
A pályázat benyújtásának helye, módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Péceli Polgármesteri Hivatal címére történő megküldésével (2119 Pécel, 
Kossuth tér 1.).
Személyesen: Péceli Polgármesteri Hivatal Titkárságán történő leadással. (2119 Pécel, Kossuth tér 1. I. 1.)
A pályázatokat kizárólag zárt borítékban lehet benyújtani. Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 
adatbázisban szereplő azonosító számot: …./..../1/2015., valamint a munkakör megnevezését: „Rendészeti 
Szolgálat igazgató”. 
A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázat akkor érvényes, ha a pályázati felhívásban szereplő valamennyi a formai és tartalmi feltételnek
megfelel. Kizárólag a pályázati feltételeknek megfelelő, érvényes pályázattal rendelkező pályázók kapnak
lehetőséget személyes meghallgatásra. Az állás betöltéséről Pécel Város Önkormányzat Képviselő-testülete
dönt. A döntéshozó fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2015. március 26. 
A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje: kozigallas.hu és  www.pecel.hu 2015. február 9., a Péceli
Hírek 2015. februári száma
A pályázattal kapcsolatos további információ Jeney Erzsébet szervezési irodavezetőtől kérhető a 06/28/662-
131 telefonszámon.


