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@ ( SIM-85 ) Lol 6 Nyilvanos iilésen tirgyalando.
A hatirozati javaslatok elfogaddsihoz
mindsitett tobbség sziikséges.
Név szerinti szavazast nem igényel

El6terjesztés
a Képviselo-testiilet 2026. augusztus 11-ei rendkiviili iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Kft. 2026. évi feladatai ellatdsdhoz sziikséges dontések meghozatalira

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Pécel Uzemelteté Korlatolt Felelésségii Tarsasig (a tovdbbiakban: Pécel Kft) Pécel Varos Onkormanyzata (a
tovabbiakban: Onkorméanyzat) kizar6lagos tulajdonaban van. A Pécel Kft. f6 tevékenységeként leginkabb az
Onkorményzat telepiilésiizemeltetéssel kapcsolatos feladatait 1atja el.

A Pécel Kft. és az Onkormanyzat kézott 2025. december 3. napjan megkotott fenntartéi-timogatéi megallapodas (a
tovabbiakban: Megallapodas, 1. melléklet) rendelkezik a Pécel Kft. altal ellatott feladatokrol és azok finanszirozasanak
modjardl, tovabba az elszamolas szabdlyairdl.

AMegallapodas szerint a Pécel Kft. altal ellatott kozfeladatokat az Onkormanyzat timogatas nytjtasaval finanszirozza.
A tdmogatis Kizérélag a kozszolgdltatdsi feladatok elldtdsara, valamint a Pécel Kft. miikodésének, fenntartdsénak,
réforditasai ellentételezésére, miikodési koltségei finanszirozasara fordithaté. A tdimogatast az Onkorményzat a Pécel
Kft. altal elkészitend6 éves feladat-ellatasi tervben (a tovabbiakban: FET) meghatarozott mértékben és mennyiségben
végzett tevékenységekre figyelemmel nytjtja. A tamogatds dsszegének pénziigyi fedezetét a Képvisel6-testiilet az éves
onkormanyzati koltségvetési rendeletben biztositja.

A Pécel Kft. 2026. évi feladat-ellatasi tervét a Képviselo-testiilet a 50/2026. (I1. 19.) Kt. hatirozataval fogadta el (2.
melléklet).

L.

A Pécel Kft. ligyvezetdje a 2026. augusztus 4. napjan kelt levelében (3. melléklet) kéri a 2026. évi FET sorai kozotti
atcsoportositasok engedélyezését.

A Pécel Kft. ligyvezettjének levele alapjan az idei év elején, a téli iddszakban a sikossagmentesitési feladatok miatt
nagyobb mennyiségli tszér6s6 keriilt megvasarlasra és felhasznéldsra, mint az el6z0 évi atlag. A téli felkésziilés
elokészitése érdekében sziikséges a tarold feltdltése. A 2026. évi koltségvetés tervezésekor még nem latszott, hogy az

Utszor6séd felhasznalasa ilyen mértékii lesz. 2026. évben a sikossagmentesitésre jovahagyott dsszegbdl 8.091.195 Ft
keriilt felhasznalasra.

Az atcsoportositas biztositja, hogy a vérosi feladatellatas folyamatossaga és a téli idoszakra valé felkésziilés ne
szenvedjen hatrdnyt, a cég tovédbbra is biztonsagosan és hatékonyan tudja ellatni kozfeladatait, valamint az év hatralévd
részében felmer(ils, elére nem lathaté miiszaki hibak elhéritdsara is maradjon fedezet.

A Pécel Kft. ligyvezetdje az dtcsoportositast a kdvetkezd tdbldzatban szemléltetett modon kivénja megvalésitani.



Feladat-ellatasi terv kért at- atcsoportositas
iovahagvott csoportositas utani dsszeg
FET sor Jésszegg();’t) (Ft) (Ft)
3 bb) Igénybevett 12. sor Bels6 kontroll rendszer
szolgiltatésok (339/2019. (XII. 23.) Korm. 2 400 000 - 1 000 000 1 400 000
Rend.)
3.ba) 9. sor Zoldteriilet kezelés,
Fotevékenységgel kaszalas Pécel teriiletén 1 000 000 -1 000 000 0
Osszefliggd kiadasok | (kozremiikodoi szerzodéssel)
3.ba
Fﬁtcifékenységgel Svgerligie 11500000  + 2000000 13 500 000
psszefiiggd kiaddsok sikossdgmentesitése (s6)

A Pécel Kft. feliigyeldbizottsaga a 92/2026. (VIIL 03.) sz. FB hatérozata (4. melléklet) szerint az atcsoportositéssal
egyetért, azt elfogadasra javasolja.

A Megillapodas 4. pontjanak 4.2. alpontja értelmében a Pécel Kft. éves feladat-ellatasi tervében eldirdnyzott dsszegek
kozotti, a Pécel Kft. tigyvezetdje dltal irdsban kezdeményezett, 1 milli6 forintot eléré vagy azt meghalad6 dsszegii
dtcsoportositdsokat a Képvisel6-testiilet engedélyezi.

IL.

A Pécel Kft. iigyvezetdjének szintén a 2026. augusztus 4. napjan irt levelében (5. melléklet) jelezte, hogy
kézremiikdét kivan igénybe venni. A Pécel Kft. a Green-G Kft.-vel a ,Fakivagas, gallyazasi munkak Pécel teriiletén”
feladatai elltasa érdekében netté 4.725.000 Ft + AFA 6sszegért dllapodna meg. A vallalkozdi keretszerzodés az annak
alafrasatél 2026. december 31. napjaig vagy a keretosszeg kimeriiléséig szolna.

A fent megjeldlt dsszegre vonatkozé pénziigyi fedezet a 2026. évi jovahagyott FET 3. ba) 3. sordban €s a 32. soraban
rendelkezésre all.

A Pécel Kft. feliigyeldbizottsiga a 93/2026. (VIIL03.) sz. FB hatdrozata (6. melléklet) értelmében a , Fakivagas,
gallyazasi munkdk Pécel teriiletén” targyl keretszerz6dés megkotését timogatja és a Tulajdonosnak elfogadasra
javasolja.

A Megillapodas 5.9. pontja értelmében a Pécel Kft. jogosult arra, hogy a Megéllapodas 1.1. pontjaban meghatérozott
tevékenységek teljesitése érdekében — jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembevételével — indokolt és 2.000.000 Ft
értékhatart el nem érd esetben eldzetesen polgarmesteri, illetve 2.000.000 Ft értékhatart eléré esetben képviseld-
testiileti jovahagyast kovetden egy vagy tobb kozremiikodot vegyen igénybe.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselé-testilletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni €s a kbvetkez0 hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

I. Hatdrozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviselo-testilet) ugy hataroz, hogy a Pécel
Kft. iigyvezetdjének kérésére engedélyezi, hogy a Pécel Kft. 2026. évi feladat-ellatasi tervének 3.bb) Igénybevett
szolgaltatisok 12. sorardl 1.000.000 Ft és a 3.ba) Fétevékenységgel osszefliggd kiaddsok 9. sorardl 1.000.000 Ft,
dsszesen 2.000.000 Ft atcsoportositasra keriiljon a 3.ba) Fétevékenységgel dsszefliggd kiadasok 13. sorara.

A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérdl értesitse a Pécel Kft. ligyvezetdjét.

Felel6s: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatarid6: azonnal, az értesitésre 2026. augusztus 19.



II. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) tgy hatéroz, engedélyezi,
jovéhagyja, hogy a Pécel Kft. a ,,Fakivagas, gallyazési munkak Pécel teriiletén” feladatai ellatasa érdekében nettd
4.725.000 Ft + AFA osszegért 2026. augusztusatél 2026. december 31. napjdig alvallalkozét (kbzremiik6dot) vegyen
igénybe a Green-G Kft. személyében, amennyiben az alvallalkozé (kézremiikodd) igénybevételéhez sziikséges
pénziigyi fedezet rendelkezésre all, valamint az alvallalkozé (kdzremiikddd) kivalasztasara vonatkoz6 beszerzési

eljarés szabalyosan keriilt lebonyolitasra.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérél értesitse a Pécel Kft. ligyvezetSjét.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgérmester
Hatérid6: azonnal, az értesitésre 2026. augusztus 19.

Pécel, 2026. augusztus 0:" =

Az el6terjesztés mellékletei:

1. a jelenleg hatdlyos fenntart6i-tamogat6i megallapodas

2. a Pécel Kft. 2026. évi feladat-ellatasi terve

3. a Pécel Kft. iigyvezetdjének levele az atcsoportositasrol

4, 92/2026 (VIII. 03.) sz. FB hatarozat

5. a Pécel Kft. igyvezet6jének levele kdzremiikodo igénybevételérol
6. 93/2026 (VIIL.03.) sz. FB hatarozat

Az elbterjesztést készitette:

Az elbterjesztéssel szemben
torvényességi szempontbdl kifogast nem emelek.

do—
dr. Koviri Alexandra
polgarmester

\ LS8, (e——

Szabéné Molnar Krisztina
miiszaki és beruhazasi irodavezetd

J’I- R_[ftlﬂ ,{L‘N\z("{

dr. Téth Lészlé
jegyzo

Az elSterjesztés megtargyaldsihoz — a jogszabalyi elbirasokon til - tandcskozasi joggal nem kivanok senkit meghivni.
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FENNTARTOI - TAMOGATOI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrol

Pécel Varos Onkormanyzata (székhely: 2119 Pécel, Kossuth tér 1. adészam: 15730538-2-13; KSH
szamjel: 15730538-8411-321-13; pénzforgalmi szdmlaszam: 10400494-50505156-57531006, képviseli:
dr. Kévari Alexandra polgarmester), a tovabbiakban Tamogatd,

masrészrol

Pécel Uzemelteté Korlatolt Felelosségii Tarsasag (székhely: 2119 Pécel Kossuth tér 1., adészdm:
10804908-2-13, cégjegyzékszam: 13-09-066280, pénzforgalmi szamlaszam: 11742331-20090467-
00000000, képviseli: Kiss Laszlo ligyvezetd), a tovabbiakban: Tamogatott

a tovabbiakban egyiittesen Szerz6dé Felek kozott, az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:
1. Elozmények

A Szerz8do Felek rogzitik, hogy Tamogatott a Tamogat6 altal keriilt megalapitasra és a Tamogato 100
szazalékos, azaz kizardlagos tulajdonaban all.

A Szerz0d6 Felek rogzitik tovabba, hogy a jelen megéllapodds megkétését a jogszabalyban adott
felhatalmazas alapjan, a kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 9. §
(1) bekezdés j) pontja alapjan kézbeszerzési eljéras nem eldzte meg, tekintettel arra, hogy a Tamogatott
bevételének legalabb 80 %-a a Tamogaté6tdl érkezik.

A Szerz6d6 Felek kijelentik, illetve rogzitik, hogy jelen megéllapodas megfelel a 2012/21/EU Bizottsag
hatarozataban foglalt kovetelményeknek (a tovabbiakban: hatdrozat), a hatirozat (3) bekezdésében
foglalt kévetelményrendszernek, amely biztositja, hogy jelen megéllapodas alapjan nyujtott mikodési
céli pénzeszk6z atadas nem tartozik, illetve nem mindsiil az Eurdpai Uni6 miikddésérol szolo szerz6dés
106. cikk (2) bekezdése, illetve 107. és 108. cikkben rogzitett tiltott allami tdmogatasnak.

1.1. Szerz8d8 Felek rogzitik, hogy Tamogatott — Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szol6 2011, évi
CLXXXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdésében meghatérozott - alabb felsorolt —
helyi 6nkorményzati kételezd feladatokat kizarélagosan latja el a Pécel Varos kozigazgatasi teriiletén
lévé

a) Onkormanyzati tulajdonti és 6nkorményzati kezelésben 1év§, valamint
b) allami vagy harmadik személy tulajdondban lévo, de az onkormanyzat altal kezelt

ingatlanok, ingatlanrészek (a tovabbiakban egyiittesen az a) és b) pont szerinti ingatlanok,

ingatlanrészek: kezelendd ingatlanok), épiiletek és épiiletrészek, valamint utak és miitargyak (a

tovabbiakban egyiittesen a kezelendé ingatlanok teriiletén: kezelend elemek) tekintetében, melyeket a

a Tamogat6 mindenkor hatélyos vagyonrendeletének melléklete tartalmaz.

Az Motv. 13. § (1) bekezdése altal meghatirozott feladatok koziil a Tamogatott tevékenysége a

kévetkezokre terjed ki:

2. telepiilésiizemeltetés (ezen beliil a helyi kozutak és tartozékainak kialakitasa és fenntartasa,
kézparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartisa, a Tamogaté 4ltal fenntartott
koltségvetési szerveknél, a Dr. Varga Laszlo Egészséghaznal és a 2119 Pécel, Petdfi u. 1.
(2295/1 hrsz.) alatt talalhat6 orvosi rendeldnél, valamint a Tamogaté tulajdonaban 1évé, illetve
a nem a Tamogato tulajdondban, hanem mas tulajdonaban, de szerzédés, megallapodas alapjan
a Tamogat6 kezelésében 1évo parkolok karban- és tisztantartasa, sikossagmentesitése);

5. kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kdrnyezet tisztasaganak biztositésa, rovar- és
ragesaloirtas);

4., 6., 7., 8. pontok szerinti feladatokhoz kapcsol6dd, az 1. melléklet szerinti altalanos jellegf, kisebb
volumenti karbantartési és javitdsi munkalatok elvégzése;

11. helyi kérnyezet- és természetvédelem, vizgazdilkodas, vizkarelharités:



14.

a kistermelSk, 6stermeldk szdmdra - jogszabilyban meghatirozott termékeik - értékesitési
lehetoségeinek biztositdsa, ideértve a hétvégi drusitas lehetdségét is (ezen beliil piac
tizemeltetése és karbantartasa);

A feladatellatas koltségeinek és észszerli nyereségnek az ellentételezése Tamogaté mindenkori targyévi
koltségvetési rendeletében keriil megéllapitasra. A Tamogatott targyévet/iizleti évet kivetd beszamoloja
elfogadasar6l Tamogatd képviseld-testiilete dont.

A Tamogatott altal ellatott feladatok kiilondsen:
a) telepiilésiizemeltetés, igy kiilondsen:

b)

aa) a kezelendé ingatlanokon talalhaté névényzet gondozasa, igymint
- aTamogato altal fenntartott kltségvetési szervek és a koltségvetési szervek létesitésére
kijelolt ingatlanokon, valamint a Dr. Varga Laszl6 Egészséghaz és a 2119 Pécel, Petéfi
u. 1. (2295/1 hrsz.) alatt talalhat6 orvosi rendeld teriiletén, tovabba ezen koltségvetési
szervek el6tti kezelendé ingatlanokon a rendszeres (évente legaldbb négyszeri)
flinyirés, lombgyiijtés,
- a parkok, kozforgalmii jatszéterek ingatlanain (évente legalabb négyszeri) flinyiras,
lombgyiijtés,
- alenyirt fii, gallyak, nyesedék és egyéb képzddd zéldhulladék elszallitasa és lerakasa,
ab) a kezelend( ingatlanokon 1év6, a Magyar Kozt Nonprofit Zrt. 4ltal kezelt ttfeliileteken
kiviili utak kezelése, Gigymint
- utpalyak (jarda és vizelvezetés, valamint kozlekedési l[ampak nélkiil),
- miitargyak (kiemelten az atereszek, vizelvezetd arkok és folyokak, kiépitett parkolok
stb., ide nem értve a hidakat),
- uttartozékok (felfestések, ttszegélyek, kezelendd elemek behajtéi stb.), valamint az
utak
hordalék- és szennyezbdésmentesitése, karban- és tisztantartdsa, katyizasa, javitdsa,
tovabba hoéeltakaritasa és sikossdgmentesitése,
ac) a telepiilésen 1évé valamennyi kozteriileti jarda és azok tartozékai katyuzasa, javitasa,
karbantartésa,
ad) a kezelendé ingatlanokon kozlekedési tiblak és jelzések és kozteriileti névtablak
kihelyezése, karban- és tisztantartdsa, p6tlasa,
ae) a kezelend$ ingatlanokon, valamint az 6nkormanyzati fenntartist koltségvetési szervek és
ezen koltségvetési szervek létesitésére kijelslt ingatlanokon, valamint a Dr. Varga Laszl6
Egészséghaz és a 2119 Pécel, Petofi u. 1. (2295/1 hrsz.) alatt talalhaté orvosi rendeld
teriiletén, tovabba ezen ingatlanok el6tti jarddkon héeltakarités, sikossdgmentesités,
af) a kezelendd ingatlanokon a kdztargyak, parktartozékok, jatszoterek jatékai és egyéb miiszaki
elemei (kerités, burkolatok stb.) takaritdsa és karbantartésa,
ag) az dllami és onkorméanyzati iinnepekre az Onkormdanyzati épiiletek és kozteriiletek
fellobogo6zdsa, a lobogok javitasa, tisztittatasa és szitkség szerinti cseréje,
ah) a telepiilés kardcsonyi feldiszitése — kivéve a fénydekoraciét -, majd a diszek eltavolitasa, a
diszek javitasa, tisztitasa és sziikség szerinti cseréje;
kdrnyezet-egészségiigy, igy kiilondsen
ba) a kezelends ingatlanokon gyommentesités, viragiiltetési és —apolasi munkak elvégzése,
bb) a kezelend6 ingatlanokon parlagfiimentesités rendszeres, igény szerinti elvégzése,
bc) a ba) és bb) tevékenység soran képzéd6 zoldhulladék elszallitasa és lerakasa,
bd) a kezelendd ingatlanok rendszeres takaritésa és szemétgyiijtés, valamint a hulladékgyiijté
edények rendszeres iiritése és tisztitisa, karbantartdsa,
be) évente legaldbb kétszer a szinyoggyérités elvégzése;
helyi komyezet- és természetvédelem, vizgazdilkodas, vizkarelharitis a kezelendd
ingatlanokon, igy kiilénésen

~ca) kiépitett felszini csapadékviz-elvezetd arkok, csapadékviz elvezetés miitargyai és

zaportarozok
- akorabban elmaradt karbantartasok miatti iszap- s lerakodasmentesités elvégzése, ezt
kdvetden



- javitdsa, karbantartasa, takaritdsa és hordalékmentesitése,
- ndvényzetének kaszéilasa, gallyazasa,

cb) a varos teriiletén a kezelendé ingatlanokon talalhaté zaportarozok karbantartésa,
ndvényzetének a gondozasa,

cc) a telepiilési élévizek gondozisa, tgymint a Lélek-patak ingatlananak rendben- és
karbantartdsa az 1,2 km szelvénytél (nem része a feladatellatasnak a Rékos-pataktdl a Szent
Imre kortti hidig tart6 szakasz) és a Csunya 4rok teljes hossza ingatlananak rendben- és
karbantartdsa (nem része a feladatellatasnak a Rakos-patak, a Csunya-té, a Horgasztavak
kezelése vagy kezelésének barmilyen része),

cd) a kezelend6 ingatlanokon a locsolérendszerek, ivé- és szokokutak karbantartisa és
lizemeltetése; )

d) a kistermeldk, GstermelSk szamara értékesitési lehet6ségek biztositdsa, ennek keretében,
illetve ezenkiviil a péceli piac teljes korii tizemeltetése, amely kiterjed
- azarusité helyek szdmozdséra, a tdjékoztato tablak kihelyezésére és fenntartasara,

- azelarusitokrdl szol6 nyilvantartdsok vezetésére,

- arendszeres és a sziikség szerint egyedi takaritas, fert6tlenités elvégzésére,
- apiac energiaelltdsanak biztositasara,

- azillemhely nyitva tartiséra és kezelésére,

- hulladékgyiijtés és elszallitds megszervezésére,

- amiszaki feltételek megteremtésére és folyamatos fenntartésara,

- acsapadé€kviz elvezetés biztositisara,

- apiaci behajtasi rend ellen8rzésére és fenntartaséra,

- adijak beszedésére és a koltségek finanszirozasara,

- apiacfeliigyel6 alkalmazésara;

e) helyi kozosségi kizlekedés biztositasa keretében a helyi buszjaratok megalléinak (varakozé
teriilet, esobedllok, tblaoszlopok) kialakitisa, karban-, tisztan- és rendben tartasa,
sikossagmentesitése;

f) intézményiizemeltetési feladatok ellatasa a Tamogat6 altal fenntartott kivetkezé koltségvetési
szervek
- a Péceli Polgarmesteri Hivatal I-I1. épiilete (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) és irattdra (2119 Pécel,

Szemere Pal utca 27.),
- a Péceli Polgdrmesteri Hivatal irattara
- a Pécel Viaros Ovodai
székhely6voda (2119 Pécel, Petéfi utca 1/B)
Gesztenyés Tagovoda
Szivarvany Tagévoda (2119 Pécel, Szent Imre kérat 13.),
- a Péceli Napsugar Bolcs6de (2119 Pécel, Szemere Pal utca 5.),
- a Lazar Ervin Vérosi Kényvtar és Szemere P4l Miivel6dési Haz (2119 Pécel, Isaszegi it 3.)
és telephelye (2119 Pécel, Kossuth tér 5.),
- @ Péceli Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat (2119 Pécel, Isaszegi it 3.),
valamint a kévetkezd feladat-ellatasi helyek
- a Dr. Varga LaszI6 Egészséghaz (2119, Pécel, Pesti (it 6.),
- az orvosi rendeld (2119 Pécel, Petdfi it 1.)
esetén, az 1. melléklet szerint;
g) a varosi rendezvényekkel kapcsolatos széllitasi, anyagmozgatasi feladatok.
1.2. Jelen megillapodds célja a Tamogatottnak nyijtandé tdmogatds meghatdrozasa, tovabba a
Tamogat6 fentiekben meghatérozott feladatainak elvégzésében a Tamogatott kézremiikddésének
megdllapitésa. A tamogatas, miikodési célii pénzeszkozatadas formajéban torténik.

2. A megallapodas hatilya

Jelen megallapodas hatérozott idére, 2026. janudr 01. napjatdl 2026. december 31. napjaig szol.



3. A megillapodisban foglalt feladatok ellitisinak személyi és targyi feltételei

3.1. Targyi feltételek:

3.1.1. Tamogaté a jelen megéllapodas 1. pontjanak 1.1. alpontjAban meghatirozott feladatok
eredményes ellatdsahoz sziikséges ingatlant vagyonkezelési szerzodésben a meghatérozott feltételekkel
biztositja.

3.1.2. Tamogaté a jelen megallapodds 1. pontjanak 1.1. alpontjsban meghatérozott feladatok
eredményes ellatasa érdekében a megéllapodasban meghatarozott id6tartamra a feladatok eredményes
ellatasdhoz szitkséges ingé vagyontdrgyakat a Tamogatott ingyenes hasznalatiba adja, melynek
részleteit Felek kiilon szerzédésben rogzitik.

3.1.3. Szerz8d6 Felek rogzitik, hogy 3.1.2. alpontban régzitett vagyon birtokba bocsitasa a jelen
megéllapodds alairasat megel6zéen — a 2020. majus 28. napjan kelt vagyonkezelési szerz6désben —
megtortént.

3.14. Az ingyenes hasznalatba adott ingd vagyontargyak és a vagyonkezelésbe adott ingatlan a jelen
megdllapodds megsziinésével a Tamogatonak visszajarnak, azok nem keriilnek a Tamogatott
tulajdonaba. Azok selejtezésérdl, hasznositasarol, valamint elidegenitésérsl a Tdmogato mint tulajdonos
Jjogosult donteni.

3.1.5. A Tamogatott koteles az onkorményzati vagyon nyilvantartasira vonatkozo el6irasoknak
megfeleléen az adatszolgéltatasi és nyilvantartasi kotelezettségének eleget tenni, valamint felel az
adatok hitelességéért és naprakész allapotéért.

3.1.6. A Tamogatott koteles a hasznalataban, vagyonkezelésében 1évd vagyonnal folyamatosan
elszdmolni a hatélyos 6nkormanyzati vagyonrendelet, a szémviteli térvény, valamint az énkormanyzati
vagyon nyilvantartasara vonatkozo szabalyok szerint. A Tamogatott az Snkormanyzati vagyon targyairol
elkiilonitett nyilvantartdst koteles vezetni, amely tételesen tartalmazza ezen eszkozok kényv szerinti
brutt6 és netto értékét, az elszamolt amortizicié dsszegét, az azokban bekdvetkezett valtozasokat, illetve
az elszdmolt amortizcios és egyéb koltségeket.

3.1.7. A Tamogatott a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. térvény (a tovabbiakban: Nvtv.) 11.
§ (11) bekezdése alapjan vallalja, hogy

a) a hasznositasra vonatkozé szerzédésben eldirt beszamolasi, nyilvantartasi, adatszolgaltatasi
kotelezettségeket teljesiti,

b) az atengedett nemzeti vagyont a szerzddési el6irasoknak és a tulajdonosi rendelkezéseknek, valamint
a meghatarozott hasznositasi célnak megfelelden hasznilja,

c¢) a hasznositasban atlathato szervezetként vesz részt.

3.2. Pénziigyi feltételek

3.2.1. Szerzbd6 Felek rogzitik, hogy a Témogato altal nyijtott timogatasi &sszeget a Tamogatott — mint
gazdasagi tarsasdg — kizdrélag kozszolgéltatisi feladatainak ellatdsara, valamint mikodésének,
fenntartisanak, raforditasai ellentételezésére, miikodési koltségek finanszirozasara adja. A tamogatast
az 1.1. alpontban felsorolt, az éves feladat-ellatasi tervben meghatérozott mértékben és mennyiségben
végzett tevékenységekre figyelemmel nyujtja a Tamogaté. Tamogatott az éves feladat-ellatasi tervét
minden targyévet megel6z6 év november 10. napjdig koteles benytjtani a Timogat6 részére.

Vis maior esetekben, valamint az egyedi megrendelésre végzett, akar az 1. pont 1.1. alpontjéban
megjelolt tevékenységeket Tamogatott szdmla ellenében, elére kialkudott aron nydjtja a Tamogaté
részére.

3.2.2. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a tamogatasi dsszeget a Tamogaté miikodési céllal adja a
Tamogatott részére.

3.2.3. Tamogat6 az adott évre (targyévre) vonatkoz6 taimogatds dsszegét havonta, minden honap 10.
napjaig 1/12 részaranyban 4tutaldssal bocsatja a Tamogatott OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11742331-
20090467-00000000 szému bankszamldjéra, azzal a feltétellel, hogy Témogatott a jelen megallapodas
4. pont 4.5. alpontja szerinti adatszolgaltatési kotelezettségének eleget tett és abbdl megallapithatd, hogy
a Tamogatott a részére kordbban nydjtott timogatésokat a jelen megallapodasban foglaltak szerint
hasznalta fel.



3.2.4. A Tamogat6 targyévi koltségvetési rendeletének elfogaddsaig a Tamogaté a mindenkori 4tmeneti
finanszirozasrol és gazdalkodasrél szolé rendeletben foglaltak szerint, ennek hianyaban a tirgyévet
megel6zé évre megéllapitott eredeti eldirdnyzatnak a tartds kotelezettségvallaldssal névelt iddaranyos
részét utalja a Tamogatott szdmdra, azzal, hogy az atmeneti finanszirozis a targyévi elfogadott
koltségvetés szerinti tamogatasba beszamit.

3.2.5. A Tamogatott targyévre vonatkozd Onkormanyzati kéltségvetési tamogatas Osszegérol a
Tamogat6 az éves koltségvetési rendelet elfogadasat kdvetd 5 munkanapon beliil irdsban értesitést kiild
a Tamogatott részére.

4. A tamogatis felhasznalisinak szabalyai, beszamolas, a megillapodas teljesitésének
ellenérzése

4.1. jelen megdllapodas targyat képezd, a 3. pont 2.3. alpontjéban rogzitett timogatast TAmogatott az 1.
pont 1.1. alpontjdban meghatérozott feladatok ellatasara, illetve azok miikidési kiaddsaira (személyi
Juttatasok, munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado, egyéb miikddési kiadasok)
fordithatja.

4.2. A Tamogatott koteles iizleti tervet késziteni és azt a feliigyelobizottsag hatarozatdval egyiitt a
targyév marcius 10. napjaig a Tdmogaté részére benytjtani. Az iizleti terv elfogadasardl Pécel Varos
Onkorményzatanak Képviselé-testiilete dont.

A Tamogatott éves feladat-ellatasi tervében, iizleti tervében eliranyzott Osszegek kozotti, a Tamogatott
tigyvezetje altal jrasban kezdeményezett, 1 millié forintot el nem érd Osszegli atcsoportositasokat a
Tédmogatd polgirmestere, az 1 millié forintot elérd vagy azt meghalad6 sszegii atcsoportositisokat a
Tamogato Képvisel5-testiilete engedélyezi.

4.3. A Témogatott a targyévet kovetd év méjus 10. napjaig koteles a targyévre vonatkozd
mérlegbesziamol6jat —a feliigyeldbizottsag hatdrozataval egyiitt—a Téamogato részére benyujtani. Annak
elfogaddsarél a Tamogaté Képvisel6-testiilete dont.

4.4. A Tamogato jogosult ellendrizni a jelen megallapodas 1. pontjanak 1.1. alpontjaban felsorolt
feladatok teljesitését, az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodés biztonsagat, eredményességét —
kiilonds tekintettel az iizemeltetési, karbantartasi, fenntartasi feladatok elvégzésére -, valamint a
Témogatottat terheld egyéb kotelezettségek rendszeres és folyamatos betartésat.

4.5. A Tamogat6 ellenérzési jogositvanyai gyakorlasa érdekében a Tamogatott negyedévente, a
targynegyedévet kivetd méasodik honap 5. napjaig kételes miikédésének és gazddlkodaséanak egészérdl
adatszolgaltatast teljesiteni a Témogato részére, a jelen megéllapodds és annak 2. melléklete szerinti
tartalommal. Az adatszolgiltatds elfogaddsardl a Tamogat6 polgérmestere dont. Amennyiben ezen
kotelezettségének a Tamogatott nem tesz eleget, vagy eleget tesz, de abbdl az tiinik ki, hogy a
Tamogatott a tAmogatést kimutathatéan nem a jelen megéllapodésban vallalt feladat ellatdséra, illetve a
felhasznalasi kotottséggel biztositott tamogatastdl eltéréen hasznalta fel, igy a Tamogato jogosult a
tovabbi timogats folyésitasat felfiiggeszteni. A timogatas folyGsitasanak felfiiggesztésérdl a Tamogat6
polgarmestere dént.

4.6. A kotelezettségvallalasokrol a Tamogatott az aldbbi tartalmi elemekkel koteles tajékoztatast irisban
kiildeni a 4.5. alpont szerinti hatéridére, iigyvezetdi teljességi nyilatkozattal egyiitt:

- az 1 milli6 Ft-ot elérd vagy meghaladd sszegii kotelezettségvallalasok (szerzodés, megrendel6)
eredetivel megegyezd hitelesitett masolata,

- az 1 millié Ft-ot el nem ér6 kotelezettségvallaldsok esetében irdsos kimutatés (cimzett, jogcim, dsszeg,
vérhato6 teljesités és fizetési litemezés varhaté datuma szerinti bontasban)

- valamennyi munkaiigyi intézkedésré| tételes tajékoztatas (kivéve a szabadsagoltatds és a mdr meglévé
munkaszerzodések, megbizasi szerzédések szerinti munkabérek, megbizisi dijak utaldsara vonatkozo
intézkedések).

A tajékoztatasi kotelezettség a targynegyedév 1. napjatol a targynegyedév utolsé napjaig terjedd
id6szakra vonatkozik.

Tamogatott koteles az odaitélést kdvetd 10 pénziigyi évig megoérizni a Tamogatotdl jelen megallapodas
keretében kapott timogatassal és a tamogatas felhasznaldsdval kapcsolatban keletkezett valamennyi
iratot, bizonylatot.



5. Szerzddo Felek jogai és kitelezettségei

5.1. A Tamogatott a pénziigyi egyensily fenntartdsa érdekében koteles térekedni a nettd forgotoke
allomanyanak novelésére, az drbevétel ardnyos jovedelmezdség javitasdra, a tdkearanyos
Jovedelmezdség javitdsara, valamint a hosszii tavit pénziigyi biztonsag megtartasara.

5.2. A Tamogatott kételes haladéktalanul tajékoztatni a Tamogatdt, ha:

- ellene csbd- vagy felszamolasi eljaras indul,

- végelszamolasi eljards kezdeményezésére, vagy a jogutéd nélkiili megsziintetésre irdnyul6 birésagi
vagy hatosagi intézkedésre keriil sor,

- 3 hénapnal régebbi széllitoi vagy kdztartozasa van,

- ellene végrehaijtasi eljaras indul.

5.3. A Tamogatott kotelezettséget villal a jelen megéllapodas targyat képezd ingévagyon tekintetében
teljes korit viz-, tliz-, elemi és személyi kar, valamint katasztréfa kockazatokra sz6lé vagyonbiztositasi
szerzbdés megkotésére, melynek kedvezményezettie a Tamogaté. A Tamogatott a vagyonbiztositasi
szerz6dés megkotésérol, a megkotést kivetd 8 napon beliil kételes irasban értesiteni a Tamogatot.

5.4. A Tamogatott kotelezettséget véllal arra, hogy a Tamogat6tl kapott timogatist konyvviteli
nyilvantartdsaiban a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szt. vagy szamviteli
torvény) alapjan elkiilonitetten tartja nyilvan.

5.4.1. A Tamogatott kotelezettséget véllal tovabba arra, hogy az 5.4. alpontban megjeldlt elkiil&nitett
nyilvantartisokat a Tamogatott 4ltal ellétott az 1. pont 1.1. alpontjéban részletezett feladatok szerint is
megbontja, elkiilonitetten vezeti.

5.4.2. A Tamogatott altal harmadik fél részére elldtott szolgaltatdsokkal kapcsolatos tevékenységét
alatamaszté nyilvantartasokat és pénziigyi dokumentaciét az 5. pont 5.4.1. alpontjaban rogzitettektél is
elkiilonitetten vezeti.

5.5. A Tamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy a kéztulajdonban allo gazdasigi tirsasagok
takarékosabb miikddésérsl sz6l6 2009. évi CXXII. torvény 2. § (1) bekezdése alapjan a kozzététel
idSpontjaban fennélld adatok alapjn kozzéteszi a vezetd tisztségviselék, a feliigyeldbizottsagi tagok, a
munka torvénykonyveérdl sz616 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allast
munkavallalok, valamint az 6nélléan cégjegyzésre vagy a bankszdmla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallalék

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

¢) munkaviszonyban allé személy esetében

ca) a munkavillalé részére a munkaviszonya alapjin kézvetleniil vagy kozvetve nyijtott pénzbeli
juttatasokat, ezen beliil kiilon feltiintetve alapbérét, egyéb idobérét, teljesitménybérét, valamint az
id6bért megalapoz6 id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapoz6 teljesitménykévetelményeket,
cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerzédés alapjan jaré mértéket, megjelslve a
munkavallaléra irdnyadd végkielégités, illetve felmondasi id6 idétartamat,

cc) az Mt. 228. §-a alapjan kikotott idétartamot é€s a kotelezettség vallaldsanak ellenértékét,

d) a Polgari Torvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti jogviszony,
valamint a feliigyel6bizottsagi tagok esetén

da) a megbizési dijat,

db) a megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat,

dc) a jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatisokat.

5.6. A Tamogatott kotelezettséget véllal tovabba arra, hogy a kézzététel idépontjaban fennallé adatok
alapjan gondoskodik a pénzeszkozei felhasznaldséval, a gazdasigi tarsasig vagyonaval torténd
gazdalkodassal osszefliggd — a kozbeszerzési eljaras értékhatérat elérd vagy azt meghalad6 értékii -
arubeszerzésre,  épitési  beruhdzdsra, szolgiltatdss = megrendelésre,  vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositdsra, vagyon vagy vagyoni értékii jog atadasira, valamint koncesszidba adasra
vonatkoz6 szerzédések megnevezésének (tipusanak), targyanak, a szerzédést kotd felek nevének, a
szerzddés értékének, hatarozott idére kotott szerzddés esetében annak idétartaméra vonatkozé
adatoknak, valamint az emlitett adatok viltozasainak kézzétehetévé tételérol.

5.6.1. A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a Tamogatott az 5.6. alpontban rogzitett esetekben a sajat
szabalyzatai szerint jar el.



5.7. A Tamogatott kételezettséget véllal arra, hogy beszerzései kapcsan kiemelt figyelmet fordit a
mindenkor hatilyos Kbt. rendelkezéseire, és amennyiben az éves iizleti terv elkészitése sordn
elorelathatéan valamely beszerzése vagy beszerzései, melyeket egybeszamitasi kotelezettség terhel, és
az/azok az adott évi kozbeszerzési értékhatdrokat eléri(k) — bejelentkezik a Kozbeszerzési Hatosag altal
vezetett ajanlatkérdi nyilvantartasba, és kozbeszerzési eljarast folytat le.

5.8. A Tamogatott kételes gazdalkodésit a tole elvarhaté gondossiggal, a kdltséghatékonysagot szem
el6tt tartva folytatni, kiilonosen:

- a Tamogatott nem folytathat Ssszességében veszteséges egyéb tevékenységet;

- a Tamogatott egyéb tevékenysége nem veszélyeztetheti a kozszolgaltatasi, kozfeladat-ellatasi
tevékenységét, ugyanakkor a Tamogatott torekszik a rendelkezésére 4116 személyi allomany és eszk6zok
minél teljesebb hatékony kihasznalasara;

- a réforditdsok meghatarozasa az 1. pont 1.1. alpontjdban rogzitett feladatok szakszerti elvégzéséhez
sziikséges koltségek vonatkozéasdban meghatérozott sziikségszerti koltségelemek alapjan torténik.

5.9. A Tamogatott jogosult arra, hogy az 1. pont 1.1. alpontjiban meghatérozott tevékenységek
teljesitése érdekében — a jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembevételével — indokolt és 2.000.000 Ft
értékhatart el nem érd esetben eldzetesen polgarmesteri, illetve 2.000.000 Ft értékhatért elérd esetben
képviselS-testiileti jovahagyast kisvetden egy vagy tobb kozremiikodét vegyen igénybe.

5.9.1. A Tamogatott és a kizremiik6dok kozotti szerzodések rendelkezései nem lehetnek ellentétesek a
Jelen megéllapodésban foglaltakkal.

5.9.2. Tamogatott a kdzrem(ikadd teljesitéséért gy felel, mintha sajat maga teljesitett volna.

5.10. Tamogatott jelen megallapodas aldirdsaval kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi
CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pont a) alpontja szerinti atlathaté szervezetnek mindsiil.
Tamogatott jelen megallapodas alairasaval kijelenti, hogy a jelen nyilatkozatban foglaltak valtozasa
esetén a valtozasrol haladéktalanul koteles a Tamogatd kotelezettségvallalsjat irdsban tajékoztatni.
Tamogatott jelen megallapodas aldiraséval tudomasul veszi, hogy amennyiben a nyilatkozata valétlan
tartalma, ugy a Tdmogat6 kotelezettségvallaléja a megéllapodast felmondhatja, ha pedig a megallapodas
teljesitésére még nem keriilt sor, a megallapodastél elallhat.

6. A megillapodasbol eredé kotelezettségek megszegésének kovetkezményei és a
megallapodas megsziinése

6.1. A jelen megallapodas megsziinik, amennyiben az 1.1. pont szerinti kozfeladatokat a Tamogato
tekintetében mar nem a Tamogatott latja el.

6.2. A jelen megéllapodasban foglalt kételezettségek siilyos megsértése esetén a masik fél jogosult a
megéllapoddst azonnali hatallyal felmondani.

6.2.1. A megallapodas a Tamogatott altali silyos megsértésnek minésiil, kiilsndsen, ha:

a) a tamogatast kimutathatéan nem a jelen megallapodasban vallalt feladat ellatasara, illetve a
tamogatasi céltol eltéréen hasznalja fel,

b) valamely, az 1. pont 1.1. alpontjéban szereplé feladatot nem latja el,

¢) a mutatészamok vonatkozasaban vagy a jelen megallapodas szakmai, pénziigyi tartalmat érdemben
befolydsolé valdtlan, hamis adatot szolgaltat, vagy ilyen nyilatkozatot tesz, kiilondsen, ha ezaltal
Jjogosulatlanul vesz igénybe tamogatast,

d) ha téjékoztatdsi, adatszolgaltatasi kotelezettségének nem, vagy szamottevd (30 napot meghaladd)
késedelemmel tesz eleget, vagy a késedelmet eléidézi.

6.2.2. A megallapodas Tamogatd éltali siilyos megsértésnek minésiil, ha a jelen megéllapodés 3. pont
2.3. alpontja szerinti 6sszeget a Tamogaté nem vagy csak jelentds (60 napot meghalad6) késedelemmel
bocsatja a Tamogatott rendelkezésére.

6.3. Jelen megallapodés megsziinése esetén a Tamogatott kiteles a megsziinés napjaig a Tamogato 4ltal
nyujtott pénzbeli timogatassal a megsziinést kivetd 8 napon beliil elszamolni, és a tdmogatas fel nem
hasznalt részét az elszamolas T4mogato altali elfogadasdt kovetd 8 napon beliil a Témogaté 10400494-
50505156-57531006 szami széml4jara visszafizetni. Az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.) 84. § (1) bekezdés c) pontja alapjan Tamogaté a
visszafizetésre nyidjtandé biztositék kikotésétol eltekint.



6.4. A jelen megallapodésban foglaltak teljesitését a Tamogaté megtagadhatja, hogyha bizonyitja, hogy
annak megk®otése utan akar 6, akar a Témogatott koriilményeiben olyan lényeges valtozas allt be, hogy
a megallapodasban foglaltak teljesitése téle nem varhato el tovabba, ha a megallapodas megkétése utan
olyan koriilmények kovetkeztek be, amely miatt azonnali hatalyi felmondasnak van helye.

6.5. Barmely szerz6dd fél jogosult jelen megéllapodast a mésik szerz8dd félhez intézett nyilatkozattal,
30 napos felmondasi id6vel irasban felmondani.

7. Kapcsolattartas

7.1. A jelen megillapodas alapjan megteendé vagy megteheté minden értesitést, kérést, kérelmet,
lemondé nyilatkozatot és egyéb nyilatkozatot irasban kell megtenni, €s az érintett Félnek az alabbiakban
megadott cimére kell kézbesiteni személyesen, ajanlott tértivevényes postai kiildemény, kereskedelmi
futirszolgalat utjan és kézbesitettnek kell tekinteni:

- ha azt személyesen kézbesitik, a cimzett 4ltal aléirt 4tvételi elismervényen szerepl6 napon,

- ha azt ajanlott/tértivevényes kiildeményként kiildik, a postai atvételi igazoldson szerepel6 napon,
illetve a kézbesités megkisérlésének napjan, ha a cimzett az atvételt megtagadta, sikertelen kézbesités
esetén pedig, ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette at (az ,,nem
kereste” jelzéssel érkezett vissza), a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kivetd dtodik
(5.) munkanapon,

- ha az értesitést futdrral vagy csomagszolgalattal kiildték, és a futdr vagy csomagszolgélat a kézbesitett
leveleket nyilvantartja, a nyilvantartasban szerepl6 napon.

7.2. A Felek értesitési cimei a kévetkezok:

A Tamogat6 vonatkozdsaban:

Ertesitési cim: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

E-mail: hivatal@pecel.hu

A Tamogatott vonatkozédsaban:

Ertesitési cim: 2119 Pécel, Kossuth Lajos utca 18.

E-mail: varosuzemeltetes.pecel@gmail.com

Felek megallapodnak, hogy egymassal a kapcsolatot az aldbbiakban megjelélt kapesolattart6ik atjan
tartjak:

Tamogaté:

Szabéné Molnar Krisztina miiszaki és beruhazasi irodavezetd

Tel.: +36/28/452-751/2134 mellék

E-mail: muszak@pecel.hu,

Felelds pénziigyi kapcsolattartd: Szabo Attila ad6- és pénziigyi irodavezetd
Tel.: +36/20/801-2716

E-mail: szabo.attila@pecel.hu,

Tamogatott:

Kiss Laszl6 tigyvezetd

Tel.: +36/20/610-2586

E-mail: ugyvezeto@pecelkft.hu

A kapcsolattarté személyében bekovetkezett véltozasrél Szerz6dé Felek egymdst haladéktalanul, de
legkésdbb a viltozast kévetd 8 napon beliil irdsban tajékoztatjak.

8. Zaroé rendelkezések

8.1. Jelen fenntarto-timogatéi megéllapodas a Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
442/2025. (X1.27.) Kt. hatarozataban foglalt déntésen alapszik.
8.2. Jelen megallapodas 2026. januar 1. napjén Iép hatdlyba. 2025. december 31. napjan hatalyat veszti
a 2025. januér 16. napjan aldirt, a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt fenntartéi-tamogatoi
megallapodas (fenntartéi-timogat6i megallapodas moédositasa).



8.3. A jelen megdllapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az M6tv., aNvtv., az Szt., az Eur6pai
Unié miikddésérdl szolé szerzédés 106. cikke (2) bekezdésének az éltaldnos gazdasagi érdekii
szolgaltatisok nyujtasdval megbizott egyes vallalkozasok javéra kozszolgaltatas ellentételezése
formajaban nyijtott allami tdmogatasra val6 alkalmazasardl szolo 2012/21/EU bizottsagi hatarozat,
valamint a Tamogaté mindenkori hatalyos koltségvetési rendelete, és mas kapcsol6do jogszabalyok
rendelkezései megfeleléen iranyadoak.

8.4. A megallapodast a Szerz6dé Felek képviseldi elolvasas utdn mint akaratukkal minden megegyezot
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1. melléklet

Intézményiizemeltetési feladatok:

A Pécel Viéros Onkormanyzata iltal ellitand6 intézményiizemeltetési feladatok:

1. badogos munkik, esécsatornék, lefolydk, ereszek javitasa, pétlasa, hibaelharitas;

2. tetdjavitasi munkalatok (magas tetok cserépfedése, tetbhélyaldsok javitdsa, pétlasa, hibaelhdritasa);

3. tetOszigetelések javitasa, hibaelharitasa, lapostetok letakaritasa;

4. aszfaltburkolatok javitasa az intézményi udvarokon;

5. iivegezési munkak;

6. eépiiletek tisztasigi festése;

7. épiiletgépészeti bovitések, fejlesztések;

8. épiiletfeliigyeleti rendszerek miikodtetése, lizemeltetésiikhéz tartozé adminisztracié és jelentési
kotelezettségek;

9. kozmii kapesolatok kialakitésa,

10. épiiletgépészeti feladatok, Ggymint viz-, szennyviz-, fiitésszerelési munkédk, csdszerelés,

szerelvények, héleadok javitasa, cseréje, kazanok, bojlerek javitasa, hibaelhdritdsa, 6szi beinditésa,
nagyteljesitményii és garancialis idon beliili kazanokkal kapcsolatos munkalatok;

11. villanyszerelési munkak, elektromos hiba elharitdsa a folyamatos dramell4tas biztositdsa érdekében,
elektromos szerelvények, biztositékok, jelzd berendezések, eszkoézok javitisa, cseréje,
karbantartésa;

12. liftkarbantartasi feladatok;

13. villamosbiztonsagi feliilvizsgalatok elvégzése, a feltart hibdk kijavitdsa;

14. érintésvédelemmel kapcsolatos feladatok;

15. villimvédelemmel kapcsolatos feladatok.

A Pécel Kft. altal ellatandé intézményiizemeltetési feladatok:

a) épiiletgépészeti munkak (légtelenités, WC tartalyok javitasa, cseréje, iilokék cseréje, csapok javitasa,
cseréje, csétorések javitasa, hibaelharitas, dugulds-elharitas telken, illetve épiileten beliil);

b) villanyszerelési munkak (kapcsolok, lampak javitasa, cseréje, fénycsocsere, gyljtocsere);

¢) lakatos munkak (zéarak, fém nyilaszarok, keritések javitésa, karbantartasa);

d) asztalos munkak (bitorok, fa- és miianyag nyildszarok, burkolatok, térelvélasztok karbantartasa,
javitasa);

e) kdmiivesmunkak, javitasok, burkolatok pétlasa, bontdsok elvégzése;

f) festé- mazol6 munkak (5 m? falfeliiletig festési- mazolasi feladatok ellatasa, faljavitas, nyildszarok,
tablak, szabadtéri biitorok festése, mazolasa);

g) szallitasi munkdk (a munkavégzések sordn keletkezett sitt- és térmelék elszallitasa, egyéb anyagok
beszerzése, helyszinre széllitasa, segédmunkak, rakodasi-, pakoldsi munkak végzése);

h) orvosi rendel6kben takaritasi feladatok ellatasa;

i) jatszoterek esetében homokozdban homokcsere biztositésa.
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2. melléklet

Pécel Uzemeltets Kft. altal Pécel Viros Onkormanyzata felé nytjtott egységes elvekre épiilo
pénziigyi és szamviteli informaciés rendszer:

L. Negyedéves adatszolgaltatasi, tijékoztatasi kotelezettség teljesitésének tartalmara vonatkozé
eloirasok

A negyedéves adatszolgaltatisoknak mind szdmszerii adatokat, mind szoveges magyardzé részt
tartalmaznia kell. A szOveges részben az adott idészak tevékenységének bemutatdsara keriil sor,
részletezve az egyes feladatok ellétisinak tapasztalatait. A beszamolé az aldbbi struktéra szerint épiil
fel, a felsorolt elemeken beliil tovabbi részletezés is alkalmazhato:

1. Bevezetés, Gsszegezés: - piaci helyzetértékelés, a vallalkozds és a tevékenység(ek) helyzetének
ismertetése feladatonként,
- kitlizott feladatok és azok megvaldsitasa
0 a megillapodasban viéllalt feladatok teljesitése, elvart mindségi kovetelményeknek valod
megfelelés,
0 hatékony miikddés, a miikodés fajlagos koltségeinek Javitasa, a pénziigyi stabilités, a likviditas
folyamatos megérzése,
0 esetleges eurdpai uniés vagy nemzeti projektben (péalyazatban) vald részvételre vonatkozd
tajékoztatas.

2. Eredmény-kimutatas: Bevételek, koltségek, raforditasok alakuldsa az alabbi megbontas szerint: -
kotelezé onkormanyzati feladatok, egyéb tevékenységek.

3. Meérlegadatok: Befektetett eszkozok allomanyénak alakuldsabdl kiemelten a beruhazasok,
fejlesztések, készletek, kovetelések, értékpapirok, pénzeszkozok, hosszii és rovid lejarati
kotelezettségek, idSbeli elhatiroldsok bemutatasa.

4. Emberi eréforrasok: - A tarsaség statisztikai létszamanak bemutatasa a beszamolési idészakban - az
el6z6 iddszakhoz tortént valtozas, annak okaira, indokaira is kitérve - munkaviszonyban és egyéb
polgdri jogi jogviszonyban foglalkoztatott személyek bemutatisa.

5. Az Onkormanyzattél kapott tdmogatis felhasznalisdnak bemutatisa: Részletes kimutatds a
kapott tdémogatisok idépontjara, Gsszegére, az abbél tortént kifizetésre, megjelolve a szamviteli
bizonylatot is.

Javasolt az alabbi tablazatos formatum hasznalata:

Tamogatas Tamogatas | Tamogatis A tamogatis | A tamogatas
beérkezésének | dsszege felhaszndlisnak | felhasznilisira | felhasznalasira
idépontja (Ft) jogeime vonatkozé vonatkozo (szamviteli)
(szamviteli) bizonylat
bizonylat Osszegszeriisége

6. Beszamol6 kotelezé mellékletei: - Az Onkorményzat altal atadott tamogatas elkiilonitett
nyilvantartdsara vonatkoz6 fékonyvi kartonok, kotelezettségvallaldsok tablazatos bemutatasa (cimzett,
Jjogeim, Osszeg, varhat6 teljesités).

Kotelezettség- | Jogeim | Szerzddd Szerzédés | Szerzbdés/m | Szerz6dés litemezése és
vallalas/ partner /megrend | egrendeld az  Onkormanyzatt6l
szerzodés/megre megjeldlése | el targya | dsszege igényelt forras
ndeld nettéj Afa | ... (év)

sszes | Onkorméanyzat
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megkotésének
datuma

II. Az éves jelentés tartalméra vonatkozé elirdasok

A megallapodasban meghatdrozottak alapjan a Témogatott év végén jelentést készit, melyben bemutatja
az elvégzett tevékenységek/kozszolgaltatasok teljesitményének alakulasat, és az azaltal elért pénziigyi
eredményt. Az éves jelentésnek mind szamszerii adatot, mind széveges magyarazé részt tartalmaznia
kell a negyedéves jelentésnél meghatarozottak szerint.

I Az iizleti terv felépitésére vonatkoz6 kételezé eléirasok

Az éves lizleti terv elfogadasat megel6zden:

- elfogadott feladat-ellatasi, karbantartési és feldjitasi tervvel kell rendelkezni,

- elfogadott tevékenységre, feladatra lebontott &nkéltségszamitassal kell rendelkezni,
- a kiilsés szerzddéssel ellatott feladatokat értékhatar szerinti bemutatasa, indokoldsa

1.
Bevezetb (a gazdasagi tarsasig fobb paraméterei alapité okirat szerint)

2.
Osszefoglalas (vezetdi dsszefoglald a feladat-ellatasi terv teljesithetdségérél rovid tomor értékelés)

3.
Helyzetelemzés (piaci és gazdasagi helyzet bemutatasa)

4.
Gazdalkodas fébb adatai (1étszam és tevékenység bemutatésa, tagozédasa stb., atadott feladatokra szant
tamogatas/barmely raforditas szembeallitasa, azaz FIFO alkalmazisa kizart)

2,
Pénziigyi iizleti terv (6nkoltség, elfogadott feladat-ellatasi, iizleti terv, észszerii nyereségkalkulici6
bemutatésa).

6.
Melléklet (alatdmaszté dokumentécid), kimutatasok
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Kimutatasok:

Adatszolgaltato:

Adatszolgaltatasi idoszak:

Megnevezés

Résztevékenységek (iizletagak) adatai

Ellatott feladatok

Ellatott feladat

(Onkormanyzat/Tamo | (Onkormanyzat/Tamoga
gatd megbizasabol) t6 megbizasabal)
TEAOR kédja megnevezése

Ellatott feladat Motv.
13. § (1) bekezdés ....
pontja alapjan kételezd

feladat (atadott
/atruhdzott)

Ellatott feladat
Onkormanyzat

(Tamogatd) hatirozata
/' rendelete alapjin
(6nként villalt)

Ellatott feladat
harmadik féllel kotott
szerz6dés alapjan
(vallalkozoi
tevékenység)
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Gazdalkodassal dsszefiiggé fobb pénzforgalmi adatok:

Megnevezés Pécel Kft. Gsszesitett adatai (eFt) /ho

01|02 |03 04 (05 |06 |07 |08 |09 |10 |11 12
Az
Onkorményzat/Tamogat

6 altal nyajtott rendszeres
koltségvetési tamogatas
(fenntartoi-tamogatasi
megdllapodés alapjin)

Az

Onkorményzat/Tamogat
0 altal nyqjtott eseti
koltségvetési timogatas

Az

Onkormanyzat/Tamogat
6 altal nyajtott fejlesztési
tdmogatas

Az
Onkormanyzat/Tamogat
6 altal ny(jtott
tOkejuttatas

Az
Onkormanyzat/TAmogat

6 altal nydjtott hitel,
kélesdn

Egyeb bevétel (eseti,
vallalkozoi stb.)
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Szallitéi allomany alakulasa:

Megnevezés Pécel Kft. Gsszesitett adatai (eFt) /hé

01 /02 |03 |04 (05 (06 |07 |08 |09 |10 |11 12
Szallit6i allomany
dsszesen:

Le nem jart szallitdi
allomany

Lejért széllitoi allomany
1-30 nap

Lejart szallitoi llomany
31-60 nap

Lejart szallitéi allomany
61-90 nap

Lejart széllit6i allomany
90 nap utani

Osszes allomany / le nem
jart allomany %

Osszes llomany / lejart
allomény %

Egyéb kiadasi
elmaradas

Ebbol: személyi juttatds

szem. juttatdshoz kapcs.
jarulék

Fiiggd tartozasok
(birdségi stb.)
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Késziilt: Pécel Varos Onkormanyzatdanak Képviselo-testiilete 2026. februar 19-én megtartott rendkiviili
nyilvdnos iilésének jegyz6konyvébol

Pécel Viros Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete név szerinti szavazassal 10 igen, 0 nem szavazattal,
0 tartézkodassal az alabbi hatirozatot hozta:

50/2026. (I1. 19.) Kt. hatirozat:

Pécel Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) Ggy hatiroz, hogy a
Pécel Kft. 2026. évi feladat-ellatasi tervét a hatdrozat mellékletét képezo tartalommal jovahagyja.

A Képviseld-testiilet a 2026. évi feladat-ellatasi tervben szerepld tamogatasi 6sszeg (253.377.661 Ft) pénziigyi
fedezetét a 2026. évi dnkormanyzati koltségvetésben biztositja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérol értesitse a Pécel Kft. ligyvezetdjét.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatarido: azonnal

k.m.f.

P.H.

dr. Kévari Alexandra Téth Laszlé
polgarmester jegyzé
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Neve:

Miik6dési forma:
Tulajdonos:

A vallalkozés f6 tevékenysége:

Tovébbi tevékenységek:

A vallalkozss vezetsje:
Székhelye:
Telephelye:
Postacim:
Telefonszam:
E-mail:
Bankszamlaszam:
Adészam:
Cégjegyzékszam:
Alapitéds ideje:
Alapité t6ke adatai:
Konyvvizsgéls:

Villalkozas alapadatai

Pécel Uzemeltetd Korlatolt Felel6sségii
Térsasag/ réviden Pécel Kft.

korlétolt felel6sségli tirsasig

Pécel Varos Onkormanyzata (100 %)
6832 Ingatlankezelés

Az alapt okirat és a Fenntart6i-Tamogatdi
megdllapodés szerint

Kiss Ldszl6 iigyvezetd igazgato

2119 Pécel, Kossuth tér 1.

2119 Pécel, Kossuth Lajos u. 18.

2119 Pécel, Kossuth Lajos u. 18.

+36 28 662 089, + 36 20 615 7550
uzemeltetes@pecelkft.hu

OTP 11742331-20090467
10804908-2-13

13-09-066280

1993.01.01.

3 000 000 Ft

megbizott konyvvizsgald nincs



A villalkozis altalanos bemutatisa

A Pécel Kft. (a tovibbiakban: Virosiizemeltetés) Pécel Viros Onkormanyzata (a tovibbiakban:
Onkormanyzat) tulajdondban 4116 gazdasagi tdrsaség, amely az Onkormanyzat dltal meghatirozott
vérostizemeltetési és kozszolgéltatasi feladatokat latja el.

Tevékenységiinket az Onkorminyzattal kitott Fenntartsi-Timogatéi Megiéllapodds alapjdn
végezzilk. A Virosiizemeltetés konyveiben nyilvéntartott vagyoni elemek és egyéb vagyontirgyak a

Tarsasdg tulajdonat képezik,

A Virosiizemeltetés tevékenységéhez sziikséges forras biztositdsa két részbél tevédik éssze: az
elsédleges-f6 rész az Onkorméanyzat 4ltal biztositott tamogatas, (2025-ben az elfogadott terv Gsszege
329 089 150 Ft volt). A mésodik-kiegészits rész a tarsasig éltal beszedett, feladatellitasihoz
részben kapcsolodé bevételek (tovabbiakban: sajit bevétel), melyek a tevékenység keretein beliil
nydjtott szolgéltatisokbol, valamint vallalkozéi feladatok ellatasabol szarmazo bevételekbél allnak.

(2025-ben a terv 6 000 000 Ft volt).

A Tarsasag miikddésének alapelvei:

- atléthato és ellendrizhetd gazdalkodas,

- kdltséghatékonység és takarékossag,

- a meglévd kapacitasok optimalis kihasznalésa,

- a felel@sségi szintek egyértelmii meghatarozasa,

- a kbzfeladatok folyamatos és biztonsigos ellatisa.

A gazdasdgi tarsasig a kapott Gnkorményzati timogatist és a sajat bevételeit kizérolag a sajat
eszkdzok és ingatlanok éllagmegévaséra és az Onkorményzattal kotott Fenntartéi — Tédmogatéi
Megillapodasban meghatérozott feladatok ellatasdra forditja.

A kozfeladatok elldtdsa déntben sajit munkaergvel és eszkozdllomannyal, részben pedig kiilss

szolgaltatdsok bevondsaval térténik.
Kiils6 szolgéltatis igénybevételére azokban az esetekben keriil sor, amikor a Tarsasdg nem rendelkezik

megfelelé szakképzettségli munkatarssal vagy technikai hattérrel (pl. villanyszerelés, rigesdldirtas,
konyvelés), illetve amikor a belsg kapacitas csak részben biztositott (pl. burkolatjavitas).

2026-ban a Térsasdg tervezi szezonalisan kézremfikédé munkavallalék bevonasat az elss kaszalasi

munkak soran.

A korabbi évek tapasztalatai alapjan az els§ kaszilas idején a Kft. teljes munkaereje tébb hétre
lekotott, ezért més feladatokat nem, vagy csak részben tudott ellatni.

A kiils6 kbzremiikddék bevondsaval ezt a problémat kivénjuk megel6zni és biztositani a folyamatos,

zavartalan feladatelltast a tavaszi idészakban.

A 2025-65s év tapasztalatai és a 2026-o0s irdnyok:

A 2025. évi feladatellatasi terv a 2024-ben elvégzett munkak tapasztalataira épiilt.
A tervezés sordn arra torekedtiink, hogy a Pécel Kift. sajat kapacitasaival és erbforrdsaival lassa el a

feladatokat, minimalizilva a kiszervezett tevékenységek korét.
A 2025-6s évben kiemelt figyelmet forditottunk a hatékony, szakmailag megalapozott és

koltségtakarékos feladatvégrehajtasra, a kiadasok csokkentésére, az elromlott, hasznélhatatlanng valt
kisértékii eszkozok cseréjére, valamint a munkaszervezes, irdnyitas és ellendrzés fejlesztésére.

A koltségvetési forrasok atlthatdé és ellendrizhetd felhasznildsa mellett megkezdtik a belsd
kontrollrendszer megerdsitését és egyértelmtien meghataroztuk a felelosségi szinteket a szervezeten

beliil.



Ezek az alapelvek 2026-ban is meghatarozo szerepet kapnak. Célunk a szervezeti mikodés
hatékonysdganak tovabbi névelése, a fenntarthaté gazdalkodds erdsitése, valamint a
varosiizemeltetési feladatok mindségi és kiszmithato ellétdsa Pécel lakossaga érdekében.

A feladatok megvalésitisdra rendelkezésre 4116 személyi feltételek

A gazdaségi tirsasig a kozfeladatok ellitasat elsésorban sajat kapacitas igénybevételével probalja
megoldani, ugyanis eziltal jobban tudja kévetni és dinamikusan megoldani a véros ,,ad-hoc”
jelentkezd véltozatos és sokszor nehezen kriilhatarolhaté jogos elvérdsait. A mindségi elvardsok
folyamatos valtozason mennek 4t a lakossag dsszetételével Gsszhangban.

Azokban az esetekben, amikor a sziikséges szakmai képzettség nem all rendelkezésre a feladatok
megvalositdsara, - eseti megbizdsi szerzodéssel -, kiilsé vallalkozé keriil megbizésra.

A feladatok elvégzéséhez jelenleg az aldbbi létszami llomannyal rendelkeziink:

» ] 6 igyvezetd

» | f6 gazdasagi vezetd

3 16 irodai alkalmazott

1 f6 telephelyvezets

1 6 zBldteriilet-kezel6i csoportvezetd
1 £6 favizsgalé és kertészeti tandcsadd
20 £6 fizikai alkalmazott

Munkavallaléinkat hatirozatlan idejii munkaviszony keretében foglalkoztatjuk, heti 8 - 40 oras
munkaidében. A részmunkaidss foglalkoztatis célja a munkaers-gazdalkodss optimalizalisa és a
feladatellatds folyamatosséginak biztositisa. Az azonos bértémegli, de megosztott munkaidds
struktiira lehetdséget teremt arra, hogy a munkaszervezés rugalmasabban reagaljon a szezonilis, illetve

személyi tavollétekbol adodé valtozasokra.

Fontos célkitlizésiink a munkavallalok képzésének tdmogatdsa, példaul gépkezeldi jogositviny és
lakott terilleti fakitermel6 végzettség megszerzésében. Munkavallaléink tobbsége nyitott a képzések
elvégzésére, ami eldsegiti szakmai fejlédésiiket és a tarsasdg hatékonysiganak nivelését,
Bérfejlesztési és tsztonzési rendszer

A Térsasdg 2026, évben a fizikai allomény és a csoportvezetbk korében egységes szemléleti,
kétpilléres bérfejlesztési rendszert kivan bevezetni. A cél nem kizérélag a munkabérek nominilis
ngvelése, hanem a munkafegyelem, a mindségi feladatelldtis, a szervezeti stabilitds és a felelosségi

szintek megerésitése.

A 2026. évre tervezett, Gsszesen 15%-os bérfejlesztés két elembél all:

5% alapbér-emelés, amely valamennyi érintett munkavallalét egységesen megillet,

10% teljesitményaranyos motivaciés bérkiegészités, amely havi szinten, a munkavégzés mindségéhez
és fegyelméhez igazodva keriil megéllapitésra.

A FeliigyelGbizottsag javaslatinak beépitése

A Feliigyeldbizottsag javaslata alapjan indokolt a motivécios bérkiegészitési rendszer kiterjesztése a
csoportvezet6i dlloményra is.



A csoportvezetk esetében a bérkiegészités megitélése nem kizérélag az egyéni munkavégzéshez
kotédik, hanem az dltaluk irdnyitott munkacsoport teljesitményéhez, a munkafegyelem
érvényesiiléséhez, valamint a szervezeti célok megvalosuldsahoz is kapcsolodik.

A fizikai dolgozok motiviciés bérkiegészitésére vonatkozé részletes szabdlyzattervezet elkésziilt. A
Feliigyel6bizoltsdg javaslaténak megfeleléen a szabalyzat kiegészitése sziikséges annak érdekében,
hogy — a vezetsi feleldsségi kor sajatossigainak figyelembevételével — rendelkezései a csoportvezetsi

dlloményra is kiterjedjenek.

A motivécids bérkiegészités feltételei:

A havi motivacids bérkiegészités — a munkakér j ellegébdl fakado eltérések figyelembevételével —
kizarolag abban az esetben illeti meg a munkavallalét (beleértve a csoportvezetdi 4llomanyt is), ha:

- a munkakdri leirasban foglalt feladatait rendszeresen és pontosan ellatja,

- a munkaidét rendeltetésszertien és teljeskériien kitélti,

- nem fordul el§ indokolatlan hianyzas vagy a munkavégzéssel dssze nem egyeztetheté magatartas,

- a munkateriiletet engedély nélkiil nem hagyja el,

- egylittmiik6do és felel6sségteljes magatartast tantsit,

- a rabizott munkateriiletet és eszkdzoket rendezetten, biztonsagosan tartja.

A csoportvezetdk esetében tovibbi értékelési szempont:

- az irdnyftdsuk ala tartozé munkacsoport munkaszervezésének hatékonységa,

- a munkafegyelem érvényesitése,

- a feladatellatas mindségének és folyamatossdganak biztositésa.

A teljesitményértékelést a csoportvezetd havi rendszerességgel véleményezi, a csoportvezetdk
esetében az értékelés az ugyvezetd hataskorébe tartozik. A bérkiegészités megéllapitdsirél minden
esetben az ligyvezet$ dont,

A motivicids bérkiegészités nem automatikus juttatds. A feltételek nem teljesiilése esetén az adott
héonapban nem keril kifizetésre. A tartésan alulteljesité munkavallalék esetében a munkaviszony
fenntartdsdnak indokoltsaga feliilvizsgélatra keriilhet.

A rendszer célja az egyéni teljesitmény és a vezeti felelosség anyagi elismerése, valamint a szervezeti
hatékonység és munkafegyelem hosszii tavi ersitése.

Tovabbad 2026-t6] a Tarsasig boviti az egyszeriisitett foglalkoztatds lehetSségét, ami rugalmas
reagdldst biztosit a hirtelen kapacitasigényekre, megkonnyiti a szabadsdgolasok kezelését és timogatja
a szezonalis feladatellatdst (pl. kaszalas).

2024-ben sikeresen megvalésitottuk a tervezett létszimbGBvitést, amelynek keretében képzettebb
munkavallalokkal bévitettitk az dlloményt. 2025-ben a kordbbi évekhez képest csokkent a fluktudcio,
ami a stabilabb munkaerg-megtarts eredménye. Az elvégzendd feladatok alapjan kiilonillo, de
sziikség esetén Gsszevonhaté csoportjaink vannak. A feladatok mennyisége sok esetben indokolttd
tenné az 8sszevondsokat, viszont ennek minimalizalaséra tervezziik az egyszertisitett foglalkoztatdsban
lévok alkalmazdsat és a szezonalis kaszaldsnél a kozremiikddd igénybevételét, hogy a lehett legtiibb
teriileten folyamatos maradjon a feladat elldtésa.

A 2025-5s évben a Kft. végrehajtotta az azonos munkakérok kozétti bérkiilénbségek cskkentését,

A KSH alapjin a 2025, évi inflacié 4,4% volt, de a dragulds szerkezete jelentésen eltért az egyes

termékek- és szolgaltatdscsoportok kdzott az eléz6 évhez képest.
Ezt figyelembe véve az irodai dolgozdk esetében atlagosan 10%, a fizikai dolgozdk és a

csoportvezetdk esetében pedig a motivacios bérrel egyiitt 15% béremelés keriilt tervezésre.
Az intézkedés célja a munkavallalok jévedelmének realértékének megdrzése, killonds tekintettel az

élelmiszerar-emelkedések kompenzalasara.



Jelen dokumentum célia a Tamogatdst nytjté6 Onkormanyzat részére informdcié biztositdsa és a
Tamogatottnak nwiljtandé timogatdsi Osszeg ponfos me hatirozdsa és annak alatimasztisa. A

tamogatas a kordbbi éveknek megfeleléen mitkodési céli pénzeszkozatadas formajéban torténik meg.

A Tamogatott dltal elldtott feladatok

A Témogatott altal ellatando feladatok meghatérozasat a Tamogaté és a Tamogatott kozott létrejott,
2026. janudr 1. napjatol hatilyos Fenntartdi-T4mogat6i Megallapodés tartalmazza.

A jelen Feladat-ellatasi Terv a feladatellatds kereteit és alapelveit rogziti, a konkrét feladatkdrok tételes
meghatdrozésit a hivatkozott Fenntart6i-Tamogatéi Megillapodasra utaldssal veszi at, azok

szovegszerll megismétlését nem tartalmazza.
A Tamogatott a feladatait a mindenkor hatilyos F enntart6i-Tamogat6i Megéllapodas rendelkezéseinek

megfelelden, az abban foglalt feladatmegosztas és tartalmi meghatarozés szerint kételes elldtni.

A feladatellitashoz kapcsolédé kiegészité tevékenységek

a) Telephely iizemeltetés. Azokat a koltségeket tartalmazza, amelyek indokoltak a tirsasig
elhelyezésére szolgélé és mikodéséhez sziikséges kiadasok fedezéséhez.

b) Gépek - eszkozok iizemeltetése, karbantartasa, gép-eszkdz — szerszam- anyag beszerzés. Az
alkatrész beszerzése soran elsédleges szempontunk a kéltséghatékonysdg a min6ség megtartisa

mellett,
c.) Kisértékii targyi eszkozok beszerzése. A munkavégzéshez sziikséges, a munkaltatd ellatasi

kotelezettségét terhelé munkavédelmi felszereléseket és a munkavégzéshez sziikséges — hidnyzd
vagy elhasznélodott - kézi szerszamok beszerzését terveztik

Felhalmozasi kiaddsok

Koézéptavi fejlesztési és eszkozpotlasi igények:

A tdrsasag jarmiiparkja eléregedett, a legtobb kisteherauté 20 évnél id6sebb, fenntartasi koltségiik
magas, meghibdsoddsi gyakorisiguk nd és az iizemeltetés biztonsigi és komyezetvédelmi

elvarasainak egyre kevésbé felelnek meg.
Ennek alapjén indokolt a jirmiipark fokozatos megujitasinak el6készitése, amelyhez

nkorméanyzati vagy palyazati forras bevondsa sziikséges.

A fejlesztési program tervezett céljai:
a vérosi feladatellatisban részt vevé jirmiivek megbizhatésaginak névelése, az iizemeltetési és
javitdsi koltségek csokkentése, a korszert, alacsony karosanyag-kibocsatdsa gépjarmiivek

fokozatos bevezetése.

A Virosiizemeltetés az alabbi nagyobb értékii eszkozok és jarmiivek (nem teljeskériien)
beszerzését javasolja kézéptavon (2026-2029), dnkorményzati vagy palyazati forras bevonasaval:

- 1j, platés kisteherautok (4 db) a jelenlegi elhasznilodott jarmiivek fokozatos cseréje,
- sepros auto a kdzteriiletek tisztantartasénak gépesitésére,
- emelSkosaras auté foleg zoldteriileti munkak elldtésara, .
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