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Besziamol6 a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2016. évi munkajarol

I.
 Alapitas, jogallas

A Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: M&tv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az dnkorményzati feladatok ellatdsat a képviseld-testiilet és szervei biztositjak. A
képviselO-testiilet szervei koz€ tartozik tobbek kozo6tt a polgarmesteri hivatal is, amelyet az Motv. 67. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint €s sajat hatéskérében a polgarmester
iranyit és az Motv. 81. § (1) bekezdése szerint a jegyzd vezet.

Az Métv. 84. § (1) bekezdése értelmében a polgérmesteri hivatal az 6nkorményzat miikodésével, valamint a
polgirmester vagy a jegyzO feladat- és hatiskdrébe tartozd iigyek dontésre valé elBkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtdsan til k6zremikodik az onkormanyzatok egymais kozotti,
valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikddésének Osszehangoldsiban. A polgarmesteri hivatalt a
képvisel8-testiilet hozza létre, a képviseld-testiilet alapitja. A Péceli Polgérmesteri Hivatal (a tovabbiakban:

Hivatal) jelenleg hatilyos alapité okiratdt Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete (a
tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a 12/2017. (L. 26.) Kt. hatérozataval fogadta el.

A Hivatal 6n4llé jogi-személy, gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv.
1L
Képvisel-testiileti és bizottségi munka
A Hivatal 2016. évi munkéjanak jelentds részét a képvisel6-testiileti és bizottsagi iilések elokesznese az

elbterjesztések elkészitése €s a meghozott dontések végrehajtasa tette ki.

A képviseld-testiileti és bizottsdgi mikodés szamszerlsitett adatait az alabbi tablazatok mutatjdk be,
Osszehasonlitva a 2015. év adataival:

‘Kepwselo-testulet

2015.év |2016.év| Osszehasonlitas az el6z5 (2015.)
évhez képest
o alkalom; db , %
Ulések szama: 19 20 +1 452
Térgyalt eléterjesztések szama: | 194 221 +27 +14
Megalkotott rendeletek szdma: 35 31 -4 -11,4
Elfogadott hatérozatok szdma: 345 391 +46 +13

A Képviseld-testiilet miikddési statisztikai adataibél megéllapithat6, hogy kozel azonos szAmi iilésen,
nagysagrendileg ugyanolyan szdmi. elSterjesztés megtérgyaldsa utén, nagységrendileg hasonlé szdmi .
» - dontést (rendeletet, hatarozatot) alkotott, hozott meg a Képvisel6-testiilet; mint-a 2015:évben. A-rendeletek-+ ==

szama csokkenésének egyik legfébb oka, hogy sok esetben t6bb rendelet aprobb mod051tasa1t egy-egy L
rendelettel (egy rendeleten beliil) végezte el a Képviseld-testiilet. - '



Bizottsagok:

Megnevezés Ulések szama Hatarozatok szdma
Osszehasonlités Osszehasonlitas az
az el6z6 (2015.) el6z6 (2015.) évhez

2015. 2016. évhez képest 2015. 2016. képest
i ev alkalom;| % = v alkalom; %
db db

Kulturalis Bizottsag 9 10 +1 +11 81 74 -7 -9

Pénziigyi Bizottsag 10 1 +1 +10 270 271 +1 +0,3

Szocialis Bizottsag 9 10 +1 +11 80 66 -14 -17,5

Vérosfejlesztési 8 1 +3 +37,5 139 158 +19 +13,6

Bizottsag

A 2016. évben a bizottsagok kiilénb6z6 dsszetételben 2 alkalommal egylittes tilést is tartottak.

A bizottsadgok miikodési statisztikai adatai sem mutatnak jelentésebb eltéréseket a 2015. és a 2016. év
tekintetében. Egyediil a Vérosfejlesztési Bizottsag esetében allapithaté meg nagyobb eltérés az iilések szama
vonatkozasaban. A Vérosfejlesztési Bizottsag 2016. évi tobbszori iilésezésének egyik oka, hogy a Képvisels-
testiilet 2016-ban a ,,Tiszta udvar, rendes hiz” elismerd cim alapitdsarél dontstt, melyet a 2016. évben
adomanyoztak elsé alkalommal. Ezen elismerd cim adoményozasénak elékészitésében a Virosfejlesztési
Bizottsagnak kiemelked$ szerepe volt, hiszen az elismerd cimre beérkezett palyazék esetében a
Varosfejlesztési Bizottsag helyszini szemlét tartott, majd a pélydzati anyagok és a helyszini szemle
tapasztalatai alapjin a Vérosfejlesztési Bizottsig tett javaslatot a Képviselo-testiilet részére az elismerd cim
adoményozasa tekintetében.

A Szocialis Bizottsig hatdrozatainak szdméban tapasztalhaté minimalis csskkenés a 2015. évhez képest,
ennek oka lehet, hogy a Bursa Hungarica Felsdoktatisi Osztondij Palyazatra beérkezett palyazatok
elbirdlasardl és a megitélt timogatas mértékérsl 2015-ben személyenként, egyiittes iilés keretében déntstt a
Szocialis Bizottsag és a Kulturdlis Bizottsdg. A 2016. évben viszont mar egy hatarozattal biraltdk el a
bizottsagok a beérkezd palyazatokat.

Az egyes bizottsdgok miikddésével kapcsolatos szakmai el8készitd és végrehajté feladatokat az alibbi
hivatali szervezeti egységek végezték:

- Kulturalis Bizottsag: Onkorményzati Iroda

- Pénziigyi Bizottsag: Gazdasagi Iroda és Onkorményzati Iroda

- Szocialis Bizottsag: Igazgatasi Iroda _

- Varosfejlesztési Bizottsag: Gazdasagi Iroda, Onkormanyzati Iroda (2016. méjus 1-ig) Miiszaki Csoport
(2016. méjus 2-t61)

A Kepviseld-testiilet és bizottsdgai munkajat a torvényesség jellemezte. A 2016. évi miikodésére, a

meghozott dontésekre — a 2015. évihez hasonléan- sem a Pest Megyei Korményhivataltol, sem a jegyzétél
nem érkezett térvényességi felhivas. ' :

III.
Hatésagi statisztika

A hivatali munkavégzés masik jelentds teriilete az allamigazgatési és énkormanyzati hat6sagi munka. Az e
teriiletek miikddésével kapesolatos adatokat a beszamold 1. melléklete mutatja be.



IV.

Iratkezelés, postazas

1. Iratkezelés

A Hivatalban az iktatasi feladatokat valtozatlanul a netTeam DMSone Zrt. &ltal tanisitott DMSone.

Professional PE nevii iigyiratkezeld rendszer 1.0 verziészami iigyiratkezel6 szoftverével lattuk el. A
kozponti iktatési, irattarozési feladatokat 2 f6 latta el az Onkorményzati Irodan beliil.

Az iktatott iigyiratok szdmét bemutato tablézat a beszamol6 2. mellékletét kepezi.

2. Postazas

A Hivatalba érkez iratok szama a 2016. évben 12.504 db volt. Bz a 2015. évhez képest (11.315 db) 10,5 %-
os emelkedést jelent.

A Hivatalban keletkezd iratok, kiildemények (kimend iratok) kétféle médon jutnak el az tigyfelekhez,
érintettekhez. Tilnyomo részben postai Gton torténik a kézbesités. A képviselSk ¢s az intézmények részére,
tovabba a halasztast nem tiird kézbesitések esetén (pl. Magyar Allamkincstar, Godolléi Jarasi Hivatal
Foglakoztatasi Osztalya) a hivatali gondnok végzi a killdemények kézbesitését.

A kimend levélkiildemények megoszlasa:

Kiildemény tipusa: 2015. év 2016. év Valtozas el6z6 (2015.) évhez
(db) (db) képest
db %

Sima levélpostai 7.112 16.000 +8.888 +124,97
kiildemény:

Tértivevényes 11.422 13.995 +2.573 4225
kiildemény:

Osszesen: 18.534 29.995 11461 +61,8

A levélpostai killdemények szdmaban a 2016. évben bekovetkezett jelentds novekedés oka, hogy 2015-ben
kiilsd szolgaltatét is igénybe vettiink a postdzasi feladatokra. 2016-ban a koltségek €s hibalehetdségek
csokkentése érdekében hivatalon beliil oldottuk meg valamennyi postazéssal jar6 feladatot.

V.
Ellendrzések a Polgarmesteri Hivatalban

A 2015. évben az alabbi szervek, az alabbi témdikban végeztek ellenbrzéseket a Hivatalban, illetve annak
tevékenységét érintéen:

1. Az ellendrz0 szerv neve:  Pest Megyei Kormdnyhivatal _
Az ellenérzés targya 2016. évi kizszolgdlati ellendrzés. Az ellenorzes a 2015. januar 1. napjatol 2()15
december 31. napjéig tart idészakra vonatkozott, a kovetkezd munkaltatdi intézkedésekre kitérve:

- az illetmény megallapitds gyakorlata, ideértve az alapll]etmeny -eltérités és a személyi illetmény
megallapitasat,

. - arendkiviili munkavégzés elrendelésének gyakorlata,

- az egyéb juttatisok megallapitdsanak gyakorlata, ideértve a a jutalmazas és a celjuttatas megallapltasat
- a szabadsag megallapitisanak és kiad4sanak gyakorlata.

Az ellendrzés megdllapitdsai: Annak ellenére, hogy az ellendrzés 2016 augusztus'éban tortént, az ellendrzés



megallapitasair6l a mai napig nem kaptunk semmilyen tdjékoztatast.

2. Az ellenorzé szerv neve: Pest Megyei Kormdnyhivatal Gydmiigyi és Igazsdgiigyi Foosztdaly Szocidlis
Osztalya
Az ellendrzés tdirgya: Pécel Viros Ovoddi és Bolcsddéje Napsugdr Bolcsédéje hatosdgi ellenorzése
Az ellendrzés megdllapitdsai: ellenérzés eredményeként feltart hidnyossagok
- a homokoz6 takarasarol gondoskodni sziikséges,

- listat kell késziteni a Bolcsdde Napsugar csoportjanak 2016. szeptember 1. napjatol érvényes
aktualis, beirt gyermekekrdl,

- be kell nydjtani:- 2 6 gondozénd bizonyitvanyainak maésolatat a kisgyermekgondozo, -neveld
szakképesités megszerzésérol,

- a 2016. évi véd6- és munkaruha megvasarlasdhoz sziikséges elbleg atvételének igazolasit a
dolgozok részérdl (masolat),

- a sziilével/gondviseldvel kdtendd megéllapodast, mely tartalmazza a bruttd étkezési téritési dijat is,
- a bolcsédei gondozéndk munkakdri leirasat,

- a bolcsédei gondozondk szakmai tovabbképzés tervét, a személyenkénti finaszirozasi keretdsszeg
feltiintetésével,

- a parakapu (permetez0) beszerzését igazold szamlamasolatot,
- a gyermekorvos rendelési idejérdl sz616 tajékoztatdt, és a sziiloknek sz6l6 tajékoztatast a jelenleg -
hatalyos brutt6 étkezési téritési dijrol ki kell fliggeszteni a bélcs6dében.

Intézkedés: a feltart hidnyossagok megsziintetésére iranyuldan

Nyilatkozatot nyugjtottunk be arrdl, hogy a homokozé takarasa megtortént.

A kovetkezd dokumentumokat csatoltuk:
- a Pécel Varos Ovodai és Bslcs6déje (a tovabblakban PVOB) intézményvezetdjének nyilatkozatat a
Boleséde Napsugéar csoportjanak 2016. szeptember 1. napjatdl érvényes aktuélis, beirt gyermekek
nevét tartalmazo listat,- 2 gondozénd bizonyitvanyainak maésolatit a kisgyermekgondozd, -neveld
szakképesités megszerzésérol,
- a 2016. évi védd- és munkaruha megvasarlasdhoz sziikséges elbleg atvételének igazoldsat a
dolgozok részérdl (méasolat),
- a sziilével/gondvisel6vel kotendd megallapodast, mely tartalmazza a brutt6 étkezési téritési dijat is,

- 7 bolcsddei gondozénd munkakori leirdsét, szakma1 tovabbképzés tervét, a személyenkénti
finaszirozasi keretdsszeg feltiintetésével,

- a parakapu (permetezd) beszerzését igazold szamlamasolatot,
- a gyermekorvos rendelési idejérdl szol6 tajékoztatdt, mely kifiiggesztésre keriilt a bolcsodeben

- a sziiloknek sz016 tajékoztatast - a jelenleg hatalyos bruttd étkezési téritési dijrol kifliggesztettiik a
bolcsdde hirdetdtablajan.

5. Belso ellenorzések

A Képviselo-testiilet a 2017. méjus 25-i rendes iilésére elbterjesztés késziil a 2016. évi ellenorze51 jelentés

targyaban, ahol részletes tajékoztatast kap a Képviseld-testiilet a 2016. évi belsd ellenorze51 feladatokkal
kapcsolatban.

VL
Human eréforras

1. A Hivatal fentiekben 1smertetett feladatamak ellatasara az alabb1 szemely1 allomany allt rendelkezesere a
2016. evben '

1.1. A Hivatal irdnyitéja, vezetdje:

Az Métv. 67. § (1) bekezdés a) pontja szerint a képviseld-testiilet dontesel szerint €s sajat hataskoreben a
polgarmester iranyitja a Hivatalt.

A polgarmesteri tisztséget a 2014. évi onkormanyzati valasztasok alapjan a 2016. évben is Sz5116si Ferenc
toltotte be.

Az Motv. 74. § (1) bekezdése szerint a képviseld-testiilet a polgdrmester javaslatara, titkos szavazéssal,
mindsitett tobbséggel a polgarmester helyettesitésére, munkajanak segitésére egy alpolgarmestert vélaszt,



t6bb alpolgarmestert valaszthat. A Képviseld-testiilet dontése alapjan az alpolgarmesteri feladatokat 2016-
ban is Fazekas Barna (foallasban) és Podmaniczki Jozsef (tarsadalmi megbizatasban) lattak el.

Az Mbtv. 81. § (1) bekezdése szerint a jegyz0 vezeti a Hivatalt. Az Méotv. 82. § (1) bekezdése szerint a
polgarmester — palydzat alapjan hatérozatlan idére — nevezi ki a jegyz6t. A polgarmester — a jegyzdre
vonatkozé szabalyok szerint, a jegyz0 javaslatira — aljegyz6t nevez ki. A jegyzOt az aljegyzd helyettesiti,
ellatja a jegyz06 altal meghatérozott feladatokat.

A 2016. évben a Hivatalban a jegyzoi feladatokat harom személy latta el:

a) Koncsekné dr. Kovacs Agnes (2016. februar 28. napj4ig)

b) dr. Szolnoki Imre 2016. mércius 1-t61 2016. Junlus 12-ig, az aljegyz6i munkéja mellett

¢) 2016. jinius 13-t61 Toth Laszlo.

Az aljegyz6i feladatokat 2016-ban is dr. Szolnoki Imre latta el.

1.2. A Képviseld-testiilet a 2016. évi koltségvetési rendeletében

1.2.1. 2016. januar 1. napjat6l 35 f8ben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szamat.
a) 35 16 teljes munkaiddben foglalkoztatott.

b) 35 f6bol 34 16 koztisztviseld, 1 f6 munkavallald.

1.2.2. A Képviselo-testiilet a 303/2016. (XI. 24.) Kt. hatarozatdban Ggy dontdtt, hogy 2016. december 1.
napjat6l 35 forél 44 foére emeli az allashelyek szadmat. A létszamemelést leginkabb az indokolta, hogy a
Képviseld-testiilet 2016. november 30. napjaval jogutéddal megsziintette Pécel Véaros Rendészeti

Szolgalatat. A jogutdd a Hivatal lett, igy 2016. december 1. napjatél a kozteriilet-feliigyelok és a mezd6rok a
Hivatal szervezetén beliil folytattdk tovabb a munkéjukat.

a) A 44 16 teljes munkaidében foglalkoztatott volt.

b) 2016. december 31-én a 44 allashelybdl 41 volt betdltve, melybdl 38 & koztisztviseld és 3 6
munkavallal6 volt.

1.3. A hivatali dolgozdk nemek szerinti megoszlasa a kovetkezok szerint alakult : 30 n6 (73,17%) és 11 férfi
(26,83 %) Az adatok azt mutatjdk — mint altaldban a kozszféraban —, hogy itt is a dolgozdok dontd tobbségét a

ndk alkotjak, bar a 2015. évhez képest nétt a férfiak ardnya a hivatali létszdmon beliil 3,32 %-kal, 23,5%-r6l
26,83%-ra.

1.4. A hivatali dolgozok életkor szerinti megoszlasat az alabbi tdbldzat mutatja be (2016. december 31-i
adatok).

Hivatal személyi allomanyénak életkor szerinti adatai

20 éves vagy | 21-30 éves 31-40 éves 41-50 éves 51-60 éves 60 év feletti
az alatti
0 5 16 10 8 2

A 2015. évhez képest (a betoltott allashelyek alapulvételével) a kovetkezd valtozasok tapasztalhatok a
korcsoportok 1étszdmaban:

21-30 éves: 14,71 %-rdl 12,2 %-ra csdkkent,
31-40 éves: 20,59%-r6l 39,02 %-ra ndvekedett,
41-50 éves: 29,41%-161 24,39%-ra csokkent,
51-60 éves: 32,35%-r61 19,51 %-ra csokkent,
60 év feletti: 2,94%-r061 4,88 %-ra nbtt.

Megallapithat6 a 31-40 éves korosztaly ardnyanak jelentds mértékil novekedese
A fenti tablazatbdl megéllapithatd, hogy a hivatali dolgozék kb. egynegyede 50 év feletti. Az elkovetkezd
hirom évben t6bb hivatali dolgozé (4 f8) nyugdijba vonuldsa véarhaté (tSbben élni kivannak a ndk

kedvezményes — 40 év szolgalati jogviszony megléte —nyugdijba vonulési lehetdséggel).

1.5. A hivatali dolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlasat a kovetkezd tablazat szemlélteti (2016.



december 31-1 adatok)

Hivatal személyi alloményéanak iskolai végzettség szerinti adatai W
Felsofoka kozépfoku szakmunkés- altalanos
egyetem féiskola t6bb kitpzh iskala
diplomas
2015. | 2016. | 2015. | 2016. | 2015. |2016.|2015. | 2016. | 2015. | 2016. | 2015. | 2016.
3 5 14 18 3 7 17 17 1 1 0 0

A tablazat adataibol kitlinik, hogy 2016-ban a hivatali dolgozok tobb, mint 50 %-a (56,1 %) felséfoky, 43,9

%-a kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezett. A felséfokt végzettségli hivatali dolgozok koziil 7 6
rendelkezett tobb diploméval.

1.6. Nyelvvizsgéaval a 2016. évben 16 {6 rendelkezett a Hivatalban. Ez a dolgozdi 1étszam 39,02 %-a.
A nyelvvizsgak tipusa és szdma:

- angol alapfoku: 4 16
- angol kozépfoku: 9 {6
- német kdzépfoku: 2 6
- orosz felséfoku: 118

A 2015. évhez képest ez jelentds novekedést jelent, hiszen a 2015. évben minddssze 10 {6, 29 % rendelkezett
nyelvvizsgaval a hivatali dolgozok koziil. A novekedés egyik magyardzata, hogy a 2016. évben a Hivatallal
jogviszonyt 1étesitd dolgozék koziil tobb palyakezdd vagy néhany éves gyakorlattal rendelkez6 diplomas
személy volt, akik a jogszabalyok értelmében diploméajukat mar csak nyelvvizsga esetén kaphattak meg.

1.7. A hivatali dolgozok t6bb mint fele 21 6 (51,2%) helyben lakik, 20 £6 (48,78%) mas telepiilésrdl jart be
dolgozni 2016-ban. A 2015. évhez képest a helyben lakok aranya 58,8%-r6l lecsokkent 51,2 %-ra, a mas
telepiilésr6l bejardk aranya pedig megnétt 41,2 %-rdl 48,78%-ra.

1.8. Személyi véltozasok (fluktuécid):

2016. évben 9 esetben tortént személyi valtozas a Hivatalban. Ez a 2016. december 31-1 engedélyezett
1étszam 20,45%-a, viszonylag magas, de a 2015. évi 16 f6s (a 2015. december 31-i engedélyezett 1étszam
45,7 %-a) valtozashoz képest javulé tendenciat tapasztalhatunk. 1 fonek probaidd alatt, 2 fonek lemondassal,
5 féonek kozos megegyezéssel és 1 fének a koztisztviseld kérelmére, nyugellatdsra valé jogosultsig
megszerzése miatt sziint meg a kzszolgalati jogviszonya.

A jovbben tovabbra is torekedni kell a személyi valtozasok szdménak csokkentésére, mivel az neheziti a
hivatali munkavégzést (helyettesités, Gj dolgozo felvétele, betanitdsa). Ennek médja lehet a hivatali dolgozok
anyagi és erkdlcsi megbecsiilése, a nagyobb odafigyelés az 0j dolgozok betanitiséra, beilleszkedésére.

Az elmult évben is tapasztalhattuk, hogy egyre nehezebb jol képzett, megfelelé szakmai gyakorlattal
rendelkezd munkaerdt taldlni, kiilondsen pénziigyi és miiszaki teriiletre. Ennek okai: Budapest kozelsége, a
munkanélkiiliség csokkenése és a kozszféraban tapasztalhaté viszonylag alacsony illetmények (az
onkormanyzati kbzigazgatasban 2008. 6ta nem volt kézponti illetményemelés).

1.9. A hivatali dolgozok munkéjanak értékelése: '

A jogszer(i, hatékony eredményes hivatali munkavegzes alapvetd . feltétele — tobbek kozott —, hogy. a
dolgozokkal egyértelmilen ismertetésre keriiljenek az elvarasok, kovetelmenyek majd a feladatok
végrehajtasat koordinalni, ellendrizni és szamon kérni, értékelni sziikséges.

Ennek eszk6zei a Hivatalon beliil a kiilonb6z6 szintli értekezletek, megbeszélések:

- vezetdi értekezlet: dltalaban hetente egy alkalommal, a polgérmester, az alpolgannester(ek), a Jegyzo az
aljegyz0, az irodavezet8k, a csoportvezetd és az adbiigyi freferens részvételével

- irodai munkaértekezlet: sziikség szerint, de legalabb félévente egy alkalommal

- apparatusi értekezlet: évenként legaldbb két alkalommal, valamennyi hivatali dolgozo részvételével.

A kozszolgalati egyéni -teljesﬁményértékelésrél sz6016 10/2013. (1.21.) Korm. rendeletben meghatarozott



kozszolgélati egyéni teljesitményértékelés (a tovabbiakban: TER) elektronikus formaban torténik, kozos
moédszertani alapokon nyugvo, egységes és integralt kozszolgalati informatikai rendszer segitségével. A TER
folyamatainak tdmogatdsira egy kozponti, webes rendszerli kiszolgdlo felilet szolgal. A
teljesitményértékelési rendszer alapvetd célja a kozszolgalati tisztviselok teljesitményének javitasa révén, a
munkajuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudas, készségek, képességek, szocilis szerepek,
énkép, személyiségvonasok, motivacid) fejlesztésével a szervezet célkitlizéseinek eléréséhez hathatdsan
hozz4jéarulni. Alapvetd feladata pedig — az értékelési tényezok, valamint a mérési és az ért€kelési modszerek

kombinalt alkalmazésival — annak megallapitdsa, hogy a kozszolgélati tisztviseld milyen mértékben és
eredménnyel jarult hozz4 a szervezet céljainak eléréséhez.

A targyev1 telj e51tmenyertekeles feladatainak idébeni folyamata (targyévben - 2016. januar 1-t6l kezd6dden)

+ januér 31-ig: minden értékelt szdmara (amennyiben a munkakori feladatok szdma lehetové
teszi) legaldbb harom, legfeljebb négy munkakori egyéni teljesitménykdvetelményt kell
meghatarozni, valamint el kell irni résziikre a kompetencia alapti munkamagatartas tényezdk
alkalmazasat;

- jinius 15 - jalius 15: az els6 féléves teljesitményt kell értékelni;

- jalius 15-ig: minden értékelt szimara meg kell hatdrozni a masodik féléves munkakdri egyéni
teljesitménykovetelményeket;

- évkdzben az értékeld vezetd modosithatja az értékelt teljesitménykdvetelményét (az értékelttel
egyeztetnie és indokolnia kell);

. targyévet kdvetd januéar 1 - januér 31: a targyév masodik félévét, valamint az egész targyévet az
értékeld vezetdnek kell értékelnie és mérnie, és ekkor térténik a mindsités is, mely az egész év
értékelését mutatja.

2016. év végi mindsitések (f6)

kivalo j6 megfeleld atlag alatti elfogadhatatlan
Vezetd: 5. 1 0 0 0
Nem vezet0: 16 4 0 0

Mivel a targyévre vonatkozé mindsitést a targyévet kovetd év janudr 1-je és janudr 31-e kozott kell
elkésziteni, az elsé és masodik féléves teljesitményértékelések alapjén ezért azon koztisztviselOkre
vonatkozban, akiknek a masodik félévben jott 1étre a kozszolgalati jogviszonya, nem kellett mindsitést
késziteni. A mindsitési eljarast csak a kzszolgalati jogviszonyban all6kra kell alkalmazni, az Mt. hatéalya ala
tartozd munkavallalokra nem. Ez az oka, hogy a 41 f6bdl csak 26 keriilt minGsitésre.

A teljesitményértékelés alapjan lehet6ség nyilik a kdztisztviseldk illetményének eltéritésére, illetve személyi
illetmény megallapitasara.

A Hivatalban mindsitéssel, ennek hidnyaban teljesitményértékeléssel aldtdmasztott, kimagaslé teljesitményt
ny(jté kdztisztviseldnek a kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. térvényben meghatarozott
illetményrendszerre vonatkozd szabalyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg — a polgarmester
jovéhagyasaval — a jegyzb. A targyév marcius 1-jét6l a kovetkezd év februdr végéig terjedd idszakra
vonatkoz6 havi illetmény nem haladhatja meg a K&zponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kdzzétett, a
targyévet megeldzd évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megallapltasa esetén potlék nem fizethetd.

A hivatali szerv vezet6je 4t nem ruhazhat6 hataskorében, a megéllapitott személyi juttatdsok elonfényzatén
beliil a targyévet megeldz6 év mindsitése, ennek hidnyaban teljesitményértékelése alapjan — ide nem értve,
ha a koztisztviseld végleges éthelyezésére keriil sor — a targyévre vonatkozéan a koztisztviseld besorolasa
szerinti fizetési fokozathoz tartozé alapilletményét — a hivatali szervezet vezetdje esetében a kinevezésre -
jogosult — december 31-éig terjedd idGszakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20%-kal
csokkentett mértékben allapithatja meg.

Az alapilletmény a kozponti koltségvetési torvény éltal megéllapitott illetmeényalap (mely 2008. éta 38.650
Ft) és a koztisztviseld besorolasi osztilya és fizetési fokozata (munkaban 61ttt évei alapjan) szerinti
szorzOszam alapjan keriil megallapitasra.

A kozépfoku végzettségl koztisztviselok a Képviseld-testiilet dontése alapjan a 2016. évben alapilletményiik
20 %-anak, a fels6foka végzettségliek alapilletményiik 30 %-énak megfelelé mértéki
illetménykiegészitésben részesiiltek. : '



A vonatkoz6 jogszabaly szerint a kdztisztvisels 25, 30, 35 és 40 évi kdzszolgalati jogviszonyban t5ltstt 1d6

utdn 2-5 havi illetményének megfeleld jubileumi jutalomra jogosult. 2016-ban nem részesiilt senki a
Hivatalban jubileumi jutalomban.

Kitiintetésben senki nem részesiilt a hivatali dolgozdk kéziil.
Fegyelmi eljaras lefolytatasara a 2016. évben a Hivatalban nem keriilt sor.

A Koztisztviseldk Napjat (julius 1.) hivatalunk dolgozéi a monori Nyerges Hotelben tinnepelték.

1.10. Tovabbképzés:

Hivatalunk fontosnak tartja a dolgozék tuddsénak szinten tartasat, illetve tovabbfejlesztését, a megfelels
szakemberallomany biztositdsat, igy a jogszabélyi el8irasoknak megfeleléen és a lehetéségekhez képest
tamogatja a dolgozdk képzését, tovabbtanulisat.

A Koztisztviselknek vannak jogszabéalyban el8irt képzési (kozigazgatasi alap- és szakvizsga) és
tovabbképzési kotelezettségei is. A koztisztviseld tovabbképzési kotelezettsége a kozszolgalati, valamint
bels6 tovabbképzési programokkal teljesithetd. A tovabbkeépzések teljesitésének mérése tanulményi
pontrendszerrel torténik. A felséfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviseldnek a tovabbképzési id6szak (4
¢v) alatt legalabb 128 tanulményi pontot, a kdzépfoka vegzettséggel rendelkez6 koztisztviseldnek legaldbb
64 pontot kell teljesiteniiik. A jelenlegi képzési ciklus 3. éve volt a 2016. év.

A 2016. évre megillapitott képzési tervet sajnos nem teljesitette néhany koztisztviseld, tébben viszont mar a
2016. év végére eleget tettek a 2017. év végéig teljesitendd képzési kotelezettségiiknek.

2016. évben kozigazgatasi alapvizsgat vagy kozigazgatasi szakvizsgat nem tett senki.

Fels6foku iskolai tanulményokat folytatott 3 f6, ebbdl 1 5 tanulményait (Kéroli Gaspar Reformaétus
Egyetem Allam- és Jogtudoményi Kar, Budapest) tamogatta a Hivatal (tanulmanyi szerz6dés).

2. A Hivatal 2016. évi bérgazdalkodasanak adatait a kovetkezd tablazat mutatja be:

‘Bérgazdélkodss adatai (adatok Ft-ban)

2016.

Jogszabaly szerinti illetmények : 119.000.000
Kozlekedési koltségtérités 2 699 821
Kikiildetés _ : 49 927
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 516 857
Ruhazati k6ltségtérités 1607 377
Jubileumi jutalomban részesiiltek szdma 0
Jubileumi jutalmak Ssszege 0
Jutalom Osszege 8097 188
|Béren kiviili juttatdsok , (csalédalapités_i 344 400
| tdmogatas, szemiiveg) . ol ' o
Cafetéria juttatas Osszege : 7 - 5341843
Munkaaddkat terheld jarulékok, ad6 Gsszege 52279 073



VIIL
A Hivatal dologi kiadasai

A Hivatal a 2119 Pécel, Kossuth tér 1. szdm alatt, a 2119 Pécel, Szemere P4l utca 27. sz4m alatt és a Baross
utca 5/b szam alatt, dsszesen négy épiiletben miikddik. A Kossuth tér 1. szdm alatti I. épiiletet — mely a Pécel
Véros Onkorményzatanak tulajdona — a Hivatal a Godol18i Jarasi Hivatallal kozésen hasznélja. A Hivatal az
L. emeleten €s a tetdtérben, a jarasi hivatal a foldszinten miikddik. Az I. épiiletben az alpolgérmesterek, a
hivatali vezetés (jegyz0, aljegyzd), az Onkormanyzati Iroda, tovabba a Gazdaségi Iroddhoz tatozé Muszaki
Csoport mikddik. A II. épiiletben — melyet Pécel Véaros Onkorményzata az Erste Nyiltvégii Euro Ingatlan
Befektetési Alaptol bérel ~ a polgirmester, az Igazgatssi Iroda, a Gazdasigi Iroda, valamint annak
Adoécsoportja végzi feladatat. A 2119 Pécel, Szemere Pél utca 27. szam alatti épiiletben (6nkorméanyzati
tulajdon) a Hivatal irattira mikodik. 2016. december 1-t61 a Hivatal szervezeti egységét képezi a Rendészeti
Csoport, amely tevékenységét a Baross utca 5/b sz4m alatti, 5Snkorményzati tulajdont helyiségekben végzi.

Az L épiilet atlagos allapotban van, illetve felujitisra szorul (pl. ablakok hdszigetelése, fiitésrendszer
korszertisitése, szocidlis helyiségek feljitasa), akadélymentesitett. A II. épiilet, annak elhelyezkedése,
beosztdsa miatt nem igazdn alkalmas hivatali munkavégzésre, nem akadalymentesitett. A Szemere P4l utca
27. szAm alatti ingatlanban miikodd irattdr miiszaki é&llapota sem a legmegfelelébb. A fiités tSbbszor
elromlott, emiatt az elmilt évben elfagyott a vizvezeték, ezt kovetben csétdrés is volt. Szerencsére az ott
tarolt iratokban nem keletkezett kar. Nem tal szerencsés megoldas, hogy az irattarat kdzosen hasznéaljuk a
jarasi hivatal kirendeltségével és a helyiségek nem szeparalhatok jol el egyméstél. A Rendészeti Csoport a
Baross utca 5/b sz4m alatti ingatlanban kényelmes koriilmények kozott 3 irodahelyiségben végzi a munkajat.

A hivatali dolgozdk részére 6sszességében megfeleld mennyiségfli és minéségli helyiség all rendelkezésre. A
dolgozok 1-3 f8s irodahelyiségekben végzik a munkéjukat.

Valamennyi dolgoz6 részére szamitégép all rendelkezésre. A hivatali munkavégzést 9 nyomtatd, fénymaésold
(ebbél 5 db multifunkcids, szkennelésre is alkalmas), 43 vezetékes és 27 db mobiltelefon segiti.

A hivatali dolgozék munkavégzéséhez a 2016. évben 1 db lizingelt gépkocsi allt rendelkezésre — Dacia
Logan MCV Artic: 5 éves, a 2016. évben 20.000 Km-t futott. Miiszaki 4llapota elfogadhaté volt, komolyabb
Javitasra, szervizelésre nem volt szitkség. A gépkocsi lizing ideje 2016 méjusaban lejart, ezt kovetben Pécel
Véros Onkormanyzata megvasarolta és hasznélati szerz6déssel a Hivatal ingyenes hasznélatédba adta.

2016. évben autd- és gépbeszerzés nem tortént. Felujitasra, atalakitasra és butorcserére nem Keriilt sor.

A Hivatal 2016. évi dologi kiadasait az alabbi tdblazat mutatja be:

A Hivatal dologi kiadésai (adatok Ft-ban)
' 2016.
Viz- és csatornadijak : 369.840
Gaézenergia szolgaltatasi dijak 2.248.694
Villamosenergia szolgaltatasi dijak 2.399.222
Irodaszer, nyomtatvany 179.753
Internet szolgéltatds - 176.200
Uzemeltetési szolgaltatas L ' 2.248.460
Bérleti dijak : ' E - 4.512.919
| Egyéb készletbeszerzések | 1.079.684
Szémitastechnikai szolgéltatés . 3.376.013
Postakéltség |  6.274.808
Szémitastechnikai karbantartas 22.860
- | Kozlonyok, napilapok, szakkényvek i 853.319




VIII. Palyazatok
A 2016. évben benytjtott palyazatok és eredményeik:

1. A Komyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program keretein beliil meghirdetett ,,Péalyazatos
épiiletenergetikai felhivas a kozép-magyarorszagi régi6 telepiilési nkormanyzatai szdméra” cimli KEHOP-
5.2.9. kodszamu felhivasra a kovetkezd, Onkorményzati tulajdonban 1év6 épiiletek energetikai
korszerisitésére - amely beruhazas dsszértéke 247.674.182 Ft - nyujtottuk be a palyazatot 2016 jiliuséban:

a) PIOK Altalanos Iskola és Gimnazium Pet6fi Sandor Altalanos Iskol4ja tagintézmény (2119 Pécel, Pet6fi
utca 15.),

b) Pekary kastély (2119 Pécel, Maglddi ut 12.),
c) Pécel Varos Ovodai és Bolcsddéje székhelyintézmény (2119 Pécel Petdfi u. 1/b).

A palyazat elbiralasara csak a 2017. évben keriilt sor, a palyazati eljaras eredményesen zarult (247.674.182
Ft tAmogatas). A tAmogatasi szerz6dés alairasa 2017. marcius 28. napjan megtortént.

2. A Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program (a tovabbiakban: VEKOP) keretein beliil
meghirdetett ,A leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszi lakossag életkdriilményeinek javitasa,
tarsadalmi és fizikai rehabilitdcidja Pest megyében” cimili, VEKOP-6.2.2-15 kédszam felhivasra 2016.
nyujtottuk be a palyazatot.

A palyazat elbiralasardl még nem sziiletett dontés, az a 2017. év elsd félévében varhaté.

3. A ,Jedlik Anyos Terv” Elektromos t&ltéallomas alprogram helyi 6nkormanyzatok részére cimii, GZR-T-O-
2016 kodszamu felhivasra két toltdallomas létesitésére nydjtottunk be 2016. december 22-én palyazatot
bruttd 6.400.000 Ft tamogatésra.

A pélyézat elbirdlasara szintén a 2017. évben keriilt sor, eredményesen zarult, az Onkormanyzatot 4.952.000
Ft tamogatésban részesitették.

4. A VEKOP 5.3.2-15 ko6dszami, Fenntarthaté kozlekedésfejlesztés Pest megyében cimil palyazatra
25.000.000 osszkoltségii beruhdzas megvalésitasara palydztunk 2016. november 30-4n a kovetkezd
helyszinekre irdnyuldan: 1. a Pécel, 3103 jelii uton, a 4+947 km szelvényben (természetben a Pécel, Pesti tt
— Hatér 0t keresztez6désénél),

2. a Pécel, 3103 jelii dton, a 6+956 km szelvényben (természetben a Pécel, Isaszegi it és Raday utca
keresztez6désénél),

3. a Pécel, 3103 jeli uton, a 7+380 km szelvényben (természetben a Pécel, Isaszegi ut — Honvéd utca
keresztezddésénél).. A palyazatot még nem biraltak el.

5. Az 6nhibajukon kiviil hatranyos helyzetbe keriilt 6nkorméanyzatok tdmogatasa palyazaton 19.000.000 Ft
tamogatasban részesiiltiink.

6. KKETTKK-CP-02 koédszdmi, a péceli elsé vilaghdboris emlékmil feljitdsdra 2016. oktober 20-4n
benyujtott palyazat elbiralasara 2017-ben keriilt sor, netté 889.000 Ft timogatasban részesiiltiink.

Vis maior palyazatok

Az Onkormanyzat a2016. évben két alkalommal nyujtott be vis maior kirok helyreéllitsara palyazatot. -

a)

Pécel Véaros Onkormanyzata 2016. mércius 11. napjan az ebrd2 rendszerben, 310079 azonositd szdmon
rogzitette, a sz816hegy utcai tamfal helyreallitdséra vonatkozé paly4zatat, amelyet a Beliigyminisztérium,
BMOGF/85-20/2016. szami tdmogatdi okiratival timogatésban részesitette. A timogatas mértéke a teljes
bekeriilési koltség (39.614.300 Ft) 90%-a, amely 6sszesen 36.013.000 Ft.

b)
Pécel Varos Onkorményzata 2016. Jumus 23. napJan az ebrd2 rendszerben, 323178 azonositd szamon
rogzitette, a Csatari és Galagonya utcdk helyredllitdsira vonatkozd pélyazatét, amelyet a
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Beliigyminisztérium, BMOGF/85-38/2016. szdmu tidmogatdi okirattal tdmogatisban részesitette. A
tamogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség (46.222.311 Ft) 90%-a, amely Osszesen 41.600.000 Ft.

A 2016. évben benyiijtott palyazatok, amelyekre NEM NYERTUNK tamogatist:

Megvalésitando cél Igényelt

tdmogatés Gsszege
Ft

Kulturalis Fesztivalok Kollégiuméanak a kiemelked® kulturalis értéket 1étrehozd és 4.499.200

bemutaté kulturdlis — milvészeti fesztivalok megrendezésének tamogatésa:

»Négyszogletl kerek erdd” Fesztival

Kulturalis Fesztivalok Kollégiuméanak a kiemelkedd kulturalis értéket 1étrehozd és 5.367.200

bemutatd kulturdlis — miivészeti fesztivilok megrendezésének tamogatasa: 1. Péceli

Folklér Fesztival

Kulturdlis Fesztivalok Kollégiuménak a kiemelkedd kulturdlis értéket létrehozd és 4.948.800

bemutatd kulturdlis — mivészeti fesztivalok megrendezésének tdmogatésa: Oszi rajzas

A megyei Onkorményzatok rendkiviili tdmogatisa €s a telepiilési 6nkormanyzatok 7.000.000

rendkiviili onkorményzati timogatasa ( rendkiviili szociélis tAmogatas)

IX.
A Hivatal szervezeti felépitése

1. Az Métv. 67. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a polgarmester a jegyzo javaslatara eldterjesztést nyijt be a
képvisel6-testiiletnek a hivatal belsd szervezeti tagozddasanak, létszaméanak, munkarendjének, valamint
iigyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az Allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv feladatai ellatdsanak részletes belsé rendjét €s modjat szervezeti és miikodési szabalyzat
allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozo szabéalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzatdban (a tovabbiakban: szmsz) vagy a szervezeti egységek ugyrendjeben a gazdalkodas részletes
rendjét belsd szabélyzatban kell meghatarozni.

A 2016. évben hirom alkalommal keriilt sor a Hivatal szmsz-ének moddositasara, a hivatali szervezet
atalakitaséra.

A 2016. november 24-ei képviseld-testiileti dontessel elfogadott szmsz a 2015. november 2. napjatol hatélyos
szmsz-t helyezte hatalyon kiviil.

Az 0j szmsz szamos mddositést tartalmazott, tobbek kozott a Hivatal szervezeti atalakitasara vonatkozoan.

A Képvisel6-testiilet a 231/2016. (IX. 6.) Kt. hatdrozatdban arrél dontétt, hogy Pécel Varos Rendészeti
Szolgalatat (a tovabbiakban: Rendészeti Szolgalat) 2016. november 30. napjaval megsziinteti és a Rendészeti
Szolgalat altal addig ellatott kozteriilet-feliigyeleti és mezei Orszolgéalati feladatokat 2016. december 1.
napjatol a Hivatal keretében, annak bels6 szervezeti egységeként kivanja ellatni.

A kozteriilet-feliigyeleti és mezei Orszolgalati feladatoknak a Hivatal belsé szervezeti egységeként torténd

ellitdsa miatt szdmos ponton kellett moddositani a Hivatal szmsz-ét, melyek koziil a legjelentbsebb
‘valtozasok:

- béviiltek a Hivatal kormanyzati funkcioi,

- 2016. december. 1-t61 a Hivatal egy wjabb telephellyel (Baross utca 5/b) bovult a rendészeti feladatok
Hivatalon beliil térténd ellatdsa miatt,

- valtozott a szervezeti felépités az uj hivatali szervezeti egység, a Rendeszetl Csoport letrejottevel mely
kozvetlenul a jegyz0 iranyitésa, feliigyelete alatt mikodik.

A 2016. jinius 13. napjatol val6 jegyz06i kinevezésem Ota szerzett tapasztalataim alapjan tobb javaslatot
tettem a Hivatal miik6désésnek, szervezetének atalakitdséra, melyeket a Képviselo-testiilet el is fogadott.

- A hatékony munk.ave"gzés és a munkaidd eredményesebb kihasznélasa érdekében tobbek kozott véltozott a
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hivatali munkarend és a Hivatal iigyfélfogadasi rendje. A véltozdsokat kdvetden is heti 40 éras munkahét
maradt, csak mas elosztasban. Az tigyfélfogadési idé hossza sem valtozott — az tovabbra is heti 14 6ra -, csak
az eddigi 3 nap helyett 2 napon van tigyfélfogadss.

- Modosult a jegyzd és az aljegyz6 kozotti munkamegosztas rendje is, melynek eredményeként ismét az
aljegyz6 latja el az Igazgatdsi Iroda és az Onkormanyzati Iroda feliigyeletét és gyakorolja az egyéb
munkaltatdi jogokat az altala feliigyelt szervezeti egységek vezetdi felett. Jegyz6i fogadodrat kizardlag
Jegyz6 tart, az aljegyz8 nem (csak amennyiben a jegyzd tavol vagy akadalyoztatva van).

- A Képvisel-testiilet 2016. aprilis 28-4n arrél déntdtt, hogy a 2016. méjus 2. napjétdl a Gazdasagi Irodan
beliil Miiszaki Csoportot hoz létre. A déntéskor nem médositottuk az egyes hivatali szervezeti egységek
(iroddk) feladatait az 0 szervezeti struktira szerint. A Miiszaki Csoport személyi okok miatt csak 2016.
szeptember 1-jét kovetden kezdhette meg ténylegesen a munkajat, tehat iddszeri volt, hogy a hatélyos
szabalyozas szerint még az Onkormanyzati Iroda feladatai kozott szerepl szdmos feladat atkeriiljon az
Gazdaségi Iroddhoz, annak Miiszaki Csoportjéhoz.

Az 1 szervezeti felépités szerinti mikodés tapasztalatai alapjén a szervezeti egységek kozotti feladatok
atstrukturalsara is sor keriilt (pl. a Gazdasgi Irodatél az Onkormanyzati Irodéhoz keriiltek 4t a személyligyi
feladatok, a gazdasdgi tarsasdgokkal kapcsolatos jogi, koordiniciés feladatok, a civil szervezetek
tamogatsaval kapcsolatos feladatok, viszont az Onkormanyzati Trodétél a Gazdaségi Irodédhoz, annak
Muszaki Csoportjéhoz keriiltek 4t a fejlesztési, beruhdzési feladatok, a DPMV Zrt.-vel kapesolatos feladatok,
az intézményi helyiségek hasznositdsaval kapcsolatos feladatok).

2.2016. januér 1-t61 majus 2-ig a Hivatal szervezeti felépitése a kovetkezd volt:

2.1. Onkormanyzati Iroda,

2.2, Gazdaségi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),
2.2.1.  Adbcsoport,

2.3. Igazgatasi Iroda.

3.2016. majus 2-t8l november 30-ig a Hivatal szervezeti felépitése a kovetkezSképpen alakult:

3.1. Onkormanyzati Iroda,

3.2. Gazdaségi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),
3.2.1.  Addcsoport,

3.2.2.  Miiszaki Csoport,

3.3. Igazgatasi Iroda.

4.2016. december 1. napjétél a Hivatal szervezeti struktiraja a kovetkezOk szerint valtozott:

4.1. Onkormanyzati Iroda,
4.2. Gazdas4agi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),
42.1.  Adbcsoport,
- 4.22. Miszaki Csoport,
4.3. Igazgatasi Iroda,
4.4. Rendészeti Csoport

Az 4 szervezeti felépitésnek és a feladatok atstrukturalasdnak megfeleléen 2016. december 1-jén kezdte
meg mikédését a Hivatal. N _. : .

5. A Polgarmesteri Hivatal vezetését — a jegyzd _ddntésé alapjén - a jegyzb és az aljegyzd végzik. A jegyzd
vezeti a polgarmesteri hivatalt az Motv. 81. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint. '

A jegyz0 és az aljegyzd kozotti munkamegosztas alapjén a jegyzd irdnyitja, feliigyeli a Gazdasagi Irodat (az
Addcsoporttal és a Miiszaki Csoporttal egyiitt) és a Rendészeti Csoportot, tovabbé ellatja az Métv. 81. §(3
bekezdése szerinti jegyz6i hataskdrbe tartozé feladatokat.

Az aljegyzd a kovetkezd feladatokat 14tja el:

a) A jegyzd tavollétében, akadéilyoztatisa esetén ellitja a jegyzd valamennyi feladatat, gyakorolja
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hatéskoreit.

b) Végzi a Képviseld-testiilet és bizottsdgai mikddésének, tevékenységének, valamint az Igazgatéasi Iroda és
az Onkorményzati Iroda tevékenységének feliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

¢) Ellatja a belsd ellendrzéssel dsszefliggd koordinacids feladatokat.

d) Gyakorolja az altala feliigyelt szervezeti egységek vezetdi felett az egyéb munkéltatéi jogokat.

X.

A Hivatal egyes szervezeti egységei (tevékenységi korei)
2016. évi munkajanak bemutatisa

1.
Onkormaényzati Iroda

Az Onkorményzati Iroda 2016. januér 1. napjétél 11 fével latta el feladatait.

Osszlétszam: 11 £6 (1 £8 irodavezetd, 1 £6 irodavezetd-helyettes, 7 £6 ligyintéz6, 2 f6 munkavallal6) volt az
év kezdetén.

A Képviseld-testiilet a 2016. év folyaman 3 alkalommal is dontStt a Hivatal szervezeti és mitkddési
szabalyzatinak modositasarol. Az Onkormanyzati Irod4t mind a személyi Osszetételében, mind a
feladatkdrében jelentds mértékben érintették a valtozasok. Az év folyaman 3 £6 ligyintézé mésik szervezeti
egységhez keriilt a hivatalon beliil, 1 f&6 munkavallal6 onkormanyzati alkalmazott lett. Az iroda 1étszdma
2016 majusaban és szeptemberében két koztisztviselovel (jegyzdi referens és Snkormanyzati referens), majd
decemberben 1f6 koztisztviselovel (személyiigyi referens) béviilt, miutdn a 2015. novemberi 4talakitst
kovetden a személyiigyi feladatok 2016. december 1. napjéval ismét visszakeriiltek az Onkormanyzati
Irodahoz a Gazdasagi Irodatél. fgy az iroda 1étszama 10 & (1 16 irodavezetd, 1 f6 irodavezetd-helyettes, 7 £6
iigyintéz6, 1 f6 munkavallald) lett.

A 2016 decemberére kialakult személyi dsszetétel alapjan az iroda Ssszetétele végzettség szempontjabdl
megfelelének mondhaté. A 6 f& felséfokt végzettségli koztisztviseld koziil 3 f8 rendelkezik tanéri
diplomaval, 1 f& jogasz és két £ igazgatasszervezd végzettséggel. 4 £6 rendelkezik tovabbi egy, egy fo pedig
két felséfoku végzettséggel.

Nem csak az iroda, de az egész Hivatal munkéjat segitené egy kozbeszerzési végzettséggel és szakmai
gyakorlattal rendelkezd szakember 4llando jellegii foglalkoztatisa vagy szerzddéssel torténd megbizasa.

Az Onkorményzati Iroda rendkiviil sokrétii feladatot l4t el.

Az (")nkorményzati Iroda altal ellatott feladatokrol:

- Képvisel-testillet, a bizottsdgok, a nemzetiségi Snkorményzat miikddésével kapesolatos szervezési
feladatok. _

A 2016. évben az iroda 20 képviseld-testiileti iilés (ebbdl egy kozmeghallgatss), 42 bizottsagi iilés és 6
nemzetiségi onkormanyzati iilés megszervezésében vett részt.

- a Képviseld-testiilet, a bizottsdgok, a nemzetiségi 5Snkormanyzat iiléseir6l jegyzékonyvek készitése

2016-ban valamennyi képviselS-testiileti, bizottségi és nemzetiségi onkormanyzati Jjegyzdkényv
hatiridoben elkésziilt és az 6nkorményzati rendeleteknek és Jjegyzékonyveknek a fovarosi és megyei
korményhivatalok részére torténd megkiildésének rendjérél sz616 23/2012. (IV. 25.) KIM rendelet 2. §-
anak megfeleléen a Nemzeti Jogszabalytar rendszeren keresztiil felterjesztésre keriilt a Pest' Megyei

Korményhivatal részére. Sikeriilt ezt megvaldsitani annak ellenére, hogy az év folyamén haromszor volt =~

valtozas a’jegyzékonyvet késziték személyében, akik 1j feladatként — sbt, volt aki palyakezd6ként —
végezte ezt a munkat. ' ' '
Egyetlen esetben sem kaptunk trvényességi felhivast. : :
~ Anyilvanos képviseld-testiileti iilések jegyzokonyveit publikaltattuk az 6nkorményzat honlapjan.
A2015. évi jegyzOkdnyvek bekottetésérdl gondoskodtunk 2016. jimius 30-ig.

- nemzetiségi 6nkormanyzattal valé kapcsolattartas, munkajanak segitésé _
A nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Njtv.) 80. §-a meghatérozza
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az 6nkorményzati miikodés személyi és targyi feltételeit, a konkrét vegrehajtasi feladatokat, és azt, hogy a
nemzetiségi Onkorményzatokkal kotott egyiittm{ikdési megallapodasban a feleknek mirél kell
rendelkeznitik.

Az Njtv. alapjan a nemzetiségi 6nkorményzat és a telepiilési 6nkormanyzat megallapodést kotsttek. A
jogszabalyi kévetelményeknek eleget téve, hatariddben elvégezte a megallapodés feliilvizsgéalatat és
elkészitette a modositasra irdnyulé eléterjesztést.

A hatdlyos egylittmiikodési megallapod4sban foglaltakat kotelesek betartani a Hivatal részérél kijelolt
alkalmazottak. '

A megéallapodéas értelmében a Hivatal Onkormanyzati Irod4ja segiti a nemzetiségi Snkormanyzatot az
tigyviteli feladataik ellatdsaban, a pénziigyi vonatkozist kérdésekben a Gazdasagi Iroda erre kijelslt
dolgozdja biztositja a szakszerti és jogszerfi mitkodést.

A Hivatal Onkorményzati Irod4janak vezetSje a jegyzd megbizdsabdl és képviseletében részt vesz a
nemzetiségi 6nkormanyzat testiileti iilésein és jelzi, amennyiben t6rvénysértést észlel. A Péceli Roma
Onkorményzat (a tovabbiakban: PRO) a 2016. évben 5 alkalommal tartott ilést és egy alkalommal
kozmeghallgatast. A PRO 25 hat4rozatot hozott a 2016. év folyaman.

Segitséget nydjtottunk a Pécel Véaros Onkorményzata felé benytjtott tdmogatasi kérelem é&s annak
modositisara iranyuld kérelem elkészitésében. A tamogatdssal megval6sulé programokhoz (Csillebérei
taborozas, egri kirandulas és Mikulés) megrendeléseket készitettiink.

- valasztasokkal, népszavazassal kapcsolatos feladatok koordinlésa

A 2016. okt6ber 2. napjéra kiirt orszagos népszavazas péceli lebonyolitdsdban is jelentds részt vallalt az
iroda.. A népszavazéssal kapcsolatos szervezési, technikai feladatok mar 2016 jiniusaban elkezdddtek. A
népszavazas zokkendmentesen, a jogszabélyi kovetelményeknek megfeleléen zajlott le, bar a korabbi
valasztasokkal ellentétben nehézség meriilt fel a valasztasi bizottsagok kiallitdsdban, mivel nagyon sokan
nem vallaltak a feladatot és sok péttagot is be kellett vonni, mivel a parlamenti partok nem éltek delegalési
lehetéségiikkel. A Helyi Vélasztasi Iroda feladatainak ellitiséhoz t5bb kézalkalmazott bevonésara is
sziikség volt a jegyz&konyvvezetdi feladatok ell4tasa érdekében.

- a képviselék, nem képviseld bizottsigi tagok, nemzetiségi Onkormanyzati  képviseldk
vagyonnyilatkozatival kapcsolatos feladatok ellatasa

A képviseloknek, nem képviseld bizottsagi tagoknak, a PRO képviseldinek hatariddben kikiildtiik a
vagyonnyilatkozat-tételre sz016 felhivast. Valamennyien hataridére — 2016. januédr 31-ig - eleget tettek
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiknek.

-A Képviselé-tesﬁilet rendeleteinek nyilvéantartsa, azok egységes szerkezetbe valé szedése, a kihirdetéssel
kapcsolatos  kifliggesztések, a honlapon és a hivatali meghajtén valé szerepeltetése, Nemzeti
Jogszabalytarba feltoltése hataridSben megtdrténtek. A Képvisel8-testiilet a 2016. évben 31 énkormanyzati

rendeletet alkotott, ebbdl 9 &nalls6 rendelet, 22 db pedig egy vagy tobb &nkorményzati rendelet
moédositasara iranyult.

- Az dnkormanyzat honlapjéra adatok szolgéltatasa, onkorményzati rendeletek, jegyzékonyvek, testiileti
hatérozatok megkiildésével kapcsolatos feladatainknak csak nagy nehézségek aran tudtunk eleget tenni
~ (informatikai és személyes problémék miatt). .

- A polgérmester, az alpolgirmesterek, a jegyzd és az aljegyz6 levelezésének bonyolitisa, irataiknak
rendezése, a hozzijuk érkezd telefonhivasok kezelésével, a polgarmester, az alpolgérmesterek, a jegyz6
tigyfélfogaddsinak koordinalasaval, vendégek fogadésaval kapcsolatos feladatok ellatésa a titkérsagi
lgyintézé és a polgarmesteri referens kodzremiikodésével zavartalanul mikodstt. Az alpolgarmesterek
munkaéjat segitd alpolgarmesteri referens 2016 riyarétél athelyezésre keriilt a Gazdasagi Iroda irodavezetd-
helyettesi munkakérébe. ' 4 '

- Képviseldi kérdések, bejelentések kezelésével kapcsolatos feladata nem volt az irodénak 2016-ban.
- A kozérdekil bejelentések, panaszok fogadasa, kivizsgalasuk koordinélasa tekintetében 2 panaszt

vizsgéltunk ki. Az egyik esetében a Pest Megyei Korméanyhivatal is megkereséssel élt. A Korményhivatal
megallapitotta, hogy a panasz kivizsgélésa jogszabalyoknak megfelelen tortént és a kifogéasolt ligybén a -
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Hivatal jogszerien jart el.

- Az ligyfélirdnyitassal kapcsolatos feladatokat az iroddhoz beosztott kozfoglalkoztatott munkavallaldk
kozremiikddésével latjuk el két helyszinen, az Irodahéz I. és II. épiilet f6ldszintjén.

- A vezetéi értekezletekrdl az emlékeztetd készitése a titkarsagi iigyintézd feladata, az emlékeztetdk egy-
ket napon beliil elkésziiltek az 4ltaldban egy-két hetente tartott értekezletrdl késziil. Az emlékeztetdket a
titkarsagi tigyintéz6 a vezetdségnek (polgarmester, alpolgirmester, jegyz0, aljegyzd) és a szervezeti
egységek vezetdinek tovabbitja.

- A kitiintet6 cimek adoményozésaval kapcsolatos feladatokat elsdsorban a Pécel Véros Onkormanyzat
Képvisels-testiiletének a varosi kitiintetések alapitasardl és adomanyozasarél sz6lé 11/2015. (1. 31.)
6nkormanyzati rendelete és a Pécel Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének a ,, Tiszta udvar, rendes
haz” elismerd cim alapitasirél és adoményozasarél szél6 3/2016. (1L 3.) onkorményzati rendelete
rendelkezései alapjan, éves iitemterv szerint végezziik. A kitiintetd cimek adoményozéasara vonatkozd
javaslattételi felhivdsokat megkiildtik a Képviselo-testiilet tagjainak, kozzé tettik a Hivatal
hirdetdtébldjén, a honlapon és megjelentettitk a Péceli Hirek tjsdgban is. A 2016. évben a Pro Talentum
Djj kivételével valamennyi kitiintetd cimrél dontstt a Képviselé-testiilet, a varos 20. évforduléja
alkalmabdl a Pécel Véros Diszpolgara és a Pécelért Dij kitiintetd cimekbdl tobbet is adoményozott a
testiilet.

A kitiintetd cimek atadasara iinnepélyes keretek kozott keriilt sor, melyre elkészittettiik az okleveleket,
végeztiik a kitiintetd cimmel jaré pénzjutalmak adminisztraci6jat. Nyilvéntartast vezetiink a kitiintetett
személyekrol. '
A Pest Megye Kozgyiilésének a kitiintetd dijak alapitasarol és adomanyozasanak rendjérdl sz616 6/2015.
(V.11.) Onkorményzati rendelete alapjan meghirdetett felhivasra Pécel Varos Onkorményzatinak
Képviseld-testiilete élt javaslattételi jogaval a Pest Megye Onkorméanyzata 4ltal alapitott Testnevelési és
Sport Dij, valamint az Ev Iparosa Dij vonatkozdsiban. A javaslattételre iranyuld eldterjesztést

elkészitettiik, a Képviseld-testiilet dontésérdl értesitettik a Pest Megyei Onkormanyzati Hivatal Jegyzbi
Irodajat.

- Amédiaval, a Péceli Hirekkel, valamint a Williams Tv-vel kapcsolatos tigyek tekintetében a koordinatori
feladatokat a polgarmesteri referens 1atja el. A Péceli Hirek szerkesztésére, elé4llitasara Kazinczy Tamas
foszerkesztovel és a Fon Bau Kft.-vel kotott szerzédés 2016 év végén lejért. Beszerzési eljarasok
lefolytatasa valt sziikségessé a szolgaltatasok ellatasa érdekében. -

- testvérvarosi kapcsolat kialakitasaval, miikddtetésével kapcsolatos feladatok

2016. szeptember 8-10. koz6tt Finn-Magyar Testvértelepiilési Konferencia zajlott Esztergomban. A finn
testvérvarosunkbdl — lisalmi - 4 f6 érkezett a konferencidra, de elBtte 2 napot eltsltsttek Pécelen is.
Részitkre szinvonalas programokat szerveztiink. Gondoskodtunk a vendéglatasukrél, a konferencia
helyszinére szallitasrol és a konferencia ideje alatt kiséret biztositasarsl.

2016. szeptember 3-4n az Oszi Rajzs és Bogaras Taldlkozéra az Ausztriai Mistelbach-bol érkeztek
vendégek (7 £8). A Péceli Hirek 6nkorményzati jsag is tudésitott a latogatésrol.

2016. december 15-18. kozott 8 f8s finn didkokbol 4ll6 zenei csoport érkezett az iisalmi-i zeneiskola
igazgatdjaval, december 17-én koncertet adtak a Péceli Alapfoki Miivészeti Iskola didkjaival k6zdsen.

- szépkortak koszontésének megszervezése: a 2016. évben 11 szépkort készontését szerveztiik meg.

- a civil szervezetekkel val6 kapcsolattartés _ _ _
A civil szervezetek pénziigyi tdmogatdsival kapcsolatos feladatok, a civil szervezetekkel vald
kapcsolattartas, civil Osszefogds érdekében civil férum szervezése céljabdl adatbazist hoztunk létre,
felmérve a birésagi nyilvantartasban szerepld péceli szervezetek részvételi szandékat. 2016. majus 19-én
civil férum megszervezésére keriilt sor, ahova meghivést kapott valamennyi egyiittmiik6dési szandékat
Jelzd szervezet. Kiilsé szakért kdzremiikodésével tajékoztatést kaptak a pélyazati lehet8ségekrol,
palyazatokkal kapcsolatos hasznos tudnivalékrél. A civil szervezetek pénziigyi timogatésara 2016-ban is
palyazat kiirdsara keriilt sor. 16 civil szervezet részesiilt dsszesen 2 millié Ft timogatésban a tdmogatasi
szerz6dések megkotését kovetden. Az elszamolas athtizédott a 2017, évre. -
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Az dnkorményzat pénziigyi tdmogatasairdl sz6l6 25/2013. (XIL. 5.) onkorményzati rendelet biztositotta
lehet8séggel élve, palydzaton kivilli timogatést tSbben is igényeltek és a Képvisels-testiilet dontése
alapjan kaptak. Ezeknek a timogatasoknak az elszamolésa megtortént a szerz8désben rogzitett hatéridére.

- A helyi értéktar bizottsaggal valé kapcsolattarts a polgarmesteri referens feladata, aki kdzremiikddik a
bizottsdgi lilések megszervezésében, a bizottsag dontéseirdl nyilvéntartast vezet és felterjeszti a megyei
ertéktarba javasolt értékeket, ami igen bonyolult adminisztraciéval jar. Elkésziti az elbterjesztést a
bizottsag félévenkénti beszdmoldjardl a Kulturalis Bizottsag iilésére.

A Telepiilési Ertéktar Bizottsag a 2016. évben 6sszesen 15 db értéket vett fel az értéktarba.

- Az 6nkormaényzat 4ltal alapitott alapitvanyokkal kapcsolatos feladatok arra korltozddtak, hogy bekértitk
a Pécel Fejlodéséért Kozalapitvany beszdmol6jat, melybdl eléterjesztés késziilt a Képviseld-testiilet
ilésére. '

- Onkorményzati térsulssokkal — Févérosi Agglomeréci6 Onkorményzati Tarsulas (FAOT), Nulla Hulladék
Karta (Humusz Szdvetség), Klimabarat Telepiilések Szovetsége, Eurépai Férum a Vérosi Biztonsagért
(EFUS: European Forum for Urban Security) - kapcsolatos feladatok,

- A Hivatallal vagy az dnkorményzattal szerzbdéses Jogviszonyban 4116 tigyvédekkel vald kapcsolattarts,
részilkre a szerzédéstervezetek jogi véleményezésre megkiildése, szerzOdéstervezetek elkészitésére
vonatkoz6 felkérés megkiildése. Peres tigyekkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése. A 2016. évben az

onkorményzatnak és a hivatalnak 33 peres iigye volt folyamatban, ebbdl 28 iigyben alperesi, 5 igyben
felperesi mindségben voltunk érintettek.

- kézfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok
Pécelen tobb éve — igy a 2016. évben is - jelen voltak a kévetkezd programok:
-+ a Pest Megyei Korményhivatal G6do116i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya (a tovébbiakban:

orszagos program) ltal megvaldsitott program,

a Godollé-Véac Térségi Kornyezetvédelmi, Beruhazasi és Szolgaltaté Vizgazdalkodasi Tarsulat (a

tovabbiakban: Vgt.) altal megvalésitott tevékenységek, : ,

- aNemzeti Miivelddési Intézet (a tovibbiakban: NMT) 4ltal biztositott kulturlis kozfoglalkoztatas.

A kézfoglalkoztatési programok 4ltaldban nem a naptari évre korlatozédnak.
a) A 2017. februar 28-4n zarulé orszégos programban a keretszam 11 5 volt. A munkavallalok a Péceli
Polgarmesteri Hivatal munkéjat segitették, tigyfélszolgélati, adminisztrativ kisegité munkat végeztek. Az
elmilt egy év alatt a 1étszam lecstkkent 6 fére. Ennek oka az volt, hogy a kézfoglalkoztatottak egy része a
munkaerdpiacon allast taldltak, 0j kozfoglalkoztatottak bevonaséra pedig a Foglalkoztatasi Osztallyal
‘t6rténd szoros egyiittmiik6dés, toborzas ellenére sem volt lehetbség. : .
b) A térségi kozfoglalkoztatés tekintetében a kdzfoglalkoztatottak munkaltat6ja a Vgt. A program Ilényege
az, hogy az 6nkorményzat illetékességi teriiletén a kiil- és belteriileti vizfolyasok és az ahhoz kapcsol6dé
csapadékviz-elvezetés kézi fenntartdsi miiveletek sorin elvégzésre keriiljenek. Atlagosan 5 f&
foglalkoztatasara keriilt sor a 2016. mércius 1. és 2017. februar 28. napja kozott megvaldsitandé program
keretében. .
c) Az elsd Kulturilis Kozfoglalkoztatasi Programot NMI inditotta 2013 decemberében. A negyedik
program 2017. februar 28. napjaval fejez6dstt be, a program 100%-os finanszirozast.
4. Pécel Varos Onkormanyzata sikeresen palyazott a 2016/2017. évi jarasi startmunka mintaprogramban
val6 részvételre. A program az alébbi tevékenységi elemek megvalositasat tlizte ki célul: Pécel Varos
fekvésébdl adéddan természetes vizgyiijté medence. A vizek kartétele elleni védelem érdekében szitkséges
feladatok ellatisa — védmiivek épitése, fejlesztése, fenntartdsa, iizemeltetése, valamint a védekezés — az
dllam, a helyi Onkorményzatok, illetve a karok megel6zésében vagy elharitdsdban érdekeltek
kotelezettsége. Pécel Véros bel- és egyes kiilteriileti részeit nagyobb mennyiségii csapadék esetén a
telepiilés foldrajzi fekvésébdl, domborzatabél, tovabba a nyilt- és zart rendszeri csapadékviz elvezetd
hélézat fenntartésanak, megbrzésének hianyabol adédéan helyi vizkarok veszélyeztetik.
A kdzmunka programokban vald részvétel mindennapos feladatot jelentett, mivel kiilénésen a start _
mintaprogramban résztvevok kozstt jelentds volt a fluktuacié. A Pest Megyei Korményhivatal Gods116i
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval igyekeztiink z6kkenémentes egytttmiikodést kialakitani.
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Az iroda feladatit képezte kozfoglalkoztatottakra vonatkozé tdmogatds havonkénti igénylésével
kapcsolatos elszamolas elkészitése is.

- az dnkorményzat egészségligyi elltassal, kozneveléssel, kdzmiivelddéssel, konyvtéari ellatassal, csalad-
¢s gyermekjoléti szolgdlattal, kozétkeztetéssel és sporttal kapcsolatos dontéseinek elékészitése,
végrehajtasa érdekében végzett feladatok

Egészségiigy: Feladatellatasi szerzOdések el6készitése, eldterjesztések készitése 5 haziorvossal, 2 hazi
gyermekorvossal, 2 feln6tt és 1 gyermekfogorvossal. 2 héaziorvos esetében szerz8désmoédositissal
kapcsolatos intézkedés is tortént.

A teriileti és iskola védénok (6+2 0) és 2 iskolaorvos tekintetében a (volt) OEP-pel kotott finanszirozasi
szerz6dések megkotésére is sor keriilt. A Norvég Laptop palyazat keretében koordinaltuk a
szerzOdéskotéseket a védonoi szamitégépek tekintetében. Sok problémat okozott a védéndk altal hasznalt
Stefénia program telepitése az Egészséghéz informatikai infrastruktiraja és az elavult gépallomény miatt,
de ez a probléma megoldédni latszik a palyazat keretében juttatott laptopokkal:

Kozneveles, kozmiivelédés: Kormanyhivatali ellendrzés zajlott a PVOB Napsugar Boles6déjében. A
megallapitasokrol €s megtett intézkedésekr6l az ,Ellendrzések a Polgarmesteri Hivatalban™ fejezetben
adunk részletes tajékoztatast.

Nyari napkdzis tdbor megszervezése érdekében koordinacid végzése, rajanlatok bekérése, szerz8dések
elkészitése feliigyeld pedagdgusok megbizasara, élelmezés megrendelésére.

- az dnkormanyzat irdnyitasaval, fenntartdsaval miikdd koznevelési, szocidlis és gyermekjoléti, valamint
kézmivel6dési intézmények vezetSinek kinevezésével, jogviszonya megsziintetésével, az egyéb
munkaltatéi jogkdr gyakorldséval kapcsolatos dontések el6készitése, végrehajtasa

A PVOB esetében 2 alkalommal keriilt sor a magasabb vezetdi palyazat kifraséra, az ezzel kapcsolatos

el6terjesztések elkészitésére. Sajnos elsé alkalommal — 6nhibdnkon kivil — eredménytelenné kellett
nyilvénitani a palyazatot.

- egyhazakkal valé kapcsolattartas

Egyhézi talalkozok megszervezésére 4 alkalommal keriilt sor. 2016. mércius 4-én (7 egyhaz vett részt),
2016. m4jus 6-an (2 egyhaz vett részt), 2016. november 4-én (6 egyhaz vett részt), 2016. november 18-an
(4 egyhaz vett részt). Az egyhdzak aktiv szerepet vallaltak a vérosi rendezvények szervezésében és
megvalositasaban, tobbek kozott a varosi gyereknapon és az adventi rendezvényeken.

- Bursa Hungarica 6sztondij rendszer kezelése

Pécel Varos Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete a 2016. évben is dontstt az Osztondij rendszerhez
torténé csatlakozasrol. A pélyazaton val6 részvétel jelentds mennyiségii adminisztraciéval jar egyiitt. A
beérkezett palyazatok kiértékelése, elbirdlasa soran a Kulturalis Bizottsdg és a Szocialis Bizottsag 10 {6
»A” tipust palyazé és 2 £6 ,,B” tipust paly4z6 tAmogatasardl dontott.

- TER rendszer karbantartisa: A 2016. évi jelentds mértékil fluktuicid é €s szervezeti atalakitdsok a hivatali

szervezeten beliil jelentds mennyiségli feladatot jelentett a TER timogat6i feladatokat ell4td
koztisztviselonek.

- a hivatali szabalyzatok (pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai biztonsagi, adatvédelmi kivételével), belsd

utasitdsok elkészitése, a hivatali szabalyzatok belso utasr(asok nyllvantanasa, eves felulv1zsgalatuk'
" koordinalasa, illetve feliilvizsgalata,

-a bélyegzéhasznélati nyilvantartas vezetése
- igény szerinti adatszolgaltatas a Magyar Allamkincstar, a Pest Megyei Kormaényhivatal részére
. - a Hivatalon beliil a statisztikai adatszolgaltatasok koordinalasa

- dnkormanyzati gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos jogi, 'koordiﬁéciés feladatok
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A 2016. év folyaman sor keriilt a Pécel Kft. alapit6 okiratdanak médositaséra. A Képviseld-testiilet dontott
arrdl, hogy Pécel Varos Onkorményzata és a Pécel Uzemeltets Kft. kozott 2016. 4prilis 30-4n megkotott
véllalkozasi szerz6dést 2016. december 31. napjaval kézos megegyezéssel megsziinteti, a Pécel Varos
Onkorményzata és a Pécel Uzemelteté Kft. kozott 2015. junius 01-jén megkdtstt ,,deminimis”
tAmogatastartalmi szerz8dést 2016. december 31. napjaval koz6s megegyezéssel megsziinteti. Az ezekkel
kapcsolatos dokumentumok elkészitésében és a jogi koordinacioban kdzremiikddstt az iroda.

A 2016. évben a Péceli Rendezvényszervezd, Ingatlanhasznosito és -fejleszté Kft. 1étrehozasarol dontstt a

KépviselO-testiilet. A cég alapitadsaval kapcsolatos feladatokban, a megkdtendd szerz6dések tekintetében is
az iroda végezte a jogi koordinaciot.

- pélyazatfigyelés, a Hivatalon beliil a palyazatirassal kapcsolatos feladatok koordinélasa, palyazatok
lebonyolitasaban val6 kézremtikodés

- kozbeszerzések bonyolitisa
4 db kozbeszerzési eljaras lebonyolitdsara keriilt sor, a kovetkezd tigyekben: Nyitnikék Ovoda és a
miivel6dési haz részleges energetikai korszeriisitése, PIOK Altalanos Iskola és Gimnazium Petéfi Sandor

Altalénos Iskolja tagintézmény részleges energetikai korszersitése, vis maior utfeljitasok, altalanos
felhasznalasu és kozvilagitasi céli villamos energia beszerzése

- személyzeti és munkaligyi lgyintézés az Onkorményzat valasztott tisztségviseldi, a Hivatal
koztisztviseldi, ligykezeldi és munkavallaloi, tovabba az Snkormanyzati irdnyitdsa 1ntezmenyek vezetdi, az
onkormanyzat altal foglalkoztatott k6zalkalmazottak, munkavallalok tekintetében,

- személyzeti térgyﬁ palyazatok készitése, a beérkezett palyazatok dontésre vald elokészitése,
- a koztisztviselok, az intézményvezetdk vagyonnyilatkozatdval kapesolatos feladatok ellatasa,
- foglalkozas-egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok szervezése, koordinalasa,

- beérkez6 szamlak nyilvantartdsa

Osszesen 2.893 db szamla nyilvéntartasba vétele és a Gazdaségi Iroda felé torténd tovabbitasara keriilt sor
a2016. évben a jegyzdi titkarsagon.

- szamitastechnikai, infokommunikécids, adatétviteli, irodatechnikai eszk$zokkel kapcsolatos iigyek,

- informécidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

A Nemzeti Kibervédelmi Intézet keretein belil mikodé Nemzeti Elektronikus Informéacidbiztonsagi
Hat6sag végzést bocsitott ki, mivel Péceli Polgarmesteri Hivatal Informatikai Biztonsagi Szabélyzataban
(a tovadbbiakban: IBSZ) nem volt szabalyozva sem a Dropbox, sem maés felhdalapt tarhely-szolgaltatis

hasznélata. A végzésitkre a hidnyossdgot pétoltuk, moédositottuk a Hivatal IBSZ-ét, mely modositast
megkiildtiink a Hatésagnak.

A Hivatal dolgozéival megismertettiik a mddositast.

a Hivatal gondnoksagi feladatainak ellatasa, a hasznélatba adott gépkocsi iizemeltetése, iratok szallitasa,

r_

iigyintézdk helyszini szemlére szallitasa, reprezentacids készletek beszerzése.

2.
Gazdasagi Iroda

A Gazdasagi Iroda élt_a] végzett feladatok (2016. januar 1.- december 31. kozott)

Adatszolgaltatssi kitelezettség

az adohatosag felé: o : :
az AFA analitikdk vezetése, az eléirt rendszerességgel az AFA bevallasok, elkészitése, és elektronikus
adatszolgaltatds az adohatosag felé tigyfélkapu rendszeren keresztiil.

Képvisel6-testiilet felé:
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- 2016. évi koltségvetés elkészitése,

- 2016. évi kdltségvetési rendelet mddositasainak elkészitése,

- 2015. évi mérleg, beszamolé és egyszerlisitett beszamolé elkészitése,

- 2016. I. negyedéves, 1. féléves és I11. negyedéves beszamold elkészitése,

- 2015. évi pénzmaradvény elkészitése, felosztasa Hivatalra, és az intézményekre.

Magyar Allamkincstar felé:

- KGR-es programmal készitett 2015. évi beszamold,

- KGR-es programmal készitett 2016. évi koltségvetés,

- KGR-es programmal készitett 2016. havi pénzforgalmi jelentés,

- 2016. évi gyorsmérleg elkészitése,

- a MAK-nél vezetett intézményi torzsadattar egyeztetés,

- 2015. és 2016. ¢vi kozpontositott tdmogatdsok és a normativaval kapcsolatos egyeztetések a
nettofinanszirozassal,

- 2016. I. negyedéves, 1. féléves és III. negyedéves mérleg és pénzforgalmi jelentések elkészitése.

Egyéb feladatok:

- a 2016. évi pénzforgalmi tételek feldolgozasa,

- szallit6i szamlék iktatdsa, ligyintézése az Snkormanyzat, a Hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé
koltségvetési szervek, valamint a nemzetiségi Snkormanyzat tekintetében,

- a vev0 szamlak és egyenlegkozlé levelek folyamatos kikiildése, kintlévéség alloméanyénak kezelése,

- atargyi eszk6zokkel kapcsolatos iddszakos adatszolgaltatas,

- az év végi pénziigyi zaras lebonyolitdsa,

- az év kozbeni munkaiigyi és bérszamfejtési feladatok elvégzése a Hivatal, az nkormanyzati dolgozdk, az
intézmények, valamint a nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében, ezzel kapcsolatosan a sziikséges
adatszolgaltatds a Magyar Allamkincstér, valamint az adohatdsag részére,

- 2 2015. évi személyi jovedelemado elszdmolasokkal kapesolatos iigyintézés,

- kdzhasznu, kzcélu munkavallalokkal kapesolatos munkaiigyi feladatok ellatasa,

- peénztarszolgalat az Snkorményzat, a Hivatal, az intézmények, valamint a nemzetiségi Snkorményzat
tekintetében,

- eldiranyzat-gazdalkodas és -vezetés,

- targyieszk6z-nyilvantartas, értékcsokkenések elszamolasa,

- vagyonkataszter szamviteli nyilvéntartasa, a digitalizalassal kapcsolatos problémak kezelése,

- napi, heti, és havi likviditismenedzselés, az aktualis szallitéi szamlak terminalon t5rténd elutalasa,

- képviseldi, és killsé szervek, szervezetek 4ltal tortént megkeresésekkel kapesolatos informéciészolgaltatas,
- folyamatos kapcsolattartas kiilsé szervezetekkel, partnerekkel (szallitok, vevék, bankok, MAK stb.),

- minimum negyedévente a tdmogatisok egyeztetése,

- szabélyzatok jogszabély szerinti folyamatos elkészitése és modositasa,

- irattari munka,

- adminisztracids tevékenység.

A Gazdasagi Irodan végzett munka személyi és targyi feltételei

A Gazdasagi Irodan a 2016 decemberében 19 statuszbdl (add 5, miiszak 5, pénziigy 9) 15 statusz volt
betsltott. A 15 f6bSl 7 felséfokn, 8 kozépiskolai végzettséggel, valamint 4 8 4llamhbaztartasi mérlegképes
konyveldi végzettséggel is rendelkezett. _ ; . it "y

A Gazdasagi Irodan a gazdalkodassal 6sszefliggd feladatokat 1 f6 irodavezetd, 1 f6 irodavezet-helyettes, 4
16 tigyintézd és 2 16 tigykezeld latta el. ' ' g

A munkakrk kialakitasanal figyelmet forditottunk a helyettesités rendjének kialakitasara.

Szervezeti talakitast kovetden 2016. december 1-t61 a személyiigyi feladatok atkeriiltek az Onkorméanyzati
Irodara, a Gazdaségi Irodan kizérélag a nem rendszeres szAmfejtések maradtak. A Gazdasagi Iroda a CT-
Ecostat integralt pénziigyi rendszert hasznélja. A rendszer moduljai koziil a pénziigy, a kotelezettségvallalas
¢s a f6kdnyv modult napi szinten hasznaljuk, igy a program fejleszt6ité]l folyamatos segitséget kériink a
helyes beallitisokhoz, hogy a hiba lehetéséget minimalizaljuk. A tirgyi eszkdz modul a kordbbi
idészakokban a helytelen beallitasoknak és a program ismeretének hidnya miatt rosszul volt kezelve. 2016.
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év decembereében megkezdtik a modul feliilvizsgalatdt, a helyes 4llapot 2017. 1. n.évére tudott csak
realizalédni.

Az étkezés szamlazasdhoz a Schoolsystem programot hasznaljuk. Az iroddn minden dolgozénak
rendelkezésére 4ll asztali szamitdgép vagy laptop.

A 2016. évben a Gazdasagi Irodan végzett munka szoveges értékelése

A Gazdasagi Iroda 2016. évi munkajit megnehezitette, hogy az év soran t&bb esetben fordult elé személyi
valtozas, egyes llashelyek hosszabb-révidebb ideig betdltetlenek voltak.

Az iroddnak 10j irodavezetdje és irodavezetd-helyettese lett. A vezetdi munkakor 4tadés-atvétele nem volt
problémamentes.

A folyamatos szemelyl valtozasok kovetkeztében keletkezett, a nyilvantartisokban feltart hidnyossagok
kijavitasa a napi feladatok mellett nagy terhet jelent még a 2017. évben is.

A mez&0ri elszdmolast negyedévente kell a Pest Megyei Kormanyhivatal felé benyujtani. Ellendrzés 2016-
ban nem tortént.

Normativa elszdmolds minden évben haromszor torténik. Az ellenérzést a MAK végzi. 2016. évre ellendrzés
még nem tortént.

Az év soran a likviditasi problémak ellenére az intézmények finanszirozdsa zavartalan volt, ami Jelentos
részben a hatékony adobehajtasnak koszonhetd.
A Magyar Allamkincstér felé a kotelez6 adatszolgaltatasok elkésziiltek.

A palyazati elszdmolésok folyamatosan és hataridére teljesiiltek, az esetleges hianypétlasi felhivasok
minimalis korrigalast tartalmaztak.

2.1. Az Adécsoport (helyi adohatosag) 2016. évben végzett tevékenységérol, a hatralékok alakulasarol

Jogszabalyi hattér:

A helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztarsasag1 megbizottak, valamint az egyes centrélis aldrendeltségii
szervek feladat- és hataskoreirdl sz616 1991. évi XX. térvény 138. § (3) bekezdés g) pontja alapjan a helyi
onkorméanyzat képviselé-testiilete a jegyzd beszamoltatasa utjan ellenérzi a helyi adéztatast.

A helyi adéztatas sordn alkalmazott f6bb jogszabélyok:

- a helyi ad6krol sz616 1990. évi C. térvény (Htv.)

- az ad6zas rend;jérdl sz616 2003. évi XCII. térvény (Art.)

- a bir6sagi végrehajtasrol sz616 1994. évi L. térvény (Vht.)

- a gépjarmiiadérél sz616 1991. évi LXXXII. térvény (Git.)

- a kdrnyezetterhelési dijrél sz616 2003. évi LXXXIX. torvény (Ktd.)

- a kbzigazgatasi hat6sagi eljaras és szolgéltatas 4ltalanos szabélyairdl sz616 2004. évi CXL torvény (Ket.)

- a helyi ad6krol sz616 29/2013. (X11.2.) Snkormanyzati rendelet

Az dnkorményzati ad6hat6sagi hatdskort az Art. 10. § (1) bekezdés c) pontja alapjén a jegyz6 gyakorolja.

A helyi adoztatas struktiraja Pécel varos 6nkormanyzati adéhatésaganal:

Pécel Varos Onkorményzatdnak feladatellatasat a sajat bevételek, az Allami tdmogatasok, valamint az
atengedett kozponti adok b1ztos1’gak

A helyi ad6kbdl szarmazé bevétel az Onkormanyzat sajat bevételét képezi, abbél allami elvonas nincs. A
- talajterhelési dij szintén helyben marad, azonban annak felhasznaldsa kotott: a Komyezetvédelmi Alap
bevételeként kell kezelni.

A gépjarmiiad6 mint atengedett kdzponti adé 2013. januar 1-jét] 40%-ban az Onkorméanyzat sajat bevétele,
60%-ban a kdzponti koltségvetést illeti meg. Az adok médjéra behajtandé koztartozasok koziil a helyszini és

a 2012.04.15. el6tt kiszabott szabalysertem birsagok lOO% -a, a k021gazgata31 ‘birsagok 40% -a -az
' Onkormanyzatot illeti meg.

Pécel Véaros Onkormanyzatanak illetékességi teriiletén az alabbi helyi adok kerultek bevezetésre:
- helyi ipartizési ad6

- épitményadd
- telekado

- maginszemélyek kommunélis addja (lakohazas és hétvégi hazas ingatlanok, lakasok utén)

Helyi rendeleti szabalyozas 2016. évben:
Pécel Véros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a helyi adokrol sz616 29/2013. (XIL. 2.) onkormanyzatl
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rendelete szerinti adémértékek 2014. januéar 1-t6] hatdlyosak, azéta nem médosultak:

Helyi ipartizési adé | Magéanszemélyek Epitményadé | Telekadd (a rendelet melléklete
kommunidlis addja szerinti dvezetenként)

Meértéke a nettd| Mértéke épitményenként| 900 Ft/m*/év |10 Ft/m?*/év

arbeyetelbol a HW. vagy laka'sberletl Jjogonként 20 Ft/m%/év

szerint szamitott | 11.000 Ft/év

adéalap 1,9 %-a ‘

Napi 4talany: 200 Ft/m*/év

5.000 Ft/nap

A talajterhelési dfjra vonatkozo részletszabalyokat Pécel Varos Onkorményzat Képvisels-testiiletének a
talajterhelési dijrol sz616 28/2013. (XII. 5.) szdmti 6nkorményzati rendelete tartalmazza.

A dfj mértéke a Ktd. 12. § (3) bekezdése alapjan 1200 Ft/m® x 1,5 teriiletérzékenységi szorz6 (1800 Ft/m3).
2016. évben (marcius 31-ig) a 2015. évrdl kellett az adéalanyoknak (kibocsatoknak) bevallast tenniiik és a

talajterhelési dijat megfizetniiik.

Az ad6- és dijbevételek, hatralékok alakulasa a 2016. évben:

Adg- és dijbevételek alakulasa a 2016. évben, dsszehasonlitas az el6z6 év adataival

Adonemek/dij 2015. évi nettod 2016. évi eléiranyzat (Ft) |2016. évi bevételek/dij
bevételek/dij (Ft) (Ft)
Helyi ipariizési ado 326.085.047 300.000.000 331.443.243
Epitményadé 60.652.827 58.000.000 63.920.684
Telekadd 17.230.067 15.000.000 18.628.000
Gépjarmiiado 99.625.537* 95.000.000 112.278.444
39.850.214 (megosztva) 38.000.000 (mego.) 44.911.378 (mego.)
Maganszem. 45.695.327 40.000.000 46.720.698
kommunaélis addja
Talajterhelési dij 1.701.950 2.500.000 1.155.371
Pétlék/birsag 4.568.083 5.500.000 6.224.195
Osszesen**: 513.003.569 459.000.000 512.643.569
* Megosztas nélkiil

A fenti téblazat adataibél megéllapithatjuk, hogy valamennyi adénem, dij, birsag és pétlék esetében - kivéve
a talajterhelési dijat — a bevételek teljesiilése meghaladta a 2015. évi bevételeket és a 2016. évi
- eldirdnyzatokat, melyek a jobb munkaszervezéssel, a behajtasi tevékenység fokozasaval, tovabba azzal is

magyarazhatok, hogy az Adécsoport személyi dllomanyénak 4trendezédése, novekedése is hozzajarult a
sikeresebb évhez.

Kozvetett témogﬁtésok értéke adénemenként, 2016. évben

Adénem Méltanyossag cimén t6rslt ad6

Osszesen (Ft)

Adémentesség, -kedvezmény miatt
kies6 adobevétel Gsszesen (Ft)

70200 -
185.470 L s

Helyi ipariizési ado -

Epitményadd
Telekadd .

21



Gépjérmiiadsd 498.055 - N
Maganszemélyek 3.726.534 73.000

kommunalis addja

Késedelmi potlék - 7.996

Osszesen: 4.480.259 80.996

Hatralékok dsszesen, 2016. évben
(4 tdbldzat tartalmazza az eléviilési iddn beliil, négy évre visszamendlegesen ,,gorgetett” hdtralékokat is. )
adatok forintban

hatralék /6sszesen, pénznem: Ft/
Adoénem/dij Behajthatatlan hatralékok
nem esedékes bruttd esedékes bruttd

Epitményadé 33.941.149 Ft 14.016.050 Ft
5.083.132 Ft 28.858.017 Ft

Telekad6 35.087.239 Ft | 10.909.305 Ft
0 35.087.239 Ft

Maganszemélyek 11.852.228 Ft 1.727.550 Ft

kommunAlS adoje. gyl STy 11.567.478 Ft

Helyi ipartizési ad6 65.708.826 Ft 20.976.329 Ft
905.030 Ft 64.803.796 Ft

Gépjarmiiadé (100%) 24.497.479 Ft 5.870.435 Ft
179.745 Ft 24317.734 Ft

Potlék 25.188.700 Ft 25.139.035 Ft
23.758 Ft 25.164.942 Ft

Birsag 4.318.154 Ft 2.431.804 Ft
0 4318.154 Ft

Talajterhelési dij 2.218.625 Ft 129912 Ft
57.052 Ft 2.161.573 Ft

Osszesen: 202.812.400 Ft 81.200.420 Ft

A fenti tablazat adataibél az a kovetkeztetés vonhato le, hogy elsésorban a gazdasagi valsag hatésai miatt az
évek sordn az addfizetési mordl romlott, a fizetési nehézségek kovetkezteben és sok egyéb tényezd miatt
megndvekedett a kintlévéség nagysaga.

A gazdélkodé szervezetek vagyonat sok esetben meghaladja a tartozasaik osszege az allami ado6hatbsag felé
- is" adétartozdsuk &ll fenn. Jelentds azoknak a vallalkozdsoknak a szAma is, amelyek felszamolas vagy
végelszdmolas ald keriilnek. A felszémolés alé keriilé cégek esetében még a megfeleld idSben torténd
~ hitelez8i igénybejelentés alapjan is kevés az esély a kovetelések legalabb egy részének a megtériilésére.
A nettd bevételek értékét az Ssszes befolyt bevételnek a talfizetések (4tvezetések, visszautalasok) értékének
levonaséaval kapjuk. A tervezhetd bevételek vonatkozésiban a hatralékillomany nagysigénak alakuldsa
nem befolyésold tényez6 — a mér hivatkozott eléviilési szabaly miatt. Azt nem lehet prognosztizalni, hogy a
hétralékként mutatkozé kovetelésekbdl adott évben mennyi lesz az, amennyit Snkéntes teljesitéssel (pl. az
adozé az egyenlegkizlS, a fizetési felhivds alapjdn rendezi a tartozdsdt) vagy végrehajtas foganatositésa
utjan sikeriil beszedni. Az Art. 43. § (3) bekezdése alapjan a befizetéseket, behajtott Gsszegeket az
esedékesség sorrendjében — azaz el6szor a legkordbbi ad6évbél fennmaradt tartozésra — kell elszamolni.
A téblazatban behajthatatlannak mindsitett adétartozasokat az ONKADO nyilvantartisban kijelsltiik. Ezek a
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kovetelések tovabbra is nyilvan vannak tartva és eléviilési idén beliil behajthaték maradnak, csak az érintett
addalanyok felszdmolasa miatt igen kevés esély van a behajtds eredményességére.

Multra sz016 befizetések nemcsak egyszeri alkalommal, hanem minden adéévben vérhatok. Az I. foku

ad6hatdsag az adoév elsd felében egyenlegkozlét kiild ki az adbzdk részére. A nem fizeté adéalanyok
esetében a behajtasi tevékenység folyamatos.

Elsésorban a gazdasigi valsag hatasai miatt 2016-ig az ad6fizetési moral folyamatosan romlott, a fizetési
nehezségek kovetkeztében és sok egyéb tényezé miatt megndvekedett a kintlévBségek nagysaga. A 2014.
adoévben a hatralék Ssszege mind6sszesen 287.903.676 Ft volt, a behajthatatlan hatralék pedig 3.260.504 Ft.

A 2015. adoévben a hatralék Osszege minddsszesen 289.215.100 Ft volt, a behajthatatlan hatralék pedig
9.227.774 Ft-ra emelkedett.

A hatékony munkaszervezés és a behajtasi cselekmények fokozasanak eredményeként a behajthat6
kintlévéségek Osszege szdmottevéen csokkent, azonban a felszdmolds és végelszamolds ald keriilt
véllalkozasok miatt a behajthatatlan tartozasok mértéke ezzel egyidejiileg drasztikusan megemelkedett.

A fenti tablazatban lathat6, hogy a 2016. ad6évben a kintlévségeink mér csak 202.812.400 Ft sszeget
tettek ki, azonban a behajthatatlan hatralékok Gsszege 81.200.420 Ft-ra emelkedtek a rendkiviil nagy
szamban megsziinésre keriilt vallalkozasok miatt. Ezt a tipust kintlévdséget kizardlag a hatéridSben
benyujtott hitelez8i igénybejelentéssel lehet csdkkenteni, de a vallalkozok hitelezékkel szembeni magatartisa
miatt sok esetben mar akkor is kevés az esély a kovetelés megtériilésére.

A hatralékok behajtasa érdekében inkassz6t nyajtottunk be a lejart kovetelések tekintetében a vallalkozasok

bankszamléira, illetleg a maginszemélyek esetében munkabér-letiltishoz folyamodtunk, kozel 1.200
esetben.

Kilonleges, kizar6lag az adofizetési moral javitdsira iranyuld torekvés oltott testet Pécel Véros
Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete 195/2016. (VI1.30.) és 196/2016. (V1.30.) Kt. hatirozataiban, hiszen
az ezekben foglalt felkérésnek eleget téve jott 1étre Pécelen az un. nyilvanos adéslista. A lista a Péceli
Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajan keriilt kiftiggesztésre, valamint a www.pecel.hu oldalon volt elérhetd
és tartalmazta az 50.000 Ft-ot elérd vagy azt meghaladd mértékii adétartozassal rendelkezd
maganszemélyek, illetéleg a 100.000 Ft-ot elérd vagy azt meghaladé mértékii adétartozassal rendelkezd
egyéb addalanyok (egyéni véllalkozdk, tarsas vallalkozasok) adatait és tartozasuk mértékét. A lista eldszor
2016 szeptemberében késziilt el és ezt kovetden az Adécsoport dolgozédi a befizetések kényvelésével
egyidejlileg frissitettk és folyamatosan cserélték a hirdetdtablan, illetéleg a honlapon. A lista azonban nem
valtotta be a hozza fiiz6tt reményeket, mert a lakossag kezdeti felhdborodésa ellenére végiil a listan szerepl6k
— kimutathatéan — kevesebb, mint 10%-a rendezte a tartozésit és még ott sem 4llapithaté meg teljes
bizonyossaggal az ok-okozati osszeﬁlgges vagyis az, hogy kifejezetten a listéra keriilés miatt fizette-e meg

valaki a tartozdsit, vagy egyébként is megfizette volna. Mindezek alapjan az adéslista Pécelen 2017
Jjanuarjaban megsziintetésre keriilt.

Az adéhatésagi munka személyi és targyi feltételei

A létszamgazdalkodast, a feladatok elosztisat tobbféle szempont, tobbféle elvaris hatirozza meg és ez
minden telepiilési Snkorményzatnal eltérd. Pécelen az idegenforgalmi adé kivételével minden helyi
adofajta bevezetésre Keriilt: a helyi iparlizési ad6, a telekadd, az épitményadd és- a maganszemélyek
- kommunalis adéja. Emellett a gépjarmiiadé kivetésérdl és beszedésérdl, a talajterhelési dij bészedésérsl,
~ valamint az ad6- és értékbizonyitvanyok elkészitésérdl is gondoskodni kell (2016. évben Ssszesen 268 db
ad6- és értékbizonyitvany késziilt). A Magyar Allamkincstér felé az onkorményzati addéhatésdgokat -
rendszeres adatszolgaltatasi kotelezettség terheli, melynek feltétele az ONKADO nyilvéntartds pontos,
naprakész vezetése, a befizetéseket igazolé bizonylatok jogszabalyoknak megfelelé kezelése és
rendszerezése, tovabba az 4tvezetési és a visszatéritési kérelmek teljesitése.

A munkakorok meghatarozasindl megfelelden kialakitottuk a helyettesités rendjet a feladatok
mennyiségének atmeneti megnévekedése, vagy hosszabb szabadségolds, betegallomany eseteben a tavo]
1évé munkatars(ak) feladatkrének zavartalan ellatasa folyamatosan biztositott volt.
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Az Addcsoport Iétszama 2016. év elején 3 £6 volt (1 f6 csoportvezetd, 2 6 tigyintéz8). Az Addcsoport akkori
allomanyéaban 2 {6 felsdfokl végzettségli és 1 £6 kozépfokl végzettségll koztisztviseld dolgozott. A csoport
létszdma 2016. februar 8-t61 4 fore (1 {6 adotigyi foferefens és 3 {6 ligyintéz6) emelkedett. Ezen id6ponttdl a
csoport munkéjanak vezetésében is véltozds kovetkezett be. A csoport munkéjat ekkortél az adoiigyi
féreferens koordindlta, a korabbi csoportvezetd pedig tigyintézként végezte tovabb a munkajat.

2016 méajusaban 1 6 ligyintéz tavozott a Hivatal allomanyabol, de helyére rovid iddn beliil sikeriilt talalni
egy U ligyintézot.

A csoport valamennyi dolgozdja rendelkezett a munkakore ellatdséhoz sziikséges szamitogépes felhasznaloi
ismeretekkel, valamint kommunikacids és konfliktuskezelési készségekkel. Az tigykezel6i feladatokat egy
(hatérozott idejli) kozcéla foglalkoztatott latta el, aki a munkaba 4llisakor adatvédelmi és adétitok-védelmi
nyilatkozatot irt ala.

Az addéhatosagi nyilvantartast 2016. évben is a Magyar Allamkincstar altal rendszeresitett ONKADO-
programmal vezettik. Az Addécsoportndl rendelkezésre 4ll6 szamitogép-allomany korszertisitése, cseréje
megkezd6dott.

Epitményadé adémemben a helyi adérendelet szerinti adémérték 2014.01.01-t8]1 nem vAltozott, tehat uj
kivetd hatérozatok kikiildésére az év elején nem keriilt sor.

Maginszemélyek kommunadlis adéja adénemben a helyi adérendelet szerinti adomérték 2014.01.01-t61
nem valtozott, tehat 0 kivetd hatarozatok kikiildésére az év elején nem Keriilt sor.

A 2016. évben végzett adohatésagi munka Gsszegzése

Az ad6zok 4altal a hatarid6ben torténd addbefizetés még elmarad attol hogy csak mlmmahsan novekedjen a
kintlévéség, a még kordbbi €vekbdl eredd hatralékok behajtasa egyre nehezebb.

Megéllapithat6, hogy az addhatdsag igen sokrétii feladatot lat el, ami nagy teher és ezzel egyiitt nagy
feleldsség is, hiszen munkéjanak eredménye, az adébevételek alakulasa, a hatralékok nagysaganak alakulasa
jelenet6s hatassal van az 6nkormanyzat feladatainak finanszirozasara.

Minden befizetési hataridé utin ujabb és nagysdgrendileg elég komoly a lejart esedékességii tartozas,
melynek cstkkentése gyors reagalast és nagy munkaréaforditast igényel. A behajtasi munkafolyamat egyes
idészakokban az apparatus leterheltsége miatt hattérbe szorul, mert munkatorlédas miatt egyéb feladatokat
kell elvégezni: pl. az év elsd két hénapjaban az évzaras, évnyitas, az éves adokotelezettségek megallapitasa
és ad6zokkal vald kozlése, illetve a majus 31. bevallasi hataridd utdn az egyszerre beérkezd mintegy 900-
1000 db helyi ipariizési adobevallas hataridében torténd feldolgozasa az elsédleges feladat.

Az ad6hatdsagi tigyintézOkre harul6 feladat naprél-napra hataridében, naprakészen megoldani igen nehéz, a
szerteagazo és a valtozd jogszabalyi hattérrel, a gazdasagi valsag hatiséra kialakult gazdasagi kérnyezetben.

2.2. A Miiszaki Csoport 2016. évi tevékenységérol:

A Péceli Polgarmesteri Hivatal a miiszaki jellegli feladatait a 2016. év soran valtoz6 szervezeti formaban
latta el: az Onkormanyzati Iroda (beruh4zés, fejlesztés, palyazatok, telepiilésrendezés), valamint a Gazdasagi
Iroda (telepiilés- és intézményiizemeltetés, vagyongazdalkodas), majd 2016. december 1. napjitdl
valamennyi miiszaki és vagyongazdalkodasi feladatot a Miiszaki Csoport latott el..

A miiszaki és vagyongazdalkodasi feladatok 2016. évi ellatasat nehezitette a valtozd és megosztott struktira
mellett a 1étszam- és pénzhiany is.

A 2016. évben a miiszaki ligyintézokre Osszesen 533 iigyirat keriilt iktatisra. Az ugy1ratokbol 53 kepv1selo—
: testuletl 1lletve blzottsagl eloteljesztes keszult b i s

Telepulesuzemeltetes1 feladatok

A Hivatalban a telepiilésiizemeltetési feladatokat minddssze 1 £6 latta el. A statusz az 4ltalanos
telepulesuzemeltetem feladatokat Slelte fel:

épitési beruhazasok lebonyolitasa,
- tomegkodzlekedéssel 6sszefliggd feladatok ellatésa,
koziizemi szolgaltatokkal torténd iigyintézés,

~ energetikai hat6séagi eljarasok (viz-, gaz-, villamos-, elektronikus hlrkozlem jogi eljarasok), -
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kozutkezeldi, kozmiikezel6i feladatok ellatasa,
altalanos muszaki feladatok, adatszolgaltatasok,
tulajdonosi, szakhatdsagi hozzajarulasok kiadasa,
engedélyezési eljarasok lefolytatasa,
vérostizemeltetési feladatok kijeldlése.

Intézményiizemeltetési feladatok

A Hivatalban az intézményiizemeltetési feladatok koordinalasat 1 f& latta el. A statusz az 4ltalanos
intézményiizemeltetési feladatokat Slelte fel:

. az Onkorményzat fenntartdsaban és miikddtetésében 1évd intézmények fenntartdi,
iizemeltetdi feladatainak ellatasa,

+ azintézmények miikddéséhez sziikséges éves miiszaki feladatterv elkészitése, annak
lebonyolitasa és ellenérzése,

+  tiliz-, é&s munkavédelmi feladatok ellatisa,

«  érintés- és villimvédelmi kotelezettségek biztositasa,

- az Onkorményzat biztositasi kotvényével kapcsolatos tigyintézdi feladatok ellatésa.

Fejlesztési és beruhazasi feladatok

A Polgérmesteri Hivatalban a fejlesztési és beruhazasi feladatokat 1 f6 latta el. A statusz az altalanos
fejlesztési, beruhdzasi és palyazatokkal kapesolatos feladatokat Slelte fel:

fejlesztési és beruhdzasi feladatok eldkészitése
«  palyazatok figyelése, Osszeallitasa, benynjtasa
-+  kapcsolattartas a f6épitésszel

telepiilésrendezési, telepiilésfejlesztési ligyiratok kezelése
« avizikdzmi vagyonnal kapcsolatos feladatok ellatasa

Epitési beruhazisok, helyreallitasok
Palyazatok

1. Pécel Véaros Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete a 166/2016. (VL.2.) Kt. hatdrozataval agy dontott,
hogy tdmogatés iranti kérelmet nyijt be a K6rnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program keretein
belil meghirdetett ,Pilydzatos épiiletenergetikai felhivdas a kozép-magyarorszagi régi6 telepiilési
o6nkorményzatai szdmara” cimi KEHOP-5.2.9. kodszamu felhivasra.

A palyazaton a kovetkez6, a tulajdondban 1év6 epiileteivel kivan részt venni:

a) PIOK Altal4nos Iskola és Gimnazium Petdfi Sandor Altalnos Iskolaja tagintézmény (2119 Pécel, Pet6fi
utca 15.),

b) Pekaéry kastély (2119 Pécel, Maglodi it 12.), -

c) Pécel Viaros Ovodéi és Bolcs6déje székhelyintézmény (2119 Pécel Petdfi u. 1/b).

A Képviseld-testiilet palydzati finanszirozasbél kivanja megvalésitani a palydzatba bevont intézményi
épiiletek energetikai korszeriisitését, amely beruhazas 6sszértéke 247.674.182 Ft.

A palyazatot a Hivatal Onkorméanyzati Irodéja 4llitotta Gssze, folytatta le a beszerzési eljarasokat és a
feltételes kozbeszerzési eljarast.

A pélyézati eljérés eredményesen zérult a Nemzeti Fejlesztesi Miniszterium IKT- 2017 106- Il 00005332

rrrrrr

2017. marcius 28. napjan kerult alairasra.

2. Pécel Varos Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete a 189/20165. (V1.30.) Kt. hatarozataval Gigy dontstt,
hogy tamogatés irdnti kérelmet nyuljt be a Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program (a
tovabbiakban: VEKOP) keretein beliil meghirdetett ,,A leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony stétuszi
lakossag €letkoriilményeinek javitdsa, tarsadalmi és fizikai rehabiliticidja Pest megyében” cimt, VEKOP-
6.2.2-15 kodszamu felhivasra.

A Képviselo-testiilet gy dontott, hogy a tAmogatési kérelmet konzorciumban, a Kontakt Alapltvannyal es a
Pest Megyei Tertiletfe; lesztem Nonproﬁt Kft.-vel kivanja benyujtani. ‘
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A palyazat benytjtdsdhoz sziikséges projekt-elokészits tanulmanyt, amely megalapozza az akcidteriileteken
sziikséges intézkedéseket, meghatdrozza az annak végrehajtashoz sziikséges feladatokat a fejlesztési és
beruhézési szakreferens a Pro Régié Nonprofit K6zhaszni Kft.-vel, és a "szoft" programok elkészitésére
felkért Kontakt Alapitvannyal kozosen készitették el a tanulményt a Péceli Csalad- és Gyermekjéléti
Szolgalat hathatos segitségével.

A palyazatot kizérélagosan konzorciumi formaban lehetett benyljtani, de a konzorciumi tagokon kiviil
Ggynevezett timogatdi csoportot is be lehetett vonni a végrehajtasba. A konzorciumot az Onkormanyzat
vezeti, tagjai pedig a Kontakt Alapitvany és a Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft. A tdmogat6i
csoportot a Péceli Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat, a Péceli Roma Onkorményzat, a Péceli Polgarérség, a
Védonsi Szolgalat és a korzet onkorményzati képvisel8je, Kévari Imre alkotjak.

A projektmenedzsmenti feladatokat a Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft. latja el a Péceli
Polgarmesteri Hivatal kijelolt munkatérsaival.

A palyézat elbiralasarél még nem sziiletett dontés, az a 2017. év elsé félévében varhato.

3. Pécel Varos Onkormanyzatanak Keépviseld-testiilete 206/2016. (IX.6.) Kt. hatarozataval ugy dontstt, hogy

palyazatot ny\jt be a ,,Jedlik Anyos Terv” Elektromos t61t64llomés alprogram helyi 6nkorményzatok részére
cimii, GZR-T-0-2016 k6dszamu felhivasra az alabbiak szerlnt

Helyszin Hrsz. Toltdoszlop | Tamogatéas Onerd Osszesen
tipusa mértéke (brutt6 Ft) (brutté Ft)
(brutté F)
1. Szemere Pal utca 1280 C 3.200.000.- 0 3.200.000.-
’ parkolo
2. Koztarsasag tér 1327/1 C 3.200.000.- 0 3.200.000.-

A palyazat eredményesen zarult a Nemzetgazdasagi Minisztérium NGM/13512-73/2017. Iktatasi szam@
levelében értesitette az Onkorméanyzatot 4.952.000 Ft timogat4s megitélésérsl

Vis maior palyazat - helyreallitasok

A 2015. jonius 9-i vizkarok helyreéllitdsara az Onkormanyzat a BMOGF/85-4/2016. iktatoszamii timogat6i

okirat alapjan 98.872.000 forint tdmogatast nyert el a vis maior kérnyezeti katasztréfik okozta kérok
helyreallitasara az alabbi helyszineken:

Apafi u. (hrsz. 2332)

Rékoczi u. (hrsz. 1729)

Wesselényi u. (2554/1, 2554/3)

Petdfi S. u. 15. (hrsz. 2288/3)

Hoésok 1tja (hrsz. 344/6)

Majus 1. u. (hrsz. 1649)

Jozsef A. u. 48. (hrsz. 400)

Rézsa u. (hrsz. 1691)

Fiizfa u. (hrsz. 1673)

Kel6 u. (hrsz. 3309)

Latohegy u. (hrsz. 3274)

Kokeény u. (hrsz. 2687/35, 2687/45) .
Ujtelep-volgy L-11. (hrsz. 0384/51, 03 84/45)
Lélek-patak (hrsz. 1194, 767, 733)

PIOK Pet6fi Sandor Altalénos Iskola (hrsz. 2294/6)

A 2015. jiniusi vis maior kérok helyreallitdsa a 2016. év masodlk félévében valdsultak meg a kzbeszerzést
elnyer6 Kiszi-Ko Plusz Kft. kivitelezésében.

Vis maior palyazatok
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Az Onkormanyzat a 2016. évben két alkalommal nydjtott be vis maior karok helyreéllitasara palyazatot.

Pécel Viaros Onkormanyzata 2016. marcius 11. napjén az ebr42 rendszerben, 310079 azonosité szdmon
rogzitette, a sz6l6hegy utcai tamfal helyredllitasira vonatkozd pélyézatat, amelyet a Beliigyminisztérium,
BMOGF/85-20/2016. szdmt tAmogatéi okirataval timogatisban részesitette. A tdmogatoi okirat alapjan a
miniszteri dontést kovetd 12 hénapon beliil, de legkéstébb 2017. augusztus 5. napjaig a tdmogatis
felhasznalasarél Snkormanyzatunk koteles elszdmolni. A tdmogatds mértéke a teljes bekeriilési koltseg
(39.614.300 Ft) 90%-a, amely 6sszesen 36.013.000 Ft.

Pécel Varos Onkorményzata 2016. junius 23. napjan az ebrd2 rendszerben, 323178 azonosité szdmon
rogzitette, a Csatari és Galagonya utca helyredllitasira vonatkozé palyazatat, amelyet a Beliigyminisztérium,
BMOGF/85-38/2016. szdmi tdmogat6i okirattal tAmogatisban részesitette. A tamogatm okirat alapjan a
miniszteri déntést kovetd 12 hénapon beliil, de legkésdbb 2017. december 22. napjaig onkorméanyzatunk a
tdmogatéas felhasznalasarol koteles elszamolni. A tdmogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség (46.222.311
Ft) 90%-a, amely 6sszesen 41.600.000 Ft.

Vizikozmiivek fejlesztése, rekonstrukcioja

A vizikdzmi torvényben foglaltak alapjan az ellatasért felelos koteles gondoskodni a vizikézmi halézat
fejlesztésérdl és az tizemeltetésr6l. A vizikozmi szolgaltatds biztositisara, a halozat iizemeltetésére Pécel
Véros Onkorményzata a DPMV Zrt.-vel 2013. aprilis 25-én bérleti-lizemeltetési szerzddést, amely
szerz6désbdl szarmazd bevétel fordithatd a vizikbzmiivek fejlesztésére.

A 2016. évben a rekonstrukcids és felijitasi munkakon kiviil 66 tolozér cseréjére keriilt sor, amellyel
szakaszolhat6 a véros ivovizhalozata tiviranyitassal, akar mobiltelefon hasznalatdval is. Ennek legfontosabb
eredménye a csétdrések utan keletkez6 vizveszteség csokkentése.

Tomegkozlekedéssel osszefiiggo feladatellatasok

A helyi, autébusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi feladatok ellatasara a péceli székhelyti
Tandari-Busz Kft.-vel (2119 Pécel, Aprilis u. 5.) a szerzbdés 2016. februar 28. napjan lejart. Az 0j
kozszolgaltat6 a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz616 2012. évi XLI. torvény alapjan versenyeztetéssel
keriilt kivalasztasra. Az 4j kozszolgaltatd, a Hamsza Kft. 2016. marcius 1. napjatél latja el a feladatot.

A kozszolgaltatasi szerz6dés szerinti, 2016. évben kifizetett Snkormanyzati timogatas br. 6.600.000 Ft.

A helykozi autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi feladatok ellatasara (169E jarat) 2013.
janudr 1. napjatél 1037/167-1/2012/1037. szdm1 finanszirozasi hozzajérulasra vonatkozo szerz8dés jott létre
Pécel Varos Onkormanyzata ¢s a Budapesti Kozlekedési K6zpont Zrt. (a tovabbiakban BKK Zrt.) kozott.
Pécel Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének 296/2014. (IX. 25.) Kt. szami hatérozata alapjan a
kozszolgaltatasi szerz6dés szerinti, 2016. évben kifizetett Snkormanyzati timogatas br. 26.220.000 Ft volt.

Koziizemi szolgaltatasok

Pécel Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 314/2014. (X. 9) Kt. szdmu hatdrozatival dontétt a

- kétéves, 2015. 01. 01-t81 2016. 12. 31-ig tartd intézményi és kozv11ag1ta51 céla v111amosenerg1a
beszerzésérdl, -amelyet az MVM Partner Zrt. nyert el. e e s . -

Az 6nkorményzat 22016. évben az alabbi kdziizemi SZerzé')désekkel rendelkezett.

Kozszolgaltatd Szerzddés Szerz6dés | Lekotott
Szerz6dés targya megnevezeése kelte = |  lejar kapacitas

Intézményi foldgazellatas
" | kereskedelmi szerzédése Fogaz Zrt. 2012.01.01. | hatarozatlan -

(20 m3 alatti kisfogyasztoi helyekre, R [ '
egyetemes szerzddés keretén beliil)
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399.248

Intézményi villamosenergia-ellatas MVM Partner Zrt. | 2015.01.01. | 2016. 12.31. MWh/év
kereskedelmi szerz8dése

szvilagitasi cél vi i-ellitss | MVM Partner Zrt. | 2015.01.01. | 2016.12.31. | J02:40
Kozvilagitasi célu villamosenergia-ellatés . -0L.OL. SLaSL N whey

kereskedelmi szerzddése

Egyéb ellatott telepiilésiizemeltetési, hatosagi feladatok

Pécel Varos Onkorményzat vagyonardl, az egyes vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasanak
szabélyairdl sz616 9/2013. (IV.30.) 6nkorményzati rendelet 17. § (1a)-(1c) pontjai alapjan a kozutkezeldi és

koztertiletet €rinté tulajdonosi hatdskorok gyakorlasar6l alapjan a polgarmester 4truhazott hatdskorben
hozott intézkedései:

tulajdonosi hozzajarulasok: 44 db
kozutkezeldi hozzajarulasok: 78 db
egyéb: 45 db

Hulladékgazdalkodas

A telepiilési szilard hulladék elszallitasara szerz6dott partneriinkkel a Vertikal Kozszolgaltaté Nonprofit Zrt.-
vel folyamatosan megbizhat6 j6 min6ségben tortént a szallitas és a lakossagi panaszok tigyintézése.

A nem kozmiivel gytijtétt folyékony hulladék gytijtését, elszallitisat Szepesi Zoltan egyéni véllalkozé latta el
a2016. évben.

Veszélyeshulladék gytijtésére 2016. évben nem keriilt sor a varosban.

Vagyongazdalkodas

A 2015. év tapasztalatai alapjan a vagyongazdélkodéasra nagy hangsulyt fektettiink a 2016. esztendSben.
Legfontosabb feladat a kintlévéségek kezelése, tovdbba ij bevételi forrasok feltirasa volt. A 2016
szeptemberében megtdrtént a vagyonkezelésbe adott Snkorméanyzati tulajdont ingatlanok ellendrzése.

Ingatlangazdalkodas

A 2016. évben az Snkormanyzati tulajdonti ingatlanok értékesitésére a Képvisel6-testiilet dontése alapjén
arverést frtunk ki 3 alkalommal. Osszesen egy ingatlant sikeriilt az 4rveréseken értékesiteni 4.400.000 Ft
dsszegben. Elmondhato, hogy az ingatlanértékesitésbdl remélt bevételek nem realizalodtak a 2016. évben.

Lakasgazdalkodas

Pécel Varos Onkormanyzata lakasainak, illetve helyiségeinek hasznositasat, elidegenitését a lakasok és
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrél sz616 1993. évi LXXVIIL
torvény (tovabbiakban: Lakastorvény) rendelkezései, valamint az Onkormanyzati tulajdonti lakdsok és
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkoz6 szabalyokrdl sz6l6 11/2007. (VI.8.) szamh
onkormanyzati rendelet rendelkezései szabalyozzik. A rendelet t5bb alkalommal médositasra keriilt, igy a

vonatkoz6 rendelkezések pontosabban meghatarozzak és szabélyozzék a lakdsok bérbeadasanak, illetve
elidegenitésének feltételeit.

‘A 2016. évben a bérlakasok miiszaki allapota nem javult, és az Onkormanyzat a koltségvetésében nem tudott -+ -

olyan karbantartasi pénzosszeget elkiiloniteni, mely folyamatosan biztositotta volna a bérlakasok sziikség
szerinti javitasét. Fentiek miatt a berlakasallomany igen rossz miiszaki allapotban van; annak javitiséra
azonban az Onkormanyzat 2017. évi koltsegvetese sem ad lehetdséget.

Pécel Varos Onkorményzata 48 bérlakassal és 19 db nem lakas céljara szolgald helyiséggel rendelkezik.

2016-ban az dnkorményzati bérlakasokbdl egyet értékesitett az Onkormanyzat, nem lakas céljara szolgald
helyiség nem keriilt értékesitésre.
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Ingatlanvagyon-kataszter vezetése

Az Onkorméanyzat ingatlanvagyonaban keletkezett véltozasokat (tulajdonjogi és miszaki) folyamatosan
vezettiik 4t a Katawin programban (vagyonkataszter). Az onkorményzat tulajdonéban 1év8 ingatlanvagyon
nyilvantartasanak feliilvizsgélata megtortént. :
Folytatodott a szdmviteli f6konyvi és analitikus nyilvantartas, valamint a vagyonkataszter k6zotti egyeztetés,
az Onkorményzati tulajdonti ingatlanok jogi és valds allapotanak egyez6ségére vonatkozd ellenbrzés
helyszini szemle alapjan (bérlakésok, iizletek, intézmények stb).

Adatszolgaltatiasok

A miiszaki tigyintézOk adatszolgaltatési kotelezettségei kozé tartozott a KSH-nak térténd Jjelentés, amely
tartalmazza, hogy minden évre vonatkozéan 6sszefoglalo jelentést kell késziteni:

. az 6nkormanyzat hataskorébe tartozé kozigazgatasi és teriilet valtozasokrol,

. az dnkorményzatok adott évi ingatlankezelési és lak4sellatasi tevékenységérol,

. a komyezetvédelmi raforditdsokrél, a kornyezetvédelmi termékek eldallitasarél és
szolgaltatasok nytjtasarsl,

. a szennyviz-elvezetési agglomeraci6 teriiletén megval6sulé beruhazasi raforditasokrdl,

. alapinformaciék a telepiilési Snkorményzatok illetékességi teriiletén miiksds,
infrastrukturélis szolgaltatasokrol,

. energiafelhasznalasi beszamold,

. a helyi kdzutak és hidak adatairél.

3.

Igazgatasi Iroda
Az Igazgatasi Iroda 2016. évben a kovetkezd feladatokat latta el:

a) anyakonyvi igazgatas

b) dllattartasi, allatvédelmi iigyek

¢) birtokvédelem

d) hagyatéki tigyek

e) ipari és kereskedelmi igazgatas

f) kiftiggesztések (term&fold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)
g) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

h) kozosségi egyittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek
i) mezégazdasagi, kémyezetvédelmi tigyek

J) népesség-nyilvantartas, cimnyilvéantartas

k) polgéri védelem

1) szocialis tigyek, gyermek és ifjisagvédelmi feladatok

m) tallt tArgyakkal kapcsolatos iigyek

A fenti feladatokat az Igazgatasi Irodan 7 £6 végezte (1 £8 irodavezetd, 6 f6 ligyintézd).

a) anyakOnyvi igazgatas

Hazassagkdtes =~~~ - 76
Ebbol: , v
hétvégén a héazassagkotd teremben : 28
hétvégén kiilsé helyszinen (kastély) ' 7
hétkéznap hazassagkostd teremben 4
30 napos véarakozasi id6 aloli felmentések 8
Sziiletések szdma 2
Hal4lesetek anyakényvezé C B 98
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Anyakonyvi kivonatok kiaddsa 153
Névmodositasok, hazai anyakdnyvi ligyek felterjesztése 25
Apai elismer6 nyilatkozat 34
Al]ampolgérségi tigyek, honositasok 11
'Valasok rogzitése , 28
Elektronikus adatok rogzitése (EAK)anyakonyvi 131
eseményekhez

A 2014. jalius 1-t8] hatalyos anyakdnyvi eljarasrél sz616 2010. évi 1. térvény altal bevezetett 4j rendszer az
elektronikus Anyakonyvi rendszer (EAK) lehetévé teszi, hogy a mas telepiiléseken kotott hazassagokrdl,
mashol t6rtént anyakényvi eseményekrdl (sziiletés, halaleset) is kiadhatbak legyenek az anyakényvi
kivonatok. Egy személy valamennyi anyakényvi eseményéhez kapcsol6dé adatai egy helyen rendelkezésre
allnak, igy barmelyik telepiilés anyakonyvvezetdjénél elérhetdek és igényelhetbek az adatok.

Természetesen ahhoz hogy az iigyfelek lakéhelyiikon tudjék kikémi a kivonatokat az anyakényvvezetbre a
korabbi évekhez képest jelentds tobbletfeladat jarul, igy pl. az anyakdnyvvezeték megkeresést inditanak
egymas kozott a belsd levelezb rendszeren és az adatok feltdltése utin visszajelzést kiildenek egymasnak
majd ezt kdvetSen valik lehetévé a kivonat kiéllitasa. Ez az eljaras 2-5 napot vesz igénybe, de sok esetben a

jogszabalyban el6irt 8 munkanap nem tarthaté mivel a budapesti keriiletek leterheltek és a kérelmeket a
beérkezés sorrendjében rdgzitik.

Az anyakonyvi feladatokat 2016. évben 1 f6 végezte osztott munkak&rben, mivel az anyakényvvezets e
feladata mellett a hagyatéki iigyek intézését (R-Zs-ig) és a vagyonleltarozéssal kapcsolatos feladatokat is
ellatta. Ez ut6bbira a Pest Megyei Kormanyhivatal Godollai Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztily megkeresése
alapjan 2016. évben 12 esetben keriilt sor. Tovabbi egy 10 helyettesitoként 14t el eseti jelleggel anyakonyvi
feladatokat.

2013-t61 az A4llampolgarsagi kérelmeket a korményhivataloknal Ilehet benyUjtani. A Hivatal (az
anyakdnyvvezetd) az eskiitételek technikai lebonyolitasat végzi. A polgérmester feladat- és hataskérébe
tartozé allampolgérsagi eskii lebonyolitasa anyakonyvvezetdi feladat, melynek megszervezése egyiitt jar az

tigyfelek értesitésével, a magyar okmanyok megigénylésével, az eskiitételek megszervezésével és a
JjegyzOkonyvek elkészitésével.

b) sllattartasi, allatvédelmi iigyek

Az éllattartassal és allatvédelemmel kapcsolatos egyedi hatésagi tigyek helyi szabélyozasit a telepiilés
rendjérdl sz616 14/2008. (VL. 5.) nkorményzati rendelet (tekintettel arra, hogy az élelmiszerlancrél sz616
torvény értelmében 2012. oktdber 1-t81 a haszonallat tartasa onkormanyzati rendeletben nem korl4tozhatd)
51. § (2) bekezdése, valamint a kdzosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztisinak
jogkovetkezményeirdl, tovabba a kozteriileten torténd szeszesital-fogyasztas tilalmarél sz616 2/2015 (II. 5)
6nkorményzati rendelet tartalmazta.

Pécel Véaros Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete a 2016 6szén mindkét emlitett jogszabalyt hatélyon
kivill helyezte, és a 2016. november 2. napjén hatilyba 1épett a telepiilés rendjérdl sz616 19/2016. (X. 10.)
onkorményzati rendeletének elfogadsaval egyetlen atfogé rendelet tartalmazza mind a kedvtelésbdl tartott
allatokra vonatkozé eléirasokat, mind pedig az azok megszegése esetén alkalmazando6 jogkdvetkezményeket.
Az allattartassal kapcsolatos tigyekben jellemzéen helyszini szemlén is meg kell gy6zédniink a bejelentés
megalapozottsagardl, illetve az érintettek meghallgatasa is sziikséges.

2016. januér 1. napjéval §j eldirdsként 1épett hatilyba az allatvédelmi szabilyok kozott az a rendelkezés,
mely tiltja az ebek tartésan vald megkotését. A jogszabily megsértése-esetén a jegyzbnek . 4llatvédelmi
birsag kiszabasira van lehetésége az 4llatvédelmi birsagrél sz6l6 244/1998. (XII. 31.) Korm. rendelet
alapjan. A birsdg meg nem fizetése esetén koztartozasnak mindsiil és adék modjara behajthatd.

A gyakorlatban ez a rendelkezés az év elején erzekelhetSen tobb lakossagi bejelentést eredményezett, de
mivel a tartés kikotés tilalma nem egyenld a lancon tartds abszolit tilalméval, és a tartés lancon tartés
bizonyitésa a gyakorlatban meglehetdsen nehéz, igy ezen eldiras megszegésével kapcsolatosan az év sorén
szankcié megallapitisara nem keriilt sor. A kezdetben jelentds szémban érkezd ez irdnyd bejelentések is
megszlintek az év soran. ,_

A lakossagi bejelentés alapjan 3 esetben indult eljards vadon €16 4llatok (roka) telepiilésen vald

30



megjelenésével kapcsolatosan, 4 bejelentés tortént a belteriileten gondot jelenté patkanyfertézottség miatt.

Az dllatok védelmér8]l és kiméletérdl széld 1998. évi XXVIIL térvény 42/B. § (1) bekezdésének
rendelkezése alapjan az eb tartasi helye szerint illetékes Onkormdanyzat ebrendészeti feladatainak elvégzése
c¢rdekeben, illetve a veszettség elleni oltas jarvényvédelmi vonatkozésaira valé tekintette]l hdrom évente
legalabb egy alkalommal ebSsszeirast végez. :

A Pécel Varos kézigazgatasi teriiletén a 2013. évben megtartott ebosszeirast kdvetéen 2016. évben is
ebdsszeirasra keriilt sor. Ennek keretében az ebtarték 4ltal szolgaltatott adatok alapjan a bejelentett ebekrdl
helyi elektronikus nyilvantart4s késziilt az ebrendészeti &s allatvédelmi feladatok hatékony ell4tésa céljabol.
A 2016. évi ebgsszeiras soran az elektronikus nyilvantartasban az év végéig 733 db eb keriilt rogzitésre.

A 2016-ban lefolytatott beszerzési eljaras eredményeképp a gyepmesteri feladatokat megbizasi szerz&dés
alapjan 2017. december 31-ig a Szomora Sziv EpitSipari és Szolgaltaté Korlétolt Felelésségli Tarsasag
végzi.

A szolgaltato 4ltal a szerz&dés alapjan az alabbi tevékenységek keriilnek ellatasra:

a) minden, pl. a kziton talalt 4llathullsknak a bejelentéstd] szamitott lehetd legrévidebb idén beliili
kiszéllitdsa a gyepmesteri telepre, a hulladéktemetSbe, a hulladékemésztd veremhez, és ott — a
hat6ségi éllatorvos intézkedésééig - annak megdrzése, majd artalmatlann4 tétele,

b) az allathullék lebbrozése — ha azt nem tiltjadk az egyes bejelentési kotelezettség ala vont fertézd
allatbetegségek lekiizdésének szabalyai —, tovabba a boncolasban vald segédkezés,

¢) az elrendelt 4llatleslések végrehajtasa,

d) a hullaszillit6 jarmivek, tartalyok, artalmatlanna tételre hasznalt eszkdz, felszerelési targyak tisztan
tartisa és fertGtlenitése,

) mindazoknak az 4llategészségiiggyel kapcsolatos kozigazgatasi tennivaloknak az elvégzése,
amelyeket a telepiilési Snkormanyzat eldir,

f) a véros kozterilleteinek kiilsd hatarvonalinak havonkénti bejarasa, Pécel Véros Rendészeti
Szolgalatanak munkatarsaval k6zdsen, kébor allatok és ebek befogésa, amelyet kiméletesen kell
végrehajtani,

g) ebzéarlat idején — a korzeti allatorvos Altal megallapitott idékozokben — a zarlat alatt 4ll6 teriilet
bejérasa, és a tilalom ellenére szabadon talalt ebek befogésa,

h) a befogott allatoknak a gyepmesteri telepre szallitisa, gondozésa, és a hat6sagi 4llatorvos utasitésa
szerint megOrzése - a polgarmesteri hivatal hatdrozatiban megallapitott tartasi és apolasi koltségek
megtéritése utdn -, a tulajdonosnak vald kiadésa, vagy a le6lés utini 4rtalmatlanna tétele,

1) agyepmesteri telepen megfigyelésre elhelyezett allatok gondozasa és azokr6l nyilvantartas vezetése,

J) a gyepmesteri telepre szallitott allathullakrl, a hat6sagi rendelkezésre leslt 4llatokrdl atvételi
elismervény kiéllitdsa és nyilvantartds vezetése.

A 16kék veszettség elleni immunizalésa miatt ebzérlat és legeltetési tilalom 2 esetben keriilt elrendelésre.

A hatélyos jogszabalyok értelmében elldttuk a méhészek (11 £6) nyilvéntartdsba vételét, az év folyamén
tovabbi 8 méhész jelezte a telepiilésre t6rténd be-, illetve kitelepiilését. A méhek fert6z6 betegsége miatt
zérlat nem keriilt elrendelésre.

Az allattartasi és allatvédelmi tigyek ellatasat 1 £6 végezte, egyéb feladatai ellatasa mellett.

¢) birtokvédelem

A jegyz8i hatéskdrbe tartozé birtokvédelmi eljarést a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény,
‘valamint a jegyz0 hataskorébe tartozé birtokvédelmi eljarasrol -sz616- 17/2015. (11.16.) Korm. rendelet
szabélyozza. ' L o - ) g ' o

A jegyz0 elétt foly6 birtokvédelmi eljarés Iényege, hogy akit birtokatél jogellenesen megfosztanak, vagy
birtoklasaban zavarnak (annak megvaldsulasatol szamitott egy éven beliil), gyorsan — a birésagi eljarastol
lényegesen rovidebb id6 alatt és egyszeriibben — az eredeti allapotba kertiljon, azaz visszakapja birtokat,
illetve a zavaras megsziinjon. R .
A birtokvitdk f8ként szomszédok kozott 1trejstt konfliktusok eredményei, valamint novekvd tendenciat
mutat a maganszemélyek 4ltal felszerelt biztonsagi kamerdk miatt benyijtott ‘beadvanyok szdma. A
szomszédjogi vitak esetében a vita kivalté oka a szomszéddal kapcsolatos vélt vagy valds sérelem, melynek
orvosldsira a panaszosok javukra sz616 dontést szeretnének a hatdsagtol. )
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Tapasztalataink szerint a birosagi eljarasnal lényegesen rovidebb eljarasi hatéridék, az alacsonyabb eljarasi
illet¢k mérlegelését kovetben az érintettek jellemzden olyan esetekben is a jegyz8hdz fordulnak, amelyekben
a probléma a jegyz6 elbtti birtokvitds eljardsban nem orvosolhatd (épitéstigyi, szomszédjogi vitak,
allattartassal okozott sérelmek, szolgalmi figyek stb.).

Kériiltekintd munkat igényel a tényéllds tisztizasa, amely val6jaban arra is valaszt ad, hogy mely jogszabaly
alkalmazand6 a kérdéses iigyben, vagyis hogy valéban a kérelmet a birtokvédelem targykorében kell-e
elbiralni. A birtokvédelmi tigyekben a dontés ellen &llamigazgatasi iton jogorvoslatnak nincs helye, ha az
abban foglaltakkal a felek barmelyike nem ért egyet, birésaghoz fordulhat. Ezzel dsszefiiggésben birdsagi
felterjesztésre 2016. évben nem keriilt sor. 2016. jllius 1. napjatdl a jegyz6 altal hozott hatdrozat elleni
fellebbezést kizardlag elektronikus tton, iigyfélkapu igénybe vételével nytjthatja be az érintett.

A Korm. rendelet hatdlyba 1épésével sziikiiltek a lehetdségek, mind az eljérassal, mind a dontéssel

kapcsolatosan, ezért a beérkezett kérelmekbdl (24 db) - amelyek megfeleltek a jogszabélyi eléirasoknak -
eljarason beliil csupan 3 iigyben sziiletett dontés.

d) hagyatéki iigyek
Hagyatéki eljarasok szdma: 434 db

A hagyatéki tigyek legnagyobb része a halottvizsgélati bizonyitvanyok és a tarshatésagok megkeresésével
indul.

A kozjegyz0i szakba t6rténd 4tadasra jellemzGen a hagyatéki iigyek mintegy héromnegyedében keriilt sor.
Megfigyelhetd, hogy egyre nagyobb szdmban keresik meg hatésagunkat a behajtasra szakosodott cégek,
pénzintézetek, gazdasagi tarsasigok a hagyatéki hitelezdi igények bejelentése érdekében, amelyben az
elhunytak tartozasait jelzik felénk.

A hagyatéki eljaras lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat 2 £6 l4tta el az év soran osztott munkakérben.

e) ipari és kereskedelmi igazgatas

A 2016. december 31-i llapot szerint 245 kereskedelmi egységet (ide tartoznak az iizletek, a vasaron vagy
piacon folytatott kereskedelmi tevékenységek, valamint csomagkiildd kereskedelmi tevékenységek)
tartalmazott a helyi nyilvantartasunk.

A kozzétételi kotelezettségiinknek eleget téve a miikddési engedéllyel, telepengedéllyel szallashely
lizemeltetési engedéllyel rendelkezOk nyilvantartisat az Snkorményzat honlapjén folyamatosan frissitjiik.

2016. januar 1-t8]1 jogszabélyi vAltozads miatt minimélisra cs6kkent a bejelentés-koteles kereskedelmi
tevekenyscgek tekintetében a kotelezben értesitendd szakhat6sagok kére. Tekintettel arra, hogy az iigyfél a
tevekenységet a bejelentés napjatdl folytathatja, problémat jelenthet, hogy a tevékenység megkezdésérdl a
szakhat6sagok késén vagy egyaltalian nem értesiilnek. ' :

A 2016. évben kereskedelmi tigyben indult 98 eljaras szamadatai:

Kereskedelmi iigyek : szama
Bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenység 58 db
nyilvantartasba vétele (hatdsagi bizonyitvany)

Miikodési engedély (hatérozat) ) ‘ . 5db
Bejelentés-koteles és miikodési engedély koteles ‘ - : 13 db
kereskedelmi tevékenység modositasa ' ",
Bejelentés-koteles és miik6dési engedély koteles 7 db
kereskedelmi tevékenység visszaaddsa v

Adategyeztetések, adatszolgaltatasok | 9db
tarshatésagoknak

Téjékoztatasok, igazolasok R & e ... 6.db
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Osszesen: 98 db
A telepengedéllyel kapcsolatok ligyek szdmadatai:

Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba vétele : 8 db
Telepengedély mddositisa 1db
Telepengedély visszavonasa 0db
Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba 0 db
vételének elutasitasa

Telepengedély iranti kérelem 1db
Osszesen: 10 db

Az ipari és kereskedelmi igazgatési feladatokat a 2016. évben egy f6 latta el csatolt munkakérben.
f) kifiiggesztések (terméfold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)

A hirdetmények kezelése keretében 2016. évben 188 db hirdetmény (bir6sagi, ligyészségi, onalld birdsagi
végrehajtdi stb.) kifliggesztése tortént meg. '

A terméfoldekkel kapcsolatos hirdetmények kezelésével kapcsolatosan a 2013. december 15-t51 hatélyos
torveny alapjan kell eljarnunk. A fold elévasarldsi jogénak tényleges érvényesithetdsége, illetdleg a
szerzbdések ingatlan-nyilvantartdsba torténd bejegyzése érdekében a Hivatal feladata a foldteriiletek
tulajdonjogénak, illetdleg hasznélati joginak megszerzésével kapcsolatos szerzddések hirdetményi witon
torténé kozzététele (hirdetStablira kifliggesztéssel, és a Korményzati portélra /www.magyarorszag.hu
honlapra/ torténd feltsltéssel).

A hirdetmények az Onkormanyzat kézponti hirdetétablajan és a http://www.hirdetmenyek.magyarorszag.hu
weblapon tekinthet6k meg. '

A foldhirdetményekkel kapcsolatos legfontosabb feladatok:

- a haszonbérleti szerz8dések kozzétételének ideje 15 nap, az adasvételi szerzédések kozzétételének ideje 60
nap

- a torvény altal meghatérozott esetekben a tulajdonjog, illetve a haszonbérleti jog megszerzéséhez a
mez6gazdasagi igazgatdsi szerv (foldhivatal) hatésgi jévdhagyasa sziikséges, aki allasfoglalasinak
beszerzése céljabol megkeresi a helyi foldbizottsdgot. A helyi foldbizottsagok jogszabalyi feladatait jelenleg
a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdaségi ¢s Vidékfejlesztési Kamara (Agrarkamara) 1atja el. Az Agrarkamara
az altala kibocsitott 4allasfoglalast szintén megkiildi Hivatalunknak annak Ujabb 5 napra torténd
kifliggesztése céljabol. Az allasfoglalas ellen az eladd, a vevd, illetve az el6véasérlasra Jjogosult kifogast
terjeszthet 16, melyet a Képviseld-testiiletnek 15 napon beliil zart iilés keretében kell elbiralnia.

2016. évben 60 db foldhirdetménnyel kapcsolatos (haszonbérleti- és adasvételi szerz8dés, allasfoglalas)
kifiiggesztés tortént. A Képviseld-testillet (0j eljards keretében) az Agrarkamara allasfoglalédsa ellen
benytjtott kifogasokkal 3 iilésen foglalkozott és biralta el azokat. 2 esetben keriilt sor a képviseld-testiileti
déntés birdsagra torténd felterjesztésére. Mindkét esetben a birésag jévahagyta a Képvisels-testiilet dontését.
Akifiggesztésekkel kapcsolatos feladatokat egy f6 latta el a 2016. év soran csatolt munkakérben.

g) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

A kozbiztonsdggal kapcsolatos feladatok ellatdsa korében folyamatos kapcsolattartds valosul meg a
kozbiztonsdgban k6zremiikodd szervekkel, igy a rend6rséggel, a polgarérséggel és a Rendészeti Szolgalattal.
A kozbiztonsag teriiletén végzett tevékenységrél minden évben, igy 2016-ban is eldterjesztés késziilt a
Képvisel8-testiilet részére. Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 87/2015. (V. 16.) Kt.,
88/2015. (IV. 16.) Kt. és a 89/2015. (IV. 16.) Kt. hatirozataival fogadta el az eldz8 év kozbiztonsagi
helyzetére vonatkozé beszdamolokat. ;

Az ¢v folyaman sor keriilt a Rendészeti Szolgalat 4ltal végzett kozteriilet-feliigyeleti, mezéori feladatok
attekintésére is. Ennek érdekében eléterjesztés késziilt e feladatok mas szervezeti forméban valé ellatasara.
Az 1 feladatellatds 2016. december 1. napjétél a Rendészeti Szolgélat helyett a Péceli Polgarmesteri
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Hivatalon beliil, annak belst szervezeti egységeként kialakitott, kozvetlen jegyzéi iranyitissal miikods
Rendészeti Csoport Utjan biztositott. Ennek célja egy fokozott hatoséagi jelenléttel, kibdvitett 1étszammal,
hatékonyabb, 4tlathatébb és rugalmasabb munkaszervezet miikddtetése, mely biztositja a véros kozteriileti
rendjét és biztonsagat.

2016-ban 1 évre renddrségi Osszekotdi feladatok ellatisara megbizasi szerz8dés megkdtésében is
kozremikddtiink.

A kozbiztonsaggal kapcsolatos koordinaciés feladatokat egy f6 latta el a 2016. év soran csatolt
munkakérben.

h) kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek

A kozbsségi egyiittélés alapvetd szabélyait és az azzal kapcsolatos eljarasi szabalyokat a 2015. marcius 1.
napjatél hatdlyos a kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyairdl, valamint ezek elmulasztasinak
jogkovetkezményeirdl, tovabbé a kozteriileten torténd szeszesital-fogyasztas tilalmardl sz616 2/2015 (II. 5)
dnkorményzati rendelet tartalmazta.

Pécel Véros Onkorményzatanak Képvisel8-testiilete a 2016 8szén Uij rendeletet alkotott, mely hatalyon kiviil
helyezte a telepiilés rendjérél sz616 14/2008. (VL. 5.) 6nkorményzati rendeletet és a kozosségi egyiittélés
alapvetd szabalyair6l, valamint ezek elmulasztiséanak jogkdvetkezményeirdl, tovabb4 a kdzteriileten torténd
szeszesital-fogyasztas tilalméardl sz616 2/2015 (11 5) snkormanyzati rendelet is.

A 2016. november 2. napjan hatalyba 1épett a telepiilés rendjérdl sz6l6 19/2016. (X. 10.) 6nkormanyzati
rendelet 4tlathatébb médon szabalyozza a helyi szinten meghatérozott alapvetd egyiittélési szabalyokat és az
azok esetében alkalmazandé jogkdvetkezményeket is.

2016. évben a ki nem helyezett hazszdmtablakkal kapcsolatosan 26 eljaras indult, melyek sordn mindéssze 2
izben keriilt sor birsag kiszabasara. Tapasztalataink szerint az egyes eljarasok megindulasaval kapcsolatos
tajékoztatasok érintettek részére torténd megkiildését kovetden az ugyfelek egyiittmikodési készsége jonak
mondhat6, a szankci6ra valé felhivast is tartalmazé értesitések kézhez vételét kdvetden az tigyfelek
igyekeztek a vonatkoz6 jogszabélyban irtak szerint eljarni.

A kozigazgatasi birsdgolassal kapcsolatos feladatokat két £6 latta el a 2016. év soran csatolt munkakérben.

i) mezdgazdasagi, kérnyezetvédelmi iigyek

A teriilet szamszerti adatai:

Fakivagasi engedély 8
Fas szart névényekkel kapcsolatos bejelentés 15
Erdéteriiletekkel kapcsolatos iigy : 1

Term6folddel kapesolatos tigy
(miivelési 4g megvaltoztatdsa)

Gyomos ingatlan miatt indult eljaras 58

Vizelvezetéssel kapcsolatos bejelentés

Hulladékelhelyezéssel kapcsolatos iigy
Zajhatarérték megallapitisa '

Szennyvizzel kapcsolatos bejelentés

No6vényvéddszerrel kapesolatos bejelentés

Kozteriileti tetemmel kapcsolatos bejelentés

DW= =N

Patkanyfertézéssel kapcsolatos (kdzegészségiigyi)
bejelentés

2016-ban a telepiilés rendjérdl sz616 14/2008. (VL 5.) 6nkorményzati rendeletet megsértésével kapcsolatosan
gondozatlan ingatlanra vonatkozdan 3 bejelentés érkezett, a rendelet egyeb szabdlyainak megsértésével
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kapcsolatos bejelentések (fiisto1és, égetés) szama 4 db volt.

A mezOgazdasaggal €s kornyezetvédelemmel kapcsolatos hatdsagi feladatokat egy o latta el a 2016. év
soréan, csatolt munkakérben.

j) népesség-nyilvantartas, cimnyilvantartas

A népesség-nyilvantartési feladatok tilnyomoé része 2013. januér 1-t81 a Jérasi hivatal feladatkorébe tartozik,
a cimnyilvéntartdst azonban csak a Hivatal végzi. A Helyi Vizuél Regiszter és a Telepiilési Szolgaltatd
Rendszer (TSZR) az anyakonyvvezetdi gépeken érhet el, igy ezen adatbazisok karbantartisat a Hivatal
végzi.

E rendszerekbdl a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyokban irtak betartasaval adatszolgaltatast végziink. Igy

pl. 2016-ban az évodakdteles kora gyerekekrdl, tankotelesekrdl, idéskortiakrél, az adott orvosi kdrzetbe
tartozokrol, kiilonféle beszamoldkhoz ).

A TAKARNET rendszerbdl 181 esetben keriilt sor adatszolgltatisra (pl. hagyatéki tigyekhez, szociélis
tigyekhoz).

A Hivatal cimnyilvantartassal foglalkozé iigyintéz&je latta el a kényszerkijelentésekkel 6sszefliggd
feladatokat, illetve a cimnyilvantartast is.

2016. évben lakcimrendezési ligyek szdma 78 db (ebbél a hatérozatok szdma 59 db, az eljarast megsziintetd
végzések szama 19 db) volt. :
A lakcimrendezési eljardsok egy jelentds részének eredményeként az ligyek a lakcimek fiktivvé

nyilvanitasaval végzddnek. Ezen ,kényszer-kijelentési” hatdrozat, illetve végzés ellen 2016-ban fellebbezés
nem érkezett.

Cimkezelés, KCR:

A kozponti cimregiszter létrehozasaval Osszefliggd, valamint egyes igazgatdsi targy(l torvények
modositasérdl sz6lé 2014. évi XCIII. tdrvény médositotta a polgérok személyi adatainak és lakcimének
nyilvéntartasarél sz6l6 1992. évi LXVL torvényt (Nytv.). A médositss - tSbbek kozott — pontositotta a
nyilvantartds kozponti szervének hatéskorét, valamint a jegyzd és a jarasi hivatal feladatit a
cimnyilvantartassal kapcsolatban.

2015-t81 hatalyos a kozponti cimregiszterrél és a cimkezelésrél sz616 345/2014. (XI1.23.) Korm. rendelet a
cimképzésért felel6s szervként az ingatlan fekvése szerint illetékes telepiilési dnkorményzat jegyzdjét jelolte
ki. A cimképzésért felel6s szerv az illetékességi teriiletére vonatkozoéan ellatja a cimkezeléssel dsszefiiggd
feladatokat.

A jegyzbnek mint cimképzésért felelds szervnek 2016. december 31-ig kellett feliilvizsgélnia az illetékességi
teriiletéhez tartozé cimeket és sziikség esetén cimkezelést folytatnia.

- 2015. évben a fenti Korm. rendelet alapjan feliilvizsgaltuk az illetékességi teriiletiinkon talalhat6, a kdzponti
cimregiszter kialakitésdhoz sziikséges cimeket a jogszabélyban frtaknak megfelelden. A feliilvizsgalat soran
2015. évben valamennyi kozteriilet (utca, Ut, tér stb.) és valamennyi hazszam vizsgalata megtortént.
Megkezdtiik az eldirt feladatok (kézel 6.000 cim ellendrzését, javitdsat, modositasat, jovahagyasat) ellatasat
a ,,Cimnyilvéantartas” programban. A cimek kozel 60-65 %-4nak ellenbrzése megtortént a KCR rendszerben.
A cimek ellenSrzését jelentSsen hétréltatta az a tény, hogy 2016. oktéber 2-4n orsz4gos népszavazés keriilt
megrendezésre, melynek lebonyolitasaval kapcsolatban a névjegyzékek vezetésével Osszefiiggh feladatok
ellatdsa mar a szavazés eldtt 2-3 honappal megkezdddstt, ezzel egyidejlileg pedig a Pest Megyei Teriileti
Vilasztasi Iroda a vélasztas kitiizésétd] a valasztas napjaig az adatbazis karbantartasat felfiiggesztette.

A 2016. oktSber 2-i népszavazassal sszefliggésben 2016.  jinius -hénaptol folyamatosan jelentkeztek
‘tobbletfeladatok, igy a korzetesités, kapcsolattartas a felettes 'szervekkel, illetve ‘a vélasztépolgarokkal,
névjegyzék kezelése. 115 db kérelem keriilt feldolgozésra 4tjelentkezés és mozgdurna irdnti kérelem miatt.

2016. évben 280 db vj cim felvitele tortént a KEK KH kézponti nyilvantartdsaba hatdsagi bizonyitvanyok,
hasznalatbavételei engedélyek illetve KCR adatlapok alapjén. o _
Cimmel kapcsolatos hatésdgi bizonyitvany kiaddséra 63 esetben keriilt sor, jellemzéen a Foldhivatali

nyilvéntartds rendezéséhez, lakcimbejelentéshez vagy pénzintézetnél foly6 eljards soran torténd
felhasznalashoz.
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Kozteriilet elnevezéssel kapcsolatosan 2016-ban 2 lakossagi javaslat érkezett, mellyel kapesolatosan 1
esetben késziilt eléterjesztés a képviseld-testiilet felé Pécel Varos Onkorméanyzatanak a foldrajzi nevek

megéllapitasdnak és az ingatlanok héazszdmozas4nak rendjérdl szolé 11/2010. (IV.1.) 6nkorményzati
rendeletében meghatérozott eljardsnak megfeleléen.

A cimnyilvéntartassal kapcsolatos feladatokat egy £6 1atta el a 2016. év soran csatolt munkakd&rben.
k) polgari védelem

2016-ban a f&bb polgari védelmi feladatok az alabbiak voltak:

- besorolasi névjegyzék aktualizalasa,

- Pécel véaros mozgositasi tervének feliilvizsgalata,

- Pécel varos megalakitéasi és veszélyelharitsi tervének feliilvizsgalata,

- jelentések és adatszolgaltatasok hataridére torténd megkiildése,

- aktualis utasitasok végrehajtasa,

- koordinécios értekezleteken, tovabbképzéseken, tajékoztatokon torténd részvétel,

- helyszini jegyzékonyvek, beoszt6 (felmentd) hatérozatok elkészitése, '
- kozremiikodés a polgirmesteri utasitasok végrehajtasaban az egyre gyakrabban el6fordulé rendkiviili
1d&jaras miatt kialakult védelmi késziiltség soran, ‘

- folyamatos kapcsolattartas a Godo116i Katasztréfavédelmi Kirendeltséggel.

A polgéri védelemmel kapcsolatos feladatokat egy £6 latta el a 2016. év sordn csatolt munkakérben.
1) szocialis ligyek, gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok

A telepiilési Snkormanyzatok ellatasi kételezettségét a szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrdl szolo
1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.), valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrdl
52616 1997. évi XXXI. t6rvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatarozza meg.

Az onkorményzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni juttatdsok, valamint a szocidlis ellatdsok
igénybevételének helyi szabalyait Pécel Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a 2015. marcius 1. napj4tél
hatélyos a szocilis és gyermekjoléti ellatasokrdl szold 8/2015. (I. 27.) onkorméanyzati rendelete (a
tovabbiakban: Onk. r.) tartalmazza.

Az Onkorméanyzat a szabalyozas alkalmazhat6sagit folyamatosan feliilvizsgélja, elemzi. A 2016-0s év

tapasztalatai és statisztikai adatai alapjan az év sordn egy Ujabb 4tfogd rendeletmédositas keriilt
elékészitésre.

A szocidlis feladatokat 2016-ban 2 8 iigyintéz5 latta el. A tényleges feladatellatast azonban év kozben
személyi problémék (nyugdijazés, betegség) nehezitették, melyeket helyettesitéssel sikeriilt megoldani.

2016. évben az 6nkorményzat az aldbbi pénzbeli és természetbeni ell4tast nyujtotta a telepiilés lakinak:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag 2016-ban 156 haztartasban €18 259 gyermek
szamara keriilt megallapitasra. A 259 gyermekb6l 27 felnbttkortiként sajat jogan részesiilt a kedvezményben.

A kedvezmény megéllapitasaval egyidejiileg, kérelemre 92 gyermek hatranyos helyzetének és 21 gyermek
halmozottan héatranyos helyzetének megéllapitaséra is sor keriilt.

‘A gyermekek szdméra  a hatrdnyos helyzet/halmozottan - hatrényos helyzet megéllapitasa szamos »
tobbletkedvezményre biztosit jogosultsagot. Ilyen jogosultsig példaul: '
- ingyenes a hétranyos vagy a halmozottan hatranyos helyzetfi tanulé részére az elsd alapfokti miivészeti

oktatasban val6 részvétel, 8k téritési dijat nem fizetnek;

- amennyiben az éltaldnos iskola a felvételi kitelezettsége teljesitése utan tovéabbi felvételi kérelmeket is

teljesiteni tud, elényben kell részesitenie a halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekeket, tanuldkat; ,
- a www.felvi.hu honlap tdjékoztatésa szerint minden képzési teriileten, tehat az alapképzésben, az osztatlan

képzésben, a mesterképzésben és a felséoktatési szakképzésben a felvételi eljaras sorén tobbletpont adaséval

elényben kell részesiteni azt a jelentkez6t, aki a hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét megfelelden
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igazolja;

- a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek, tanulék iskolai sikeressége érdekében dvodai
fejlesztd programot, valamint képesség-kibontakoztaté és integrécids felkészitést kell szerveznie az
6vodanak, iskolanak,

- a hétranyos, vagy a halmozottan hatranyos helyzeti gyermek és csaléddja jogosult arra, hogy a
kedvezményekré] tdjékoztatast, és a timogatdsok igénybevételéhez segitséget kapjon a gyermekjoléti
szolgalattol.

A Gyvt. 20/A. §-a értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsoldédé természetbeni
tamogatast Erzsébet utalvany forméjaban kell biztositani, a targyév augusztus 1. napjan és a targyév
november 1. napjan jogosultak részére. Az augusztus 1. napjan fennallé jogosultsaggal kapcsolatosan 243
kiskorl és 21 nagykorti gyermek részére, dsszesen 1.531.200 Ft értékben, a november 1. napjan fennallé
jogosultsag okén 234 kiskort és 21 nagykora gyermek 6sszesen 1.479.000 Ft Osszegben részesiilt Erzsébet
utalvanyban.

2016-ban a gyermekvédelmi ellatasokra benytjtott kérelmeket tekintve a dontéshozatalt megeldzden jelentds
szamban volt sziikség hidnypétlasi végzés kibocsatdsara. Ennek nem teljesitése, illetve jellemzbéen a
jovedelmi feltételek meglétének hidnya miatt 25 esetben keriilt sor a kérelem elutasitisara,.

Telepiilési tdimogatasok:

2016-ban az Onk. 1. alapjan az alabbi teleptilési tAmogatasok keriiltek megallapitasra:

- rendkiviili telepiilési timogatas: 78 kérelmezd részére, dsszesen 2.408.500,Ft Osszegben,

- létfenntartasi telepiilési tdimogatas: 24 kérelmezd részére, Gsszesen 189.000 Ft Osszegben,

- lakhatasi telepiilési tdmogatés: 52 haztartds vonatkozdsaban keriilt megallapitdsra, a havi tdmogatas
maximalis jogszabalyi 6sszege 7.000 Ft, a 2016. évben 6sszesen 3.396.000 Ft.

- egészségiigyi telepiilési timogatés: 3 kérelmez0 részére, sszesen 18.000 Ft dsszegeben,

- temetési telepiilési timogatés: 5 kérelmezd részére, dsszesen 100.000 Ft dsszegeben.

Koztemetés elrendelésére a 2016. évben 7 esetben keriilt sor, mely mintegy 690.000,- Ft koltséggel jart az
Onkormanyzat részére. A koztemetések onkorményzatunkat terheld koltségeit folyamatosan igyeksziink
érvényesittetni az adott liggyel kapcsolatosan indulé hagyatéki eljarasok soran.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, valamint a lakhatési telepiilési tAmogatison alapulé védendd
fogyasztoi statusz igazolasara 48 alkalommal keriilt sor. '

Hat6sagi  bizonyitvdnyok kiaddsara 2016-ban 33 alkalommal keriilt sor, jellemzéen felséfokh
tanulmanyokhoz és nyugdijjal kapcsolatos jogosultsagok megallapitasshoz. A hatésagi bizonyitvanyok
killitasanak hatéridejére jogszabély nem a szok4sos 21, hanem 10 napot szab meg, azonban a kérelmezdk
jellemzéen a részikkre mas intézmények (pl. felsdoktatasi intézmény, nyugdijfolyésitd intézet) Aaltal
megszabott hataridd eldtt néhany nappal jonnek, igy, hogy az iigyfelet lehetéség szerint ne érje joghétrany
igyeksziink azonnal vagy soron kiviil elintézni.

A 2016. évben 33 esetben keriilt sor helyszini kdrnyezettanulmény elvégzésére, részben birdsagok, részben
kormanyhivatalok és egyéb tarshatésagok megkeresésére.

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatél hatdlyos moédositasdval 6nallé gyermekvédelmi természetbeni ellatasként
keriilt meghatdrozdsra a sziinidei gyermekétkeztetés. A gyermekétkeztetés ujraszabalyozasénak
részletszabalyait a személyes gondoskodadst nywjté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
 szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz616 328/2011."(X11.'29.)
Korm. rendelet tartalmazza, melynek értelmében 2016. évtdl' a sziinidei gyermekétkéztetés ellatisa is
ktelez6 Snkormanyzati feladat lett. A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakohelye, ennck hiany4ban
tartozkodasi helye szerinti telepiilési Snkorményzatnak kell gondoskodnia.
~ A gyermek alatt a Gyvt. szerinti gyermek fogalom értend, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskortiak
szamara kell a szolgaltatdst megszervezni. Ennek megfelelden az énkorményzatnak bdlesédés kortél, azaz a
gyermek 5 hénapos koratol hazassagkotéséig, de legfeljebb 18. életévének betdltéséig kell a gyermekek
sziinidei étkeztetésérél gondoskodni. Az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre jogosult
gyermekek kdre nem viltozott, de a telepiilési 6nkormanyzat kotelez6 feladatdva valt az iskolai sziinid6,
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valamint a bolcsdde és évoda zéarva tartisa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, melyre a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hétranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek jogosultak ingyenesen. A telepiilési énkormanyzatok a t&bbi gyermek — kiilondsen a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szaméra — a korabbiakhoz hasonléan szintén
biztosithatnak ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést.

2016-ban a jogosultak értesitése, a jogosultsdg fennalldsénak ellenérzése az Igazgatési Iroda feladata, az
igényléshez, a nyomtatvany kitoltéséhez és 4tvételéhez a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat nyujt
segitséget, az ételt biztositd szolgltatéval torténd szerzddés megkstése, az étel megrendelése pedig az
Onkormanyzati Iroda feladatat képezi. )

A Magyarorszag 2016. évi kdzponti kdltségvetésérsl szolé 2015. évi C. torvény 3. melléklet III. 1. c)
pontjaban foglaltakra figyelemmel a megyei onkorméanyzatok rendkiviili tdmogatasara és a telepiilési
onkorményzatok rendkiviili 6nkormanyzati tdmogatisira (ennek keretében a rendkiviili szocilis
tamogatasra) targya felhivsra palyazat képviseld-testiileti targyalisra torténd elékészitésében, illetve a
palyazat benytjtdsaban is kozremikddtink. A 218/2016. (VIL.14.) Kt. hatdrozat alapjan benyujtott péalyazat
kedvezd elbiralas esetén a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi I1L torvény 45. §-a
szerinti telepiilési tdmogatisok 2016. évi kifizetéséhez nynjtott volna anyagi segitséget. Az elbiralast
kdvetden sajnos nem részesiilt az Snkorményzat timogatasban.

A Szocialpolitikai Kerekasztal 2016-ban egyetlen alkalommal, decemberben iilésezett, tagjait €s az eljarasi
szabalyokat az Onk. r. tartalmazza. A Szocialpolitikai Kerekasztal témai a kovetkezdk voltak:

- A csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast érintd jogszabalyvaltozasok, szervezeti 4talakitds hatsa a
Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat (Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi Segitségnytjtas)
intézmény miikdésére, a szolgaltatastervezési koncepcié feliilvizsgalata, a koézfoglalkoztatds alakulasa.

A szocidlis és gyermekvédelmi elltisok egységes, orszdgos nyilvantartasa érdekében felallitott, 1j
elektronikus rendszerben (PTR rendszer vezetése) a lefolytatott valamennyi szocialis ligy minden részletre
kiterjedd adataival val6 feltSltése 2014. évtél folyamatos feladat.

Az Szt.-ben és a Gyvt.-ben meghatérozott szocidlis nyilvantartis vezetése és miikodtetése a KIMERA
szocidlpolitikai program Gtjan valésul meg, mely nyilvantartis vonatkozasaban 2016-ban beszerzési eljaras
lefolytatisara keriilt sor. A szociélis nyilvantartds vezetése folyamatos feladat a szocidlis és a
gyermekvédelmi igazgatas teriiletén.

A statisztikak, kimutatasok készitésénél az év soran szinte folyamatosan jellemzd. A statisztik4k, kimutatdsok
keszitésének jellemzd probléméaja, hogy hidba jogszabélyi kotelezettség tobbféle elektronikus rendszerben,
orszagos adatbézisban régziteni az egyes ligyek valamennyi adatat (igy kiilondsen a kérelmezd, csaladja
szemelyazonositd adatai, TAJ szédma, jovedelme, a timogatasok adatai), sajnos egyetlen adatbazisbdl sem
nyerhetdek ki teljes korlien az egyes statisztikihoz sziikséges adatok. fgy ezek készitésénél Ujra eld kell
venni az egyes ligyiratokat, hogy a sajatos bontast adatokat teljes koriien lehessen szolgaltatni.

m) taldlt tirgyakkal kapcsolatos iigyek

A talalt targyakkal kapcsolatos feladatokat a Polgari torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény
Rendelkezései alapjan végezziik.
2016. ¢vben 3 eljaras indult a jegyz6i hatéskérbe tartozéd taldlt targyakkal kapcsolatosan, melynek

eredményeképp 2 esetben sikeriilt megallapitani az elvesztd kilétét, igy visszaaddsra keriilhettek az
orzésiinkben 16v6 targyak. '

E feladatkort az irodavezetd végezte a 2016. év soran.

4. g
Rendészeti Csoport

2016. november 30. napjaval a Képvisel8-testiilet jogutédléssal megsziintette Pécel Varos Rendészeti
Szolgalatat. 2016. december 1-t6] a rendészeti feladatok (kozteriilet-feliigyelet, mezei érszolgilat) ellatisa a
Hivatal keretein beliil, a Rendészeti Csoportban torténik, kozvetlen Jjegyzdi iranyitssal. ,
A rendészeti feladatok 2016. évi ellatasardl jelen beszamolé keretében nem adunk tajékoztatast, tekintettel
arra, hogy arrél a Képviseld-testiilet a 2017. mérciusi iilésén részletes t4jékoztatast kapott a kozbiztonsaggal
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kapcsolatos beszamoldk keretén beliil.

XI.
Belsé ellendrzés

A 2016. évben a belsd ellendrzési feladatok ellataséra megbizési szerzddés tjan keriilt sor, mely feladatot
2016. jonius 30-ig dr. Batka Brigitta egyéni vallalkozo, majd 2016. julius 1-t81 a Gabala Trading &
Consulting Kft. latta el. A Képvisel6-testiilet a 2016. évre vonatkoz6 ellenérzési tervet a 298/2015. (XL 26.)
Kt. hatérozatdval fogadta el. A belsd ellen6rzési feladatok részletesebb bemutatiséra jelen beszamold
keretében nem keriil sor, tekintettel arra, hogy a Képviselé-testiilet a 2017. méajus 25-¢i iilésén targyalja meg

a 2016. évi ellendrzési jelentést, ahol részletes thjékoztatast kapnak a 2016. évi belsd ellenbrzési feladatokkal
kapcsolatban.

XTI.
A Hivatal munkajat segit6 kiils6 személyek, szervezetek

A Hivatal 2016. évi munkéjaban a Hivatal dolgozéin (koztisztviseldkon és munkavallaldkon) kiviil az alabbi
személyek, szervezetek vettek részt, segitették a Hivatal munkajat:

1. dr. Batka Brigitta egyéni vallalkoz6 (2016. junius 30-ig): belsd ellendrzés

2. Gabala Trading & Consulting Kft. (2016. julius 1-t8): belsé ellendrzés

3. Marthi Zsuzsa egyéni vallalkozo: f6épitész

4. Litzler Sandorné Litzer Bt.: tiz- és munkavédelem

5. CoSer Szamitéstechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Bt.: halézat, desktop és nyomtatdsi kdrnyezet

lizemeltetés s szoftver tevékenységgel kapcsolatos munkék, Debreczeni Gergely véllalkozé (informatikai
feladatok)

6. dr. Véarkonyi Istvan Sandor tigyvéd: jogi képviselet, peres ligyek

7. dr. Lsz16 Jen Ugyvédi Iroda dr. Lasz16 Jend tigyvéd: jogi képviselet, peres tigyek

8. SZT. Szép Tamas Konyvvizsgalo és Adoszakértd Kft.: konyvvizsgald

9. Ecobio System Kft., Sourcing Hungary Kft. és Gonddr Gabor: kdzbeszerzési tanacsadéi feladatok eseti
jelleggel

10. kozcéla foglalkoztatottak: kisegitd, adminisztrativ feladatok

Pécel, 2017. méjus ’(?

G
Toth Laszlo
jegyzo
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Onkormanyzat (k6z8s hivatal) székhelye

Pécel

Megye: [Pest

.

£

KSH Megyekod

Z

Teleplléskod

13

04057

AZ IKTATOTT UGYIRATOK SZAMA 2016. ELSO FELEVBEN

Agazat

Sorszamia

GyGtoiv
sorszamara

Alszamra

iKtatott iratok szama

Pénziigyek

4349

0

1679

| EbbOI:

1. Adbigazgatéasi tgyek
2 .Egyéb’ pénzugygk

4338

7669

10/

Egbszbalay igozgatss _

28

- |Szocialis igazaats

T

Komyezetvédelem, epitést loyek; teleplliésrendezés, terliletrenderts; konimunalis gazgatis |

77

1EbbéL:

1.Kdinyezel--s természetvédelon

2. Telepiilésrendezis, terilefrendezés
3. Epitési iigyek

4. Kommunahs.agyek

5

198

23

40

1 Kazlekedési 8s hitkdzlési mazgabﬁs

Vizﬁgyl igazgatis

(]

- énko?ményzah, Igazsagiiyl & rendeszeti lgazgatés _

378

|Ebak: 1. Aryakerii és sllaimpolgarségr tgyek

2:Apolghiok szemblyl adatelnak, Jakcimének nyilvéntartésével kpesolatos figyek
3, Veleisztaspkkal Kapusolatos fgyek
4.Rendbrssgr ugyek
5. A higlyi tiizvédelemaiel kepesolatos tgyek
Jiemiegin |

B By :gazgatéwgyek

|
O
X

Lakistgyek

Gyeimekibdelmi &5 gyérﬁﬁgyi igazgatss

lpari igazgatds.

|Kereskedelml Igazoatés, turlsztika

|Foldmivelisiigy, dllats

¢ nﬁvényegészségﬁgyj )gazgatﬂs

(=3 z £ i fx. Y Rad

'Munkaﬁgyi igazgaﬁis, mnnkavédélem o

Eﬂs&'_ 1. xépvise!&te&tmeriratsi

‘2. Nemaefisegi tnkorményzat irelal
34 m]gérmﬁsfen‘hhratahak, akéz%sb omzénﬂali hiy

P

]

|8

o g

. |Spoitibysk

%

: Hﬂnvédelmi kataszh’éfavédeimi i,gazgatés,fggyveresbizfon&égi ﬁtség

- | EbbsE:

1. Honvédelmi 7gazgat§s
2 Kataszhotavédelni igazgatas

-3, Fegyverss bizlonsagi B'rség

6374

Pécel, 2016. jilius 22.

Vadon kbo/ya '

Jeney Erzsébet




Onkormanyzat (k6zds hivatal) székhelye

Pécel

Megye: [Pest

1.

KSH Megyekod

Telepiiléskod

13

04057

AZ IKTATOTT UGYIRATOK SZAMA 2016. MASODIK FELEVBEN

Jelenikné Filép Lenke

Agazat Sorszémra so?g:g;l;ra . Alszamra
iktatott iratok szama
A |Pénziigyek 2797 0 ~ 2253
Ebbdl: 1. Adbigazgatasi iigyek 2789 2224
2. Egyéb pénziigyek 8 29
B |Egészségiigyi igazgatas 13 75
C |Szocialis igazgatas 162 549
E |Koérnyezetvédelem, épitési ligyek, telepiilésrendezés, teriiletrendezés, kommunalis igazgatés
42 0 305
Ebbol: 1. Kémyezet- és természetvédelem 5 23
2. Telepiilésrendezés, terilletrendezés 20 67
3. Epitési iigyek 14 212
4. Kommunalis tigyek 3 3
F |Kozlekedési és hirkbzlési igazgatas 207 79|
G |Viziigyiigazgatis 12
H |Onkormanyzati, igazsagligyi és rendészeti igazgatas 858 0 2254
Ebb6l: 1. Anyakényvi és &llampolgérségi tigyek 253 538
2. A polgérok személyi adatainak, lakcimének nyivéntartéséval kapcsolatos igyek 65 260
3. Valasztasokkal kapcsolatos iigyek 146 165
4. Rendbrségi iigyek 1 21
5. A helyi tizvédelemmel kapcsolatos tigyek 0 0
-6. Menedékjogi iigyek........ .. ... 0 -0l
7. lgazségigyi igazgatés 5 6
8. Egyéb igazgatasi igyek 388 1283
) |Lakastigyek 14 25|
J | Gyermekvédeimi és. gyamilgyl igazgatas 103 ] ] ] W
K |lpariigazgatis 1 4
L |Kereskedelmi igazgatas, turisztika 41 731
M |Foldmivelésiigy, allat- és nvényegészségiigyi igazgatas 60 1047]
N |Munkaiigyi igazgatés, munkavédelem
U |Onkormanyzati és ltalanos igazgatési igyek 763 5 m
Ebbdl: 1. Képviselo-testiilet iratai 38 160
2. Nemzetiségi 6nkorményzat iratai ) 12 18
3. Az 6nkorményzati hivatainak, a polgarmesteti hivétalnak, az 6nkorményzat gazdalkodd
szervezeteinek, kozalapitvanyanak és intézményeinek dgyei 213 807
P |Kéznevelésiés kdzmiivel6désiigyl igazgatas 66 “ 2111
R |Sportiigyek .4 11
X |Honvédelmi, katasztrbfavédelmi_igazgatés, fegyveres biztonségi érség e I .
: ] ’ 16 0} 15
EbboL: 1. Honvédelmi_’igazgatés 5 3
2. Katasztrofavédelmi igazgatés 1 6
3. Fegyveres biztonsagi 6rség 10 6
MindGsszesen: ' 4556 0 8415
Pécel, 2017. januér 31.
=

7

S

Jeney Erzsébet x"{i/’
Y



