
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS

Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázatot hirdet a fenntartásában működő

Péceli Család- és Gyermekjóléti Szolgálat
(2119 Pécel, Isaszegi út 3.)

magasabb vezetői (igazgató) megbízására,

a magasabb vezetői megbízással egyidejűleg határozatlan idejű közalkalmazotti munkakörben
(családsegítő vagy szociális munkás)

való kinevezésre

1. A magasabb vezetői megbízás időtartama: 2018. január 1. és a 2022. december 31. napja közötti  
időszak.

2. A munkavégzés helye: 2119 Pécel, Isaszegi út 3.

3. A magasabb vezetői  megbízáshoz tartozó lényeges feladatok: A Péceli  Család- és Gyermekjóléti
Szolgálat,  mint  gazdasági  szervezettel  nem rendelkező  költségvetési  szerv tevékenységi  körébe  
tartozó szakmai munka irányítása, koordinálása, ellenőrzése, az intézmény zavartalan működésének 
biztosítása.

4. Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidős, határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony, öt évre szóló
magasabb vezetői (igazgató) megbízással.
Magasabb  vezetői  megbízást  az  a  személy  kaphat,  aki  a  munkáltatóval  közalkalmazotti  
jogviszonyban áll,  vagy a  megbízással  egyidejűleg közalkalmazotti  munkakörbe kinevezhető. A  
kinevezési jogkör a megbízási jogkör gyakorlóját illeti meg.

5. Betöltendő munkakör: családsegítő vagy szociális munkás

6. Illetmény,  juttatások:  A  közalkalmazottak  jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény  (a  
továbbiakban: Kjt.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a
szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban  történő  végrehajtásáról  szóló
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) rendelkezései az irányadók.

7. Pályázati feltételek:

7.1. Megfelel a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatiról és működésük feltételiről  szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2.
számú mellékletének I/1. pontjában előírt képesítésnek, melyek az következők: felsőfokú szociális
alapvégzettség,  okleveles  pszichológus,  pszichopedagógus,  mentálhigiénés  szakember,
szociálpolitikus-közgazdász,  okleveles  szociális  munkás,  okleveles  szociálpolitikus,  szociális
menedzser,  viselkedéselemző  gyermek-  és  ifjúságvédelmi  tanácsadó,  jogi  szakokleveles
családvédelmi  tanácsadó, igazgatásszervező oklevéllel  rendelkező: óvodapedagógus,  tanító,  tanár,
nevelőtanár, pedagógus,  pedagógiai  előadó,  gyógypedagógus,  védőnő,  teológus,  hittanár,
hittantanár, jogász, igazgatásszervező, szociális menedzser oklevéllel rendelkező: pedagógus, védőnő

7.2. Legalább  öt  év  felsőfokú  végzettséget  vagy  felsőfokú  szakmai  képesítést  igénylő,  a
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a köznevelés területén betöltött
munkakörben szervezett gyakorlat.

7.3. A pályázó a munkáltatónál határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a magasabb  
vezetői megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető.

7.4. Büntetlen előéletű és nem áll a foglalkozástól való eltiltás hatálya alatt.



7.5. Cselekvőképesség.
7.6. Vagyonnyilatkozat-tétel vállalása.

8. A pályázat részeként benyújtandó dokumentumok, igazolások:

• az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazoló dokumentumok másolata,
• a  jogszabályban  meghatározottak  szerinti  öt  év  felsőfokú  végzettséget  vagy  felsőfokú  szakmai

képesítést  igénylő,  a  gyermekvédelem,  a  szociális  ellátás,  az  egészségügyi  ellátás,  illetve  a
közoktatás területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlatot igazoló részletes szakmai
önéletrajz,

• az intézmény vezetésére vonatkozó,  szakmai  helyzetelemzésre épülő,  a fejlesztési  elképzeléseket
megfogalmazó vezetési program,

• a  pályázó  nyilatkozata  arról,  hogy  kinevezése,  megbízása  esetén  a  vagyonnyilatkozat-tételi
kötelezettségének eleget tesz,

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a
pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, továbbításához,

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy hogy a pályázat tartalma közölhető-e a megbízón és az elbíráló
bizottság tagjain kívül más személlyel is,

• a pályázó nyilatkozata  arról,  hogy nyilvános vagy zárt  képviselő-testületi  ülésen kéri  a  pályázat
megtárgyalását,

• a pályázó nyilatkozata arról, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi
XXXI. törvény 15. §-ának (8) bekezdésben meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn,

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a Korm. rendelet. 3/A. § -a alapján nem áll cselekvőképességet
érintő gondnokság alatt,

• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, mely igazolja a büntetlen előéletet, továbbá nem áll a
foglalkozástól való eltiltás hatálya alatt.

9. A pályázat benyújtásának helye és módja:

Postai úton az alábbi címre:

Pécel Város Önkormányzata
Szöllősi Ferenc polgármester
2119 Pécel, Kossuth tér 1.

vagy
személyesen, az alábbi címre:

Péceli Polgármesteri Hivatal
jegyzői titkárság
2119 Pécel, Kossuth tér 1., I. épület I. emelet

A pályázatot zárt borítékban kell benyújtani. A zárt borítékon kérjük feltüntetni az alábbiakat:    
Ö/232/…../2017., „Magasabb vezetői pályázat: családsegítő és gyermekjóléti szolgálat”

10. A pályázat benyújtásának határideje: 2017. október 1.

11. A pályázat  elbírálásnak  módja,  határideje:  A pályázókat  előzetesen  a  Vhr.  1/A.  §  (9)  –  (12)  
bekezdései alapján létrejött feladatkörrel rendelkező bizottság véleményezi.
A pályázatot Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bírálja el. 
A pályázatok elbírálási határideje: 2017. november 30.
A  megbízási  (kinevezési)  jogkör  gyakorlója  fenntartja  a  jogát  arra,  hogy  a  pályázatot  
eredménytelennek nyilvánítsa.

12. A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

• Pécel  Város  Önkormányzata  székhelyén  (2119  Pécel,  Kossuth  tér  1.)  lévő  hirdetőtábla,

2017. április 12. napjától



• Pécel Város honlapja (www.pecel.hu): 2017. április 12. napjától

• Péceli Hírek 2017. április hónaptól 2017. június hónapig megjelenő lapszámai.

13. A pályázati  kiírással,  az  intézménnyel  kapcsolatosan  további  tájékoztatás  kérhető  Csúzi  István  
irodavezető-helyettestől  (tel.:  +36-28-662-130),  valamint  információ  található  a  www.pecel.hu 
honlapon is.

14. A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2017. április 12.


