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A vallalkozas altalanos bemutatasa

A Pécel Kft. (a tovabbiakban: Varosiizemeltetés) Pécel Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) tulajdondban 4ll6 gazdasagi tarsasag, amely az Onkormanyzat altal meghatarozott
varosiizemeltetési és kozszolgaltatasi feladatokat latja el.

Tevékenységiinket az Onkormanyzattal kotott Fenntartoi-Tamogatéi Megallapodas alapjan
végezziik. A Varosiizemeltetés konyveiben nyilvantartott vagyoni elemek és egyéb vagyontargyak a
Tarsasag tulajdonat képezik.

A Varosiizemeltetés tevékenységéhez sziikséges forras biztositasa két részbol tevodik ossze: az
elsédleges-f6 rész az Onkormanyzat 4ltal biztositott tdmogatas, (2025-ben az elfogadott terv dsszege
329 089 150 Ft volt). A maésodik-kiegészitdé rész a tarsasag altal beszedett, feladatellatasahoz
részben kapcsolédo bevételek (tovabbiakban: sajat bevétel), melyek a tevékenység keretein beliil
nyujtott szolgaltatdsokbol, valamint vallalkozoi feladatok ellatasabol szarmazd bevételekbdl allnak.
(2025-ben a terv 6 000 000 Ft volt).

A Térsasag mikodésének alapelvei:

- atlathat6 és ellendrizhetd gazdalkodas,

- koltséghatékonysag és takarékossag,

- a meglévo kapacitasok optimalis kihasznalésa,

- a feleldsségi szintek egyértelmii meghatarozasa,

- a kozfeladatok folyamatos €s biztonsagos ellatasa.

A gazdasagi tarsasag a kapott 6nkormanyzati tamogatast ¢s a sajat beveteleit kizarolag a sajat
eszkozok és ingatlanok allagmegodvasara és az Onkormanyzattal kotott Fenntartéi — TAmogatéi
Megallapodasban meghatarozott feladatok ellatasara forditja.

A kozfeladatok ellatdsa dontéen sajat munkaerdvel és eszkozallomannyal, részben pedig kiilsd
szolgaltatasok bevonasaval torténik.

Kiilso szolgaltatas igénybevételére azokban az esetekben keriil sor, amikor a Tarsasdg nem rendelkezik
megfeleld szakképzettségli munkatarssal vagy technikai hattérrel (pl. villanyszerelés, ragcsaloirtas,
konyvelés), illetve amikor a belsd kapacitas csak részben biztositott (pl. burkolatjavitas).

2026-ban a Tarsasag tervezi szezonalisan kozremiikodé munkavallalok bevondsat az elsd kaszalasi
munkdk soran.

A korabbi évek tapasztalatai alapjan az elsd kaszdlds idején a Kft. teljes munkaereje tobb hétre
lekotott, ezért mas feladatokat nem, vagy csak részben tudott ellatni.

A kiils6 kozremtikodok bevonasaval ezt a problémat kivanjuk megeldzni és biztositani a folyamatos,
zavartalan feladatellatast a tavaszi idszakban.

A 2025-0s év tapasztalatai és a 2026-0s iranyok:

A 2025. évi feladatellatasi terv a 2024-ben elvégzett munkak tapasztalataira épiilt.

A tervezés soran arra torekedtiink, hogy a Pécel Kft. sajat kapacitasaival és eréforrasaival lassa el a
feladatokat, minimalizalva a kiszervezett tevékenységek korét.

A 2025-6s évben kiemelt figyelmet forditottunk a hatékony, szakmailag megalapozott &s
koltségtakarékos feladatvégrehajtasra, a kiadasok csokkentésére, az elromlott, hasznalhatatlanna valt
kisértékli eszk6zok cseréjére, valamint a munkaszervezés, irdnyitas €s ellendrzés fejlesztésére.

A koltségvetési forrasok atlathatd és ellendrizhetd felhaszndldsa mellett megkezdtik a belsd
kontrollrendszer megerdsitését és egyértelmiien meghataroztuk a feleldsségi szinteket a szervezeten
beliil.



Ezek az alapelvek 2026-ban is meghataroz6 szerepet kapnak. Célunk a szervezeti mikodés
hatékonysaganak tovabbi ndvelése, a fenntarthaté gazdalkodéas erdsitése, valamint a
varosiizemeltetési feladatok mindségi ¢és kiszamithato ellatasa Pécel lakossaga érdekében.

A feladatok megvalositasara rendelkezésre allo személyi feltételek

A gazdasagi tarsasdg a kozfeladatok ellatasat elsdsorban sajat kapacitds igénybevételével probalja
megoldani, ugyanis ezaltal jobban tudja kovetni és dinamikusan megoldani a véros ,,ad-hoc”
jelentkezd valtozatos és sokszor nehezen koriilhatarolhatdé jogos elvarasait. A mindségi elvarasok
folyamatos valtozdson mennek at a lakossag dsszetételével 6sszhangban.

Azokban az esetekben, amikor a szilikséges szakmai képzettség nem all rendelkezésre a feladatok
megvaldsitasara, - eseti megbizasi szerzddéssel -, kiils6 vallalkoz6 keriil megbizasra.

A feladatok elvégzéséhez jelenleg az alabbi 1étszamu dllomannyal rendelkeziink:

e | 6 ligyvezetd

1 6 gazdasagi vezetd

3 16 irodai alkalmazott

1 6 telephelyvezetd

1 f6 zoldtertilet-kezel6i csoportvezetd
1 f6 favizsgdlo és kertészeti tanacsado
20 {6 fizikai alkalmazott

Munkavallaloinkat hatdrozatlan ideji munkaviszony keretében foglalkoztatjuk, heti 8 - 40 o6ras
munkaidében. A részmunkaidds foglalkoztatds célja a munkaerd-gazdalkodas optimalizélasa €s a
feladatellatds folyamatossagdnak biztositasa. Az azonos bértdomegli, de megosztott munkaidds
struktara lehetOséget teremt arra, hogy a munkaszervezés rugalmasabban reagaljon a szezonalis, illetve
személyi tavollétekbdl adodo valtozasokra.

Fontos célkitlizéslink a munkavallalok képzésének tamogatasa, példaul gépkezeldi jogositvany és
lakott teriileti fakitermeld végzettség megszerzésében. Munkavallaloink tobbsége nyitott a képzések
elvégzésére, ami eldsegiti szakmai fejlodéstiket és a tarsasag hatékonysaganak novelését.

Bérfejlesztési és 6sztonzési rendszer

A Tarsasag 2026. évben a fizikai allomany és a csoportvezetok korében egységes szemléletil,
kétpilléres bérfejlesztési rendszert kivan bevezetni. A cél nem kizdr6lag a munkabérek nomindlis
novelése, hanem a munkafegyelem, a mindségi feladatellatas, a szervezeti stabilitds €s a felel0sségi
szintek megerdsitése.

A 2026. évre tervezett, 0sszesen 15%-o0s bérfejlesztés két elembdl all:
5% alapbér-emelés, amely valamennyi érintett munkavallalot egységesen megillet,

10% teljesitményaranyos motivacios bérkiegészités, amely havi szinten, a munkavégzés mindségéhez
¢s fegyelméhez igazodva keriil megallapitasra.

A FelugyelObizottsag javaslatanak beépitése

A Feliigyeldbizottsag javaslata alapjan indokolt a motivacids bérkiegészitési rendszer kiterjesztése a
csoportvezetdi allomanyra is.



A csoportvezetok esetében a bérkiegészités megitélése nem kizardlag az egyéni munkavégzéshez
kotddik, hanem az Aaltaluk irdnyitott munkacsoport teljesitményéhez, a munkafegyelem
érvényesiiléséhez, valamint a szervezeti célok megvalosulasadhoz is kapcsolodik.

A fizikai dolgozok motivacids bérkiegészitésére vonatkozo részletes szabalyzattervezet elkésziilt. A
Feliigyelobizottsag javaslatdnak megfelelden a szabdlyzat kiegészitése sziikséges annak érdekében,
hogy — a vezetdi feleldsségi kor sajatossdgainak figyelembevételével — rendelkezései a csoportvezetdi
allomanyra is kiterjedjenek.

A motivacios bérkiegészités feltételei:

A havi motivacios bérkiegészités — a munkakor jellegébdl fakado eltérések figyelembevételével —
kizardlag abban az esetben illeti meg a munkavallalot (beleértve a csoportvezetdi dllomanyt is), ha:

- a munkakori leirasban foglalt feladatait rendszeresen és pontosan ellatja,

- a munkaid6t rendeltetésszertien és teljeskdriien kitolti,

- nem fordul el6 indokolatlan hidnyzas vagy a munkavégzéssel 6ssze nem egyeztethetd magatartas,

- a munkatertiiletet engedé¢ly nélkiil nem hagyja el,

- egylittmikodo és felelOsségteljes magatartast tantsit,

- a rabizott munkateriiletet és eszkdzoket rendezetten, biztonsdgosan tartja.

A csoportvezetok esetében tovabbi értékelési szempont:

- az irdnyitasuk ala tartoz6 munkacsoport munkaszervezésének hatékonysaga,
- a munkafegyelem érvényesitése,

- a feladatellatas mindségének és folyamatossaganak biztositasa.

A teljesitményértékelést a csoportvezetd havi rendszerességgel véleményezi, a csoportvezetdok
esetében az értékelés az ligyvezetd hataskorébe tartozik. A bérkiegészités megallapitasar6l minden
esetben az ligyvezetd dont.

A motivacios bérkiegészités nem automatikus juttatds. A feltételek nem teljesiilése esetén az adott
honapban nem keriil kifizetésre. A tartdésan alulteljesité munkavallalok esetében a munkaviszony
fenntartasanak indokoltsaga feliilvizsgalatra keriilhet.

A rendszer célja az egyéni teljesitmény és a vezetoi feleldsség anyagi elismerése, valamint a szervezeti
hatékonysag és munkafegyelem hosszu tava erdsitése.

Tovabba 2026-t6] a Tarsasag bdviti az egyszerisitett foglalkoztatds lehetdségét, ami rugalmas
reagalast biztosit a hirtelen kapacitasigényekre, megkonnyiti a szabadsagolasok kezelését €s tamogatja
a szezonalis feladatellatast (pl. kaszalas).

"o

2024-ben sikeresen megvalositottuk a tervezett 1€tszambdvitést, amelynek keretében képzettebb
munkavallalokkal bovitettiik az allomanyt. 2025-ben a korabbi évekhez képest csokkent a fluktudcio,
ami a stabilabb munkaerd-megtartas eredménye. Az elvégzendd feladatok alapjan kiilonallo, de
sziikség esetén Osszevonhatd csoportjaink vannak. A feladatok mennyisége sok esetben indokoltta
tenné az Gsszevondsokat, viszont ennek minimalizalasara tervezziik az egyszerusitett foglalkoztatasban
1évik alkalmazésat és a szezonalis kaszalasndl a kézremiikodd igénybevételét, hogy a lehetd legtdbb
tertileten folyamatos maradjon a feladat ellatasa.

A 2025-0s évben a Kft. végrehajtotta az azonos munkakorok kozotti bérkiilonbségek csokkentését.

A KSH alapjan a 2025. évi inflacio 4,4% volt, de a dragulas szerkezete jelentOsen eltért az egyes
termékek- ¢€s szolgaltatascsoportok kozott az el6z6 évhez képest.

Ezt figyelembe véve az irodai dolgozok esetében atlagosan 10%, a fizikai dolgozok és a
csoportvezetdk esetében pedig a motivacios bérrel egyiitt 15% béremelés kertilt tervezésre.

Az intézkedés célja a munkavallalok jovedelmének redlértékének megorzése, kiilonds tekintettel az
¢lelmiszerar-emelkedések kompenzalasara.



Jelen dokumentum célja a Tamogatast nyujtdé Onkormanyzat részére informdacid biztositisa és a
Tamogatottnak nyujtandd tdmogatdsi Osszeg pontos meghatidrozdsa és annak aldtamasztasa. A
tamogatas a korabbi éveknek megfelelden miikddési célu pénzeszkdzatadas formajaban torténik meg.

A Tamogatott altal ellatott feladatok

A Tamogatott altal ellatand6 feladatok meghatarozasat a Tamogato és a Tamogatott kozott 1étrejott,
2026. januar 1. napjatol hatalyos Fenntartoi—Tamogatoi Megéllapodas tartalmazza.

A jelen Feladat-ellatasi Terv a feladatellatas kereteit és alapelveit rogziti, a konkrét feladatkorok tételes
meghatdrozasat a hivatkozott Fenntartéi-Tamogatdi Megallapodasra utalassal veszi at, azok
szovegszerii megismétlését nem tartalmazza.

A Tamogatott a feladatait a mindenkor hatalyos Fenntart6i—Tamogatdi Megallapodas rendelkezéseinek
megfelelden, az abban foglalt feladatmegosztas €s tartalmi meghatarozas szerint koteles ellétni.

A feladatellatashoz kapcsolodo kiegészito tevékenységek

a.) Telephely iizemeltetés. Azokat a koltségeket tartalmazza, amelyek indokoltak a tarsasag
elhelyezésére szolgald és mitkodéséhez sziikséges kiadasok fedezéséhez.

b.) Gépek — eszkozok lizemeltetése, karbantartasa, gép-eszkdz — szerszam- anyag beszerzés. Az
alkatrész beszerzése soran elsddleges szempontunk a koltséghatékonysag a mindség megtartasa
mellett.

c.) Kisértékii targyi eszkozok beszerzése. A munkavégzéshez sziikséges, a munkaltatd ellatasi
kotelezettségét terhel6 munkavédelmi felszereléseket és a munkavégzéshez sziikséges — hianyzé
vagy elhasznalodott - kézi szerszdmok beszerzését terveztiik

Felhalmozasi kiadasok

Kozéptavu fejlesztési és eszkozpotlasi igények:

A tarsasag jarmiiparkja eloregedett, a legtobb kisteherautd 20 évnél idOsebb, fenntartasi koltségilik
magas, meghibasodasi gyakorisdguk nd ¢és az lizemeltetés biztonsdgi és kornyezetvédelmi
elvarasainak egyre kevésbé felelnek meg.

Ennek alapjan indokolt a jarmtpark fokozatos megujitdsdnak eldkészitése, amelyhez
onkormanyzati vagy palyazati forrds bevonasa sziikséges.

A fejlesztési program tervezett céljai:

a varosi feladatelldtasban részt vevd jarmiivek megbizhatésaganak ndvelése, az lizemeltetési és
javitasi koltségek csokkentése, a korszerti, alacsony karosanyag-kibocsatdsu gépjarmiivek
fokozatos bevezetése.

A Varosilizemeltetés az aldbbi nagyobb értékii eszkdzok ¢és jarmiivek (nem teljeskdriien)
beszerzését javasolja kozéptavon (2026-2029), onkorményzati vagy palyazati forrds bevonasaval:

- 1j, platos kisteherautok (4 db) a jelenlegi elhasznalddott jarmiivek fokozatos cseréje,
- seprds auto a kozteriiletek tisztantartadsanak gépesitésére,
- emeldkosaras autd foleg zoldteriileti munkak ellatasara,
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- 8 tonnds forgo- kotrdgép 1t és arok karbantartasi feladatok hatékony elvégzéséhez,

- kisrakoddgép a rakodasi, anyagmozgatasi, hoeltakaritasi és utjavitasi munkdk tdmogatésara,

- 3 tonnds uthenger az utkarbantartési feladatok elvégzéséhez,

- zart dobozos kisteherautd a kozteriileti karbantartd részleg szerszamainak, eszkdzeinek
szallitasara.

A Pécel Kft. 2026. évi fo célkitizései

Rendkiviil fontosnak tartjuk a hatékony, miszakilag ¢és szakmailag megalapozott, koltségtakarékos
feladatvégrehajtast, a felesleges vagy miszakilag elavult eszkozok cseréjét, a munkaszervezés,
iranyitas, ellendrzés hatékonysaganak novelését. Fontos feladatnak tekintjiik azt, hogy a rendelkezésre
bocsatott koltségvetési forrasok felhaszndlasdnak atlathatosagat és ellendrizhetdségét folyamatosan
biztositsuk.

1.) Az alapitd Pécel Varos Onkormdanyzata altal a Fenntart6i — Tamogatéi Megéllapodasban és
egyéb megbizasi szerz6désekben rogzitettek maradéktalan végrehajtasa.

2.) A rendelkezésre allo szakemberekkel és technikai eszkozokkel a varos iizemeltetésével
kapcsolatban jelentkezd, a jovahagyott ,Feladatellatasi terv” szerinti feladatoknak

szakszeri ¢és elvarhato idon beliili, a rendkiviili feladatoknak — az élet és
vagyonbiztonsag elsddlegességének figyelembevételével - a legrovidebb idén beliili
megvaldsitasa.

3.) Az elvégzett munka mindségének javitasa, azok ellendrzésének novelése.

4.) A szakképzett munkaerd allomanyanak megerdsitése a teljesitmény javitdsara irdnyuld
cserékkel, valamint a j6 mindségli szerszampark folyamatos bovitése.

5.) Az ellatott intézményeknél a feladatok pontos meghatarozasa, ezaltal az egyiittmiikodés
hatékony novelése, tervezheto felujitasi litemezésben valo egylittmiikodés.

6.) A jelenlegi telephelyen a munkavégzés feltételeinek javitasa.
7.) A varos parkositasanak tovabbi javitasa, koztereinek viragosabba tétele.

8.) A kéatyuzasi munkak folytatdsa, valamint a varos ut-és jardahalozatanak tovabbi javitasa.

Pénziigyi terv

A Varosiizemeltetés pénziigyi terve a 2025-es év 1-12. havi tényszdmain, valamint a 2026-ben varhaté
feladatokon alapszik. Az elézetes elemzések alapjan figyelembe vettiik a klimavaltozas kovetkeztében
fokozddo szélsOséges idojarasi viszonyokat, amelyek kedvezdtlen hatast gyakorolnak a varosi
infrastrukturara és novényzetre. Emiatt sziikséges, hogy egész évben, folyamatosan dedikalt csapatok
alljanak rendelkezésre a vérosi infrastruktira karbantartasdhoz, valamint a zdldteriiletek
gondozasahoz.

A feladatok harom f6 teriiletre oszthatok:



Zoldterilet-kezel6i csoport

2025-ben a MOHU Nonprofit Zrt. kérésére, a zavartalan hulladékszallitds biztositdsa érdekében, ut-
trszelvény tisztitdsi munkalatokat végeztiink, amelyek jelentés mértékben atalakitottdk az eredetileg
tervezett éves munkaprogramot. A feladat 2026 els6 félévében is folytatodik, ezt kovetden azonban
varhatoan elegendd lesz a fenntartasi jellegli karbantartas elvégzése.

2026-ban az Onkormanyzattal kdzosen tervezziik az elektromos vezetékekbe nytil6 fik visszavagasat
is. A Varosilizemeltetés jelenleg nem rendelkezik sem a sziikséges eszkozparkkal, sem a megfeleld
szakmai hattérrel ezen munkdk biztonsdgos elvégzéséhez, ezért a feladat elldtdsdhoz kiilsé
szakvallalkoz6 bevonasa sziikséges.

A kozteriileti fak allapotanak ellendrzése folyamatos feladat, a veszélyesnek itélt fak esetében szakértd
bevonasaval dontiink a beavatkozasrol vagy eltavolitasrol. Szamos esetben a munkdk elvégzése
specidlis technikai hatteret (pl. alpin technika vagy emelOkosaras gépjarmii) igényel, melyekhez
szintén kiilsé kdzremiikodot sziikséges bevonni.

A zoldtertiletek karbantartdsa sordn — kiilondsen a szezondlisan jelentkezd kaszalasi munkak idején —
egyszerusitett foglalkoztatas keretében torténd 1étszambdovitéssel, illetve kozremitkodok bevonasaval
tervezziik a kapacitds novelését, kiilonds tekintettel a fas szarti ndvények apolasara.

A tervezett intézkedések hatdsdra varhatéan tobb human eréforrds all majd rendelkezésre a varos
virdgositasi és esztétikai fejlesztési feladatainak ellatasédhoz is.

Onkormdanyzati beruhdzasokkal, valamint munkavéllaldink célzott szakmai képzésével tdreksziink

arra, hogy a jovOben minél tobb feladatot sajat korben tudjunk ellatni, ezaltal a kdltséghatékonysagot is
novelve.

Intézményi és telephelyi karbantartas

Az elmult iddszak mikodési tapasztalatai alapjan megallapithatd volt, hogy az intézmények
iizemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos feladatok a gyakorlatban megosztottan valosultak meg
az Onkormdnyzat, az intézmények és a Varosiizemeltetés kozott. Szamos intézmény — kiiléndsen az
ovodak — sajat karbantarté személyzetet alkalmaz, illetve kozvetleniil gondoskodik a kisebb javitasi,
gépészeti €s egyeb karbantartasi munkak elvégzésérol.

A Virostizemeltetés jelenlegi human- ¢s targyi eréforrdsai nem teszik lehetdvé az intézmények teljes
korti tizemeltetési €s karbantartasi feladatainak ellatasat. A tarsasag tevékenysége alapvetden az
altalanos jellegli, kisebb volumenii karbantartdsi és javitdsi munkakra korlatozodik, mig a specialis
szaktudast vagy engedélykoteles tevékenységet igénylo feladatok ellatasa meghaladja kapacitasait.

Az elmult gyakorlat kovetkeztében bizonyos feladatok elldtdsa nem minden esetben volt egyértelmiien
szabalyozott, ami a feleldsségi viszonyokban is bizonytalansdgot eredményezett. Ennek rendezése
érdekében keriilt a Fenntartéi—Tamogatoi Megallapodas modositasra, amely egyértelmiien rogziti az
lizemeltetési és karbantartasi feladatok megosztasat, valamint a feleldsségi korok hatarait.

A modositas célja az volt, hogy a Varosilizemeltetés kizarolag azon tevékenységekért tartozzon
felelosséggel, amelyekhez megfeleld szakmai, személyi ¢és eszkozfeltételekkel ténylegesen
rendelkezik. Az lizemeltetési és karbantartasi feladatok tobbi része az Onkormanyzat, illetve az érintett
intézmények kozvetlen hataskorében maradt.



Kozteriilet-karbantartas

A kozteriilet-karbantartasi feladatok ellatdsa sordan figyelembe kell venni Pécel varos kiterjedt
uthalozatat, domborzati adottsagait, valamint a jelentds aranyban meglévé foldutak, eloregedett jardak,
szilard burkolatt utak és csapadékviz-elvezetd arkok allapotdt. Ezek karbantartdsa folyamatos és
szervezett munkavégzést igényel.

Amennyiben a zoldteriilet-kezelési feladatok ellatasdba nem sziikséges bevonni a kozteriilet-
karbantartasi csoportot, a rendelkezésre allo jelenlegi 1étszam elegendd az alapfeladatok elvégzésére.
Ugyanakkor a nagyobb volument, felijitas jellegh munkakhoz a Varosiizemeltetés nem rendelkezik
megfeleld eszkozparkkal, illetve az ilyen tevékenységekhez sziikséges szakirany szaktudassal. A
megfeleld szakemberek bevonasa csak magasabb jovedelmi szint biztositasaval lehetséges.

A hatékonyabb és atfogdbb munkavégzés érdekében elengedhetetlen az eszkézpark fokozatos cseréje
¢s blvitése, valamint a szakiranyu dolgozok hosszi tdvi megtartdsa és bevonzasa. Az
eszkOzbeszerzések megvalositasa kizardlag onkormdanyzati tdmogatdssal lehetséges, mig a human
eréforras oldal megerdsitését bérfejlesztési és motivacios program bevezetésével szeretnénk elérni.

A cél, hogy a Varosiizemeltetés kozteriilet-karbantartasi tevékenysége stabil, kiszamithatd és onalldéan

is hatékonyan mikodo egységgé valjon, amely hosszu tavon is biztositani tudja a varosi infrastruktara
fenntarthat6 karbantartasat és fejlesztését.

Koltségek és eszkozgazdalkodas

A 2025-ben tapasztalt aremelkedések €s a piaci koltségvaltozasok alapjan a 2026. évi koltségvetés
tervezésekor 5-15%-0s anyag- ¢s er6forraskoltség-ndvekedéssel szdmolunk. Célunk, hogy a
munkavégzéshez sziikséges alapanyagok, szerszdmok ¢és segédeszkozok folyamatosan rendelkezésre
alljanak, ezzel biztositva a feladatellatas folyamatossagat és mindségét.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a dolgozok megfeleld mindségii, iddjaras- és munkakdrnyezet-
allo védo- €s lathatosagi ruhazattal rendelkezzenek, ami a munkavédelmi eldirasok teljesitése mellett a
biztonsagos munkavégzést is szolgalja.

A meglévd gépjarmii- és eszkozpark atlagéletkora magas, ami fokozott karbantartasi igényt jelent. A
meghibdsodasok elkeriilése érdekében a rendszeres szervizelést és allapotmegovast tovabbra is
prioritasként kezeljiik, igy biztositva a folyamatos iizemképességet ¢és a varatlan ledllasok
minimalizalasat. Emellett sziikséges az eszko6zok fokozatos cseréje ¢és bdvitése, Osszhangban a
felhalmozasi kiadasok fejezetében mar megfogalmazott célokkal.

Pénziigyi keret és koltségvetési tervezeés

A 2026-es évre tekintettel az inflacid és a koltségek novekedésére a varoslizemeltetési feladatok
ellatasara az Osszes tervezett koltség 339.876.200 Ft.

Feladat-ellatasi terviink alapjan 6sszesen 253.377.661 Ft tulajdonosi tdmogatési igénnyel éliink, ami a
tervezett sajat bevétellel (9.450.000 Ft), az eredménytartalékba helyezett Osszeg igénybevételével
(50.000.000 Ft) és a 2025. évi tamogatasbol fel nem hasznélt §sszeg felhasznalasdval (27.048.539 Ft)
egyiitt a teljes koltségigényiinket tartalmazza. Az eredménytartalék igénybevételének és a 2025. évi
tamogatasbol megmaradt 0sszeg felhasznalasanak bevételként torténd tervezése a Tulajdonos kérésére
tortént.
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A tarsasag jovoje

A tarsasdg az Onkormanyzat részére kotelezben eldirt és vallalt feladatok ellatasat tekinti
elsddlegesnek. A Pécel Kft. célja, hogy a varoslizemeltetési feladatok végrehajtasa soran a szakmai
szinvonal folyamatosan emelkedjen és a munkdk minésége minden esetben megfeleljen a lakossagi és
onkormdanyzati elvarasoknak. Ennek érdekében egységes mindségi kdvetelményrendszert alakitunk ki
a kiilonbozd tevékenységekhez (pl. kaszalas, utkarbantartds), a munkafolyamatok soran rendszeres,
dokumentélt helyszini ellenérzéseket végziink. A csoportvezetd ¢és a telephelyvezetd részletes
teljesitményértékelést készitenek, amely nyomon koveti az észlelt hidnyossagokat és az ellendrzési
tapasztalatok alapjan célzott oktatasokat és visszajelzéseket biztositunk a dolgozok szamara.

A cél a min6ségi munkavégzés kulturdjanak erdsitése, a hibak szamanak csokkentése, valamint a
lakossagi elégedettség novelése.
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3.a) Tervezett bevételek

Sorszdam Bevételi jogcim Osszesen
Bevételek mindosszesen 339 876 200 Ft
1. Onkormanyzati timogatas 253 377 661 Ft
2. Sajat bevételek 9 450 000 Ft
2.1 Ingatlankezelésbol adodo bérleti dij 4 800 000 Ft
2.2 Takaritas orvosi rendeld 650 000 Ft
23 Egyéb 3 000 000 Ft
2.4 Piaci helyhasznalati dij 1 000 000 Ft
3. El6z6 évek egyéb bevételeiébol 77 048 539 Ft
3.1 Eredménytartalékba helyezett Gsszeg igénybevétele 50 000 000 Ft
3.2 2025. évi tamogatasbol fel nem hasznalt 6sszeg felhasznalasa 27 048 539 Ft




3.b) Koltségek raforditasok

Sorszdam Kiadds jogcim Osszesen
Osszesen 339 876 200 Ft
1. (3.ba) [Fotevékenységgel 0sszefiiggd kiadasok 67 835 000 Ft
2.(3.bb) [Igénybevett szolgaltatasok 22 809 000 Ft
3.(3.bc) |[Egyéb kiadasok, raforditasok 23 815 000 Ft
4.(3.bd) [Személyi jellegii raforditasok 225417 200 Ft




3.b) Koltségek, raforditasok

ba) Fétevékenységgel osszefiiggd kiadasok

Sorszd Kiadasi jogcim Menny.| M.e. | Egységar Ft Osszesen Ft magyarazat
Osszesen: 67 835 000 Ft
1 |Vérosi dekoraco készitése 4 alk 100 000 400 000 |Evszaknak megfeleld
p |Faselotartdk karbantartisa, zésziSk cserée, |y | o 100 000 100 000(2025, évi adatok alapjan
uj zaszlok beszerzése
Biztonsagot veszélyeztetd vezetékbe
3 |benytld ndvényzet eltavolitasa (kosaras autd| 160 ora 30 000 4800 000 (1.sz. melléklet
igénybevétele esetén)
Mitargyak, uttartozékok készitése, A 2025. évi felhasznalas részleges,
kihelyezése, potlasa, karbantartasa , de a tétel jovO évi sziikségessége
4 (korlatjavitas, festés, jelz6tablak és oszlopok ! eves 11000000 1000 000 indokolja az eredeti elGiranyzat
kihelyezése, cseréje, potlasa) szinten tartasat
Sebességesokkentd kiiszobok festése, 2 . ,
5 parkolok és jelzések festése 50 m 3 000 150 000 [anyag egységar festés/m2
" , ., , a tevékenység soran felhasznalando
6 .(?nk’orm,anyza.tl S,Z 1’1ard bu}r 'krorlatu utak, 1 éves 16 000 000 16 000 000 |anyagok, szolgaltatasok egységarait
jardak, arkok javitasa, felujitasa .
az 2.sz. melléklet tartalmazza
7 Onkorman’yzatl foldutak, foldarkok | eves 4000 000 4000 000 kalkulalvz} a,z 2.s.z‘ me.lrleklet ide
karbantartasa vonatkozo6 részei alapjan
A 2025. évi felhasznalas részleges,
8  |Viragositas, kertészeti, fagpolasi kiaddsok 12 | he 150 000 1800 0go | 3¢ @ tétcl jov6 &vi sziikségessege
indokolja a korabbi eldiranyzat
szinten tartasat
g |ZOldteriilet kezells, kaszdlds Pécel terdletén | ) | o Ny g9 00 1000 0003 .52. melléklet
(k6zremiik6doi szerz6déssel)
Parkok, jatszoterek tartozékainak javitasa, .
10 kihelyezése (padok, jatszotéri eszk6zok) 10 db 160000 1600 000 becsillt adat
1 Szokokt, f)ntozorendszer mikodtetése, | eves 200 000 200 000 2025. ?Vl allapot figyelembevételével
karbantartasa kalkulalt adat
Sikossagmentesité anyag 10 kg/zsak (Utkali
12 [Progress)1 raklap= 1 tonna, 2 raklap 275 000 550 000 4. sz. melleklet
intézményeknek, diszburkolatos teriileteken
13 |Utak sikossagmentesitése (s6) 192.000 In2 1 éves 11 500 000 11 500 000 (5. sz. mell¢klet
14 |Rozterileti szemétgyijtés (135 db kuka 1| éves 450 000 450 000{2025. évi adatok alapjén kalkulalva
heti 3 alkalom)
15 [Hulladékedények pétlasa, felujitasa 1 éves 700 000 700 000(2025. évi adatok alapjan kalkulalva
2025. évi felhasznalas kapacitas
16 |Vizelvezets racsok javitasa, potlsa 15 | dv 43 000 645 oo | 14nya miatt nem tortént, de a feladat
jOVO évi sziikségessége indokolja a
korabbi eldiranyzat szinten tartasat
17 |z6ldhulladék kezelése, elszallitasa 1| éves 1 000 000 1000 0pg |71t sajdt the-val tervezve 2025.
¢évi adatok alapjan kalkulalva
Hordalék (pl. Bem u., Maglodi ut szallitas sajat thg-val tervezve
18 |buszforduld, Lélek patak, Csunya arok, 1 éves 500 000 500 000|(2025.évben az aszfalt tormelék
Raday tér), épitési tormelék elszallitasa lerakasa dijmentes volt)
19 Polgarmesteri Hivatal (PH 1, PH 2 és 1 eves 600 000 600 000 a 3 épiiletre kalkulalva, 2025. évi

irattar) altalanos karbantartas

adatok alapjan

1. oldal




Sorszd Kiadasi jogcim Menny.| M.e. | Egységar Ft Osszesen Ft magyarazat

2o |Ovoddk (Szivarvany, Nyitnikek, 1| éves 900 000 900 000 |intézményenként 300.000Ft tervezve
Gesztenyés) altalanos karbantartas

21 |[Bdlcsdde altalanos karbantartas 1 éves 300 000 300 000 [becsiilt adat
Varga Laszl6 Egészséghaz és Petofi utcai

22 |orvosi rendeld takaritas és altalanos 1 éves 2000 000 2 000 000(2025. évi adatok alapjan kalkulalva
karbantartas

p3 |Coalddsegitt Szolgalat dltaldnos 1| éves 300 000 300 000 |becsiilt adat
karbantartas
Lazar Ervin Konyvtar és Szemere Pal , ..

24 Miivel6dési Haz altalanos karbantartas ! cves 300000 300 000 becsillt adat

25 |Kuria rendezvényhaz altalanos karbantartas 1 éves 300 000 300 000 [becsiilt adat

26 |Piactér lizemeltetése 1 éves 1 000 000 1 000 000|2025. évi adatok alapjan kalkulalva
Vallalkozoi szerzddéssel ellatott feladatok

27 |(villanyszerelési munkak, vallalkozoi 1 éves 1200 000 1200 000|2025. évi adatok alapjan kalkulalva
keretszerz6déssel)
Vallalkozoi szerzddéssel ellatott feladatok

28 |(viz-gaz szerelési munkak, vallalkozoi 1 éves 1200 000 1200 000|2025. évi adatok alapjan kalkulalva
keretszerzédéssel)

29 Elek’tr(,)nrlkal hulladék és hasznalt autogumi 1 eves 500 000 500 0006.s7. mellcklet
elszallitas

30 jSezlzrrllt};oggyerltes (Lalkketszeri permetezést | -1 1900 000 1900 000|2025. évi adatok alapjan kalkulilva

31 [Rovar és ragcsaloirtas 4 néves 360 000 1 440 000|2025. évi adatok alapjan kalkulalva
Fakivagas (biztonsagot veszélyeztetd és

32 |egyéb fak kivagasa kozremiikodo 1 éves 3500 000 3500 000(7.sz. melléklet
igénybevételével)

33 [Fapotlas 1| éves 1500 000 1500 00g |7 mellcklet A 2025 Eviadatok

alapjan kalkulalva

34 |Rendezvények 1 éves 500 000 500 000)2025. évi adatok figyelembevételével

35 [Illegalis hulladéklerakohelyek felszamolasa 1 éves 2000 000 2 000 000(2025. évi adatok alapjan kalkulalva

36 |Egy¢b telepiilési feladatok ellatasa 1 éves 2 000 000 2 000 000 |becsiilt adat

2. oldal




3.bb) Igénybevett szolgaltatasok

z e e, Fizetés ., . .
Sorszam Kiadasi jogcim iitemezése Mennyiség | Osszeg Ft Osszesen Ft
Osszesen 22 809 000 Ft
1 |Konyvelési feladatok ellatasa havi 13 420 000 5460 000
2 |Munkavédelmi és tlizvédelmi feladatok havi 12 60 000 720 000
3 |Oktatas, tanfolyam eseti 1 1 000 000 1 000 000
4 |Szamitastechnikai szolgaltatdsok havi 12 140 000 1 680 000
5 [Szoftvertdmogatas évente 1 200 000 200 000
6 |Postakoltség eseti 1 20 000 20 000
7  |Telefonkdltség havi 12 32 000 384 000
3 Blztos1ta.s (kg,fl?, felel6sségbiztositasok, negyedévente 4 525 000 2100 000
vagyonbiztositas)
9 [Foglalkozas-egészségiigy, oltdsok évente 1 1 000 000 1 000 000
10 |Adok (gépjarmi ado) évente 1 500 000 500 000
11 |Tizoltokésziilék karbantartasa évente 1 50 000 50 000
12 Belso kontroll rendszer (339/2019. (XII. 23.) havi 12 200 000 2 400 000
Korm.Rend.)
13 |Erintésvédelmi vizsgalatok évente 1 100 000 100 000
14  |Gézkazan karbantartas évente 1 50 000 50 000
15 |Bank koltség havi 12 170 000 2 040 000
16 |Kamarai dij éves 1 5000 5000
17 |Igazgatasi szolgaltatasi dijak, illetékek évente 1 100 000 100 000
Telephelyi koziizem (viz, gz, dram, szemét)
18 |2025.évi adatokbdl el6zetes kdltségbecslés éves 1 5000 000 5000 000

alapjan




3.bc) Egyéb kiadasok raforditasok

Fizetés

Sorszdam Kiadadsi jogcim iitemezése Mennyiség | Osszeg Ft Osszesen Ft
Osszesen 23 815 000 Ft
1  [Munkaruha 9. sz. melléklet eseti 1 1 500 000 1 500 000
2 | Védéital, asvanyviz évente 1 400 000 400 000
3 |Irodaszer, nyomtatvany eseti 1 600 000 600 000
4 |Gyobgyszer, kdtszer beszerzése eseti 1 30 000 30 000
5 |Reprezentacios koltség évente 1 300 000 300 000
6 |Tisztitoszer koltség (telephely) évente 1 135 000 135 000
2 Gépek- eszrkoz.ok,, g,ep]armuvek uze’meltetese, eseti | 11 000 000 11 000 000
karbantartasa, javitasa /0. sz. melléklet
Uzemanyag (tevékenység ellatasahoz sziikséges
8 |[gépjarmiivek (17 db), gépek eszkdzok) /1. sz havi 12 487 500 5850 000
melléklet
9  [Kis értékii targyi eszkdzok beszerzése eseti 1 1 500 000 1 500 000
10 Teleph’ely muhel}./' f?gyoeszkozok (fogyo{kopo eseti | 2000 000 2 000 000
szerszamok, eszkdzok, anyagok) beszerzése
11 |Telephely allagmegovas, karbantartas eseti 1 500 000 500 000




3. bd.)(1.) Személyi jellegii raforditasok

, . ‘e P - R . Mindosszesen 2026.
Ssz Megnevezés B:;Z;)blgfw Br. Tiszt.dij havi B;:;? Ji;;‘;j:elzm ki])"zltlel:: :Ifta;::s 0s;z0. Zierzzseg i etz,:le‘; 2026. Cafeteria kozterhe (bérktg.e ‘,"')C;f eteria)
1| Munkavallalok 28 £6 14 390 000 Ft - 172 680 000 Ft | 17 268 000 Ft 189 948 000 Ft 8 000 000 Ft 2 000 000 Ft 199 948 000 Ft
Készenléti dij és talora
2((2025. évi adatok - - 8 000 000 Ft 800 000 Ft 8 800 000 Ft - - 8 800 000 Ft
alapjan)
3| Piac feliigyelet 220 000 Ft - 2 640 000 Ft 264 000 Ft 2 904 000 Ft - Ft - Ft 2904 000 Ft
Egyszertsitett
foglalkoztatas 3 o - -
4{max. 3x 90 nap 7020 000 Ft 792 000 Ft 7 812 000 Ft - Ft - Ft 7 812 000 Ft
s| Feligyeldbizotisig (3 - 451 000 Ft 5 412 000 Ft 5953 200 Ft - - 5 953 200 Ft
6) 541 200 Ft
Osszesen: 215417 200 Ft 8 000 000 Ft 2 000 000 Ft 225417 200 Ft




3. bd.)(2.) Személyi jellegii raforditasok

) , 2025, év 2026. év Bruttd 2026. ev )
. 2025. év Brutto , L. , Munkaltatoi 2026. bérktg
NEV: B , Munkaltatoi bér h ;
bér Ft/hé adéteher Ft/hd Ft/h6 adoteh’er Ft/hé
Ft/ho

1|régi munkavallalé 400 000 40 000 440 000 44 000 484 000
2|régi munkavallalo 380 000 38 000 437 000 43 700 480700
3|régi munkavallalé 350 000 35000 403 000 40 300 443 300
4[régi munkavallald 450 000 45 000 518 000 51800 569 800
5|régi munkavallalé 470 000 47 000 541 000 54100 595 100
6|régi munkavallalo 440000 44 000 506 000 50 600 556 600
7|régi munkavallalé 380 000 38 000 437 000 43700 480 700
8|régi munkavallalo 370 000 37000 430000 43 000 473 000
9|régi munkavallalé 784 300 78 430 902 000 90 200 992 200
10(régi munkavallald 750 000 75 000 825 000 82500 907 500
11|régi munkavallald 150 400 15040 166 000 16 600 182 600
12(régi munkavallald 310 000 31000 357 000 35700 392 700
13|régi munkavallald 320 000 32 000 368 000 36 800 404 800
14(régi munkavallald 450 000 45 000 518 000 51800 569 800
15|régi munkavallalo 310 000 31000 357 000 35700 392 700
16(|régi munkavallald 450 000 45 000 520 000 52000 572 000
17|régi munkavallald 451 500 45 150 497 000 49 700 546 700
18(régi munkavallald 800 000 80000 880 000 88 000 968 000
19|régi munkavallald 470 000 47 000 541 000 54100 595 100
20|régi munkavallald 470000 47 000 541 000 54 100 595 100
21|régi munkavallalé 750 000 75 000 825 000 82 500 907 500
22|régi munkavallald 360 000 36 000 415 000 41 500 456 500
23|régi munkavallalé 425 000 42 500 490 000 49 000 539 000
24|régi munkavallald 320 000 32000 370 000 37000 407 000
25|régi munkavallalé 526 000 52 600 553 000 55300 608 300
26|régi munkavallald 680 000 68 000 748 000 74 800 822 800
27|régi munkavallalé 380 000 38 000 437 000 43700 480 700
28|régi munkavallald 320 000 32000 368 000 36 800 404 800
12 717 200 1271720 14 390 000 1439 000 15 829 000
piac felligyel6 0 0 220 000 22 000 242 000
220 000 22 000 242 000

16 071 000

heti 8 ora
6 oOras
6 oOras

6 Oras

6 Oras

szombati napok



1. szamu melléklet
Biztonsagot veszélyeztet6 és vezetékbe benyulo névényzet eltavolitasa
(kosaras auto igénybevétele esetén)

A 2025. év soran a lakossagi és 6nkormanyzati bejelentések vizsgalata alapjan megallapithatd, hogy a
villamos haldzat biztonsagos m(ikodését szolgald karbantartasi és gallyazasi munkak tobb terileten
elmaradtak az elmult években. E feladatok elvégzése szakképzett, megfelel6 felszereléssel és engedélyekkel
rendelkezé vallalkozé bevonasat igényli. Varosunkban a halézati szolgaltatd jelenleg nem végez telepiilési
szint{ gallyazasi tevékenységet, ezért ezen munkdk 6nkormdnyzati koordindcié keretében szlikségesek.

A varost 7 korzetre osztottuk fel ahol elvégeztiik a felmérését és ennek varhaté koltségét a lentebb
feltlintetett tablazatban foglaltuk dssze.

Teriilet Munkadra

Kérzet 1 (Damjanich u. - Petdfi u. k6z6tt) 30
Korzet 2 (Petdfi u. - Ujtelep u.k6z6tt) 20
Korzet 3 (Baross u. - Maglddi ut -Pihend u. kézétt) 15
Korzet 4 (Levendulds - Csatdri-diil6) 25
Korzet 5 (Topolyos) 10
Korzet 6 (Pesti ut - Faiskola u. - Maglddi ut kézétt) 20
Korzet 7 (Tompa u.- FelsGsor u. - Maglddi ut k6z6tt) 40

varhatd &sszesen: 160
2026 varhaté oradij Brutté 30.000ft*1606ra 4.800.000 Ft




2. szamu melléklet

Onkormanyzati utak feldjitasa, javitasa, padka javitas

2026-ben varhato épitéanyag bruttd drak 2025. évi atlag 10%0s emeléssel szamolva

Hidegaszfalt 25(kg 4 800 Ft
AC-11 hengereltaszfalt 1|t 66 000 Ft|1 tonna aszfalt 4 cm
Mart/daralt aszfalt 1|m3 12 000 Ft
Bitumen szalag (48 fm/doboz) 1|doboz 50 000 Ft
Betonzuzalék 1|m3 8 000 Ft
Beton C8/FN24 (utalap) 1|m3 33 000 Ft
Beton C16/FN24 1lm3 35000 Ft
Murva 0/24 1lm3 19 000 Ft
Kiemelt szegély 15x25x25 1|db 900 Ft
Sullyesztett szegély 20x40x15 1|db 1200 Ft
Kerti szegély 1|db 1200 Ft
K-szegély 1|db 800 Ft
Térkd szlirke 20x10x6 1lm2 5500 Ft
Fuvardij (alvallalkozd) 1|6ra 17 000 Ft
Kotrégép (4t alvallalkozd) 1|6ra 22 000 Ft

A varhato feladatok sokrétliségébdl addddan redlis napikoltség nem kalkuldlhatd, szamitasi alapnak a
korabbi évek adatait vettiik alapul.
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Zoldteriilet kezelés, kaszalas Pécel teriiletén (kozrem(ikoddi szerzodéssel)

Indoklas:

A 2026-0s évben a zoldterileti karbantartasi szezon els6 kaszdlasainak hataridében torténd elvégzéséhez —a
rendelkezésre allo sajat létszam és gépi kapacitas korlatozottsaga miatt — kilsé kdzrem(ikodd bevondsa
szlikséges.

A szezon elején a megnovekedett flindvekedés, a csapadékos idGjaras és a nagymértékd, kézi erével
kaszalandé fellletek miatt a feladat sajat er6bdl torténd ellatasa aranytalanul hosszu id6t venne igénybe, ami
rontand a varosképet és lakossagi elégedetlenséget eredményezne.

A Pécel Kft. kiils6 vallalkozét von be a szezon elsd kaszaldsainal, alkalomszerld megbizasi szerz6dés keretében.
A kdzremikodd sajat eszkozokkel (motoros kaszakkal) végzi a munkat, a keletkezé zéldhulladék elszallitasa a
Kft. feladata marad.

Vérhato véllalkozési arak 2026-ban:

Munkavégzés jellemzgje Munkavégzés jellemzgje Nettd ar(Ft/m2)
Egyszerd, sik terilet kézi kaszdlasa kevés akadaly, f(i 20-30 cm 10-12 Ft/m2
Bonyolultabb, nehezen megkozelitheté |, , . .
__y u z grozel arkok, fas-bokros részek, 40-60 cm f(i 12-20 Ft/m2
terilet
Erdsen bendtt, elhanyagolt, vastag szard . .
Yagolt, vastag szaru 1.5 kaszalas, gazos meredek terep 20-28 Ft/m2

novényzet

Megkozelit6leg 28-35 ezer négyzetméter terlilet kaszalasara elegendd az elGiranyzott (1 000 000 Ft) koltség




Sikossagmentesit6 anyag diszburkolatos teriileten

4. szamu melléklet

Az Utkdli PROGRESS magas kdlium és magnézium
tartalma révén tdpldlja az él6 névényzetet és
garantdlja a biztonsdgos téli kbzlekedést.

Gyengébb havazdsok esetén, kisebb
lefagydsokkor -5Co-ig 10-20g/m?2.

havazdskor -5Co fok alatt 20-40g/m?2.
10% veszteséggel szamolva / alkalom
(rakodads, tdrolds, bedolgozdsi hiba)
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Az Utkdli maradéktalanul felszivédik, feloldddik igy S g Sy
nem sziikséges az utdlagos seprés, takaritds. S %
Alkalmazhato jardak, térkévek, betonutak \z ‘E
jégmentesitésére. T S
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kg/alkalom | kg/alkalom | kg/alkalom | Ft/alkalom
Piac teriilete 3500 70 140 154 42042
Kérhdaz Koz 2 500 50 100 110 30030
Kossuth tér 4 000 80 160 176 48048
6sszesen 10 000 200 400 440| 120120
Utkali progress 2025-ben varhaté telephelyi ara 215 Ft/kg + AFA: 273 Ft
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Utak sikossagmentesitése (a 2024 - 2025 téli sikossagmentesitéssel szamolva)
16 alkal
vre s arka o’m 16 alkalom
Sikossdgmentesité anyag Pécel kézitjaira 2024-2025 téli e 1 alkalom 1 alkalom kéltsége felhaszndlt Koltsége
dtlagfelhaszndlds szerint m sémennyiség
t/alkalom alkalom t/ 16 alkalom 16 alkalom
odsszesen 192 000 4,450 276 924 Ft 71,200 4430776 Ft
62 230 Ft
Felhasznalt sé négyzetméterre torténd kimutatasa forintban
S raya 2 7 2 7 s 2 2 7 s 2
$6 dra Ft/kg (nettd) o dra ] Im - elso so Im~ eso s¢,> daraFt | 1m-~ eso so’ dra Ft
Ft/kg(bruttd) mennyisége (kg) (netto) (brutto)
49,0 62,23 0,0230 1,12700 1,43129

* 2024. év elején készitett utkataszter alapjan: sikossagmentesitendé utak hossza 48.000 m

A gyakorlat szerint az utak szorasi szélessége atlagosan 4 m

sézasra keriilé teriilet: 192.000 m>

A sikossdgmentesitéssel kapcsolatos informaciok:

A 2025-2026. évi téli idGszakban, kiilénésen 2026 januarjatél kezdéden vis maior jellegli idGjarasi koriilmények alakultak ki, amelyek az elmult évekhez képest rendkivili mértéki
sikossdgmentesitési beavatkozdsokat tettek sziikségessé. A 120 tonnds kiinduld sokészlet, valamint a vis maior helyzet miatt janudrban eddig megrendelt pétlasok (kb. 6 200 000 Ft
értékben) jelentds része mar janudr kozepéig felhasznalasra kerilt, mikézben a beszerzési arak az orszagos hiany miatt jelent6sen emelkedtek. A folyamatos és biztonsagos

feladatellatds, valamint a nyari készletfeltoltés biztositasa érdekében a sikossagmentesités koltségvetési elGiranyzat 11 500 000 Ft.
A 2025. évben az Utszdrd sé nettd 49 Ft/kg aron keriilt beszerzésre. A 2026. évben a nyari idGszakban nettd 50-55 Ft/kg kozo6tti arra szamitunk, amely mellett a rendelkezésre allo

forras biztositja a szlikséges potlast.
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Elektronikai hulladék és hasznalt autégumi elszallitas 2026.

hulladék megnevezése — 30m3,kontener — Alkalom — Oszesen —

netto dfa brutto netto dfa brutto
Autdégumi hulladék - 2 konténer 150 000 Ft| 40 500 Ft| 190500 Ft 2 (300000 Ft|] 81000Ft] 381000 Ft
Elektronikai hulladék - 2 konténer 90 000 Ft{ 24 300 Ft| 114300 Ft 1| 90000 Ft| 24300Ft] 114300 Ft
osszesen| 495 300 Ft

Elektronikai hulladék 2025. évben 6sszesen 7 db konténerrel lett elszallitva, ebbdl bruttd 95 250 Ft értékben
kerilt 2 db kihelyezett konténer leszamlazva.

A gylijtés sordn biztositott csere konténerek pontosan 5db nem kerltek kiszamlazasra.

Autdgumi gyijtés 2025. novemberéig nem tortént.




Atlagos fakivagas nett6 arak 2026-ban
(kbzrem(ikédé igénybevétele)
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Szolgaltatas

Arak

Fakivagas alpintechnikaval

80.000.-Ft-tol

Kozepes méretd fa kivagasa

30.000.-Ft-tol

Nagy méretd fakivagas

80.000.-Ft-tol

Extra méret( fa kivagdsa

120.000.-Ft-tol

EmelGkosaras fakivagas

100.000.-Ft-t4l

Zoldhulladék elszallitas

5.000.-Ft/m3-t6l

Agdaralas

5.000.-Ft/m3-tdl

Tuskédmaras

400.-Ft/cm-tél

Favizsgaloi szakvélemény ara

arajanlat alapjan

Az élet- és balesetveszélyes fak kivagasaval kapcsolatos koltségek meghatarozasa minden esetben
egyedi mUszaki felmérés alapjan torténik. A beavatkozds 6sszetettségét jelentGsen befolyasolja a fa
mérete, allapota, elhelyezkedése (pl. kozmlivek, éptletek, forgalmi terhelés kozelsége), valamint az
alkalmazando technoldgia (alpintechnika, kosaras emel6, daruzas).

A koltségmegallapitas soran figyelembevételre kerlilnek a munkavédelmi és forgalombiztonsagi
intézkedések, az esetleges teriiletlezaras, tovabba az elszallitds és a teriilet helyredllitasanak koltségei is.
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Fapotlas - el6zetes koltségbecslés 2026. évre

megnevezés Brutté Ft/db
fa 55 000
telepités ktg 20000

osszesen

75000

Tervezett faiiltetések szama: 20 db

Osszes kéltség

1500 000 Ft

[tdmaszték, fold, dréncsé, kotdz6, mlitragya, utdégondozas/
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Pécel Uzemeltetd Kft. munkaruha finanszirozasi igény 2026.

2026. évre varhaté munkaruha felhasznalas.

megnevezés fé, db munkaruha értéke Osszesen
Dolgozdk létszama 23 65 000 Ft 1 495 000 Ft
osszesen 1495 000 Ft
1 f6 munkavallalénak a munkaruha csomag tartalma:
megnevezés mennyiség egységar Osszesen 23f6
nadrag 1 20 000 Ft 20 000 Ft 460 000 Ft
munkavédelmi bakancs 1 30 000 Ft 30 000 Ft 690 000 Ft
pold 5 3000 Ft 15 000 Ft 345 000 Ft
osszesen 65 000 Ft 1495 000 Ft

A munkaruha a Pécel Kft. logdjaval van ellatva!

g?

I‘-'—“"“""""H.h

7 20.C0.
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A feladat-elldtdsi terv 3. bc) tdbla 1. sordn a fenti szamitds figyelembe vételével kerekitett 6sszeget alkalmaztunk,

melynek Gsszege: 1 500 000 Ft.




Gépjarmlivek tervezett 2026. évi javitasai

10.szdmu melléklet

Gépjarmii forgalmi rendszama

Koltség megnevezése = —
1BX 720 JIR 462 LUJ770 | MDL 222 MDB 356 KDC 738 PDP 328 PIU-817 MTZ 090 | YMZ 821 YKA 884 YJU 580 YMZ 659 | AAFB-255 BELLE Agdardlo

id6szakos karbantartas 1 db/év 100 000 Ft [ 100 000 Ft | 100 000 Ft | 100 000 Ft 100 000 Ft [ 100 000 Ft | 100 000 Ft [ 100 000 Ft | 100 000 Ft | 100 000 Ft | 100 000 Ft 200000 Ft | 100 000 Ft | 100000 Ft | 100 000 Ft [ 100 000 Ft
allagmegGrzés, javitds 100 000 Ft | 200 000 Ft [ 100 000 Ft | 200 000 Ft 200 000 Ft | 100 000 Ft | 200 000 Ft | 100 000 Ft | 200 000 Ft | 100 000 Ft | 100 00O Ft 400 000 Ft | 200 000 Ft 200 000 Ft | 300000 Ft [ 100 000 Ft
kopd alkatrészek cseréje 300 000 Ft | 200 000 Ft | 400 000 Ft | 200 000 Ft 200 000 Ft | 200 000 Ft | 200 000 Ft | 300 000 Ft | 200 000 Ft | 300 000 Ft 2500 000 Ft | 300000 Ft [ 100 000 Ft | 200000 Ft | 100 000 Ft
mdszaki vizsga érvényessége 2027.07.09 | 2026.01.05| 2027.01.29 | 2027.08.18 | 2026.03.17 | 2026.09.07 | 2027.03.19 | 2026.04.30 | 2029.11.28 | 2024.11.28 | 2024.09.10| 2030.03.17 | 2025.12.03 | 2025.11.21 | nem aktudlis
miiszaki vizsgadij nem aktudlis | nem aktuélis | nem aktudlis | nem aktualis 100 000 Ft | 100 000 Ft | nem aktualis [ 100 000 Ft [ nem aktudlis [ nem aktudlis [ nem aktudlis 100 000 Ft | 100 000 Ft | nem aktudlis 100 000 Ft
Autdpdlya / utdij 20000Ft | 20000Ft | 20000 Ft | 20000 Ft 60 000 Ft 20000Ft | 20000 Ft | 20000 Ft | nem aktuélis [ nem aktudlis | nem aktudlis | nem aktualis | nem aktudlis | nem aktudlis | nem aktudlis | nem aktudlis

Osszesen: 520 000 Ft| 520 000 Ft | 620 000 Ft | 520 000 Ft 660 000 Ft | 520 000 Ft | 520 000 Ft | 620 000 Ft | 500 000 Ft | 500 000 Ft | 200 000 Ft | 3 100 000 Ft | 700 000 Ft | 500 000 Ft | 600 000 Ft | 400 000 Ft
Osszes koltség: 11 000 000 Ft

Magyardzat:
id6szakos karbantartds 1 db/év:

dllagmegdrzés, javitds:
kopd alkatrészek cseréje:

olaj, olajsziirG, levegdsz(iré, pollensziird, gdzolajsziird cseréje
izzé, feliileti rozsdajavitds, gumi cseréje, sériilt szélvéds cseréje, platéjavitds és bdarmilyen felmertiilt egyéb proléma (pl. kipufogd cseréje)
fékbetét, féktdrcsa csere

A JCB 3CX kotrd-rakoddgép (YJU-580) esedékes javitasai a két hatsé gumi cseréje,hidraulikacsGvek cseréje,hatsé kitoldgém javitdsanak és a rogzit6 csapok cseréje és a hajtas cseréje ennek varhatd osszege: 2 500 000 Ft.

Az autdk dtlagéletkora 23 év, a futdsteljesitmény dtlag 260.000 km.



Gépjarmiivek 2026. évi tervezett lizemanyag felhasznalasa
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felhasznalt Vdrhatc.i ¢’itlag =
2025. mennyiség (1) 2026. mennyiseg (l) | Osszeg (650
tény adatok tervezettgdatok Ft/l) *
alapjan

januar (téli tzem) 841 januar (téli tzem) 750 487 500 Ft
februar (téli tzem) 951 februar (téli tzem) 750 487 500 Ft
marcius (téli zem) 592 marcius (téli zem) 750 487 500 Ft
aprilis 860 aprilis 750 487 500 Ft
majus 670 majus 750 487 500 Ft
junius 600 junius 750 487 500 Ft
julius 500 julius 750 487 500 Ft
augusztus 616 augusztus 750 487 500 Ft
szeptember 667 szeptember 750 487 500 Ft
oktober 970 oktober 750 487 500 Ft
november 969 november 750 487 500 Ft
december 735 december 750 487 500 Ft
odsszesen: 8971 dsszesen: 9000 5 850 000 Ft




