PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

S JLi6- M| Loze.
Nyilvanos iilésen targyalandé.

A hatdrozati javaslatok elfogadasihoz
mindsitett tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazist nem igényel.

Siirgdsségi inditvany
a Képvisel6-testiilet 2026. aprilis 30-ai rendes iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Kft. ligyvezet6jével kapcsolatos déntések meghozatalira

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Pécel Uzemeltgtc") Korlatolt Felel8sségii Tarsasag (a tovabbiakban: Pécel Kft.) Pécel Varos Onkormanyzatanak (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) kizarélagos tulajdonaban 4ll.

L.
A Pécel Kft. alapité okiratdnak 8. pontja értelmében a Pécel Kift. ligyvezetdjének megvalasztisa, visszahivasa,

munkaviszonyanak megsziintetése, dijazasdnak megallapitdsa, munkaszerzédésének elfogadasa és modositasa Pécel
Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet) kizar6lagos hatéskorébe tartozik.
A Képviselb-testiilet a 285/2024. (XI. 28.) Kt. hatérozataval, a 2025. januar 1. napjatdl a 2027. december 31. napjaig

terjedd id6szakra Kiss LaszI6t valasztotta meg a Pécel Kft. tigyvezet6jének.
Kiss Laszl6, a Pécel Kft. iigyvezetSje a 2026. marcius 24. napjan kelt levelében irasban kérte a Pécel Kft.-nél fennélld

munkaviszonyanak 2026. aprilis 30. napjaval k6z6s megegyezéssel torténd megsziintetését, melyhez a Képvisel-
testiilet a 2026. marcius 26-ai iilésén, a 98/2026. (I1L. 26.) Kt. hatarozataval (1. melléklet) hozzajarult, azaz Kiss LaszIo
Pécel Kft.-nél fennallé munkaviszonyat 2026. aprilis 30. napjaval koz6s megegyezéssel megsziintette, Kiss Laszlot
2026. aprilis 30. napjaval a Pécel Kft. lgyvezetdi tisztségébdl visszahivta,

A fentiekben ismertetett okok miatt sziikségessé valt a Pécel Kft. 4j ligyvezetSjének a megvalasztasa, mely a Képvisels-
testiilet kizdrélagos hataskorébe tartozik. A Pécel K. ligyvezetdjének megvalasztasahoz sem a Jjogszabalyok, sem a

Pécel Kift. alapit okirata nem ir el palyaztatési kotelezettséget
A Pécel Kft. 0] ligyvezetéjének Vasvari Gabor Tivadart Javaslom megvalasztani, 2026. méjus 1. napjatél hatarozatlan

id6re, hdrom hénap probaidd kikotésével, munkaviszony keretében.

Vasvari Gabor Tivadar frasban eldzetesen nyilatkozott arrél, hogy véllalja a Pécel Kft. igyvezetdi feladatainak az
ellatasat, valamint arrél, hogy nem all fenn személyével szemben Osszeférhetetlenség. Kiilon nyilatkozott arrél is

frasban, hogy az eloterjesztés megtargyaldsat nyilvanos iilés keretében kéri (2. melléklet).

1I.
A Pécel Kft. 4 ligyvezetdjének 2026. majus 1. napjatol torténd megvalasztasa a Pécel Kft. alapitd okiratat is érinti, ezért

a véltozast abban is sziikséges 4tvezetni. Ennek megfeleléen javaslatot teszek az alapité okirat médositasara is, mely
szintén a Képviselo-testiilet kizarélagos hataskérébe tartozik.

A Pécel Kft. feliigyel6bizottsaga még nem alakitotta ki véleményét, alldspontjat jelen elSterjesztés dontési Jjavaslataival
kapcsolatban, igy a feliigyelSbizottsag véleményei késobb keriil csatolasra.

Jelen eléterjesztés siirg6sséggel vald megtargyalasat az indokolja, hogy a 2026. aprilis 30-ai képviselc’i-tesﬁileti tilés
meghivdjanak és elSterjesztéseinek 2026. aprilis 22-ei kikiildési hataridejének napjan, illetve azt kévetden még folytak
az egyeztetések a leendd iigyvezetd személyérdl, a feladat ellatdsanak feltételeirol.



Fentiek alapjan kérem, hogy a Képviselé-testiilet a kovetkezé hatarozati Javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

L
Hatarozati javaslat:
Pécel Varos Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet) a Polgari Torvénykdnvvrél
$2016 2017 évi V. torvény 3:21. § (3) bekezdése alapian iiov hats roz, hogy Vasvari Gabor Tivadart (anvja neve:

, sziiletési helye és ideje: i R . lakcime: ) valasztja meg a
Pécel Uzemeltets Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (a tovabbiakban: Pécel Kft) iigyvezetdjének 2026. maéjus 1. napjatdl

hatérozatlan idétartamra, 3 hénap prébaids kikstésével.
Az ligyvezetd a feladatait munkaviszony keretén beliil latja el, dijaz4sat a Képviseld-testiilet havi brutté Ft

Osszegben 4ll

A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgédrmestert a hatérozat mellékletét képez6 munkaszerz6dés alairasara.
A Képvisels-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérsl €rtesitse Vasvari Gabor Tivadart.

Felel6s: dr. K6vari Alexandra polgarmester
Hatarid6: azonnal

II.
Hatdrozati javaslat:

Az alapité okirat 11, pontjanak

»A trsasag ligyvezetésére és képviseletére jogosult lgyvezetdje:

Név: Kiss Laszlo
Lakcim: ;

Az ligyvezetdi megbizatas hatirozott idére, 2025. januar 1. napjatol 2027. december 31. napjdig szél.
A megbizas kezd6 idépontja: 2025. januar 1.

A vezet§ tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését munkaviszonyban latja el.

A 8. pontban foglalt, a tulajdonosi testiilet kizérélagos hataskorébe tartozé munkaltatéi jogon til az ligyvezetd felett az
egyéb munkéltatéi jogokat a polgérmester gyakorolja.

A Térsasag dolgozoi felett a munkéltatéi jogokat Kiss Laszlo ligyvezet gyakorolja.”

szOvegrésze helyébe a kovetkezs szdveg lép:
»A tdrsasdg iigyvezerésére és képviseletére jogosult dgyvezetijje:

Név: Vasvdri Gibor Tivadar
Lakcim:

Az ligyvezetdi megbizatis hatdrozatlan idére, 2026. mdjus 1. napjitél sz4l.

A megbizds kezdd idopontia: 2026, mdjus 1.

A vezetd tisztségviseld a tirsasdg ligyvezetését munkaviszonyban litja el.

i jogon til az ligyvezets felett

A 8. pontban foglalt, a tulajdonosi testiilet kizdrdlagos hatdskorébe tartozé munkdltat
az egyéb munkdltatdi jogokat a polgdrmester gyakorolja.



A Tdrsasdg dolgozéi Jelett a munkaltatéi Jogokat Vasviri Gibor Tivadar ugyvezetd gyakorolja.”

A Képviseld-testiilet felkéri a polgérmestert az alapit6 okirat modositasaval kapcsolatos intézkedések megtételére.

Felel6s: dr. K6vari Alexandra polgarmester
Hataridé: azonnal

II1.
Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzaténak Képviseld-testiilete a Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény 3:4 § (1)
bekezdése és 3:94. §-a alapjan gy hatéroz, hogy a Pécel Uzemeltets Korlatolt F. eleldsségii Tarsasag 449/2025. (X1.27)
Kt. hatdrozattal elfogadott alapité okiratat (a tovabbiakban: alapité okirat) az aldbbiak szerint médositja:

Az alapit6 okirat 12. pontjanak az

»Az 6nall6 cégjegyzésre jogosult:
Név: Kiss Laszl6 iigyvezets.”

szovegrésze helyébe az

»Az ondlls cégjegyzésre Jjogosult:
Név: Vasviri Gabor Tivadar ligyvezetd.”

széveg lép.

A Képvisels-testiilet felkéri a polgarmestert az alapité okirat modositaséval kapcsolatos intézkedések megtételére.

Felel6s: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatérid6: azonnal

IV. Hatdrozati javasiat:

Felel6s: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatdridé: 2026. majus 15,

Pécel, 2026. aprilis =5 - / j
gy

dr. Kévari Alexandra
polgirmester



Az elbterjesztés mellékletei:
1.2 98/2026. (111. 26.) Kt. hatarozat
2. Vasvari Gabor Tivadar nyilatkozatai
3. Vasvari Gabor Tivadar munkaszerzGdésének tervezete (az L. hatdrozati javaslat melléklete is)
4. a Pécel Kft. Jelenleg hatalyos alapité okirata
5. a Pécel Kft. médositasokkal egyseges szerkezetbe szedett alapito okiratanak tervezete
(aIV. hatérozati javaslat melléklete is)
6. a Pécel Kft. feliigyelébizottsaganak véleményei (késébb keriilnek csatolésra)

Az elbterjesztést készitette: dr. Banos Blanka
kabinetvezets
Az eléterjesztéssel szemben e | /:? P
N i 14
RIS Ll

torvényességi szempontbél kifogast nem emelek.
Toth Laszl6 jegyzé

Az elbterjesztés megtargyaldsdhoz — a Jogszabalyi elirasokon til - tanacskozasi joggal Vasvéri Gabor Tivadart kivanom

meghivni.



KIVONAT
Keésziilt: Pécel Varos Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete 2026. maércius 26-an megtartott rendes zart
lilésének jegyz6konyvébsl

Pécel Viros Onkorminyzatinak Képvisel§-testiilete 10 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkoddssal az
alabbi hatarozatot hozta:

98/2026. (IIL. 26.) Kt. hatirozat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a munka
torvénykdnyvérél sz616 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 64. § (1) bekezdés a) pontja alapjan gy
hatdroz, hogy Kiss Laszl6 iigyvezetének a Pécel Uzemeltetd Korlatolt Felel6sségli Tarsasagnal (a
tovdbbiakban: Pécel Kft.) fennallé munkaviszonya 2026. 4prilis 30. napjaval kozos megegyezéssel torténd
megszlntetéséhez hozzajarul, Kiss Laszl6 Pécel Kft.-nél fennalls munkaviszonyat 2026. aprilis 30. napjéval
kozds megegyezéssel megsziinteti, Kiss LaszI6t a Pécel Kft. ligyvezetoi tisztségébdl 2026. aprilis 30. napjaval
visszahivja.
A Képviselb-testiilet gy hatéroz, hogy Kiss Lészlé részére — eddigi munkéjénak elismeréseként — brutté
Osszegli alapbérén feliili egyszeri személyi juttatast allapit meg, annak kifizetését engedélyezi.
A Repviselo-testilet megallapitja, hogy Kiss Laszlét a munkaviszonya megsziintetésével 8sszefliggésben
idéardnyosan a kovetkezé egyéb juttatasok is megilletik: cafetéria juttatas, szabadsig megvaltasa (az Mt. 122.
§ (5) bekezdése és 125. §-a alapjan).
A jelen hatdrozat szerinti alapbéren feliili egyszeri személyi juttatas és az egyéb juttatasok pénziigyi fedezete
a Pécel Kft. 2026. évi feladat-ellatasi tervében rendelkezésre 4ll.
A Keépviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy déntésérdl értesitse Kiss LaszI6t és a Pécel Kft.-t, valamint
felhatalmazza a polgdrmestert a Kiss Laszl6 munkaviszonydnak megsziintetésével kapcsolatos munkatligyi
okményok elokészitésére és aldirasara, tovabba felkéri, illetve felhatalmazza a polgarmestert a személyi
Juttatds és az egyéb juttatasok (cafetéria juttatés, szabadsdg megvaltasa) kifizetéséhez sziikséges intézkedések

megtételére.
Felelds: dr. K6vari Alexandra polgarmester

Hataridd: az értesitésre 2026. prilis 2., a munkaiigyi okmanyok el6készitésére és aldiraséra, a juttatasokkal
kapcesolatos intézkedések megtételére 2026. aprilis 30.

k.m.f,

dr. Kéviri Alexandra Toth Laszlo
polgdrmester jegyzo



NYILATKOZAT

a Pécel Uzemeltet6 Korlatolt F eleldsségii Tarsasag
ligyvezet6i megbizasinak elézetes elfogaddsarol

Alulirott. Vasvéri Gabor Tivadar (anyja neve: _ 1, sziiletési hely, 1d6:
lakcim: ), elézetesen nyilatkozom arrél, hogy amennyiben Pécel Véros Onkormanyzaranak

Képviseld-testiilete ugy hatroz, hogy a Pécel Uzemelteté Korlstolt Felelosségti Tarsasag (Cégjegyzékszam: 13 09
066280, székhely: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.) igyvezet6iének a 2026. majus 1. napjatél hatérozatlan idére megvalaszt,

ugy az ligyvezetsi megbizast
elfogadom.

Biintet8jogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az iigyvezetdi megbizasom elfogaddsdnak nincsen a Polgari
Torvényksnyvrél sz6l6 2013. évi V. térvényben (a tovébbiakban: Ptk.) megjel5lt akadalya, beleértve az

oOsszeférhetetlenséggel kapcsolatos jogszabdlyokat is.

Biintetéjogi felelésségem tudataban kijelentem tovabb4, hogy nem éllok a Ptk. 3:22. §-aban, valamint a 3:115. §-aban
foglalt alabbi kritériumok

oA e b
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“3:22. § [ A vezaid tiszisdgyiselbvel szambani kovetelménysk és &t ]
(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvikeépességét a tevékenysége elldtdsahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

(4) Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerSsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett el8élethez fiiz6dé hétrényos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezett tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds
birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd
tisztségvisel6je nem lehet.

(6) Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott id6tartami
vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

3:115. § [Caszaférheratier 5g]

(1) A vezeté tisztségviseld - a nyilvanosan miikodd részvénytarsasag részvénye kivételével - nem szerezhet tarsasagi
részesedést, €s nem lehet vezetd tisztségvisels olyan gazdasagi tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan
gazdaségi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségviselé. Ha a vezetd tisztségviseld 1
vezetd tisztségviseldi megbizést fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenst napon beliil koteles e tényrol
¢rtesiteni azokat a tdrsasagokat, ahol mér vezetd tisztségviseld vagy feliigyel6bizottsagi tag.

(2) A vezetd tisztségvisels és hozzétartozdja - a mindennapi élet szokasos tgyletei kivételével - nem kothet sajat
nevében vagy sajét javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe tartozé szerzédéseket.”

hatalya alatt.

g nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit eltiltottak a

Tudomasul veszem, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL tdrvény szerint
az ott meghatarozottak alapjén — vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel tartozom.

Pécel, 2026. aprilis 7.7 -
Y.
.............. defevscinansnean

Vasvari Gabor Tivadar

H

El6ttiink mint tandk el6tt:
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Személyazonosito ig. szama: Személyazonosité ig. szdma:
Alairds:  ~ T Alairas:



NYILATKOZAT

Alulirott, Vasvari Gabor Tivadar nyilatkozom, hogy a Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
2026. aprilis 30. napjan tartand6 rendes iilésén a ,,Javaslat a Pécel Kft. tigyvezetdjével kapcsolatos déntések
meghozataldra™ targy\ elSterjesztés megtirgyalasat

tilésen kérem.

o
Pécel, aprilis £.5 -
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* A kivant rész aldhuzandd!



Munkaszerzodés

amely letrejott egyrészrél
Pécel Uzemeltets Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.; ad6szdma: 10804908-2-
13; bankszdmlaszdma: 11742331-20090467-00000000, képviseli: Pécel Varos Onkorményzata mint alapito

képviseletében dr. Kévari Alexandra polgarmester)

mint munkaltat6 (a tovabbiakban: »~Munkaltaté™)

masrészrol:
Vasvari Gabor Tivadar (lakcime: .2 sziiletési helye és ideie: i 3
anyja neve: addazonositd jele: TAJ-szama: . bankszamlaszama:

')
mint munkavallalé (a tovabbiakban: »Munkavallal6™)

(a Munkaltato és a Munkavallald a tovabbiakban egyiittesen: ,,Felek”, kiilon-kiilon: ,, Fél”)

kozott az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1. A Felek megéllapodnak, hogy a Munkaltaté a Munkavallalét Pécel Viéros Onkormanyzaténak Képvisels-
testiilete .../2026. (IV. 30.) Kt. hatrozata alapjan, hatdrozatlan idére, 2026. méjus 1. napjatél a Munkaltato
egyszemélyes gazdasagi tarsasaganal, a Pécel Uzemeltetd Korlatolt F elel6sségili Tarsasagnal (a tovabbiakban: Pécel
Kft) iigyvezetdi munkakérben, a Jjelen szerzddésben meghatarozottak szerint alkalmazza, a Munkavallal6 pedig

kijelenti, hogy a Munkaltat$ alkalmazasaba Iép.

2. A Felek a munkaba lépés napjat 2026. majus 1. napjaban hatérozzak meg.

3. A Felek 3 honap prébaidét kotnek ki.

4. A Munkavallaléval szemben a munkaltatéi jogokat (munkaviszony létesitése, megsziintetése, dijazdasanak
megallapitidsa, munkaszerz6désének elfogadasa, mddositasa) és kotelezettségeket a Munkaltato alapitdjanak

Képviseld-testiilete gyakorolja.
Az egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

5. A Munkiéltaté tajékoztatia a Munkavallalét, hogy a munka tSrvénykényvérdl sz6lé 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése értelmében vezetd allasi munkavallalénak min6siil. Munkéltaté irasban
tajékoztatta a Munkavallalét az Mt. 46. § (1) bekezdés a-1) pontjaiban foglalt munkaltatéi kotelezettségekrol.

6. A Munkaltat6 tajékoztatja a Munkavallalét, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szo16 2007.
évi CLIL térvény 3. § (3) bekezdés e) pontjanak ea) alpontja alapjan vagyonnyilatkozat tételére kotelezett.

7. A Munkavéllal6 kijelenti, hogy a Munkéltaté a munkakorébe tartozéd feladatokat részletesen ismertette, és
munkakéri leirdsat a szerzédés alairasaval egyidejiileg atadta részére.

8. A Munkavallal6é a munkat a Pécel Kft. 2119 Pécel, Kossuth L. u. 18. szam alatti telephelyén, a Pécel Kft. kézponti
uigyintézésének helyén koteles végezni.

9. A Munkavéllal6 alapbére bruttd Ft, azaz brutté forint/hé. A
Munkaltat6 az alapbéren feliil az alabbi juttatdsokban részesiti a Munkavallalét:

A Pécel Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének 55/2015. (III. 26.) Kt. szamu hatarozataval elfogadott és a
69/2024. (III. 28.) Kt. hatarozattal modositott, a Pécel Uzemeltetd Kft. Javadalmazasi szabélyzata szerinti

Javadalmazasi formak illetik meg.



10. A Munkiltat az aldbbiak szerint tériti meg a Munkavallalénak azon koltségeit, amelyek a munkéval
kapcsolatos kotelezettségek teljesitése soran szitkségesen és indokoltan meriiltek fel:

- a munkakérével Gsszefiiggésben felmeriilt mobiltelefon hasznalata utan Jelentkez$ koltségeket, az addzasi
szabalyoknak megfelels 80%-o0s mértékben.

11. A Munkavallalo kételes a munkdja sordn tudomésara jutott iizemi (tizleti) titkot, valamint a Munkaltatéra, illetve
a tevekenységére vonatkozo alapvetd fontossagt informacidkat meg0rizni. Ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely munkakére betoltésével dsszefiiggésben Jutott tudomésdra, és amelynek kozlése a
munkaéltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.

12. A Felek régzitik, hogy a Munkavéllal a feladatait heti 40 éras munkaidében és kétetlen munkarend szerint l4tja
el.

13. Munkavallalé szabadsaganak mértéke az Mt. 115-121. § rendelkezései szerint keriil megallapitésra.

14. A Munkavallal6 tovabbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre irdnyulé egyéb Jogviszonyt nem létesithet.

15. A Munkavallals

15.1. nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miik6d6 részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével — a
Munkaltatééval azonos vagy ahhoz hasonl tevékenységet is végzo, illetve a Munkaltatéval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4116 méas gazdalkodo szervezetben;

15.2. nem kéthet a sajat nevében vagy javara a munkaltaté tevékenységi kérébe tartozé ligyleteket; tovabba
15.3. koteles bejelenteni, ha a kézeli hozzétartozéja tagja lett a Munkaltatééval azonos vagy ahhoz hasonlé

tevékenységet folytaté vagy a Munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4116 gazdasagi tarsasagnak, illetoleg
vezetoként munkaviszonyt vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb Jjogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytatd

munkaltatdnal.

16. A Munkavéllalo a munkaviszonybél szdrmazo kételezettségének megszegésével okozott kart koteles megtériteni
azzal, hogy mind a szandékos, mind a gondatlan kdrokozis esetén a teljes kdrt koteles megtériteni.

17. A Munkavéllaléra nem terjed ki kollektiv szerzddés hatélya.

18. A munkaviszony megsziintethetd:

18.1.  felmondaéssal;

18.2.  azonnali hatalyu felmondéssal;

18.3.  koz6s megegyezéssel.

19. A Munkaltaté jogosult a munkaviszonyt felmondassal megsziintetni

19.1. a felszamolési- vagy csbdeljaras tartama alatt;

19.2. a Munkavallalé képességére alapitott okbdl; vagy

19.3. ha a munkaviszony fenntartisa elhrithatatlan kiils ok kdvetkeztében lehetetlenné valik.

20. A Munkavillal6 a munkaviszony felmondasat kételes megindokolni. A felmondas indoka csak olyan ok lehet,

amely szdmdra a munkaviszony fenntartisét lehetetlenné tenné vagy koriilményeire tekintettel aranytalan sérelemmel
Jjérna. A felmondasi id6 az Mt. 69. § (1)-(2) bekezdése szerint keriil megallapitasra.



21. A Munkaltaté jogosult a munkaviszonyt azonnali hatalyu felmondissal, indokolas nélkiil, felmondasi idé nélkiil
megsziintetni. A jelen pontban foglalt szerzédéses rendelkezés nem azonos az Mt. 78.§-ban szabélyozott, a
Jjogellenesség miatti felmondaéssal, mely jogellenes magatartasra alapitott felmondast jelen szerz6dés 22-23. pontja

tartalmazza.

22. Bérmely Fél jogosult a munkaviszonyt azonnali hatély felmondassal megsziintetni, amennyiben a masik Fél

22.1. a munkaviszonybdl szdrmazé lényeges kotelezettségét szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelentds

mértékben megszegi; vagy
22.2. egyébként olyan magatartast taniisit, amely a munkaviszony fenntartésat lehetetlennd tesz.

23. A Szerzédés 22. pontja szerinti azonnali hatalyt felmondas Jogét az ennek alapjaul szolgalé okrol valo
tudomdsszerzéstsl szamitott 15 napon beliil, legkésébb azonban az ennek alapjaul szolgélé ok bekdvetkezésétsl

szamitott
23.1. 1 éven beliil — a Munkavallalé altal térténd megsziintetés esetén;

23.2. 3 éven beliil — a Munkéltaté 4ltal torténé megsziintetés esetén;
23.3. blincselekmény elkovetése esetén a biintethetdség eléviiléséig gyakorolhatja a Fél.

24. Munkavallalé kijelenti, hogy biintetlen elééletii és nem 4l foglalkoz4stdl eltiltas hatalya alatt,
25. A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Mt. és a munkaviszonyra vonatkozé egy€b szabalyok
rendelkezései irdnyaddk.

A Felek a jelen harom oldalon, 25 pontban, 4 azonos, egymassal sz6 szerint megegyezé eredeti példanyban késziilt
szerz6dést elolvastak, tartalmat megertették és mint akaratukkal mindenben megegyez0t jovahagydlag alairtak.

Pécel, 2026. 4prilis 30. Pécel, 2026. 4prilis 30.

Vasviri Gabor Tivadar

dr. Kévari Alexandra
Munkavallalé

polgarmester
Munkaltato

Pénziigyi (gazdasagi) ellenjegyzé:
Pécel, 2026. 4prilis 30.

Téth Péterné

gazdasagi vezet$
Pécel Kft.



i iy
{ I by 0
T b Bk

Alapité Okirat

Egyszemélyes korldtolt felelSsségii tdrsasdg létrehozdsdirdl
Egységes szerkezetbe Joglalt szoveg a 2025. november 27, napjan kelt modositisokkal

Alulirott alapit a kovetkezdk szerint allapitja meg az aldbbi korlatolt felelésségli tarsasag
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat:

1. A tdrsasdg cégneve, székhelye, telephelye(i), fidktelepe(i)
A tarsasag cégneve: Pécel Uzemeltetd Korlatolt F elel6sségli Tarsasag
Actarsasag réviditett cégneve: Pécel Kift.

A tarsasag székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

A tarsasag telephelyei: 2119 Pécel, Kossuth L. utca 18, amely egyben a tdrsaség kozponti
ugyintézésének helye is.

2. A tdrsasdg alapitoja

Név: Pécel Viéros Onkonnényzata

Nyilvéntartasi szam: 15730538-8411-321-13

Székhely: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

Keépviseletre jogosult neve: dr. Kévéri Alexandra polgarmester
Keépviseletre jogosult lakcime:

3. A tdrsasig tevékenységi kore(i)
A Tarsasag fotevékenysége: 6832725 Egyéb ingatlaniigynoki, -kezelési szolgaltatas
A Térsasag tovabbi tevékenységei:

3811°25 Nem veszélyes hulladék gyljtése

3812725 Veszélyes hulladék gytijtése

3821°25 Hulladékanyag-hasznositas

3900°25 Szennyezésmentesités, egyeb hulladékkezelés
4100°25 Laké- és nem lak6épiilet épitése

4211°25 Ut, autopélya épitése

4299°25 M.n.s. egyéb mérnoki létesitmény épitése
4311°25 Bontas

4312°25 Epitési teriilet elékészitése

4331’25 Vakolas

4332’25 Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

4333°25 Padlé- és falburkolas

4334725 Festés és iivegezés

4931’25 Menetrend szerinti kézti személyszallitas
4941°25 Ko6ziti aruszallitas

5210’25 Raktarozas, tarolas

5221°25 Szérazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
5226725 Egyéb, szallitast kiegészits szolgaltatas
6812’25 Ingatlanfejlesztés



6820°25 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7712°25 Gépjarmiikslesonzés (3,5 tonna f5lstt)

7739’25 M.n.s. egyéb gép, targyi eszkoz kdlcsonzése

8110°25 Epitményiizemeltetés

8121°25 Altalénos épiilettakaritas

812225 Egyéb épiilet-, ipari takarités

8123°25 Egyéb takaritas

8130°25 Zoldteriilet-kezelés

8299°25 M.ns. egyéb iizletmenetet tamogaté szolgaltatas
9531’25 Gépjarmii javitasa, karbantartdsa

4. A tarsasag mitkédésének id6tartama

A tarsasdg a miikodését 1993. januar 1-jén kezdte meg, a Tarsasdg miikodésének idStartama

hatarozatlan.

S. A tarsasag torzstékéje

A tarsasag torzstkéje: 3.000.000.-Ft, azaz hdrommillié forint, amely 3.000.000.-Ft, azaz harommilli6
forint készpénzbél 4ll.

Ha a pénzbeli vagyoni hozzajarulés szolgaltatasa korében a 6. pont lehetdséget ad arra, hogy a
cégbejegyzési kérelem benytjtasdig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb dsszeget fizessen meg, vagy
a cégbejegyzési kérelem benyiijtasiig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven tuli
hatéridore szolgéltassa, a tdrsasdg mindaddig nem fizet osztalékot, amig a ki nem fizetett és a tag
torzsbetétére az osztalékfizetés szabalyai szerint elszamolt nyereseg a tag altal teljesitett pénzbeli
vagyonl hozzéjarulassal egyiitt el nem éri a tdrzstdke mértékét. A tag a még meg nem teljesitett

pénzbeli vagyoni hozzajaruldsa 6sszegének erej éig helytall a tarsasag tartozasaiért.
A torzstoke teljesitésének megtorténtét az igyvezeté koteles a cégbirésdgnak bejelenteni.

Alapité a pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulast egészében a tirsasig rendelkezésére
bocsétotta. A torzstke teljesitésének megtdriéntét az lgyvezetd a cégbirdsagnak bejelentette.

6. A tag torzsbetétje

Név: Pécel Véros Onkormanyzata

A térzsbetét 6sszege: 3.000.000,-Ft

A torzsbetét Osszetétele:

a) Készpénz: 3.000.000,-Ft

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas: -

Ha a pénzbeli vagyoni hozzajarulas szolgéltatisa korében a 6. pont lehetdséget ad arra, hogy a
cégbejegyzési kérelem benyujtasaig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb Osszeget fizessen meg, vagy
a cegbejegyzési kérelem benyujtasdig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven tdli
hatariddre szolgéltassa, a tarsasag mindaddig nem fizet osztalékot, amig a ki nem fizetett és a tag
torzsbetétére az osztalékfizetés szabalyai szerint elszdmolt nyereség a tag altal teljesitett pénzbeli
vagyoni hozzajaruldssal egyiitt el nem éri a torzstbke mértékét. A tag a még meg nem teljesitett
penzbeli vagyoni hozzajérulasa Gsszegének erejéig helytall a tarsasag tartozasaiért.

Alapitd a bejegyzési kérelem cégbirdsaghoz torténd benyujtasdig a nem pénzbeli vagyoni
hozzdjarulast teljes egészében a tarsasag rendelkezésére bocsatotta.



7. Uzletrész
A torzsbetéthez kapcsoléds tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége az lizletrész, amely a tarsasig
bejegyzésével keletkezik.

8. Az egyszemélyes tarsasag mikodése
Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az egyszemélyes tarsasdg az {izletrész felosztasa vagy a torzstoke felemelése folytan wj tagokkal
egésziil ki és igy tobbszemélyessé valik, a tagok kételesek az alapito okiratot tarsasagi szerzGdésre

modositani.
A Térsasdgban az alapité hatdskoérét Pécel Viros Onkorményzatanak Képvisels-testilete (a

tovabbiakban: ,, Tulajdonosi testiilet”) gyakorolja.
Az Alapito hatéskorébe tartozéd kérdésekben az Alapité irdsban hatroz és a déntés az lgyvezetéssel

vald kozléssel valik hatalyossa.
A Tulajdonosi testiiletet — barmelyik énkormanyzati képviseld, illetve az iigyvezets javaslatara — a

polgérmester hivja dssze.

A'Tulajdonosi testiilet ésszehivasa a Tarsasag ligyében:
- ¢vente legalabb két alkalommal 8ssze kell hivni a Tulajdonosi testiiletet a Térsaség igyeinek

atvizsgalasaval kapcsolatban.

Haladéktalanul 6ssze kell hivni a Tulajdonosi testiiletet, ha

- a Tarsasag mérlegébdl kitiinik, hogy a torzstéke veszteség folytan a felére csokkent,

- a Tarsasag sajét t6kéje a torzstdke torvényben meghatarozott minimalis Osszege ala csokkent,

- a vezet0 tisztségviselét blincselekmény elkdvetése miatt Jogerésen szabadsagvesztés biintetésie
1télték,

- a vezet( tisztségviseldt eltiltottak a vezets tisztségviseldi tevékenységtol,

- a vezeto tisztségviseld lemondott,

- a vezetd tisztségviselé halala esetén,
- a vezet0 tisztségviseld cselekvoképességét a tevékenysége ellatasshoz sziikséges korben korltoztak,

- a vezetd tisztségviselével szembeni kizars vagy Osszeférhetetlenségi ok bekévetkeztekor,
- a vezeto tisztségviseld feladatainak ellatdsa sordn tartosan akadélyoztatva van és helyettesérdl nem

gondoskodott,
- a Tulajdonosi testiilet Gsszehivasat a birésag elrendeli,
- vezetd tisztségviselfvel, kényvvizsgaldval szemben kartérités iranti per meginditasa sziikséges,

- az dllandé kényvvizsgals a Tarsaség vagyonénak olyan véltozasat ¢szleli, amely veszélyeztetia
Térsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel, amely a vezets
tisztségvisel6k vagy a feliigyel6bizottsagi tagok e min&ségiikben kifejtett tevékenységiikért valo

felelésségét vonja maga utan,
- a Tarsasag tekintetében fizetéskép

ha vagyona tartozasait nem fedezi,
- a vezetO tisztségviseld — a nyilvanosan miksds részvénytirsasag részvénye kivételével —

részesedést szerzett, vagy vezets tisztségviseld lett olyan gazdaségi tarsasagban, amely
fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag, amelyben vezetd
tisztségvisels,

- aTulajdonosi testiilet tudomaséra jutott, hogy a vezetd tisztségvisels és hozzétartozoja — a
mindennapi élet szokasos Ugyletei kivételével — sajat nevében vagy sajat javara a Tarsasag
f8tevékenysége korébe tartozs szerzddést kotott,

- a feliigyel6bizottsag szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesit6 okiratba
titkozik, ellentétes a tarsasag legfébb szerve hatirozataival vagy egyebkeént sérti a Tarsasag érdekeit,

- a feliigyeldbizottsag tagjainak szama a létesitd okiratban megallapitott szam ala csskken,

- a kdnyvvizsgaléval a szerz8dés megkotésére hataridén beliil nem keriil sor (a konyvvizsgalo
személyének kijelolését vagy a vélasztast kévets kilencven napon beliil kell megkétni a

kényvvizsgaldval a szerzédést),
- az allandd konyvvizsgals megbizdsanak idStartama révidebb, mint a legfébb szerv altal

telenség fenyeget vagy a Térsasdg a fizetéseit megsziintette, vagy

tortént



megvalasztsatol a kovetkezd beszamolot elfogado iilésig terjeds idészak,
- egymast kovetd két iizleti évben a Tarsasag sajat tékéje nem éri el az adott tarsasagi formaéra

kotelezden elbirt jegyzett tékét.

A Tulajdonosi testiilet kizarélagos hatéskérébe tartozik:
- aszamviteli t6rvény szerinti beszdmold j dvahagyasa,
osztalékeldleg fizetésének elhatérozasa,

potbefizetés elrendelése és visszatéritése,
elévasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal az iizletrész kiviilallo személyre torténd atruhdzasanal a

beleegyezés megadasa,

lizletrész felosztasdhoz valé hozzéjarulas,

az alapité okirat médositasa,

a torzstOke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa,

az ligyvezet0 megvélasztdsa, visszahivésa, munkaviszonyanak megsziintetése és dfjazasanak
megallapitisa, munkaszerzédésének elfogaddsa, munkaszerzédésének modositasa

a feliigyelbizottsag megvalasztdsa, visszahivésa és dijazasanak megéllapitasa,

a kényvvizsgalé megvélasztisa, visszahivasa és dijazasdnak megéllapitésa,

olyan szerz6dés megkotésének Jovahagyasa, amelyet a tarsasdg sajét tagjaval, iigyvezetdjével vagy
azoknak a Polgari Trvénykényvrdl sz616 2013. évi V. torveny (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti kozeli
hozzétartozdjaval, illetve élettarsaval két,

az ligyvezet0, a feliigyelSbizottsagi tagok, illetve a kényvvizsgald elleni koveteldsek érvényesitése,

- a Tarsasdg beszamolojanak iigyvezetésének, gazdalkodasanak kényvvizsgald 4ltal torténd
megvizsgalasanak elrendelése,

olyan szerzédések megkotésének elézetes, JOvahagyasa, melynek értéke a brutté 10.000.000,-Ft-ot
meghaladja, a szerz6dések megbontasa nélkiil,

az ligyvezet( altal a Tarsasdg ellen inditott, illetve a Tarsasag altal az iigyvezet§ ell

perekben a tarsasag képviselete,

a feliigyeldbizottsig évenkénti egyszeri -

Tulajdonosi testiilet 4ltali targyaldsakor -

tevékenységérdl,

a Tarsasag tevékenységének évenkénti értékelése

mindazon iigyek, amelyeket a térvény vagy az alapit6 a taggy(ilés kizardlagos hatéskérébe utal.

1

en inditott

a Tarsasag egyszeriisitett éves beszamoldjanak
beszdmoltatsa a Tarsasagnal végzett ellendrzési

9. A nyereség felosztisa

A Térsasag sajét t6kéjébél a tag javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel a tarsasag fennalldsa
alatt kizardlag a targyévi adézott eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészitett
targyévi adézott eredménybdl teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tdrsasag helyesbitett sajat
tokéje nem éri el, vagy a kifizetés kivetkeztében nem émé el a tarsasag torzstdkéjét, tovabba a

kifizetés veszélyeztetné a tarsasig fizet6képességét.
Az ligyvezeté nem jogosult osztalékelSleg fizetésérd| donteni.

10. Az alapitéi hatdrozat
A taggylilés hataskorébe tartozé kérdésekben a tag irdsban hatdroz és a dontés az tigyvezetdvel valé

kozléssel valik hatalyossa.
A legf6bb szerv hatdskorét a tag gyakorolja.

11. Az iigyvezetés és képviselet
A tdrsasag ligyvezetésére és képviseletére jogosult ligyvezetdje:

Név: Kiss Laszlo
Lakcim: .



Az ligyvezetdi megbizatés hatarozott iddre, 2025. januér 1. napjatdl 2027. december 31, napjaig szol.

A megbizas kezdé 1dépontja: 2025, januér 1.
A vezetd tisztségviseld a tarsasdg ligyvezetését munkaviszonyban latja el.

A 8. pontban foglalt, a tulajdonosi testiilet kizérélagos hatdskorébe tartozé munkaltats jogon tul az
tigyvezetd felett az egyéb munkaltatéi Jogokat a polgarmester gyakorolja.

A Térsasag dolgozéi felett a munkaltaté; jogokat Kiss Lészl6 tigyvezetd gyakorolja.

Az ligyvezetd feladata, hataskére:

- gondoskodik a tdrsasag iizleti kényveinek szabalyszeri vezetdsérdl,

- el6késziti a tdrsasag mérlegét, és a vagyonkimutatast és ezeket az Alapité elé terjeszti,

- évente egy alkalommal tajékoztatast ad a pénziigyi, gazdaségi helyzetrél a Tulajdonosi
testiiletnek,

- koteles az Alapité részére a tarsasdg iizleti konyveibe és irataiba vald betekintést lehetdvé tenni,

- Jovahagyas nélkiil jogosult brutté 1.000.000,- Ft-ig kotelezettséget vallalni. A brutté 1.000.000, -
Ft feletti, de brutté 10.000.000,- Ft 6sszeghatart el nem éré kotelezettségvallalas esetén az
tigyvezet6 koteles a feliigyel6bizottsag elbzetes frasbeli egyetértd dontését beszerezni. Bruttd

10.000.000,- Ft feletti kotelezettségvallalds a 8. pont szerint torténhet,

12. Cégjegyzés

Az 6nallo cégjegyzésre jogosult:
Név: Kiss Laszlé iigyvezetd,

13. Feliigyel§bizottsag

A térsasdagnal feliigyel6bizottsag vélasztasara sor keriil

A tarsasagnal nem iigydonts feliigyel6bizottsag mitkadik.

A feliigyelébizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, és azt a tulajdonosi testiilet hagyja jova.
A tigyrendben kell szabélyozni a feliigyelSbizottsag ellendrzési és beszamolasi kételezettségét.
A feliigyel6bizottsag hdrom (3) természetes személy tagbol 4ll.

A feliigyeldbizottsag tagjai:

Név: Haldsz Antal Gvirev

Lakeim: :

A megbizatds hatdrozott idére szdl.

A megbizatds kezdd idépontja: 2026. janudr 1.
A megbizatds lejirata: 2026, december 31.

Név: Imre Istvin

Lakcim: . . e

A megbizatis hatdrozott idéve sz6l,

A megbizatds kezds idopontja: 2026. janudr 1.
A megbizatds lejdrata: 2026. december 31,

Név: Konya Jozsef

Lakcim: o
A megbizatds hatdrozott idére szdl.

A megbizatds kezd§ iddpontja: 2026. janudr 1.

A megbizatds lejarata: 2026, december 31,



A feliigyel6bizottsag tagjait az alapité vélasztja hatarozott idére. A feliigyel6bizottsag tagjai koziil
elnokot valaszt. A feliigyelébizottsag testiiletként jar el. A feliigyel6bizottsag hatrozatképes, ha a
tagjainak kétharmada, de legalabb két tag jelen van. A feliigyelobizottsdg személyesen koteles eljarni,
képviseletnek helye nincs.

A feliigyelébizottsag tagjait e mindségben a Tarsasag alapitoja, illetve tigyvezetése nem utasithatja. A
feliigyelObizottsag tagjai a tarsasag legfobb szervének iilésén tandcskozasi Jjoggal vehetnek részt.

A feliigyeldbizottsag éves ellenérzési terv alapjdn végzi tevékenységét. Az éves ellendrzési terv
elkészitésének hatérideje: minden év januar 31. Elkészitéséért felelss a feliigyelGbizottsdg elndke.

A feligyeldbizottsg iigyrendje lehetévé teheti, hogy a tagok nem személyes jelenléttel, hanem
elektronikus hirk6z16 eszkoz kozvetitésével vegyenek részt. Ez esetben az iilés megtartdsanak részletes
szabdlyait az tigyrendben meg kell 4llapitani. A feliigyelébizottsag iilésérdl irdsos Jjegyzbkonyvet kell
késziteni, amelyet az iilést kévetd 8 napon beliil meg kell kiildeni tdjékoztatdsul az alapiténak.
Megkiildésért felelds a tarsasig ligyvezetbje, amely kotelezettség ellendrzésére jogosult a
feliigyel8bizottsag elndke. Egyebekben a feliigyeldbizottsdgra a Ptk. 3:22.§ (1), (3)-(6) bekezdései,

tovabba 3:26 -3:28, 3:120 -3:122 §-ai az irdnyaddak.

14. Kényvvizsgalé

A Térsasagnal konyvvizsgalat nem miikodik.
15. Pétbefizetés

Az alapito a jegyzett toke biztositasara pétbefizetést legfeljebb 3.000.000,- Ft erejéig, évente egy

alkalommal eldirhat.
16. A tarsasig megsziinése

A tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék kielégitése utan fennmaradé vagyon az

alapitot illeti meg.

17. Egyéb rendelkezések

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasdgot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozzé, a
tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.

A jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Pécel, 2025. november 27.

Az alapité okirat médositasat a 2025. november 27. napjan hozott hatarozatok alapjan bekévetkezett
valtozasok tették szitkségessé, amelyre tekintettel az alapité okirat médositasat, illetve annak egységes
szerkezetbe foglalasat készitette és ellenjegyezte 2025. december 11. napjéan dr. Laszl6 Jend tigyvéd,
azzal, hogy ellenjegyzésével igazolja, hogy az alapit6 okirat egységes szerkezetbe foglalt szbvege
megfelel az alapit6 okirat 2025. november 27. napi médositésa szerinti tartalmanak.

A 2025. november 27-ei véltozésokat a féllkévér és délt betiivel szedett rész tartalmazza.




Alapité Okirat
Egyszemélyes korlitolt Jeleldsségii tirsasdg Iétrehozisdrdl
Egységes szerkezethe Joglalt szoveg a 2026. dprilis 30. rapjan kelt modositisokkal

Alulirott alapité a kovetkezOk szerint allapitia meg az aldbbi korlatolt felel6sségli tarsasag
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapit6 okiratat:

1. A tarsasag cégneve, siékhe!ye, telephelye(i), fioktelepe(i)
A tarsasdg cégneve: Pécel Uzemeltets Korlatolt Felelésségii Tarsasag
A tarsasag roviditett cégneve: Pécel Kft.
A tarsasag székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

A tarsasag telephelyei: 2119 Pécel, Kossuth L. utca 18., amely egyben a tarsasag kdzponti
ligyintézésének helye is.

2. A tdrsasdg alapitéja

Név: Pécel Véros Onkorméanyzata

Nyilvantartasi szam: 15730538-8411-321-13

Székhely: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

Képviseletre jogosult neve: dr. K&vari Alexandra polgarmester
Képviseletre jogosult lakcime:

3. A tarsasag tevékenységi kire(i)
A Térsasag f8tevékenysége: 6832°25 Egy¢éb ingatlaniigynoki, -kezelési szolgéltatas
A Térsasag tovabbi tevékenységei:

3811°25 Nem veszélyes hulladék gylijtése
3812°25 Veszélyes hulladék gylijtése

3821725 Hulladékanyag-hasznositas

3900°25 Szennyezésmentesités, egyéb hulladékkezelés
4100°25 Laké- és nem lak6épiilet épitése

4211°25 Ut, autépalya épitése

4299°25 M.n.s. egyéb mémoki létesitmény épitése
4311°25 Bontés

4312°25 Epitési teriilet el6készitése

4331°25 Vakolas

4332°25 Epﬁletasztalos-szerkezet szerelése

4333°25 Padl6- és falburkolas

4334°25 Festés és livegezés

4931°25 Menetrend szerinti kozati személyszallitas
4941°25 Koziti aruszallitas

5210°25 Raktarozas, térolas

5221°25 Szérazfoldi szallitast kiegészit§ szolgaltatas
5226’25 Egyéb, szallitast kiegészité szolgaltatas
6812°25 Ingatlanfejlesztés

6820’25 Sajét tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése



7712°25 Gépjarmiikolesonzés (3,5 tonna folott)

7739’25 M.n.s. egyéb gép, targyi eszkoz kolesonzése
811025 Epitményﬁzemeltetés

8121°25 Altalanos éplilettakaritas

8122°25 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

8123’25 Egyéb takaritas

8130°25 Zoldteriilet-kezelés

8299°25 M.n.s. egyéb iizletmenetet tamogatd szolgaltatas
9531°25 Gépjarmii javitdsa, karbantartisa

4. A tarsasag mitkodésének idGtartama

A tarsasidg a mitkodését 1993. januar I-jén kezdte meg, a Tarsasdg miikddésének iddtartama
hatarozatlan.

5. A tdrsasag térzstékéje

A tarsasag torzst6kéje: 3.000.000.-Ft, azaz hdrommillié forint, amely 3.000.000.-Ft, azaz harommillid
forint készpénzbdl 4ll.

Ha a pénzbeli vagyoni hozzajérulds szolgaltatisa korében a 6. pont lehetéséget ad arra, hogy a
cégbejegyzési kérelem benyujtdsig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb Osszeget fizessen meg, vagy
a cégbejegyzési kérelem benyujtdsdig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven tuli
hataridére szolgaltassa, a tarsasdg mindaddig nem fizet osztalékot, amig a ki nem fizetett és a tag
torzsbetétére az osztalékfizetés szabalyai szerint elszamolt nyereség a tag altal teljesitett pénzbeli
vagyoni hozzajérulassal egyiitt el nem éri a torzstdke mértékét. A tag a még meg nem teljesitett
pénzbeli vagyoni hozzijaruldsa Osszegének erejéig helytall a tarsasag tartozasaiért.

A térzstbke teljesitésének megtorténtét az ligyvezett koteles a cégbirdsdgnak bejelenteni.

Alapité a pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulast egészében a tarsasag rendelkezésére
bocsatotta. A térzstéke teljesitésének megtorténtét az ligyvezet a cégbirdsagnak bejelentette.

6. A tag torzsbetétje

Név: Pécel Varos Onkormanyzata

A torzsbetét 6sszege: 3.000.000,-Ft

A torzsbetét sszetétele:

a) Készpénz: 3.000.000,-Ft

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzajarulés: -

Ha a pénzbeli vagyoni hozzajarulas szolgaltatasa korében a 6. pont lehetéséget ad arra, hogy a
cégbejegyzési kérelem benytjtasaig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb osszeget fizessen meg, vagy
a cégbejegyzési kérelem benyujtdsdig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven tuli
hatdriddre szolgaltassa, a tarsasag mindaddig nem fizet osztalékot, amig a ki nem fizetett és a tag
torzsbetétére az osztalékfizetés szabalyai szerint elszamolt nyereség a tag altal teljesitett pénzbeli
vagyoni hozzajérulassal egyiitt el nem éri a torzstéke mértékét. A tag a még meg nem teljesitett
pénzbeli vagyoni hozzajarulésa Osszegének erejéig helytall a tarsasag tartozasaiért.

Alapité a bejegyzési kérelem cégbirsaghoz torténd benyujtassig a nem pénzbeli vagyoni
hozzdjérulast teljes egészében a tarsasag rendelkezésére bocsitotta.

7. Uzletrész



A torzsbetéthez kapcsoléds tagsagi jogok é&s kotelezettségek Osszessége az iizletrész, amely a tarsasag
bejegyzésével keletkezik.

8. Az egyszemélyes tarsasag miikédése

Az egyszemélyes tarsasag a sajét iizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az egyszemélyes tarsasag az lizletrész felosztisa vagy a torzstSke felemelése folytan U tagokkal
egészil ki és igy tobbszemélyessé valik, a tagok kételesek az alapité okiratot tarsasagi szerzédésre

mddositani.
A Téarsasigban az alapité hataskérét Pécel Viros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete (a

tovabbiakban: ,, Tulajdonosi testiilet”) gyakorolja.
Az Alapit6 hataskérébe tartozd kérdésekben az Alapité irdsban hatéroz és a dontés az ligyvezetéssel

valé koézléssel valik hatélyossa.
A Tulajdonosi testiiletet — barmelyik dnkorményzati képviseld, illetve az tigyvezetd javaslatara — a

polgarmester hivja 6ssze.

A Tulajdonosi testiilet 6sszehivasa a Térsasag iigyében:
- ¢vente legalabb két alkalommal 0ssze kell hivni a Tulajdonosi testiiletet a Tarsasag iigyeinek

atvizsgélasaval kapcsolatban.

Haladéktalanul 6ssze kell hivni a Tulajdonosi testiiletet, ha

- a Tarsasidg mérlegébol kitiinik, hogy a torzstéke veszteség folytan a felére csokkent,

- a Tarsasdg sajat tékéje a torzstéke torvényben meghatarozott minimalis Osszege ala csokkent,

- a vezetd tisztségviselst blincselekmény elkovetése miatt Jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itélték,

- a vezetd tisztségviselét eltiltottak a vezetd tisztségviselbi tevékenységtdl,

- a vezetd tisztségviseld lemondott,

- a vezetd tisztségviseld halala esetén,
- a vezetd tisztségvisel§ cselekvoképességét a tevékenysége ellatisahoz sziikséges korben korlatoztak,

- a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztekor,
- a vezetd tisztségviseld feladatainak elldtasa sordn tartosan akadalyoztatva van és helyettesérél nem

gondoskodott,

- a Tulajdonosi testiilet Osszehivasat a biréség elrendeli,

- vezetd tisztségvisel6vel, kényvvizsgaléval szemben kartérités iranti per meginditasa sziikséges,

- az allando konyvvizsgalé a Tarsasag vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a
Térsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan kériilményt észlel, amely a vezetd
tisztségviseldk vagy a felugyeldbizottsagi tagok e mindségiikben kifejtett tevékenységiikért vald
felel6sségét vonja maga utan,

- a Tarsasag tekintetében fizetésképtelenség fenyeget vagy a Tarsasag a fizetéseit megsziintette, vagy
ha vagyona tartozisait nem fedezi,

- avezetl tisztségvisel§ — a nyilvanosan miksdé részvénytarsasag részvénye kivételével —
részesedést szerzett, vagy vezetd tisztségviseld lett olyan gazdasdgi tarsasagban, amely

fétevékenységként ugyanolyan gazdaségi tevekenységet folytat, mint a Térsasag, amelyben vezets
tisztségviseld,

- a Tulajdonosi testiilet tudoméséara Jutott, hogy a vezetd tisztségviseld és hozzatartozéja — a
mindennapi €let szok4sos ligyletei kivételével — sajat nevében vagy sajat javara a Tarsasag
fétevékenysége kirébe tartozéd szerz6dést kotott,

- a feliigyelObizottsag szerint az ligyvezetés tevékenysége Jjogszabalyba vagy a létesit okiratba
litkozik, ellentétes a tarsasdg legfébb szerve hatdrozataival vagy egyeébként sérti a Tarsasag érdekeit,

- a feliigyel6bizottsag tagjainak szdma a létesitd okiratban megallapitott szam ala csékken,

- a kényvvizsgaléval a szerz6dés megkdétésére hataridén beliil nem keriil sor (a kényvvizsgals
személyének kijelolését vagy a valasztast kdvetd kilencven napon beliil kell megkétni a
kényvvizsgaléval a szerz8dést),

- az allandd konyvvizsgals megbizasdnak idStartama révidebb, mint a legf6bb szerv altal tortént
megvilasztasatol a kovetkezd beszamolot elfogado ulésig terjedd idészak,



- egymast kévetd két tizleti évben a Tarsasag sajat t6kéje nem éri el az adott tarsasagi forméra
kotelezben elbirt jegyzett tékét.

A Tulajdonosi testiilet kizarélagos hataskérébe tartozik:

- aszamviteli térvény szerinti beszamol Jjovahagyésa,

osztalékeldleg fizetésének elhatérozasa,

pétbefizetés elrendelése és visszatéritése,

eldvésarlasi jog gyakorldsa a trsasag altal az iizletrész kiviilall személyre torténd 4truhazdsanal a

beleegyezés megadasa,

lizletrész felosztisahoz vald hozzéjarulas,

az alapité okirat médositasa,

a torzstoke felemelésének és leszallitdsanak elhatarozasa,

- azligyvezetd megvélasztasa, visszahivésa, munkaviszonyanak megsziintetése és dfjazdsanak
megallapitasa, munkaszerzédésének elfogaddsa, munkaszerzédésének médositisa

- afeliigyel6bizottsdg megvalasztasa, visszahivasa és dijazésanak megallapitasa,

- akényvvizsgal6 megvalasztisa, visszahivdsa és dijazasanak megéllapitsa,

- olyan szerzédés megkétésének Jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével vagy
azoknak a Polgéri Térvénykonyvrdl szl 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti kozeli
hozzatartozojaval, illetve élettarsaval kot,

- az lgyvezetd, a feliigyelobizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgal6 elleni kovetelések érvényesitése,

- a Tarsasdg beszdmol6janak ligyvezetésének, gazdalkodasanak kényvvizs galo altal torténd
megvizsgalasanak elrendelése,

- olyan szerzédések megkotésének el0zetes, jovahagyédsa, melynek értéke a bruttd 10.000.000,-Ft-ot
meghaladja, a szerzédések megbontisa nélkiil,

- azligyvezeto altal a Tarsasag ellen inditott, illetve a Tarsasag 4ltal az iigyvezetd ellen inditott

perekben a tarsasag képviselete,

- afeliigyelSbizottsag évenkénti egyszeri - a Tarsasag egyszertisitett éves beszdmoldjanak
Tulajdonosi testiilet 4ltali targyalasakor - beszdmoltatésa a Téarsasagnal végzett ellendrzési
tevékenységérol,

- a Tarsasdg tevékenységének évenkénti értékelése

- mindazon ligyek, amelyeket a torveny vagy az alapito a taggyiilés kizarolagos hatéskorébe utal.

¥

9. A nyereség felosztasa

A Tarsasdg sajét t6kéjébél a tag javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel a tarsasag fennallsa
alatt kizdrélag a targyévi adézott eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészitett
targyévi adézott eredménybél teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tarsasdg helyesbitett sajat
tokéje nem éri el, vagy a kifizetés kévetkeztében nem érné el a tarsasag torzstokéjét, tovabbd a

kifizetés veszélyeztetné a tarsasag fizetSképességét.
Az tigyvezeté nem jogosult osztalékelbleg fizetésérél donteni.

10. Az alapitéi hatarozat

A taggyiilés hatdskorébe tartozo kérdésekben a tag irdsban hataroz és a déntés az iigyvezetével val6

kozléssel valik hatalyossa.
A legf6bb szerv hatdskérét a tag gyakorolja.

11. Az iigyvezetés és képviselet
A tdrsasdg iigyvezetésére és képviseletére jogosult iigyvezetije:

Név: Vasvari Gabor Tivadar
Lakcim: .

Az ligyveret§i megbizatds hatdrozatlan idére, 2026, mdjus 1. napjdtol szol.



A megbizds kezdd iddpontja: 2026, mdjus 1.
A vezet§ tisztségviseld a tdrsasdg ligyvezetését munkaviszonyban litja el,

A 8. pontban foglalt, a tulajdonosi testiilet kizdrdlagos hatiskorébe tartozé munkdltatdi Jogon til az
lgyvezetd felett az egyéb munkiltatéi Jjogokat a polgdrmester gyakorolja.

A Tirsasdg dolgozdi felett a munkaltatéi Jogokat Vasviri Gabor Tivadar dgyvezetd gyakorolja.

Az ligyvezetd feladata, hataskore:

- gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol,

- elékésziti a tarsasag mérlegét, és a vagyonkimutatast és ezeket az Alapité elé terjeszti,

- évente egy alkalommal tajékoztatast ad a pénziigyi, gazdaségi helyzetrél a Tulajdonosi

testiiletnek,

- koteles az Alapit6 részére a tarsasag iizleti knyveibe és irataiba valé betekintést lehet6vé tenni,

- Jovahagyas nélkiil jogosult brutts 1.000.000,- Ft-ig kotelezettséget vallalni. A brutté 1.000.000,-
Ft feletti, de brutto 10.000.000,- Ft 6sszeghatart el nem éré kotelezettségvallalas esetén az
tgyvezetd koteles a feliigyel6bizottsag elzetes irasbeli egyetértd dontését beszerezni. Bruttd
10.000.000,- Ft feletti kotelezettségvallalas a 8. pont szerint térténhet.

12. Cégjegyzés

Az ondllo cégjegyzésre Jjogosult:
Név: Vasvdri Gabor Tivadar tigyvezeto.

13. Feliigyel6bizottsag

A tarsasagnal feliigyeldbizottsag valasztasara sor keriil.

A tarsasdgnal nem tigydontd felligyelébizottsag miikodik.

A feliigyel6bizottsag Ugyrendjét maga éllapitja meg, és azt a tulajdonosi testiilet hagyja j6v4.
A tigyrendben kell szabalyozni a feliigyel6bizottsag ellendrzési és beszamolasi kotelezettségét.
A feliigyelébizottsag harom (3) természetes személy tagbdl 4ll.

A feliigyel6bizottsg tagjai:

Név: Haldsz Antal Gyorgy

Lakcim:

A megbizatas hatirozott idére sz4l.

A megbizatas kezdé idépontja: 2026. januar 1.
A megbizatas lejarata: 2026. december 31.

Név: Imre Istvan

Lakeim:

A megbizatas hatirozott idére szol.

A megbizatas kezdé id6pontja: 2026. janudr 1.
A megbizatés lejarata: 2026. december 31.

Név: Kénya Jozsef

Lakcim: :

A megbizatas hatarozott idére sz6l.

A megbizatas kezdd idpontja: 2026. januar 1.
A megbizatas lejarata: 2026. december 31.



A feliigyelébizottsag tagjait az alapité valasztja hatarozott idére. A feliigyel6bizottsag tagjai koziil
elnokét valaszt. A feliigyel6bizottsag testiiletként Jar el. A feliigyel8bizottsag hatérozatképes, ha a
tagjainak kétharmada, de legaldbb két tag jelen van. A feliigyelobizottsag személyesen koteles eljarni,

képviseletnek helye nincs.

A feliigyel6bizottsag tagjait e mindségben a Tarsasag alapitdja, illetve ligyvezetése nem utasithatja. A
feligyelSbizottsag tagjai a tirsasag legfobb szervének iilésén tancskozasi Jjoggal vehetnek részt.

A feliigyelSbizottsig éves ellenbrzési terv alapjan végzi tevékenységét. Az éves ellenérzési terv
elkészitésének hatdrideje: minden év januér 31. Elkészitéséért felelés a feliigyel6bizottsdg elnoke.

A feliigyel8bizottsag ligyrendje lehet6vé teheti, hogy a tagok nem személyes jelenléttel, hanem
elektronikus hirk6zl8 eszkoz kozvetitésével vegyenek részt. Ez esetben az iilés megtartasanak részletes
szabélyait az iigyrendben meg kell allapitani. A feliigyel6bizottsag iilésérdl irasos Jjegyzdkonyvet kell
késziteni, amelyet az ilést kévets § napon belil meg kell kiildeni tajékoztatasul az alapitonak.
Megkiildésért felelés a tarsasdg ligyvezetdje, amely koételezettség  ellenSrzésére jogosult a
feliigyeldbizottsag elndke. Egyebekben a feliigyeldbizottsagra a Ptk. 3:22.§ (1), (3)-(6) bekezdései,

tovabbd 3:26 -3:28, 3:120 -3:122 §-ai az irdnyadodak.
14. Kényvvizsgalo

A Tarsasagnal kényvvizsgalat nem miikédik.

15. Pétbefizetés

Az alapité a jegyzett t6ke biztositasara potbefizetést legfeljebb 3.000.000,- Ft erejéig, évente egy
alkalommal el6irhat.

16. A tirsasag megsziinése

A tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék kielégitése utan fennmaradé vagyon az
alapitdt illeti meg.

17. Egyéb rendelkezések

Azokban az esetekben, amikor a Pik. a tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozzé, a
tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.

A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Pécel, 2026. ...... e

Az alapit6 okirat médositasat a 2026. aprilis 30. napjan hozott hatérozatok alapjan bekovetkezett val-
tozasok tették sziikségessé, amelyre tekintettel az alapité okirat modositasat, illetve annak egységes
szerkezetbe foglalasat készitette és ellenjegyezte 2026. ................ .. napjan dr. Laszl6 Jend iigyvéd,
azzal, hogy ellenjegyzésével igazolja, hogy az alapité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel az alapité okirat 2026. aprilis 30. napi médositasa szerinti tartalmanak.

A 2026. aprilis 30-ai valtozdsokat a félkévér és dalt betiivel szedett rész tartalmazza.



