a 224/2019. (V1.27.) Kt. hatarozat melléklete

Beszamol6 a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2018. évi munkajarol
L
Alapitds, jogallas

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az 6nkormanyzati feladatok ellatisat a képvisel6-testiilet és szervei biztositjak. A

képviselS-testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozott a polgarmesteri hivatal is, amelyet az Matv. 67. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hatiskorében a polgarmester
irdnyit és az Motv. 81. § (1) bekezdése alapjan a jegyzd vezet.

Az Mbtv. 84. § (1) bekezdése értelmében a polgarmesteri hivatal az 5nkormanyzat mikddésével, valamint a
polgirmester vagy a jegyzd feladat- és hataskdrébe tartozd iligyek dontésre vald el6készitésével és
vegrehajtdsaval kapcsolatos feladatok ellatasan til kdzremiikodik az onkorményzatok egymas kozotti,
valamint az dllami szervekkel torténd egyiittmiikddésének 6sszehangoldsaban. A polgarmesteri hivatalt a
képviseld-testiilet hozza Iétre, a képviseld-testiilet alapitja. A Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) 2018. évben hatilyos alapité okiratat Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete (a
tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a 319/2017. (X. 26.) Kt. hatarozataval fogadta el.

A Hivatal 6nall6 jogi személy, gazdasagi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv.

I
Képvisel6-testiileti és bizottsagi munka
A Hivatal 2018. évi munkajanak jelentSs részét a képviseld-testiileti és bizottsagi iilések elékészitése, az
eléterjesztések elkészitése és a meghozott dontések végrehaijtasa tette ki.
A képviselé-testilleti €s bizottsagi milkodés szamszeriisitett adatait az alabbi tdblazatok mutatjék be,

Gsszehasonlitva a 2017. év adataival:

Képviselo-testiilet:

2017.év |2018.év| Osszehasonlitas az eléz6 (2017.)
évhez képest
alkalom; db %
Ulések szama: 21 20 -1 -4,8
Targyalt el6terjesztések szama: 207 222 +15 +7
Megalkotott rendeletek szama: 33 28 -5 -15,2
Elfogadott hatarozatok szdma: 390 408 +18 +4,6

A Képvisel6-testiilet miikodési statisztikai adataibol megallapithat6, hogy koézel azonos szamu iilésen,
nagysagrendileg magasabb szamu elSterjesztés megtargyaldsa utan, nagyobb szamu dontést hozott a
hatérozatok tekintetében a Képvisel6-testiilet, viszont rendeletek tekintetében lényegesen kevesebbet, mint
2017-ben. A rendeletek koziil csak 6 alaprendelet volt, 22 pedig korabbi rendeletek médositdsa. A rendeletek
szamanak cstkkenése Osszefligghet azzal, hogy a modosito rendeletek kozott volt 3 db olyan, amelyeken
beliil 3, 4 és 8 rendeletet is modositott egyszerre a Képviselo-testiilet. Az eldterjesztések szdma annak
ellenére is emelkedett, hogy az egy témakorhdz tartozd iigyeket egy elbterjesztés keretében targyalta a
Képvisel6-testiilet. Példa erre az 6nkormanyzat kizar6lagos tulajdonaban 1évd gazdasagi tarsasagokat érintd
dontések targyaldsa, ahol egy elbterjesztés keretében az alapité okirat modositasardl és szerzOdések
modositasarol, a kitiintet6 cimek adoméanyozasarol, amikor egy el8terjesztés keretében egy hatérozatot hozott
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a Képvisel6-testitlet a Pécel Varos Diszpolgara és harom hatdrozatot a Pécelért Dij kitiintetd cim
adoményozasaval kapcsolatosan.

Bizottsagok:

Megnevezés Ulések szama Hatarozatok szama
Osszehasonlitas Osszehasonlitas az
az el6z6 (2017.) el6z6 (2017.) évhez

2017. 2018. évhez képest 2017. 2018. képest
ev ev alkalom;| % ev ev hatarozat %
db ; db

Kulturalis Bizottsag 8 10 +2 +25 66 78 +12 +18

Pénziigyi Bizottsag 10 11 +1 +10 205 304 +99 +48,3

Szocialis Bizottsag 9 1 +2 +22 67 97 +30 +44,8

Virosfejlesztési 9 9 - - 104 140 +36 +34,6

Bizottsag

A 2018. évben a Kulturdlis Bizottsag és a Szocialis Bizottsag 1 alkalommal, a Pénziigyi Bizottsag, a
Szocidlis Bizottsag és a Varosfejlesztési Bizottsag szintén 1 alkalommal egyiittes iilést is tartottak.

A bizottsdgok mikodési statisztikai adatai jelentosebb eltéréseket mutatnak a 2017. és a 2018. év
tekintetében. A dontések szama novekedésének egyik oka Osszefliggésben van a képviseld-testiileti
eléterjesztések szamanak novekedésével masik oka az volt, a Képviseld-testiilet bizottsagai rendszeresen
hatdrozatképesek voltak, igy a Képvisel6-testiilet a bizottsdgai véleményének ismeretében tudott dontést
hozai.

Az egyes bizottsagok milkddésével kapcsolatos szakmai el6készitd és végrehajté feladatokat az alabbi
hivatali szervezeti egységek végezték:

- Kulturalis Bizottsag: Onkormanyzati Iroda

- Pénziigyi Bizottsag: Gazdasagi Iroda, 2018. oktdber 15-t61 az Ado- és Pénziigyi Iroda

- Szocialis Bizottsag: Igazgatasi Iroda

- Varosfejlesztési Bizottsag: a Gazdasagi Iroda Miiszaki Csoportja, 2018. oktéber 15-t61 a Miiszaki és
Beruhazasi Iroda.

A Képviselo-testiilet és bizottsagai munkajat Ssszességében a tdrvényesség jellemezte. A Pest Megyei
Kormanyhivatal nem tett térvényességi felhivast a Képvisel6-testiilet és bizottsagai 2018. évben hozott
dontéseivel, mitkodésével szemben.

A jegyz egy esetben, a 2018. november 29-ei képviseld-testiileti iilésen a , Javaslat kdzteriilet-hasznalattal
kapcsolatos dontés meghozatalara" targya eléterjesztésnél tett tSrvényességi észrevételt, amit a Képviseld-
testiilet nem fogadott el.

HEN
Hatésagi statisztika

A hivatali munkavégzés masik jelentds teriilete az allamigazgatasi és dnkorményzati hatosagi munka. Az e
teriiletek mitkédésével kapcsolatos adatokat a beszamol6 melléklete mutatja be.



Iv.
Iratkezelés, postazas
1. Iratkezelés

A Hivatalban az iratkezelési feladatokat 2018. januar 1. napjatél az ASP 6nkorményzati keretrendszeren
belil a DMS One Ultimate PE igyiratkezeld szoftverével lattuk el. A kozponti iktatasi, irattarozasi
feladatokat 2 f6 végezte Onkormanyzati Irodan beliil.

2. Postazas

A Hivatalba keriil§ iratok, kiildemények (bejové iratok) tobbféle médon: postai titon, személyes leadassal, e-
mailben és a hivatali kapun keresztiil érkeznek.

2018. évben az iktatott, bejovo iratok szama 14.911 volt, ami a 2017. évi 11.488 darabhoz képest 29, 8 %-os
ndvekedést (3423 db) jelent.

A Hivatalban keletkez0 iratok, kiildemények (kimend iratok) is tébbféle modon jutnak el az iigyfelekhez,
érintettekhez. Thlnyomo részben postai iiton torténik a kézbesités, de mar jelentés volt a hivatali kapun
keresztiil torténé kommunikaci6 is. Az intézmények részére, tovabba a halasztast nem tiiré kézbesitések
esetén (pl. Magyar Allamkincstar, Godoll6i Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalya) a gépkocsivezetd végzi a
kiildemények kézbesitését.

A kimen6 levélkiildemények megoszlasa:

Kiildemény tipusa: 2017. év 2018. év Viltozas el6zé (2017.) évhez
(db) (db) képest
db %

Sima levélpostai 14.521 16.471 +1.950 +13,4
kiildemény:

Tértivevényes 15.133 12.952 -2.181 -14,4
kiildemény:

Osszesen: 29.654 29.423 -231 -0,8

A levélpostai kiildemények szdmdban a 2018. évben Osszességében nem volt jelentdsebb valtozas, a
kiildemények 6sszetételében figyelhets meg eltolddas a sima levélpostai kiildemények iranyaba.

V.
Ellenérzések a Hivatalban

A 2017. évben az alabbi szervek, az alabbi témakban végeztek ellendrzéseket a Hivatalban, illetve annak
tevékenységét érintden:

1. Az ellenérzd szerv neve: Pest Megyei Kormanyhivatal

Az ellenérzés targya: A Kormany a kozszolgalati tisztviselokrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. toérvény (a
tovabbiakban: Kttv.) 189. § (1) bekezdése alapjan, figyelemmel a Kttv. 26. § (4) bekezdésre és a 189. § (4)
bekezdésére, a Pest Megyei Kormanyhivatal bevonaséval a helyi énkormanyzatok képvisels-testiileteinek
polgéarmesteri hivatalainal foglalkoztatottakra vonatkozéan az alébbi targykérokben rendelet el kdzszolgalati
ellendrzést: a) a személyi illetmény megallapitasanak gyakorlata, b) a koztisztviselok képzésének —
tanulmanyi szerz6dés keretében torténd — timogatasi gyakorlata.



Az ellenérzés megallapitasai:
Az ellentrzés 2018 oktoberében zajlott, irdsos értékelés nem érkezett. A helyszinen az ellendrzést végzoktsl
kapott szobeli thjékoztatas szerint, az ellendrzés soran hibékat, hidnyossagokat nem tartak fel.

2. Belsé ellendrzések

A Képviselo-testiilet a 2019. majus 30-ai rendes iilésére elSterjesztés késziilt a 2018. évi ellendrzési jelentés
targyaban, ahol részletes tajékoztatast kapott a Képvisels-testiilet a 2018. évi bels6 ellendrzési feladatokkal
kapcsolatban.

Fentiek miatt jelen el6terjesztés nem tér ki a 2018. évi belsd ellendrzés részleteire.

V1.
Human eréforras

A Hivatal fentickben ismertetett feladatainak ellatisdra az alabbi személyi allomany 4llt rendelkezésére a
2018. évben.

1. A Hivatal iranyitdja, vezetdje:

Az Mbtv. 67. § (1) bekezdés a) pontja szerint a képvisel6-testiilet dontései szerint és sajat hatdskérében a
polgarmester iranyitja a Hivatalt.

A polgarmesteri tisztséget a 2014. évi dnkormdanyzati valasztasok alapjan a 2018. évben is Sz61l6si Ferenc
toltotte be.

Az Métv. 74. § (1) bekezdése alapjan a képviselo-testiilet a polgdrmester javaslatara, titkos szavazassal,
mindsitett t6bbséggel a polgarmester helyettesitésére, munkdjanak segitésére egy alpolgarmestert valaszt,
tobb alpolgarmestert vélaszthat. A Képviseld-testiilet dontése alapjan az alpolgarmesteri feladatokat 2018-
ban Fazekas Barna 2018. oktdber 23. napjaval torténd lemondasaig két féallast alpolgarmester latta el:
Fazekas Barna és Podmaniczki Jozsef. 2018. oktober 24. napjatél az alpolgarmesterek széma egy fore
csokkent.

Az Mbtv. 81. § (1) bekezdése értelmében a jegyzd vezeti a Hivatalt. Az Motv. 82. § (1) bekezdése szerint a
polgarmester — palyazat alapjan hatarozatlan idére — nevezi ki a jegyzét. A polgarmester — a jegyzére
vonatkoz6 szabalyok szerint, a jegyz6 javaslatara — aljegyz0t nevez ki. A jegyz6t az aljegyzd helyettesiti,
ellatja a jegyz6 altal meghatarozott feladatokat.

A 2018. évben a jegyz6 személyében valtozas tortént. 2018. julius 15-én megsziint Téth Laszlé jegyzd
kdzszolgalati jogviszonya. 2018. augusztus 1. napjatol Olah Janos latja el a Hivatalban a jegyz6i feladatokat.

Az aljegyz6i feladatokat 2018-ban is dr. Szolnoki Imre latta el.

2. A Képviseld-testiilet a 2018. évi koltségvetési rendeletében

2.1.2018. januér 1. napjatol 46 f6ben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szamat:
ebbdl

a) 45 10 teljes munkaidében 1 f6 részmunkaidében foglalkoztatott,

b) 43 6 koztisztviseld, 3 f8 munkavallald,

2.2.2018. oktdber 15. napjatol 43 f6ben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szaméat, melybdl

a) 42 f6 teljes munkaid6ben 1 f6 részmunkaiddben foglalkoztatott,

b) 42 6 koztisztviseld, 1 f6 munkavallalé.

c) 2018. december 31-én a 43 &llashelyb6l 40 volt betdltve, melybdl 39 f6 koztisztviselé és 1 6
munkavallalé volt.

3. A hivatali dolgozok nemek szerinti megoszlasa — 2018. december 31-én - a kdvetkezOk szerint alakult : 32
nd (80%) és 8 férfi (20 %) Az adatok azt mutatjak — mint altaldban a kozszféraban —, hogy itt is a dolgozok
dontd tobbségét a nok alkotjék, sét a 2018. évben a 2017. évhez képest, a korabbi két év tendencijaval



ellentétben csokkent a férfiak aranya. Mig a 2017. évben a férfiak hivatali Iétszamon beliili aranya 29,55 %
volt, addig 2018-ban ez az arany 20%-ra csokkent.

4. A hivatali dolgozdk életkor szerinti megoszlasat az alabbi tablazat mutatja be (2018. december 31-i
adatok).

A Hivatal személyi allomanyanak életkor szerinti adatai

20 éves vagy | 21-30 éves 31-40 éves 41-50 éves 51-60 éves | 60 év feletti
az alatti

0 2 15 15 7 1

A 2017. évhez képest (a betoltott allashelyek alapulvételével) a kdvetkezd valtozasok tapasztalhatok a
korcsoportok létszamaban, szazalékos megoszlasaban:

21-30 éves: 10%-r6l 5%-ra cstkkent,

31-40 éves: 27,27%-r61 37,5 %-ra nétt,

41-50 éves: 40,9%-r6l 37,5 %- ra csdkkent,

51-60 éves: 18,18%-r6l 17,5%-ra csdkkent,

60 év feletti: 4,54%-r61 2,5 %-ra csokkent.

Megallapithato a 31-40 éves korosztaly aranyanak jelentSs mértékd ndvekedése. E korosztily aranyanak
novekedése pozitivan értékelhetd, hiszen ez a korosztdly mar rendelkezik szakmai tapasztalattal,
gyakorlattal, igy nagy mértékben hozzajarulhat a hivatali munka szinvonalas elvégzéséhez.

A fenti tablazatbol megéllapithato, hogy a hivatali dolgozok megkozelitdleg egystode S0 év feletti. Az
elkdvetkezd harom évben tobb hivatali dolgozé (5 f6) nyugdijba vonulasa varhat6 (t5bben élni kivannak a
nok kedvezményes — 40 év szolgalati jogviszony megléte — nyugdijba vonulasi lehetéséggel).

5. A hivatali dolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlasat a kdvetkezd tablazat szemlélteti (2018.
december 31-i adatok)

A Hivatal személyi allomanyanak iskolai végzettség szerinti adatai
Fels6foka kozépfoku szakmunkas- altalanos
egyetem foiskola tébb képzd iskola
diplomas
2017.| 2018. | 2017. | 2018. | 2017. |2018.{2017. | 2018. | 2017. | 2018. | 2017. | 2018.
5 6 13 16 8 7 16 16 2 1 0 0

A tablazat adataibdl kitlinik, hogy a hivatali dolgozok tébb, mint 50 %-a (55,5 %) felséfokii, 40 %-a
kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezett. A felséfoka végzettségli hivatali dolgozék koziil 7 6
rendelkezett tobb diplomaval.

6. Nyelvvizsgaval 16 6 rendelkezik a Hivatalban. Ez a dolgozoi 1étszam 40 %-a.
A nyelvvizsgak tipusa és szama:

- angol alapfoki: 316
- eszperanto alapfoka: 16
- angol kozépfoki: 7 £6 + 1 16 szobeli
- német kozépfoku: 2 {6 + 1 {6 szobeli
- francia kozépfoka: 116
- angol fels6foku: 1 £6



7. A hivatali dolgozok fele 20 f6 (50%) helyben lakik, 20 8 (50%) mas telepiilésrél jart be dolgozni 2018-
ban. A 2015. évhez képest a helyben lakdk ardnya folyamatosan csokkend tendenciat mutatott. Mig 2015-ben
a helyben lakok aranya 58,8% volt, ez 2016-ban lecsokkent 51,2 %-ra. 2017 decemberére 47,7%-ra cstkkent
a helyben lakok ardnya, a més telepiilésrol bejarok aranya pedig 2016-hoz képest megnott 48,78 %-rol
52,3%-ra. Tehét 2018-ban az 50-50% alapjén ismét novekvd tendenciat mutat a helyben lakdk aranya.

8. Személyi valtozasok (fluktuacio):

2018. évben 16 esetben tortént személyi véltozas a Hivatalban. Ez a 2018. december 31-i engedélyezett
létszém 37,2%-a, mely nagyon magas, még a a 2017. december 3 1-ei 1étszamra vetitett 34,78 %-hoz képest
is emelkedd és egyben roml6 tendenciat mutat.

A 2018. évben 15 4j jogviszony létesitésére keriilt sor és 16 jogviszony megsziintetésére (14 8 esetében
koz0s megegyezéssel vagy athelyezéssel, 1 f6 esetében nyugdijazas miatt és 1 £ esetén prébaidé alatti
felmondassal).

A jovoben tovabbra is torekedni kell a személyi valtozasok szamanak csokkentésére, mivel az neheziti a
hivatali munkavégzést (helyettesités, {ij dolgozé felvétele, betanitisa). Ennek modja lehet a hivatali dolgozok
anyagi és erkolesi megbecsiilése, a nagyobb odafigyelés az 1j dolgozok betanitasara, beilleszkedésére, a
feladatok racionalisabb elosztasa.

Az elmult évben is tapasztalhattuk, hogy egyre nehezebb jl képzett, megfelels szakmai gyakorlattal
rendelkezd munkaer6t talalni. A korabbi években ez elsésorban a pénziigyi és miiszaki teriiletre, viszont a
2018. évben ez a tendencia mar a Hivatal valamennyi teriiletére jellemzd volt. Ennek okai: Budapest
kozelsége, a munkanélkiiliség csokkenése és a kézszféraban tapasztalhaté viszonylag alacsony illetmények
(az 6nkormanyzati kozigazgatasban 2008. 6ta nem volt kézponti illetményemelés).

9. A hivatali dolgozok munkéjanak értékelése:

A jogszerli, hatékony eredményes hivatali munkavégzés alapvetd feltétele — tobbek kozott —, hogy a
dolgozokkal egyértelmiien ismertetésre keriiljenek az elvarasok, kévetelmények, majd a feladatok
végrehajtasat koordinalni, ellenérizni és szamon kérni, értékelni sziikséges.

Ennek eszkdzei a Hivatalon beliil a kiilsnb6z0 szintii értekezletek, megbeszélések:

- vezetdi értekezlet: legalabb havonta egy alkalommal, a polgdrmester, az alpolgarmester(ek), a jegyzd, az
aljegyz0, az irodavezetk és csoportvezetdk részvételével. Irasban dokumentalt médon 11 alkalommal keriilt
sor ilyen tipusi értekezletekre),

- irodai munkaértekezlet: sziikség szerint, de legalabb havonta egy alkalommal szervezeti egységenként
munkaértekezlet tartisa kotelezd,

- apparatusi értekezlet: évenként legalabb két alkalommal, valamennyi hivatali dolgoz6 részvételével.

A kdzszolgilati egyéni teljesitményértékelésrdl sz6l6 10/2013. (1.21.) Korm. rendeletben meghatarozott
kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés (a tovabbiakban: TER) elektronikus formaban torténik, kozos
modszertani alapokon nyugvé, egységes és integralt kozszolgalati informatikai rendszer segitségével. A TER
folyamatainak  tdmogatdsira egy kozponti, webes rendszerii kiszolgalé feliilet szolgdl. A
teljesitményértékelési rendszer alapvetd célja a kozszolgalati tisztvisel5k (koztisztviseldk) teljesitményének
Javitasa révén, a munkdjuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudds, készségek, képességek,
szocidlis szerepek, énkép, személyiségvonasok, motivacid) fejlesztésével a szervezet célkitiizéseinek
eléréséhez hathat6san hozzdjarulni. Alapvetd feladata pedig — az értékelési tényez6k, valamint a mérési és az
értékelési mddszerek kombinalt alkalmazasaval — annak megéllapitdsa, hogy a kéztisztviseld milyen
meértékben és eredménnyel jarult hozza a szervezet céljainak eléréséhez.

A targyévi teljesitményértékelés feladatainak idobeni folyamata (targyévben - 2018. januar 1-t61 kezdbdéen)
* Jjanuar 31-ig: minden értékelt szdmara (amennyiben a munkakéri feladatok széma lehetévé
teszi) legaldbb harom, legfeljebb négy munkakéri egyéni teljesitménykovetelményt kell
meghatdrozni, valamint el6 kell irni résziikre a kompetencia alapi munkamagatartas tényezok
alkalmazasat;
* junius 15 - jilius 15: az els6 féléves teljesitményt kell értékelni;



* Jllius 15-ig: minden értékelt szamara meg kell hatdrozni a masodik féléves munkakéri egyéni
teljesitménykovetelményeket;

e ¢€v kozben az értékeld vezeté modosithatja az értékelt teljesitménykovetelményét (az értékelttel
egyeztetnie €s indokolnia kell);

* targyévet kovetd januar 1 - januar 31: a targyév masodik félévét, valamint az egész targyévet az
értékeld vezetdnek kell értékelnie és mérnie, és ekkor torténik a mindsités is, mely az egész év
értékelését mutatja.

2018. év végi mindsitések (6)

kivalé jo megfeleld atlag alatti elfogadhatatlan
Vezet6: 4 0 0
Nem vezetd: 25 2 0 0 0

Mivel a targyévre vonatkozé mindsitést a targyévet kovetd év januar 1-je és januar 31-e kozott kell
elkésziteni, az els6 és masodik féléves teljesitményértékelések alapjan, ezért azon koztisztviseldkre
vonatkozo6an, akiknek a masodik félévben keletkezett a kozszolgalati jogviszonya, nem kellett mindsitést
késziteni. A mindsitési eljarast csak a kozszolgalati jogviszonyban allokra (koztisztviseldkre) kell
alkalmazni, az Mt. hatalya ald tartoz6 munkavallalokra nem. Ez is az oka, hogy a 40 fobdl csak 31 kertiilt
mindsitésre.

A teljesitményértékelés alapjan lehetdség nyilik a koztisztvisel6k illetményének eltéritésére, illetve személyi
illetmény megallapitasara.

A Hivatalban mindsitéssel, ennek hidnyaban teljesitményértékeléssel aldtamasztott, kimagaslé teljesitményt
nyijté koztisztviseldnek a kozszolgilati tisztvisel6krdl szol6 2011. évi CXCIX. térvényben meghatarozott
illetményrendszerre vonatkozé szabalyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg — a polgarmester
Jovahagyasaval — a jegyz0. A targyév marcius 1-jét6l a kdvetkez$ év februar végéig terjedd idSszakra
vonatkozo havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kdzzétett, a
targyévet megel6zd évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megallapitasa esetén potlék nem fizethetd.

A hivatali szerv vezetdje at nem ruhdzhat6 hataskdrében, a megéllapitott személyi juttatisok eldiranyzatan
beliil a targyévet megel6z6 év mindsitése, ennek hidnyaban teljesitményértékelése alapjan — ide nem értve,
ha a koztisztvisel végleges athelyezésére keriil sor — a téargyévre vonatkozdan a koztisztviseld besorolasa
szerinti fizetési fokozathoz tartozo alapilletményét — a hivatali szervezet vezetSje esetében a kinevezésre
jogosult — december 31-éig terjedd idészakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20%-kal
csokkentett mértékben éallapithatja meg.

Az alapilletmény a 2018. évre a Hivatal koztisztviseli vonatkozasaban a Magyarorszag 2018. évi kdzponti
koltségvetésérol szolé 2017. évi C. tdrvény 59. § (6) bekezdése alapjan Pécel Varos Onkorményzata 2018.
évi koltségvetési rendelete altal megallapitott illetményalap (43.000 Ft) és a koztisztviseld besorolasi
osztalya és fizetési fokozata (iskolai végzettsége €s munkaban toltott évei alapjan) szerinti szorzészam
alapjan keriil megallapitasra. 2017. évben nyilt eldszor lehetlség arra, hogy a Képviseld-testiilet rendeletében
a kozponti illetményalapnal (melynek Ssszege 2008 6ta 38.650 Ft) magasabb 6sszegben allapitsa meg a helyi
illetményalapot.

Az érettségi végzettségii koztisztviselok a Képvisels-testiilet dontése alapjan a 2018. évben alapilletményiik
20%-anak, a fels6foki végzettségiiek alapilletményiik 30%-anak megfelelé mértékii illetménykiegészitésben
részesiiltek.

A vonatkoz6 jogszabaly szerint a koztisztvisel6 25, 30, 35 és 40 évi kozszolgalati jogviszonyban toltott idd
utan 2-5 havi illetményének megfeleld jubileumi jutalomra jogosult. 2018-ban 1 {8 részesiilt a Hivatalban
jubileumi jutalomban.

Kitiintetésben senki nem részesiilt a hivatali dolgozdk kéziil.

A Kéztisztviselok Napjat (jilius 1.) hivatalunk dolgozéi a Kiria Rendezvényhazban tinnepelték.



10. Tovabbképzés:

Hivatalunk fontosnak tartja a dolgozdk tudasanak szinten tartasat, illetve tovabbfejlesztését, a megfeleld
szakemberallomény biztositasat, igy a jogszabalyi elbirasoknak megfelelden és a lehetdségekhez képest
tdmogatja a dolgozok képzését, tovabbtanulasat.

A koztisztviseloknek vannak jogszabalyban eloirt képzési (kozigazgatasi alap- és szakvizsga) és
tovabbképzési kotelezettségei is. A koztisztviseld tovabbképzési kotelezettsége a kdzszolgilati, valamint
bels6 tovabbképzési programokkal teljesithet6. A tovabbképzések teljesitésének mérése tanulmanyi
pontrendszerrel torténik. A fels6foku végzettséggel rendelkezd koztisztviseldnek a tovabbképzési idészak (4
év) alatt legalabb 128 tanulmanyi pontot, a kézépfoka végzettséggel rendelkezd koztisztviselének legalabb
64 pontot kell teljesiteniiik. A jelenlegi képzési ciklus elsé éve volt a 2018. év.

A 2018. évre megallapitott képzési tervet nem teljesitette valamennyi koztisztviseld, viszont vannak olyanok,
akik mar majdnem teljesitették a négy évre el6irt kdvetelményt is.

A 2018. évben kozigazgatasi alapvizsgat 1 16 tett.

Fels6foku iskolai tanulmanyokat folytatott 3 {8, tanulmanyaikat tamogatta a Hivatal, munkaidé
kedvezményben részesiiltek (tanulmanyi szerz6dés). A 3 {6 a kovetkez6 intézményekben folytatta
tanulményait: Pazmany Péter Katolikus Egyetem Jog— és Allamtudomanyi Kar; Nemzeti Kozigazgatasi
Egyetem Allamtudoményi és Kozigazgatasi Kar; Zsigmond Kirdly Egyetem Emberi Erdforras Kar. A jogi
tanulmanyokat folytato koztisztviseld kozszolgalati jogviszonya éathelyezés miatt megsziint a Hivatalban
2019. augusztus 1-jén.

A Hivatal 2018. évi bérgazdalkodasanak adatait a kovetkez6 tablazat mutatja be (adatok Ft-ban):

Torvény szerinti illetmények, munkabérek 148 157 501
Normativ jutalmak 0
Céljuttatas, projektprémium 15502 101
Készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, tlora, til-szolgalat 2 322 886
Végkielégités 700 000
Jubileumi jutalom 2 480 000
Béren kiviili juttatasok 5 879 654
Ruhézati koltségtérités 1674 244
Kozlekedési koltségtérités 3 888919
Lakhatési tamogatasok 1117 100
Szocialis tamogatasok 77 135
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 7 889 036
Foglalkoztatottak személyi juttatasai osszesen 189 688 576
Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat 627 250
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok

Egyéb kiils6é személyi juttatasok 1925152
Kiilsé személyi juttatasok 2552402
Személyi juttatasok Gsszesen 192 240 978
gililgnkaadékat terhelé jarulékok és szocialis hozzajarulasi 42 080 001
ebbol: szocialis hozzajarulasi ado 35925316




ebbdl: rehabilitacids hozzajarulas 2 295 000

ebbol: egészségiigyi hozzajarulas 1 507 494

ebbdl: tappénz hozzajarulas 913 185

ebbdl: munkaltatot terheld személyi jovedelemadd 1 439 006
VIL

A Hivatal dologi kiadasai

A Hivatal a 2119 Pécel, Kossuth tér 1. szam alatt (2 épiiletben), a 2119 Pécel, Szemere Pal utca 27. szdm
alatt és a Baross utca 5/b szdm alatt, Ssszesen négy épiiletben mitkodstt. A Kossuth tér 1. szam alatti 1.
épiiletet — mely Pécel Varos Onkormanyzatanak tulajdona — a Hivatal a G6do116i Jarasi Hivatallal kozosen
hasznélja. A Hivatal az 1. emeleten és a tet6térben, a jarasi hivatal a foldszinten mitkodstt. Az 1. épiiletben az
alpolgarmesterek, a hivatali vezetés (jegyzd, aljegyz6), az Onkormanyzati Iroda, tovabba a Gazdasagi
Irodahoz tatozd Miiszaki Csoport (2018. oktdber 15-t61 Miiszaki és Beruhazasi Iroda) miikodott. A I1.
épiiletben — melyet Pécel Varos Onkorményzata az Erste Nyiltvégli Befektetési Alaptol bérelt — a
polgarmester, az Igazgatasi Iroda, a Gazdasagi Iroda, valamint annak Addcsoportja végezte feladatat. A 2119
Pécel, Szemere Pal utca 27. szam alatti épiiletben (6nkormanyzati tulajdon) a Hivatal irattara miikodik.

Az 1. épiilet atlagos allapotban van, illetve felgjitisra szorul (pl. ablakok hészigetelése, fiitésrendszer
korszeriisitése, szocialis helyiségek feljitasa), akadalymentesitett. 2018 novemberétél az I. épiiletben
nehezitették a munkavégzést a foldszinten a jarasi hivatal helyiségeinek feltjitasi munkai (zaj, por, idénként
fiités leallitasa stb.)

A Il épiilet, annak elhelyezkedése, beosztasa miatt nem igazan volt alkalmas hivatali munkavégzésre, nem
akadalymentesitett. A Szemere Pal utca 27. szam alatti ingatlanban miik6dé irattdr miiszaki allapota nem a
legmegfelelébb.

Nem volt til szerencsés megoldas, hogy az irattarat kozosen hasznaltuk a jarasi hivatal kirendeltségével és a
helyiségek nem szeparalhatok jol el egymastol. 2018 novemberében a jarasi hivatal iratait elszallitottak az
irattarbol. A 2018. évben az \jj iratkezel6 rendszer bevezetése miatt az irattarozasi feladatok végzésére
kijeldlt koztisztviseld tilnyomo részt iktatasi feladatokat végzett, majd 2018. jalius 1. napjatél nyugdijba
vonult, igy a 2018. évben sem keriilt sor iratselejtezésre.

A kozteriilet-feliigyelok és a mezodrok a Baross utca 5/b szam alatti ingatlanban megfeleld koriilmények
kozétt 3 irodahelyiségben végezték a munkajat.

A hivatali dolgozok részére Gsszességében megfelelé mennyiségii és mindségii helyiség allt rendelkezésre. A
dolgozok 1-4 fés irodahelyiségekben végezték a munkajukat.

Valamennyi dolgoz6 részére szamitogép 4all rendelkezésre. A hivatali munkavégzést 11 nyomtatd,
fénymasol6 (ebbél 5 db multifunkcids, szkennelésre is alkalmas), 43 vezetékes telefon segiti.

A hivatali dolgozok munkavégzéséhez a 2018. évben 1 db gépkocsi allt rendelkezésre — Dacia Logan MCV
Artic, mely 7 éves, a 2018. évben az el6z6 évhez hasonléan 30.000 km-t futott. Miiszaki allapota elfogadhatd
volt, komolyabb javitasra, szervizelésre nem volt szitkség.

A mezei Orszolgalati feladatok ellatisara egy Suzuki SJ tipust terepjaré allt rendelkezésre, amely miiszaki
okok miatt tilnyomorészt hasznalhatatlan volt, ezért a mez66rok is a kozteriilet-feliigyelk altal hasznalt
2008-as €évjaratu, Skoda Fabia 1,4 benzines gépkocsit vették igénybe, amely a 2018. évben kb. 7.000 km-t
futott.

A gépkocsik Pécel Varos Onkormaényzata tulajdonat képezik, melyeket hasznalati szerzédéssel a Hivatal
ingyenes hasznéalataba adott.

2018. évben autdbeszerzés nem tortént. Feldjitasra, atalakitasra és butorcserére nem keriilt sor.

A Hivatal 2018. évi dologi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:



A Hivatal dologi kiadasai (adatok Ft-ban)
Szakmai anyagok beszerzése 232 481
Uzemeltetési anyagok beszerzése 3163 125
Készletbeszerzés 3395 606
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 4771728
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 794 043
Kommunikacioés szolgaltatasok 5565771
Koziizemi dijak 488 117
Bérleti- és lizingdijak 3325948
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 162 418
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 4124 331
Egyéb szolgaltatasok 9423915
Szolgaltatasi kiadasok 17 524 729
Kikiildetések kiadasai 22 869
Kikiildetések, reklam- és propaganda-kiadasok 22 869
Miikddési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ad6 4266519
Egyéb dologi kiadasok 743 972
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 5010491
Dologi kiadasok 6sszesen 31 519 466

VIIL
Palyazatok

A 2018. évben benyijtott palyazatok és eredményeik:

A. A 2018-ban benyujtott palyazatokrol és azok eredményeirdl a 2. melléklet szerint adunk tajékoztatast.
B. A vis maior pédlyazatokrdl részletesen a Miiszaki és Beruhdzasi Iroda 4ltal a 2018-ban végzett
feladatoknal szamolunk be.

IX.
A Hivatal szervezeti felépitése

1. Az Métv. 67. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a polgarmester a jegyz6 javaslatara elGterjesztést nydjt be a
képvisel6-testiiletnek a hivatal belsé szervezeti tagozodasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint
iigyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv feladatai ellatasanak részletes belsd rendjét és modjat szervezeti €s miikddési szabalyzat
allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozd szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabélyzataban (a tovabbiakban: szmsz) vagy a szervezeti egységek iigyrendjében, a gazdalkodas részletes
rendjét belso szabalyzatban kell meghatarozni.
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A 2018. évet a 362/2017. (XI. 30.) Kt. hatarozattal elfogadott szmsz szerint kezdte meg munkajat a Hivatal.
Ennek az szmsz-nek a moédositasara egy izben keriilt sor, majd 2018. oktdber 15-t61 ismét sor keriilt a
Hivatal szervezetének atalakitasara a 293/2018. (IX. 27.) Kt. hatérozattal megallapitott szmsz szerint.

2.1. 2018-ban 2018. oktdber 14-ig a Hivatal szervezeti strukturaja a kovetkezé volt:

1. Onkorményzati Iroda,

2. Gazdasagi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),
2.1. Adécsoport,

2.2. Miiszaki Csoport,

3. Igazgatasi Iroda,

3.1. Rendészeti Csoport

2.2.2018. oktober 15-t6l a Hivatal szervezeti struktiiraja a kvetkezd volt:

1. Onkorméanyzati Iroda,
. Ado- és Pénziigyi Iroda (a Hivatal gazdaségi szervezete),
2.1. Adodcesoport,
2.2. Pénziigyi Csoport,
3. Miiszaki €s Beruhazasi Iroda,
4. Igazgatasi Iroda.

3. A Polgarmesteri Hivatal vezetését a jegyzs végezte, az Motv. 81. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint.

A jegyz8 és az aljegyz0 kozdtti munkamegosztas alapjan 2018-ban a jegyzd iranyitotta, feliigyelte a
Gazdasagi Irodat (az Adocsoporttal és a Miiszaki Csoporttal egyiitt) és a Rendészeti Csoportot, majd 2018.
oktéber 15-t61 az Ad6- és Pénziigyi Irodat, a Miiszaki és Beruhazasi Irodat, tovabba ellatta az Motv. 81. § (3)
bekezdése szerinti jegyz6i hataskorbe tartozé feladatokat.

Az aljegyz6 a kovetkez6 feladatokat latta el:

a) A jegyz6 tavollétében, akadalyoztatisa esetén ellatta a jegyz8 valamennyi feladatat, gyakorolta
hataskoreit.

b) Végezte a Képviseld-testiilet és bizottsagai mikodésének, tevékenységének, valamint az Igazgatasi Iroda
és az Onkorményzati Iroda tevékenységének feliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

¢) Ellatta a bels6 ellentrzéssel sszefiiggd koordinaciéds feladatokat.

d) Gyakorolta az 4ltala feliigyelt szervezeti egységek vezetdi felett az egyéb munkaltatéi jogokat.

e) 2018. oktober 15-t6l koordinélja az 6nkormanyzati gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos jogi, koordinacids
feladatokat, illetve a jegyz6 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

X.
A Hivatal egyes szervezeti egységei 2018. évi munkajinak bemutatasa

1.
Onkormanyzati Iroda

Az Onkorményzati Iroda 2018. januér 1. napjatol 11 fovel latta el feladatait.

Osszlétszam: 11 £6 (1 {6 irodavezetd, 9 £6 tigyintéz6, 1 f6 munkavallal6) volt az év kezdetén.

Az év folyaman az iroda személyi Gsszetétele jelentdsen megvaltozott, a fluktuécié a hivatali atlagot is
meghalad6 volt (6 6 tavozott az irodardl, 5 f6 érkezett). 1 6, - az irattarosi feladatokat is ellaté iigyviteli és
szervezési referens - nyugdijba vonult jilius 1. napjaval. Az iigyiratkezelési feladatok ellatasa érdekében az
lgazgatasi Irodarol elGszor 4tiranyitasra keriilt az egyik kozteriilet-feliigyeldi feladatokat ellatd
koztisztviseld, majd kinevezést kapott az irodara.
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Athelyezéssel megsziint két koztisztviselo jogviszonya 2018. julius 31-én és 2018. oktdber 31-én. A két
kolléga koziil az egyiknek jogasz és igazgatasszervez6, a masiknak igazgatasszervezd végzettsége volt. Két
koztisztviseld (titkdrsagi tigyintézé és polgarmesteri referens) a Hivatal két mésik szervezeti egységéhez
(Igazgatasi Iroda és a Miiszaki és Beruhazasi Iroda) keriilt athelyezésre. A szervezési tigyintéz6i munkakort
bet6ltd kozszolgalati jogviszonya a probaideje alatt szlint meg 2018 aprilisaban.

2018 szeptemberében és oktoberében 4 0j koztisztviselvel boviilt az iroda: jegyzdi referens, polgarmesteri
referens, Snkormanyzati referens és szervezési ligyintézé.

A 2018. évet az iroda 10 fovel zarta (1 6 irodavezetd, 8 {6 ligyintézd, 1 f6 munkavallald).

A 2018. december 31-¢i személyi Gsszetétel alapjan az iroda Ssszetétele végzettség szempontjabdl megfeleld
volt. Az 5 16 fels6fokt végzettségii koztisztviseld koziil 2 6 rendelkezik igazgatasszervezd végzettséggel, 1
f6 rendelkezik tanari diplomaval, 2 f6 munkavallalasi tandcsadd végzettséggel. 2 6 rendelkezik tovabbi egy,
2 16 pedig tovabbi két fels6foki végzettséggel.

2018. elsd félévében az iroda tagjai koziil 3 f6 folytatott felséfokd tanulmanyokat. A Hivatal mind a harom
koztisztviselével tanulmanyi szerzOdést kotstt, mely tanulmanyi szerzédés a munkaidd kedvezmény
biztositasat foglalta magaban. gy tehat vizsgaiddszakok idején komoly szervezési munkat igényelt ezen
dolgozok helyettesitése, hiszen résziikre vizsganként (beleértve a vizsga napjat is) 4 nap tanulmanyi
szabadsagot biztositottunk, a vizsgak szama pedig olykor elérte a 6-8 vizsgat is. A harom képzésben részt
vevé mar nem tagja az irodanak.

Az Onkormanyzati Iroda rendkiviil sokrétii feladatot 14t el és vannak olyan feladatok, amelyekkel az iroda
nem, vagy csak nagyon nehezen birkézott meg. Ezek az informatikaval, informaciébiztonsaggal kapcsolatos
feladatok voltak. Az irodanak nem volt és nincs olyan tagja, aki az 4tlagos felhasznaldi ismereteken til
komolyabb informatikai ismeretekkel rendelkezne, igy mivel senki nem ért az alapveté informatikai
technolégidhoz sem, igy még a kommunikacié is nehézségekbe iitkdzott az informatikai biztonsagi
felelésnek megbizott egyéni vallalkozoval. Ezek alapjan ennek a feladatnak az ellitdsa magas kockazati
tényez6nek mindsiilt. A Hivatal szervezeti és miikddési szabalyzatinak 2018. oktdber 15-t61 vald
modosulasat kdvetden a szervezet elektronikus informacios rendszerének védelmével kapcsolatos feladatok,
az elektronikus ligyintézés kialakitasaval, miikodtetésével kapesolatos feladatok koordinalasa, valamint a
szamitastechnikai, infokommunikécids, adatatviteli, irodatechnikai eszkozokkel kapcsolatos iigyek
koordinalasa elkeriilt az irodatél.

Komoly kihivast jelentett az ASP rendszer keretében 2018 janudrjatdl bevezetett 1j iigyirat kezelési
szakrendszer bevezetése.

Az Onkormanyzati Iroda altal ellatott feladatokrol:

- a Képviseld-testiilet, a bizottsagok, a nemzetiségi Snkorméanyzat miikddésével kapcsolatos szervezési
feladatok.

A 2018. évben az iroda 20 képvisel6-testiileti iilés (ebbdl egy kdzmeghallgatas), 41 bizottsagi iilés és 6
nemzetiségi onkormanyzati iilés (ebb6l egy kzmeghallgatas) megszervezésében vett részt.

- a Képvisel6-testiilet, a bizottsagok, a nemzetiségi Snkormanyzat iiléseirdl jegyzékonyvek készitése
2018-ban valamennyi képviseld-testiileti (20+12 db nyilvanos+zart), bizottségi és nemzetiségi
Onkormaényzati jegyzOkonyv a jogszabélyi hataridben elkésziilt és az dnkormanyzati rendeleteknek és
Jegyz8konyveknek a fovarosi és megyei kormanyhivatalok részére torténd megkiildésének rendjérdl szolo
23/2012. (IV. 25.) KIM rendelet 2. §-anak, valamint a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX.
torvény 95. § (3) bekezdésének megfeleléen a Nemzeti Jogszabalytar rendszeren keresztiil felterjesztésre
keriilt a Pest Megyei Kormanyhivatal részére. Ezt agy sikeriilt teljesiteni, hogy 2018 Aaprilisitdl
szeptemberig csak helyettesitéssel tudtuk megoldani a jegyzokonyvek irdsat, az iroda koztisztviseldi sajat
feladatuk mellett készitették a jegyzOkdnyveket. Nehezitette a jegyzOkonyvezést, a jegyzokonyvek
elkészitését a Globomax szavazatszamlalé rendszer 2018 szeptemberétdl valé meghibasodasa is.

Egyetlen esetben sem kaptunk térvényességi felhivast a jegyzokonyvek miatt.

A nyilvéanos képvisel6-testiileti iilések jegyz6konyveit publikaltattuk az snkormdanyzat honlapjan.
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A 2017. évi jegyzOkonyvek bekottetése 2018. december 31-ig tortént meg.

- nemzetiségi onkormanyzattal valo kapcsolattartas, munkajanak segitése

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 80. §-a meghatarozza
az 6nkormanyzati mitkodés személyi €s targyi feltételeit, a konkrét végrehajtasi feladatokat, és azt, hogy a
nemzetiségi Onkormanyzatokkal kotott egyiittmiikodési megéllapodasban a feleknek mirl kell
rendelkezniiik. Az Njtv. alapjan a nemzetiségi 6nkormanyzat és a telepiilési 6nkormanyzat megallapodast
kotottek. A jogszabalyi kovetelményeknek eleget téve, hataridbben megtértént a megallapodas
feliilvizsgalata és elkésziilt a modositasra iranyuld el6terjesztés, melynek hatdrozati javaslatat mind Pécel
Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete, mind a Péceli Roma Onkorményzat (a tovabbiakban: PRO)
Képviselo-testiilete elfogadott, melynek eredményeként ) egyiittmiikddési megallapodast katottek.

A hatédlyos egyiittmiikodési megéllapodasban foglaltakat kotelesek betartani a Hivatal részérdl kijelolt
koztisztviselok.

A megallapodas értelmében 2018-ban is a Hivatal Onkormanyzati Irodaja segitette a nemzetiségi
Onkormanyzatot a jogi és az ligyviteli feladataik ellatasdban, a pénziigyi vonatkozasi kérdésekben a
Gazdasagi Iroda (2018. oktober 15-t81 az Ad6- és Pénziigyi Iroda) erre kijeldlt dolgozoja biztositotta a
szakszer(i és jogszeri miikodést.

A Hivatal Onkormanyzati Iroddjanak vezetdje a jegyzd megbizasabdl és képviseletében részt vett a
nemzetiségi dnkormanyzat testiileti iilésein és jeleznie kellett, amennyiben torvénysértést észlel. A PRO a
2018. évben 5 alkalommal tartott iilést és egy alkalommal kozmeghallgatast. A PRO 22 hatarozatot hozott
a 2018. év folyaman. A PRO 2018. évi miikodésével kapcsolatban torvényességi felhivas nem érkezett.

- valasztasokkal, népszavazassal kapcsolatos feladatok koordinalasa

2018 aprilisaban keriilt sor az orszaggyilési képviselok valasztasara és Pécelen az 1. szamu egyéni
vélasztokeriiletben id6kozi Onkormaényzati képviselé valasztast is kellett tartani. Jelentds szervezési
feladatot jelentett a szavazatszamlald bizottsagi tagok toborzasa, a bizottsagok Gsszeallitisa, oktatdsa,
szavazokorok leegyeztetése, berendezése, a logisztika 6sszehangolasa, jegyzékonyvvezetdk képzése. Tobb
alkalommal keriilt sor informatikai €s jogi foprobakra. Az iroda a vélasztasi feladatokat az Igazgatasi
Irodaval egyiittmiksdve végezte.

- a képviselok, nem képvisel6 bizottsagi tagok, nemzetiségi Onkormanyzati képvisel6k
vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatok ellatasa

A képviseldknek, a nem képviseld bizottsagi tagoknak, a PRO képviseldinek hataridében kikiildésre
keriiltek a vagyonnyilatkozat-tételre sz6l6 felhivasok. Valamennyien hataridére — 2018. januéar 31-ig -
eleget tettek vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiknek.

- A Képviselo-testiilet rendeleteinek nyilvantartasa, a kihirdetéssel kapcsolatos kifiiggesztések, a honlapon
¢s a hivatali meghajtén valo szerepeltetése, Nemzeti Jogszabalytarba feltoltése hataridében megtorténtek.
A Képvisel6-testiilet a 2018. évben 28 dnkormanyzati rendeletet alkotott, ebbdl 6 6nallé rendelet, 22 db
pedig egy vagy tébb (3, 4, 8) onkormanyzati rendelet mddositasara iranyult. A rendeletek egységes
szerkezetbe vald szedésében el6fordultak id6beli csiiszasok.

- Az 6nkorményzat honlapjara adatok szolgaltatdsa, 6nkormanyzati rendeletek, jegyzOkonyvek, testiileti
hatérozatok megkiildésével kapcsolatos feladatoknak idonként nehézségek aran, vagy egyaltalan nem
tudott az iroda eleget tenni (informatikai problémak). Az iroda 2018. jilius 31-ig jegyz6i referens
munkakort betolto koztisztviseldje feladata volt a kdzérdekili adatoknak a www.pecel.hu honlapon t6rténd
kozzététele naprakészségének ellendrzése és a kozérdekii adatok kozzétételével kapcsolatos jogszabalyi
kotelezettségek teljesiilésér6l minden hénap 15. napjaig jelentés készitése a jegyzd részére. Ennek
eredményeként hidnyossag esetén potoltuk a honlapon az adatokat, amig a technikai feltételek adottak
voltak.

- A polgérmester, az alpolgarmesterek, a jegyz6 és az aljegyzd levelezésének bonyolitasa, irataiknak
rendezése, a hozzdjuk érkezd telefonhivasok kezelésével, a polgarmester, az alpolgarmester(ek), a jegyz6
tigyfélfogadasanak koordinalasaval, vendégek fogadasaval kapcsolatos feladatok ellatidsa a titkarsagi
ligyintéz6 (2018. oktober 15-ét kovetden jegyzbi referens), a polgarmesteri referens és a kozfoglalkoztatasi
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ligyintéz6 kdzremilkoddésével zavartalanul mikodott. A feladat végzésében kisebb nehézséget csak az
Jelentett, hogy a titkarsagi iigyintéz6, a jegyz0i referens és a polgarmesteri referens is 2018. elsé félévében
is felsboktatdsi tanulmanyokat folytattak, ezért idénkénti tavollétiik miatt gondoskodni kellett a
helyettesitésiikrdl.

- Képviseldi kérdések, bejelentések kezelésével kapcsolatos feladata nem volt az irodanak 2018-ban.

- Az lgyféliranyitdssal kapcsolatos feladatok az iroddhoz beosztott kozfoglalkoztatott munkavallalok
kézremiikodésével keriiltek ellatasra két helyszinen, az Irodahaz I. és I1. épiilet fldszintjén. 2018. oktéber
15-t61 az tigyféliranyitassal kapcsolatos feladatok atkeriiltek az Igazgatasi Iroda feladatai k§zé.

- A vezet6i értekezletekr6l az emlékeztetd készitése a titkarsagi ligyintéz6 feladata volt. Az emlékeztetdket
a titkdrsagi ligyintézé a vezetOségnek (polgarmester, alpolgarmester, jegyz6, aljegyz6) és a szervezeti
egységek vezetdinek tovabbitotta. 2018-ban 11 alkalommal késziilt emlékeztets. A masodik félévben
lecsokkent a vezetdi értekezletek szdma és ezekrdl nem késziiltek emlékeztetdk.

- A kitiintetd cimek adoményozésaval kapcsolatos feladatokat elsGsorban a Pécel Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének a vérosi kitiintetések alapitasarél és adoméanyozasarol szolé 11/2015. (II. 31.)
onkormanyzati rendelete és a Pécel Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének a ,,Tiszta udvar, rendes
haz” elismerd cim alapitasarol és adomdnyozasardl szolé 3/2016. (II. 3.) onkormanyzati rendelete
rendelkezései alapjan, éves iitemterv szerint végezzik. A kitiinteté cimek adomanyozasara vonatkozé
javaslattételi felhivasokat megkiildtik a Képvisel6-testiilet tagjainak, kozzétettik a Hivatal
hirdetStabldjan, a honlapon és lehetség szerint megjelentettiik a Péceli Hirek jsagban is. A 2018. évben a
a Tiszta udvar, rendes hdz kitiinteté cim kivételével (nem érkezett ra palyazat) valamennyi kitiintetd
cimrdél dontott a Képviseld-testiilet.

A kitiintetd cimek atadasara iinnepélyes keretek kozott keriilt sor, melyre elkészittettitk az okleveleket,
vegeztiik a kitiinteté cimmel jard pénzjutalmak adminisztraci6jat. Nyilvantartast vezetiink a kitiintetett
személyekrdl, mely nyilvantartast folyamatosan aktualizaltuk a varos honlapjan.

- A médidval, a Péceli Hirekkel, valamint a Williams Tv-vel kapcsolatos iigyek tekintetében a koordinatori
feladatokat a polgarmesteri referens latta el. A Péceli Hirek szerkesztésére, elballitasara tobb beszerzési
eljaras lefolytatasat koveten Sal Endre fészerkeszt6vel és a Via Surface Kft.-vel kotott szerzédést az
6nkormanyzat a 2018. évre.

- Testvérvarosi kapcsolat kialakitasaval, miikddtetésével kapcsolatos feladatokat nem végzett az iroda
2018-ban.

- Szépkortiak kdszontésének megszervezése:
A 2018. évben 8 szépkorl tényleges koszontését szerveztitk meg, sajnos tébben voltak, akik elhunytak,
mire sor keriilt volna a kdszontésiikre.

- a civil szervezetekkel vald kapcsolattartas

A civil szervezetek pénziigyi tdmogatisara 2018-ban is palyazat kiirasara keriilt sor. Az iroda
gondoskodott a palyazati kiirdsra vonatkozé eldterjesztés elkészitésérdl, a palyazat megjelentetésérl, a
beérkezett palyazatok dontésre vald eldkészitésérdl. 13 civil szervezet részesiilt Gsszesen 1,725 millié Ft
tdmogatdsban a tamogatasi szerz6dések megkotését kovetden. Az ezekkel kapcsolatos elszamolas
athuzodott a 2019. évre.
Az onkorményzat pénziigyi tdmogatasairdl sz6l6 25/2013. (XII. 5.) énkormanyzati rendelet biztositotta
lehetéséggel élve, pélydzaton kiviili tamogatést tobben is igényeltek és a KépviselS-testiilet vagy
polgarmester dontése alapjan 10 szervezet részesiilt egyedi timogatéasban. Ezeknek a tamogatasoknak az
elszdmolasa megtortént a szerz8désben rogzitett hatariddre. A timogatasok nyilvantartasa is megtalalhat6
a véarosi honlapon a kozérdekil adatok kézott, bar ezek aktualizalasra szorulnak.

- A helyi értéktar bizottsaggal valé kapcsolattartds a polgdrmesteri referens feladata volt, majd a
személyiigyi referens munkakori feladatai kozé keriilt. Aki ezt a feladatot latja el, az kozremiikodik a
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bizottsagi lilések megszervezésében, a bizottsag dontéseirdl nyilvantartast vezet és felterjeszti a megyei
értektarba javasolt értékeket, ami igen bonyolult adminisztracidval jar. Elkésziti az eldterjesztést a
bizottsag félévenkénti beszamolojardl a Kulturalis Bizottsag iilésére.

A Péceli Telepiilési Ertéktar Bizottsag a 2018. évben 3 alkalommal iilésezett, 6sszesen 4 péceli kotddésii
szemely Pest Megyei Ertéktarba torténd felterjesztésérél dontott, amely személyeket a Pest Megyel
Ertéktar Bizottsag fel is vett a megyei értékek kozé. A Péceli Telepiilési Ertéktar 2018-ban két Uij taggal
boviilt, az erre vonatkozd el6terjesztés is az iroda kozremiikodésével késziilt.

- Az Snkorményzat éltal alapitott alapitvanyokkal kapcsolatos feladatok arra korlatozddtak, hogy bekértiik
a Pécel Fejlodéséért Kozalapitvany beszamoldjat, melybdl elbterjesztés késziilt a Képviselo-testiilet
ilésére.

A Pécel Ifjiisagaért Kozalapitvany kuratériumanak tagjai lemondtak kuratériumi tagsagukrol 2017-ben. Az
ezzel kapesolatos ligyintézés jelentdsebb része athuzédott 2018-ra. A Képviseld-testiilet dontése alapjan
kezdeményeztilk a kozalapitvany megsziintetését az illetékes birosagnal. A birésag megsziintette a
kozalapitvanyt, a végzés 2019-ben emelkedett jogerére.

- Onkorményzati tarsulasokkal — Févarosi Agglomeracié Onkormanyzati Tarsulas (FAOT), Nulla Hulladék
Karta (Humusz Szdvetség), Klimabarat Telepiilések Szovetsége, Eurdpai Férum a Varosi Biztonsagért
(EFUS: European Forum for Urban Security) - kapcsolatos feladatok,

Az iroddnak az EFUS tagsaggal kapcsolatosan voltak adminisztrativ feladatai. Polgarmester ar EFUS
konferencian val6 részvételének megszervezése.

— kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

A kozfoglalkoztatasi programok 4ltalaban nem a naptari évre korlatozddnak.

Pécelen tobb éve — igy a 2018. évben is — jelen voltak a kovetkezd programok:

a) a Pest Megyei Kormanyhivatal God116i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya (a tovabbiakban:
orszagos program) altal megvaldsitott program,

b) egyedi jarési start mintaprogram (a tovabbiakban: mintaprogram).

a) Orszagos program:
2017.03.01. - 2018.02.28.,2018.03.01. - 2018.06.30.

tamogatott létszam: 9 £6: 2 f6 épiiletgondnok, 1 f6 altalanos irodai adminisztrator, 6 6 egyéb takarit6 és
kisegit6

tamogatasi dsszeg: 3.023.238 Ft, kozfoglalkoztatdsi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi ado:
2.831.468 Ft kozvetlen és anyagkoltség: 191.770. Ft.

Megvalosulas:

- feltoltott 1étszam: 8 6

- bérkoltség: 1.825.572 Ft

- kozvetlen koltség: 172.863 Ft
Eltérés oka: magas fluktuaci6

2018.07.01. - 2019.02.28.

tamogatott létszam 9 £6: 2 f6 épiiletgondnok 1 £ altalanos irodai adminisztrator, 6 f6 egyéb takarit6 és
kisegitd.

tamogatasi 6sszeg: 7.132.718 Ft

- kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi ado: 6.060.584 Ft

- kézvetlen és anyagkoltség: 1.072.134 Ft

Megvalosult:

- feltoltott [étszam: 9 £6
- bérkoltség: 3.020.625 Ft
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- kdzvetlen koltség: 979.923 Ft

Eltérés oka: a program ideje alatt a létszam folyamatosan valtozott, aminek oka az emberek egyéni
élethelyzetének alakulasabol kovetkezik, 1 f6 gondnokot iigykezeld munkakarben atkalmazott a Hivatal,
tobbnek sikeriilt a nyilt munkaerdpiacon elhelyezkednie.

b) Mintaprogram:

2017.05.01. - 2018.04.30. és 2018.05.01. - 2019.02.28. Belvizi védekezés Pécelen
A program vallalasai szamokban:

2000 db betonelem gyartasa és beépitése

500 fm vizelvezetd arok burkolasa

4000 fm szikkasztd és vizelvezetd arok takaritisa

8000 m? zoldteriilet kaszalasa

tamogatott létszam: 7 f6 egyéb egyszer(i épitdipari foglalkozast, ebbdl 1 6 munkavezetd
tamogatasi 6sszeg: 12.527.546 Ft

- bérkoltség+szocialis hozzajarulasi adé: 6.353.250 Ft

- beruhazasi és dologi koltségek: 6.174.296 Ft

Megvalosult:

- feltoltott 1étszam: 6 6

- bérkoltség: 4.315.128 Ft

- beruhazasi és dologi koltségek: 4.099.348 Ft

Eltérés oka: folyamatos 1étszamhiény és a betegallomanyban, illetve tAppénzes alloméanyban toltstt napok
szama, € miatt a programban vallalt mennyiségeket sem tudtuk tartani.

A tavalyi csapadékos id6jaras miatt tobbszor kaszaltak, illetve az arkokban felgyiilemlett hordalék
mennyisége is nagyobb volt.

- gyartas: 1.888 db

- arokburkolas: 300 fm

- aroktakaritas: 6.664 fm

- z6ldteriilet kaszalas: 10.760 m?

A koézmunka programokban valé részvétel mindennapos feladatot jelentett, mivel kiilonosen a start
mintaprogramban résztvevok kézott jelentds volt a fluktuacié. A Pest Megyei Kormanyhivatal Godollsi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval igyekeztiink zokkendmentes egyiittmiikodést kialakitani.

Az iroda feladatit képezte kozfoglalkoztatottakra vonatkozé timogatds havonkénti igénylésével
kapcsolatos elszamolas elkészitése is.

- az Onkormanyzat kozneveléssel, kézmiivel6déssel, konyvtari ellatéssal és sporttal kapcsolatos
dontéseinek elokészitése, végrehajtasa érdekében végzett feladatok

Koznevelés, kozmiivelédéssel kapesolatosan elbterjesztések késziiltek

- Pécel Varos Ovodai és Bolesddéje 2018/2019. nevelési évre vonatkozd csoportszdmaénak és allashelyei
szadmanak meghatarozasara,

- a 2018. évi évodai nyitvatartasi id6 megallapitisara és a 2018. évi évodai és bolcsédei beiratkozas
idépontjainak meghatarozasara

- a Lazar Ervin Varosi Kényvtar és Szemere Pal Miivelodési Haz 2017. évi szakmai beszamoldjanak
elfogadasara

- a Pécel Varos Ovodainak és Bolcsédéjének Napsugar Boles6déje szakmai programjanak médositasara,

- Ujsagtorténeti kiallitis megrendezésére,

-a Pécel Varos Ovodai és Bolesodéje 2017/2018. nevelési év szakmai munkajardl sz6lé beszamoldjanak
elfogadasara,

- A kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aloli felmentés 8 esetben a nemzeti kdznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény 8. § (2) bekezdése alapjan.

- Adatszolgéltatasok kdznevelési iigyekben.
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Nyari napkozis tbor megszervezése érdekében koordinicié végzése, arajanlatok bekérése, szerzédések
elkészitése feliigyel6 pedagogusok megbizasara, élelmezés megrendelésére.

- az Onkormanyzat iranyitasival, fenntartisival miik6dd koéznevelési, valamint kozmiivelddési
intézmények vezetdinek kinevezésével, jogviszonya megsziintetésével, az egyéb munkaltatoi jogkor
gyakorlasaval kapcsolatos dontések elékészitése, végrehajtasa

A 2018. évben a Lazar Ervin Vérosi Koényvtar és Szemere P4l Miivelddési Haz vezetéiének és a Pécel
Varos Ovodai és Bolcsédéje vezetdjének atsorolas miatti illetményvaltozasa miatt elterjesztés készités,
majd a dontést kovetden a sziikséges munkaligyi okméanyok elkészitése, Magyar Allamkincstar felé
megkiildése.

- egyhazakkal valo kapcsolattartas
Egyhazi taldlkozok megszervezésére 3 alkalommal keriilt sor. Az egyhazak aktiv szerepet vallaltak a
varosi rendezvények szervezésében és megvaldsitisaban, kiilondsen az adventi rendezvényeken.

- Bursa Hungarica 6szt6ndijrendszer kezelése

Pécel Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 2018. évben is dontétt az dsztondijrendszerhez
torténd csatlakozasrol. A palyazaton vald részvétel jelentds mennyiségii adminisztracidval jar egyiitt. A
beérkezett palyazatok kiértékelése, elbiralasa soran a Kulturdlis Bizottsdg és a Szocialis Bizottsag 11 £6
»A” tipusti palyazé és 2 f6 ,,B” tipusti palyazo6 timogatasarél dontott.

- TER rendszer karbantartdsa: A 2018. évi Jelentés mértekii fluktudcio és szervezeti atalakitésok a hivatali
szervezeten belill jelentds mennyiségii feladatot jelentett a TER timogatéi feladatokat ellatd
koztisztviselonek.

- a hivatali szabalyzatok (pénziigyi, gazdalkodaési, informatikai biztonsagi, adatvédelmi kivételével), belsé
utasitasok elkészitése, a hivatali szabalyzatok, belsd utasitdsok nyilvantartasa, éves feliilvizsgalatuk
koordinalésa, illetve feliilvizsgalata

Az iroda 13 utasitast és 5 szabalyzatot (vagy szabalyzat médositast) készitett elé.

- a bélyegzOhasznalati nyilvantartas vezetése:

A bélyegzOnyilvantartds vezetése folyamatos. A jogviszony megsziinésekor az elszamolas egyik eleme a
bélyegzd leadasa, amelyet a nyilvantartast kezelé koztisztviseld aldirasaval tandsit. A feleslegessé valt
vagy meghibasodott bélyegzok selejtezését elvégeztiik.

- igény szerinti adatszolgéltatds a Magyar Allamkincstér, a Pest Megyei Kormanyhivatal részére

Az iroda a kdvetkez6 adatszolgaltatisokat teljesitette:

- OSAP 1621 az 6nkormanyzati térzsadattarra vonatkozdan negyedévente,

- OSAP 1229 tigyiratforgalmi statisztika 1., I1. félév,

- a Képvisel6-testiilet bizottsiganak nem kepv1selo tagja koztartozdsmentes ad6z6i adatbazisban szereplés
vizsgalatarol

- a Hivatalon belill a statisztikai adatszolgaltatdsok koordindlasa: a koordinacié a Kozponti Statisztikai
Hivatal részére torténé statisztikai adatszolgiltatds rendjérél szold 3/2014. Jegyzéi Utasitasnak
megfelelden torténik. Az adatszolgaltatas a KSH Elektra feliileten keresztiil torténik. Az Onkormanyzati
Iroda legalabb 20 nappal az adatszolgaltatas esedékességét megelézden irasban értesiti az adatszolgaltatas
szempontjabol illetékes szervezeti egység vezetdjét, megjeldlve az adatszolgaltatas nyilvantartasi szamat,
cimet, az adatszolgéltatds kiildési helyét, beérkezési hatdridejét. Az elektronikusan teljesitendd
adatszolgaltatds esetén az adatszolgaltatds szempontjabdl illetékes szervezeti egység vezetbje az
elektronikus kiildés elétt kinyomtatja a kitoltott adatlapot, alairatja, majd ezt kovetden kiildi el az
elektronikusan kitdlt6tt adatlapot. Ezt kdvetSen az alairt adatlapot, valamint a kiildésrél sz616 igazolast
eljuttatja az Onkormanyzati Irodéra.

- dnkormaényzati gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos jogi, koordinacids feladatok:
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A feladat 2018. oktober 14. napjaig tartozott az iroda feladatai kozé. Ez id6 alatt a Presz Kft.
vonatkozasdban 6 képviselo-testiileti és 3 pénziigyi bizottsdgi, a Pécel Kft. vonatkozisiban 4
elGterjesztést készitett az iroda, majd gondoskodott a dontések végrehajtasardl, tobbek kozott az alapito
okiratok eljaré tigyvéd részére valo megkiildése, birosagi eljards dijanak utaltatasa, sziikséges
nyilatkozatok (konyvvizsgald, ligyvezetd, FEB tagok stb.) beszerzése.

2018. oktober 15. napjatdl az aljegyzé feladatat képezik a gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos jogi,
koordinacids feladatok.

- személyzeti €s munkaligyi ligyintézés az Onkormanyzat valasztott tisztségviseldi, a Hivatal
koztisztviselsi és munkavéllaldi, tovabba az onkormanyzati iranyitast intézmények vezetdi, az
onkormanyzat 4ltal foglalkoztatott kozalkalmazottak, munkavallalok tekintetében,

- személyzeti targy palyazatok készitése, a beérkezett palyazatok dontésre vald eldkészitése

Az altalénos tdjékoztato részben ismertettiik a Hivatal 2018. évi fluktudciéjat, ebbdl is lehet kovetkeztetni
ra, hogy szdmtalan palyazatot kellett kiirni, melyek jelentés szamban voltak eredménytelenek (féként a
Jelentkezék hidnya vagy a benyujtott palyazatok érvénytelensége miatt).

- a koztisztviselOk, az intézményvezetsk vagyonnyilatkozataval kapesolatos feladatok ellatésa,

- foglalkozas-egészségiigyi ellatdssal kapcsolatos feladatok szervezése, koordinalsa
Valamennyi hivatali dolgozé meghatarozott iddpontban részt vett az évenként kotelezd foglalkozas-
egeszségligyi vizsgalaton a 2018. évben is, az 0 belépdk pedig belépésiikkor.

- szamitastechnikai, infokommunikacios, adatatviteli, irodatechnikai eszkdzokkel kapcsolatos iigyek,
Az atalanydijas informatikai szolgaltatist a CoSer Szamitastechnikai Kereskedelmi és Szolgaltatd Bt.
végezte a Hivatalban 2018-ban is. A feladat 2018. oktdber 15-t6] nem képezi az iroda feladatét.

- informacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

Moddositottuk az informaciobiztonsagi szabalyzatot is a 2018. évben.

Az informatikai biztonsagi felels feladatokat (megbizasi szerz6dés keretében) Debreceni Gergely latta
el. Mivel az iroda koztisztvisel6i kozott egyetlen olyan személy sem volt, aki komolyabb informatikai
ismeretekkel rendelkezne és az alap informatikai felhasznaléi ismereteken kiviil az alapvet6 informatikai
technologidval tisztiban lenne, ezért komoly megprébaltatast és kihivast jelentett még a kommunikacié is
az informacidbiztonsagra és elektronikus tigyintézésre vonatkozoan. Ezek komoly kockazatot jelentettek.
2018. oktdber 15-t6l nem képezi az iroda feladatat.

- a Hivatal gondnoksagi feladatainak ellatasa, a hasznélatba adott gépkocsi iizemeltetése, iratok szallitésa,
ligyintézdk helyszini szemlére széllitasa, reprezentacios készletek beszerzése.

- tliz- munkavédelmi feladatok koordinalasa

Ennek keretében minden évben ismétlé tiiz- és munkavédelmi oktatast szervez az iroda. Az tjonnan
belépdk belépésiikkor részesiilnek oktatasban.

Az iroda megszervezte a munkavédelmi képviseld vélasztast is. A megvalasztott kéztisztviseld az iroda
tagja, aki részt vett a munkavédelmi képviseldk kotelezd oktatasan.

- kdztemet6vel kapcsolatos Snkormanyzati hatdsagi feladatok ellatdsa keretében végzett feladatok

Pécel Varos Onkormanyzata az Motv. szerinti koztemetd kialakitasaval és fenntartasaval kapcsolatos
kotelezd feladatit a Péceli Reformétus Egyhazkozséggel kotott kegyeleti kozszolgaltatasi szerz6déssel
biztositja. A temetokrdl és a temetkezésrdl sz616 1999. évi XLIIL torvény 40. § (3) bekezdése szerint a
koztemetdkre vonatkozé dijak mértékét az énkorményzat rendeletben allapitja meg. A dijmértékeket
évente feliil kell vizsgalni. Annak ellenére, hogy esetiinkben a dijakat nem az Onkorményzat llapitja meg
(a kegyeleti kozszolgiltatasi szerzédésben megéllapitott temetsi dijakat csak Atvezeti, rogziti az
Onkorményzat Képvisel6-testiilete az onkormanyzati rendeletben), a fentiekben jelzett rendeletalkotasi
kotelezettség és a dijmértékekre vonatkozd évenkénti feliilvizsgalati kotelezettség  vonatkozik
onkorményzatunkra is. A feliilvizsgalati kotelezettség teljesitése érdekében tobbszor egyeztetett az iroda
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az egyhazkzosséggel, majd a feliilvizsgalatra vonatkozoan eléterjesztés késziilt.

Az Onkorményzati Iroda 2018. évi munkajanak dsszegzése: Az Iroda munkajara érezhetéen ranyomta
bélyegét a jelentds mértékii fluktuacio. Komoly kihivast jelentett az ij iigyiratkezeld rendszer bevezetése,
hasznalaténak elsajatitisa. Nehézségeket okozott, hogy idénként nem volt betsltve egy-egy munkakor,
ami plusz feladatokat rétt az iroda tagjaira.

Osszességében a feladatait a megfeleld hatariddben teljesitette.

2.
Adé- és Pénziigyi Iroda

Az Ad6- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok:
Adatszolgaltatasi kotelezettsés az adéhatésag felé:

az AFA analitikdk vezetése, az eldirt rendszerességgel az AFA bevallasok, elkészitése, és elektronikus
adatszolgaltatas az adohatdsag felé tigyfélkapu rendszeren keresztiil.

Képviselo-testiilet felé:

- 2018. évi koltségvetés elkészitése,

- 2018. évi koltségvetési rendelet médositasainak elkészitése,

- 2017. évi mérleg, beszamold és egyszeriisitett beszamolé elkészitése,

- 2018. I. negyedéves, 1. féléves és I1I. negyedéves beszamold elkészitése,

- 2017. évi pénzmaradvany megallapitasa, felosztasa Hivatalra és az intézményekre,

Magyar Allamkincstar felé:

- KGR-es programmal készitett 2017. évi beszamolo,

- KGR-es programmal készitett 2018. évi koltségvetés,

- KGR-es programmal készitett 2018. havi pénzforgalmi jelentés,

- 2017. és 2018. évi kozpontositott tamogatdsok és a normativaval kapcsolatos egyeztetések a nettd
finanszirozassal,

- 2018. L. negyedéves, 1. féléves, III. és IV. negyedéves mérlegjelentés és havi koltségvetési jelentések
elkészitése.

Egyéb feladatok:
- a 2018. évi pénzforgalmi tételek feldolgozasa,

- szallitoi szamlak iktatasa, ligyintézése az Snkormaényzat, a hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
intézmények, valamint a nemzetiségi 6nkorményzat tekintetében,

- a vevl szamldk, és egyenlegkozl6 levelek, folyamatos kikiildése, kintlévéség allomany kezelése,

- atargyi eszkozokkel kapcsolatos id6szakos adatszolgaltatas,

- az év végi pénziigyi zaras lebonyolitésa,

- az év kozbeni (az év egy részében) munkaiigyi és bérszamfejtési feladatok elvégzése a hivatal, az
intézmények, valamint a nemzetiségi onkorményzat tekintetében, ezzel kapcsolatosan a sziikséges
adatszolgaltatas a Magyar Allamkincstar, valamint az adohatosag részére,

- pénztérszolgalat az O6nkorményzat, a hivatal, az intézmények, valamint a nemzetiségi Snkormanyzat
tekintetében,

- el6iranyzat-gazdalkodas és -vezetés,

- targyieszkoz-nyilvantartas, értékcsokkenések elszamolésa,

- napi, heti, és havi likviditasmenedzselés, az aktualis szallitdi szamlak terminalon torténd elutalasa,

- képviseldi és kiilsé szervek, szervezetek altal tortént megkeresésekkel kapesolatos informéciészolgaltatas,

- folyamatos kapcsolattartés kiilsé szervezetekkel, partnerekkel (szallitok, vevik, bankok, MAK stb.),

- minimum negyedévente a timogatasok egyeztetése,

- irattari munka,

- adminisztracios tevékenység.

19



Az Ado- és Pénziigyi Iroddn végzett munka személyi és tirgyi feltételei

Az Ado6 és Pénziigyi Irodan a 2018 decemberében 14 statuszbol 12 stitusz (ado 4, pénziigy 8) volt betsltstt.
A 12 16bol 6 felséfoku, 6 kozépiskolai végzettséggel, valamint ebbdl 3 & allamhéztartasi mérlegképes
konyvel6i végzettséggel is rendelkezett.

Az Ad6- és Pénziigyi Iroda pénziigyi részlegén a 2018. évben 1 £6 irodavezets, 1 6 irodavezet6-helyettes, 1
f6 f8kodnyvels, 2 6 koordinacios iigyintéz és 3 £6 pénziigyi ligyintéz0 latta el a feladatokat.
A munkakdrdk kialakitasanal figyelmet forditottunk a helyettesités rendjének kialakitasara.

A 2018. évben az Adé- és Pénziigyi Irod4an végzett munka szoveges értékelése

Az Ado- és Pénziigyi Iroda 2018. évi munkajat megnehezitette, hogy egyes allashelyek hosszabb-révidebb
ideig betdltetlenek voltak. Az Adé- és Pénziigyi Iroda pénziigyi feladatokat végz8 dolgozéi cserélddtek,
2018. augusztus végén {j irodavezetd vette at a szervezeti egység vezetését.

A mez086ri elszamolést negyedévente kell a Pest Megyei Kormanyhivatal felé benytjtani. Ellendrzés 2018-
ban nem tértént.

A Péceli Roma Onkormanyzat miikodési és feladatalapti timogataséanak elszamolasa megtortént.

A Lazar Ervin Varosi Koényvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz érdekeltségnévelé tdmogatdsinak
elszamolasa elkésziilt.

Normativaigénylés, -lemondas minden évben haromszor torténhet. Az ellenérzést a MAK végzi. 2018. évben
helyszini vizsgalatra nem keriilt sor.

Az év soran az intézmények finanszirozasa zavartalan volt, ami jelentds részben a hatékony adébehajtasnak
kdszonhetd. Folydszamlahitel igénybevételére nem keriilt sor.

A 2017. év zérésa csak 2018. jinius honapban tortént meg a korabbi évek koényvelésébdl adddé hibak és a
napi kdnyvelési feladatok jelentés késedelme miatt. A beszamold késedelmes leadasa miatt az Onkormanyzat
normativ tdmogatasainak kiutalasa harom hénapra felfiiggesztésre keriilt.

A Magyar Allamkincstar felé a kételezé adatszolgéltatasok jelentés késedelemmel, de elkésziiltek. A 2018.
évi id0kozi koltségvetési és mérlegjelentések teljesitése hataridét kévetden tortént meg. A lemaradast 2019.
janudr honapra sikeriilt behozni.

Az Ad6- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok szamokban:
- Beszamolo6 elkészitése: 114 db

- Egyéb adatszolgaltatasok: 29 db

- Kiallitott utalvanyrendeletek: 12.749 db

- Kontirozott és konyvelt tételek: 96.463 db

- Beérkezo szamlak: 2.922 db

- Kimend szamléak: 1.502 db

- Kotelezettségvallalasok szama: 4.864 db

2.1. Az Adécsoport (helyi adéhatésag) 2018. évben végzett tevékenységérol, a hatralékok alakuldsarél

Jogszabalyi hattér:
A helyi dnkorményzatok és szerveik, a kztarsasagi megbizottak, valamint az egyes centralis alarendeltségii
szervek feladat- és hataskoreirdl sz6l6 1991. évi XX. torvény 138. § (3) bekezdés g) pontja alapjan a helyi
onkorményzat képviselo-testiilete a jegyz6 beszamoltatasa utjan ellenérzi a helyi adéztatast.
A helyi adéztatas soran alkalmazott fobb jogszabalyok:

* ahelyi adokrol sz616 1990. évi C. térvény (Htv.)

*  az adozas rendjérdl sz616 2017. évi CL. torvény (Art.)

* azaddigazgatdsi rendtartasrol sz616 2017. évi CLL torvény (Air.)
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* azadGhato6sag éltal foganatositandd végrehajtasi eljarasokrol sz6l6 2017. évi CLIIL torvény (Avt.)
*  abirésagi végrehajtasrol sz616 1994. évi LIIL torvény (Vht.)
*  agépjarmiiadordl sz6l6 1991. évi LXXXIL. torvény (Git.)
*  akornyezetterhelési dijrol sz616 2003. évi LXXXIX. torvény (Ktd.)
* azéltaldnos kozigazgatasi rendtartasrdl szolé 2016. évi CL. torvény (Akr.)
* azadodigazgatasi eljaras részletszabalyairdl sz616 465/2017. (X11.28.) Korm. rendelet
*  ahelyi ad6krol sz616 22/2017. (X1.2.) 6nkormanyzati rendelet
*  atalajterhelési dijrél sz616 23/2017. (X1.2.) Snkorményzati rendelet
Az Snkormdanyzati adohatésagi hataskort az Air. 22. § b) pontja alapjan a jegyzé gyakorolta.

A helyi adéztatas struktiraja Pécel varos 6nkormanyzati ado6hatésaganal:
Pécel Véros Onkorményzatanak feladatellatasat a sajat bevételek, az allami tAmogatasok, valamint az
atengedett kozponti addk biztositjak.
A helyi adokbol szarmaz6 bevétel az Onkormanyzat sajat bevételét képezi, abbol allami elvonas nincs. A
talajterhelési dij szintén helyben marad, azonban annak felhasznalasa kotstt: a Kornyezetvédelmi Alap
bevételeként kell kezelni.
A gepjarmiiadé mint atengedett kdzponti adé 2013. januar 1-jét6l 40%-ban az Onkormanyzat sajat bevétele,
60%-ban a kdzponti koltségvetést illeti meg. Az adok médjara behajtand6 koztartozasok kéziil a helyszini
birsdgok 100%-a, a kdzigazgatasi birsagok 40%-a az Onkormanyzatot illette meg.
Pécel Varos Onkorméanyzatanak illetékességi teriiletén az aldbbi helyi adok keriiltek bevezetésre:

* helyi ipariizési ad6

* épitményadd

* telekado

* maganszemély kommunélis addja

Helyi rendeleti szabalyozas 2017. évben:
Pécel Varos Onkorményzat Képvisels-testiiletének a helyi adokrol szol6 22/2017. (X1.2.) énkormanyzati
rendelete szerinti adémértékek 2014. janudr 1-t6] hatalyosak, a 2018. évben nem médosultak.

Helyi ipariizési adé Maganszemélyek Epitménvadé Telekado (a rendelet melléklete
yHp kommunalis ad6ja p y szerinti 6vezetenként)
Meértéke a nettd 10 Ft/m?%év
arbevételbol a Htv. Lo )
szerint szamitott | Mertéke pitményenkeént | o0 b e 20 Ft/m?/év
adéalap 1,9 %-a vagy lakéasbérleti jogonként
Nai sl 11.000 Ft/év
api atalany: 2
5.000 F/nap 200 Ffm'/év

A talajterhelési dijra vonatkozé részletszabalyokat Pécel Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének a
talajterhelési dijrol sz616 23/2017. (X1.2.) szami onkormanyzati rendelete tartalmazza.

A dij mértéke a Ktd. 12. § (3) bekezdése alapjan 1200 Ft/m’ x 1,5 teriiletérzékenységi szorzo (1800 Ft/m3).
2018. évben (marcius 31-ig) a 2017. évrdl kellett az adoalanyoknak (kibocsatoknak) bevallast tenniiik és a
talajterhelési dijat megfizetniiik.

Az adé- és dijbevételek, hatralékok alakulasa a 2018. évben:

Ado- és dijbevételek alakulasa a 2018, évben, dsszehasonlitds az el6zé év adataival

Addénemek/dij

2017. évi netté
bevételek/dij (Ft)

2018. évi eliranyzat (Ft)

2018. évi bevételek/dij
(Fo)

Helyi ipartizési ado 347.752.632 Ft 315.625.000 Ft 393.512.297 Ft
Epitményadé 70.510.666 Ft 58.045.000 Ft 63.344.157 Ft
Telekad6 12.500.659 Ft 11.542.000 Ft 12.131.707 Ft
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Gépjarmiiadé* 45.086.840 Ft 46.160.000 Ft 53.510.451 Ft
‘Magénszem. 46.368.284 Ft 64.740.000 Ft 67.565.269 Ft
kommunalis adéja

Talajterhelési dij 3.435.072 Ft 1.967.000 Ft 3.610.452 Ft
Potlék/birsag 4.328.069 Ft 6.921.000 Ft 2.137.725 Ft
Osszesen: 529.982.222 Ft 505.000.000 Ft 595.812.058 Ft

* Az Onkormanyzat sajat bevételével (40%) szamolva.

A fenti tablazat adataibol megéllapithatjuk, hogy adénemek tobbsége esetében a bevételek teljestilése 2018-
ban meghaladta a 2017. évi bevételeket és a 2018. évi eléiranyzatokat, melyek a jobb munkaszervezéssel és
azzal is magyardzhatok, hogy a tarsasagok dltalanosan javulé teljesitSképessége hozzajarult a sikeresebb

évhez.

Kozvetett timogatasok mértéke adénemenként, 2018, évben

Adonem

Adoémentesség, -kedvezmény miatt
kies6 adébevétel dsszesen (Ft)

Méltanyossag cimén torolt ado
osszesen (Ft)

Helyi ipariizési ad6

Epitményadé 751.230 Ft -
Telekadd 10.095.210 Ft -
Gépjarmiiads 486.719 Ft -
Maganszemély 5477252 Ft 48.000 Ft
kommunalis addja

Késedelmi p6tlék - -
Osszesen: 16.810.411 Ft 48.000 Ft

Hatralékok ésszesen, 2018. évben
(4 tdbldzat tartalmazza az eléviilési iddn beliil, négy évre visszamendlegesen ,, gorgetett” hatralékokat is.)
adatok forintban

Adonem/dij Esedékes hatralék Behajthatatlan hatralékok
Epitményadé 19.381.286 Ft 12.351.600 Ft
Telekado 36.764.449 Ft 23.137.059 Ft
Maganszemély 19.254.050 Ft OFt
kommunalis addja
Helyi ipariizési add 74.625.814 Ft 5.765.449 Ft
Gépjarmiiadé (100%) 29.458.932 Ft 1.042.687 Ft
Potlék 9.611.816 Ft 2.925911 Ft
Birsag 6.298.687 Ft 397.022 Ft
Talajterhelési dij 1.862.304 Ft 0 Ft
Osszesen: 197.257.338 Ft 45.619.728 Ft

2017-ben a behajthatatlan hatralék &sszege 35.643.227 Ft volt. Az allomany novekedésének oka a
csddeljaras, végelszamolas, felszamolas, kényszertorlés ald vont tarsasdgok végrehajthatd vagyonanak
hianyaban keresend6, melyet az Avt. 20. § (1) bekezdés alkalmazasa folytan lehet behajthatatlan tartozéassa
nyilvanitani.
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2017-ben a behajthato hatralékok Gsszege 179.646.253 Ft volt. A hatralékok névekedésének az oka egyrészt
az adofizetési mordl romlasa, masrészt az Onkormanyzatoknak az orszagos ASP-rendszerhez vald
csatlakozdsa, amelynek tobbletadminisztracios terhei kovetkezitében az 1. foka addhatésag végrehajtasi
eljarasai jelentosen elmaradtak a korabbi évek gyakorlatatol. A hatralékok alakulasénal azonban figyelemmel
kell lenni arra, hogy a telekadé adonemben fennallé hatralékok igen jelentds része jelenleg foly6 birdsagi
eljarasok targyat képezi (az iigyfelek fellebbezéssel €ltek az I. foki hatésag dontése ellen, a I1. foku hatésag
az I. foki adohat6sdg dontéseit helyben hagyta, igy az tigyfelek birdsighoz fordultak a II. foki hatdsag
dontései ellen). A mdsik szempont, amely némiképp torzitja a hatralékok alakulasat, hogy az I. foka
adohatdsag a 2018. évi utolsé negyedéves zaras pillanatdban 63.625.663 Ft tilfizetést tartott nyilvan, amely
talfizetések rendkiviil nagy hanyada abbdl ered, hogy az iigyfelek téves adéfolydszamlara utaljék a fizetendd
adojukat, igy egyetlen téves utalds egyszerre két nyilvantartasban is megjelenik: egyrészt tilfizetésként egy
olyan szdmldjan, ahova nem kellett volna (vagy nem annyit) fizetnie, masrészt hatralékként azon a szémlén,
amelyikre a kotelezettségét teljesitenie kellett volna. Sajndlatos médon az 1. fokii ad6hatosagnak kizardlag
végrehajtasi eljarasban van lehetdsége a tulfizetést a thlfizetéssel érintett szamlardl a hétralékkal érintett
szamlara atvezetni, egyéb esetben kifejezetten az iigyfél kérelemre van erre lehetdség, mindaddig pedig
kintlévoségek Gsszege ezzel is terhelve marad.

Az adohatésagi munka személyi és targyi feltételei

A létszamgazdélkodast, a feladatok elosztasat tobbféle szempont, tobbféle elvards hatirozza meg és ez
minden telepiilési Snkormanyzatnal eltér6. Pécelen az idegenforgalmi adé kivételével minden helyi ad6fajta
bevezetésre keriilt: a helyi ipartizési add, a telekadd, az épitményadd és a maganszemély kommunalis addja.
Emellett a gépjarmiiadd kivetésérdl és beszedésérdl, a talajterhelési dij beszedésérdl, valamint az adé- és
értékbizonyitvanyok elkészitésérdl is gondoskodni kell. A Magyar Allamkincstar felé az 6nkormanyzati
adohatosagokat rendszeres adatszolgaltatasi kotelezettség terheli, melynek feltétele volt korabban az
ONKADO, 2018. marciusa 6ta pedig méar az ASP. Ad6 nyilvantartds pontos, naprakész vezetése, a
befizetéseket igazold bizonylatok jogszabalyoknak megfeleld kezelése és rendszerezése, tovdbba az
atvezetési €s a visszatéritési kérelmek hataridében térténd teljesitése.

A munkakérdk meghatirozasanal megfeleléen kialakitottuk a helyettesités rendjét, a feladatok
mennyiségének atmeneti megnovekedése, vagy hosszabb szabadsigolas, betegalloméany esetében a tavol
lév6 munkatérs(ak) feladatkdrének zavartalan ellatasa folyamatosan biztositott volt.

Az Adocsoport személyi allomanyaban 2018-ben valtozas tortént: oktéber kozepén a helyi ipariizési ad6
ligyintéz6 koz0s megegyezéssel tavozott az Addcsoportrdl, a munkakorét egy masik adéiigyi ligyintézé vette
at az 0j kolléga 2019. évi megérkezéséig. Szintén a személyi véltozasok korében emlitendd, hogy az
Adoécsoport munkajat kozcéli foglalkoztatottként segitd kolléga 2018. oktober 1-t3] adéiigyi ligykezeldként
miikodik kézre az iratkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasaban.

A csoport valamennyi dolgozoja rendelkezik a munkakére ellatasahoz sziikséges szamitogépes felhasznaléi
ismeretekkel, valamint kommunikacios és konfliktuskezelési készségekkel.

Az adéhatésagi nyilvantartast 2018. év marciusaig a Magyar Allamkincstér 4ltal rendszeresitett ONKADO-
programmal vezettiik, majd marciustél az ASP.Ad6 szakrendszer segitségével. Az Addcsoportnél
rendelkezésre allé szamitdgép-alloméany korszeriisitése, cseréje még 2017-ben megtortént, amelyhez anyagi
forrast a ,,KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 Csatlakoztatasi konstrukcié az onkormanyzati ASP rendszer orszagos
kiterjesztéséhez” azonositdji palyazat biztositott.

A 2018. évben végzett adohatésdgi munka dsszegzése

Megallapithat6, hogy az I. fokii adohatésag igen sokrétii feladatot latott el, ami nagy teher és ezzel egyiitt
nagy felel8sség is, hiszen munkajanak eredménye, az addbevételek és a hatralékok nagysaganak alakuldsa
jelent6s hatassal van az 6nkormanyzat feladatainak finanszirozasara.

A behajtisi munkafolyamat egyes idészakokban az apparitus leterheltsége miatt hattérbe szorul, mert

munkatorlédas miatt egyéb feladatokat kell elvégezni: pl. az év elsé két honapjaban az évzaras, évnyitas, az
éves adokdtelezettségek megallapitasa és adézokkal vald kozlése, illetve a majus 31. bevallasi hataridével a
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kézel egyszerre beérkezd mintegy 1.200 db helyi ipariizési adobevallas hataridében torténd feldolgozasa az
elsddleges feladat.

Az adohatosagi ligyintézokre harulé feladatokat naprél-napra hataridében megoldani igen nehéz, a
szerteagazé €s folyamatosan valtozé jogszabalyi hattérrel, de a bevételek kedvezd alakuldsa folytan
elmondhato, hogy az I. foki adéhatésag munkaja és az ad6ézok fizetdképessége javuld tendenciat mutat, ami
Osszességében jo hatdssal van az Snkormanyzati feladatok finanszirozasara is.

3.
Gazdasagi Iroda Miiszaki Csoport/Miiszaki és Beruhazasi Iroda

1. Altalanos adatok

A Péceli Polgarmesteri Hivatal 2018. évi miiszaki, vagyongazdalkodési feladatait a Gazdasagi Iroda Miiszaki
Csoportja latta el 2018. okt6ber 14. napjaig. A Miiszaki Csoport 1 f6 csoportvezetdvel és 4 8 tigyintézével
miik6dstt oktober 14. napjaig.

2018. oktober 15. napjatél a Miszaki Csoport a Péceli Polgrmesteri Hivatal Miiszaki és Beruhézasi
Irodajaként miikodott 1 6 irodavezetdvel és 5 £6 iigyintéz6vel latta el kibévitett feladatait.

2018. oktober 15. napjatol az szervezeti egység feladatkore az alabbi feladatkorskkel béviilt ki:

a) tiiz- és munkavédelmi feladatok,

b) palyazatfigyelés, a Polgarmesteri Hivatalon beliil a palyazatirassal kapcsolatos feladatok koordinélésa,
palyéazatok lebonyolitdsaban valé kozremiiksdés,

c) kdzremitkddés beszerzési és kozbeszerzési eljarasokban,

d) cimképzés.

A feladatellatast a 2018. évben nehezitette, hogy 3 6 tbb hénapon keresztiil betegallomanyban tartézkodott.
A 2018. évben a miiszaki ligyintéz8kre Ssszesen 1172 iigyirat keriilt iktatdsra. Az tigyiratokbdl 67 képvisels-
testiileti, illetve bizottsagi eléterjesztés késziilt.

A Miszaki és Beruhdzasi Iroda feladatai:

* beruhdzasok miiszaki és pénziigyi eldkészitése,

¢ kozremiikodés beszerzési és kdzbeszerzési eljarasokban,

¢ fejlesztési, beruhdzasi feladatok,

* palyazatfigyelés, a Polgarmesteri Hivatalon beliil a palyazatirassal kapcsolatos feladatok koordinalasa,
palyazatok lebonyolitasaban valé kézremiikddés,

* kozbeszerzés, palyaztatas bonyolitasa,

¢ vagyongazdalkodasi,  vagyonhasznositdsi  iigyekben  megallapodasok elkészittetése,  jogi
véleményeztetése,

* az Onkormanyzat ingatlanvagyondnak hasznositasival, értékesitésével kapcsolatos  el6készitd,
Javaslattevd és végrehajtasi feladatok,

* az Snkorményzat vagyonkataszterének vezetése, naprakészen tartdsa,

* a DPMV Zrt.-vel kapcsolatos feladatok,

* a hivatal épiiletének, valamint az dnkormanyzat altal irdnyitott, mitkodtetett intézmények feldjitasanak,
karbantartasanak koordinalasa,

* a(Godolls-Véc Térségi Vizgazdalkodasi Tarsulattal kapcsolatos feladatok,

* helyi atiigyi, viziigyi feladatok,

* kozmii és vonalas létesitmények szakhatdsagi feladatai,

* kommunalis iigyek,

* apiac lizemeltetésével kapcsolatos koordinacios feladatok,

* atelepiilési szilard és folyékony hulladék szallitasaval kapcsolatos feladatok, veszélyeshulladék-gyiijtés
megszervezése, koordinalasa,

* kornyezetvédelmi feladatok,

* miiszaki tervtar kezelése,
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¢ ingatlanok cimképzése, cimrendezése,

» kozteriiletek elnevezése,

* Onkormaényzati tarsulasokkal kapcsolatos feladatok,

* aszervezeti egységet érint6 k6zérdekii bejelentések, panaszok fogadasa, kivizsgalasa.

2. Vis maior palyazatok

2.1. Vis maior palyazatok kivitelezése

A Miiszaki és Beruhdzasi Iroda a 2017. évben benyijtott 6t nyertes vis maior palyazat lebonyolitasat végezte
el, amely magaban foglalta a kozbeszerzés és a kivitelezés koordinalasat, valamint a palyazati elszamolast.

L

Pécel Véaros Onkorményzata 2017. februar 28. napjan az ebr42 rendszerben, 346025 azonosité szdmon
rogzitett, a Volgy utca, a Tarcsai utca, a Zsigmondy utca és a Téancsics Mihaly utca részteriileteinek a
helyreallitasara vonatkozd palyazatat a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. szami tamogatoi
okirataval tdmogatasban részesitette. A timogatdi okirat alapjan a miniszteri dontést kévetd 12 hénapon
beliil, de legkésébb 2018. szeptember 25. napjéig a tdmogatés felhasznalasardl énkormanyzatunk kételes
elszamolni. A tAmogatas mértéke a teljes bekeriilési k6ltség 90%-a, amely 6sszesen 23.528.000 Ft.

A tamogatasbol a Volgy utca also szakaszanak vizelvezetd arka, a Tarcsai utca egy szakaszanak aszfaltozasa,
a Zsigmondy utca fels6 szakaszanak aszfaltozasa, valamint a Tancsics Mihély utcai burkolt vizelvezetd arok
feltjitasa valosult meg.

II.

Pécel Véaros Onkorményzata 2017. februar 28. napjan az ebrd2 rendszerben, 346026 azonosité szamon
rogzitett, a Mihaly Dénes utca, a Jokai utca, a Felsésor utca részteriileteinek a helyreallitasara vonatkozd
palyazatit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. szamt timogatéi okirataval tamogatasban
részesitette. A timogat6i okirat alapjan a miniszteri dontést kdvetd 12 honapon beliil, de legkésdbb 2018.
szeptember 25. napjdig a tdmogatas felhasznalasarél Snkormanyzatunk koteles elszamolni. A tdimogatas
mértéke a teljes bekeriilési ksltség 90%-a, amely 6sszesen 29.941.000 Ft.

A Mihaly Dénes utcaban a vizelvezetd arok lokalis felijitisa valosult meg, a Fels6sor utca aszfaltburkolata a
Bartoshegy utcatél a Volgy utcaig keriilt felGjitasra, a Jokai utca alsé 50 méteres szakasza 2019-ben keriilt
kivitelezésre.

HI.

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. februar 28. napjan az ebrd2 rendszerben, 346027 azonosité szamon
rogzitett, a Bajesy-Zsilinszky utca, a Bem utca és a Napsugar utca részteriileteinek a helyreallitasara
vonatkozé palydzatit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-30/2017. szAmt tamogatdi okirataval
tamogatdsban részesitette. A timogato6i okirat alapjan a miniszteri dontést kovetd 12 hénapon beliil, de
legkésébb 2018. oktober 16. napjaig a tamogatas felhasznalasarol dnkormanyzatunk kételes elszamolni. A
tamogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely 6sszesen 24.554.000 Ft.

A Bem utcaban a vizelvezet 4rok és az atereszek keriiltek helyreallitdsra (nem teljes hosszban), A Bajcsy-
Zsilinszky utcaban is a vizelvezetd arok felujitdsa valosult meg, a Napsugar utca elsd szakasza pedig
aszfaltburkolatot kapott 150 m hosszon.

Iv.

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. mércius 1. napjan az ebr42 rendszerben, 346038 azonositd szdmon
rogzitett, az Apaffy utca, a Kolozsvari utca, és a Pesti Gt/Hatar Gt részteriileteinek a helyreallitdsara
vonatkozé palyazatit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-36/2017. szamG tamogatéi okirataval
tamogatasban részesitette. A tdmogat6i okirat alapjan a miniszteri dontést kovetd 12 hénapon beliil, de
legkésdbb 2018. december 19. napjaig a tamogatas felhasznalasarél 5nkormanyzatunk koteles elszamolni. A
tamogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely Ssszesen 65.130.000 Ft.
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Az Apaffy utcdban a vizelvezeté arok, a Lélek-patak medrének kikdvezése és a Hatar ati/ Pesti wti
vizelvezet$ arok keriilt feldjitasra.

V.

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. maércius 1. napjan az ebr42 rendszerben, 346039 azonosit szdmon
rogzitett, az Allomés utca és a Matyas kiraly tér részteriileteinek a helyreallitasira vonatkozé palyazatat a
Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. szamt tamogatéi okiratdval tamogatasban részesitette. A
tamogatoi okirat alapjan a miniszteri dontést kévetd 12 honapon beliil, de legkésébb 2018. szeptember 25.
napjdig a tdmogatas felhasznalasar6l onkormanyzatunk koteles elszamolni. A tdmogatas mértéke a teljes
bekeriilési koltség 90%-a, amely 6sszesen 35.302.000 Ft.

A tamogatasbdl a Matyas kiraly tér aszfaltozasa, valamint az Allomas utca onkormanyzati részének also és
felsd szakaszanak feldjitasa valosult meg.

2.2. Vis maior palyazatok benyiijtasa

A Miiszaki és Beruhézasi Iroda a 2018. évben négy alkalommal allitott Sssze palyazati anyagot vis maior
karok helyreallitasara.

3. Vizikézmiivek fejlesztése, rekonstrukciéja

A Miiszaki és Beruhédzasi Iroda a 2018. évben a vizikézmii szolgaltatas biztositdsara, a haldzat
lizemeltetésére a Pécel Véaros Onkormanyzata a DPMV Zrt. kozott megkotott  bérleti-iizemeltetési
szerz6déssel kapcsolatos feladatok ellatasat, valamint a vizikézmiivek feltjitasi és beruhazasi feladatait
koordinalta, valamint el6készitette a szerzddés terhére elszamolhaté munkak kompenzalasi szerz6dését.

A 2018. évi vizikézmii fejlesztés soran a Baross utca halézatanak bévitése, a Bartoshegyi iparteriilet
vizik6zm@ hilézatanak, a Matyés kiraly tér vizikozmii halozat rekonstrukciés munkalatai valosultak meg
meg.

A rekonstrukciés és feldjitasi munkdkon kiviil folytatédott a vizhalézat tolozarjainak a cseréje, amellyel
szakaszolhat6 a varos ivévizhalozata taviranyitassal, akar mobiltelefon hasznélataval is. Ennek legfontosabb
eredménye a cs6torések utan keletkezd vizveszteség csokkenése.

4. Tomegkozlekedéssel dsszefiiggé feladatellatasok

A helyi, autébusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi feladatok ellatasat a 2018. évben is a
kozszolgaltatd Hamsza Kft. latta el.

A helykozi autébusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi feladatok ellatasara szerzédés jott 1étre
Pécel Varos Onkormanyzata és a Volanbusz Zrt. kozétt.

A Miiszaki és Beruhazasi Iroda a helyi és helykozi kézlekedéssel kapcsolatban felmeriild feladatokat latta el,
szerz6désmodositdsok el6készitése, menetrend, utvonal tervezése, panaszok kivizsgalasa.

5. Kéziizemi szolgaltatasok

A 2018. évben lefolytatott, 2019. 01. 01-t81 2020. 12. 31-ig tartd intézményi és kozvilagitasi céla
villamosenergia kozbeszerzési eljaras eredményeként a 2018. évben az MVM Partner Zrt.-vel megkotott
szolgaltatasi szerz6dés biztositotta az énkorményzat fenntartasaban miiksdd intézmények energiaellatasat,
valamint a kozvilagitast.

A 2018. évben az intézményi gizellitasra vonatkozéan (nagyfogyasztok) keriilt kozbeszerzési eljaras
meghirdetésre, amely alapjén az Isaszegi Gt 3. szam alatti, valamint a Pesti Gt 6. szam alatti ingatlanok
gazellatasat az Eonos cég biztositja.

A telepiilés viz- €s csatornaszolgaltatasat, igy az Snkormanyzati intézmények vizikézmil szolgaltatasat a Dél-
Pest Megyei Vizikozmi Szolgéltat6 Zrt. latja el.
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6. Telepiilésiizemeltetési, hatosagi feladatok

A Miiszaki és Beruhazasi Iroda a Pécel Véaros Onkormanyzat vagyonardl, az egyes vagyontargyak feletti
tulajdonosi jogok gyakorldsanak szabalyairdl sz616 9/2013. (IV.30.) nkormanyzati rendelet 17. § (1a)- (1c)
bekezdéseiben foglalt, a polgdrmesterre atruhdzott hataskori intézkedések eldkészitését és végrehajtasat
intézte, amely soran:

tulajdonosi hozzajarulas: 78 db;

kozitkezeldi hozzajarulasok: 178 db;

hatdésagi bizonyitvany: 90 db

valamint egyéb hozzajarulasbol: 45 db keriilt kiadasra, végrehajtasra és ellenérzésre.

7. Hulladékgazdalkodas

A 2018. esztenddben a telepiilési szilard hulladék elszallitdsat mar a Duna-Tisza kézi Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulés latta el. A Miiszaki és Beruhézasi Iroda a regionalizdcidval jaré feladatokat latta el a
2018. évben. A szallitasi tevékenységet tovabbra is a kozbeszerzési eljaras soran kivalasztott Vertikal
Kd&zszolgaltaté Nonprofit Zrt.-vel latja el a Kunépszolg Kft.-n keresztiil.

A nem kozmiivel gyiijtott folyékony hulladék gyjtését, elszallitasat és gyiijtéponton torténd elhelyezését a
2018. évben is Szepesi Zoltan egyéni vallalkozé végezte.

Veszélyes hulladék gyiijtésére 2018. évben egy alkalommal keriilt sor a vérosban, amely a Miiszaki és
Beruhazasi Iroda, valamint a Pécel Kft. egyiittmiikdésével a kivalasztott szolgaltatokon keresztiil valosult
meg.

8. Vagyon- és ingatlangazdalkodas

A2018. évben a legfontosabb feladat a kintlévéségek kezelése, tovabba tj bevételi forrasok feltarasa volt.

A 2018 szeptemberében megtortént a vagyonkezelésbe adott Snkormanyzati tulajdonti ingatlanok
ellenbrzése. A vagyonkezelésbe adott ingatlanokat a vagyonkezeldk (Dunakeszi Tankeriileti Kozpont,
valamint a Fay Andrds Mez6gazdasagi Szakiskola és Kollégium) a szerzédésben foglaltaknak megfeleléen
kezelik és hasznaljdk. Az ellen6rzések utan intézkedések elrendelésére nem volt szitkség.

A 2018. évben az onkormanyzati tulajdont ingatlanok értékesitésére a Keépviselo-testiilet dontése alapjan 1
arverés keriilt kifrasra a Miiszaki és Beruhazasi Iroda koordinaldsaban. Arveréseken 1 ingatlant sikeriilt
ertckesiteni, azonban a Képviselo-testiilet egyedi dontései alapjan 4 ingatlan keriilt értékesitésre. Az
ingatlanok adasvételi szerzédéseinek elkészitésében, valamint azok foldhivatali tigyintésében vett részt a
Miiszaki és Beruhazasi Iroda.

9. Lakas- és helyiséggazdilkodas

Pécel Véaros Onkormanyzata lakasaira, illetve helyiségeire a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésitkre vonatkozé egyes szabalyokrél szol6 1993. évi LXXVIIL tdrvény (tovabbiakban:
Lakastrvény) rendelkezései, valamint az Snkormanyzati tulajdont lakasok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkoz6 szabalyokrél szél6 11/2007. (VI.8.) szamt &nkorméanyzati rendelet
vonatkozik. A rendelet to6bb alkalommal modositasra keriilt, igy a vonatkozé rendelkezések pontosabban
meghatarozzak és szabalyozzak a lakasok bérbeadasi, illetve az elidegenités feltételeit.

A 2018. évben a bérlakasok miiszaki allapota nem javult, és az 6nkormanyzat a koltségvetésében nem tudott
olyan karbantartasi pénzosszeget elkiiléniteni, mely folyamatosan biztositotta volna a bérlakasok sziikség
szerinti javitasat. Fentiek miatt a bérlakdsallomany igen rossz miiszaki 4llapotban van, annak javitasara
azonban az 6nkormanyzat 2019. évi koltségvetése sem ad lehetdséget.

2018. december 31. napjan az 6nkormanyzat 43 db bérlakassal rendelkezett. Ebb6l, 16 db komfortos 27 db
komfort nélkiili bérlakas. Ezen lakasok koziil 19 db lakasra van hatdrozatlan idejii szerz6dés megkotve.
Hatarozott idejii bérleti szerzodéssel 16 dnkormaényzati lakds van bérbe adva. A tartozasok miatt 1 bérld
esetében keriilt sor a hatarozott idejli bérleti szerzédés felmondasara 2018-ban és a bérls elhagyta a
bérleményt a felmondast kdvetSen.

A 2018. esztenddben folytatodott a lakasbérleti szerzodések feliilvizsgalata, amely alapjan a 2019. évben a
szerzOdések modositasa, illetve 0 szerzédések megkodtésére keriil sor.

27



10. Ingatlanvagyon-kataszter vezetése

A 2018. esztenddben az ASP ingatlanvagyon szakrendszerében keriilt vezetésre az Onkorményzati tulajdont
ingatlanvagyon.

Folytatddott a szamviteli f6kényvi, az analitikus nyilvantartas és a vagyonkataszter kozotti egyeztetés, az
onkorményzati tulajdont ingatlanok jogi és valés allapotéanak egyezbségére vonatkozo ellendrzés helyszini
szemle alapjan (bérlakasok, iizletek, intézmények stb.).

11. Adatszolgaltatasok
A Miiszaki és Beruhazési Iroda adatszolgaltatasi kotelezettségei kozé tartozott a KSH-nak t6rténd jelentés,

amely tartalmazza, hogy minden évre vonatkozéan Osszefoglald jelentést kell késziteni. A 2018. évben az
alabbi adatszolgaltatisokat készitette el a Miiszaki és Beruhazasi Iroda.

. az 6nkormanyzat hatdskérébe tartozé kdzigazgatasi és teriiletvaltozasokrol,

. az 6nkormanyzatok adott évi ingatlankezelési és lakéasellatasi tevékenységérol,

. a kornyezetvédelmi raforditisokrél, a kornyezetvédelmi termékek eldallitasardl és
szolgéltatasok nyujtasarol,

. a szennyviz-elvezetési agglomeracio teriiletén megvaldsul6 beruhazasi réforditasokrol,

. alapinforméciok a telepiilési &nkormanyzatok illetékességi teriiletén miiksdo,
infrastrukturalis szolgaltatasokrol,

. energiafelhasznalasi beszamold,

. a helyi kozutak és hidak adatairdl,

. ingatlanvagyon-kataszterrol.

4.

Igazgatasi Iroda

Az Igazgatasi Iroda 2018. évben a kovetkezo feladatokat latta el:

a) anyakonyvi igazgatas

b) allattartasi, allatvédelmi iigyek

c) birtokvédelem

d) egészségligy

e) hagyatéki ligyek

f) ipari és kereskedelmi igazgatas

g) kifliggesztések (term&fold értékesités, foldhaszonbérlet, egyéb kifiiggesztések)
h) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

i) kozétkeztetés

J) kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek
k) kozteriilet-feliigyeleti, mezei 6rszolgalati tevékenység

1) kozteriilet-hasznalati engedélyek kiadasa

m) mezdgazdasagi, kornyezetvédelmi iigyek

n) cimnyilvantartas

0) polgari védelem

p) szocidlis ligyek, gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok

q) talalt tirgyakkal kapcsolatos tigyek

A fenti feladatokat 10 f& latta el, amelybdl 1 & irodavezets, 5 5 kozépfoka, 4 6 fels6fokl végzettségii
koztisztvisel6 (2018. december 31-ei adatok). A szervezeti egység munkajat nehezitette, hogy a 2018. évben
7 alkalommal tortént személyi valtozas a szervezeti egységen beliil.

a) anyakdnyvi igazgatis:

Az anyakdnyvvezetd kiilondsen a sziiletés, hazassagkotés, elhalalozés anyakonyvezésével, hizassagkotéssel,
sziiletési, valamint hazassagi csaladi és uténév médositasaval, teljes hatalyu apai elismerd nyilatkozattétellel,
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allampolgdrsagi eskii szervezésével, anyakdnyvi adatvaltozasok Aatvezetésével (valas, névvaltozas,
allampolgarsdg valtozasa, csaladi allapot valtozésa), valamint magyar allampolgarok kiilfoldon tortént
anyakonyvi eseményének jegyzOkonyvezésével és kormanyhivatalhoz torténd felterjesztésével kapcsolatos
feladatokat latja el.

Az anyakdnyvi eljarasrél sz6l6 2010. évi 1. torvény (a tovabbiakban: At.) altal bevezetett Elektronikus
Anyakonyvi rendszer (EAK) lehet6vé teszi, hogy a més telepiiléseken kotott hazassagokrodl, mashol tortént
anyakdnyvi eseményekrol (sziiletés, halaleset) is kiadhatak legyenek az anyakonyvi kivonatok.

Az BAK rendszer éltal az elektronikus rogzitést kovetéen 395 darab anyakényvi kivonat keriilt killitasra
2018. évben.

Az allampolgérsagi torvény értelmében az allampolgarsagi eskii lebonyolitisa (iigyfelek értesitése, magyar
okményok megigénylése, eskiitétel megszervezése, jegyzokonyvek elkészitése) szintén anyakonyvi feladat.
Az elmilt években ugyan csokkend tendenciast mutat azok szama, akik az allampolgarsagi eskiit
telepiilésiinkon kivanjdk letenni, azonban a 2019. évben — a beérkezett kérelmek alapjan — novekedés
varhatd.

Az anyakonyvi munkakdrhdz kapcsolodd tovabbi feladatok kozé tartozik minden anyakonyvi eseményt
kovetben a Kozponti Statisztikai Hivatal felé heti rendszerességgel torténd adatszolgalatas, valamint az egyes
hatésdgok (példaul NAV, gyamhivatal) megkeresésére torténd adatszolgaltatas, tarshatosagokkal vald
kapcsolattartas papir alapi anyakonyvbél torténd adategyeztetés céljabol stb.

Az anyakonyvvezeti feladatok szamszerii adatai:

Hazassagkotés 138 esemény
Ebbol:
hétvégén a hazassagkostd teremben 32
hétvégén kiils6 helyszinen 19
hétkoznap hazassagkstod teremben 87
30 napos vérakozasi id6 aloli felmentések 6
Sziiletések anyakonyvezése 3
Halalesetek anyakonyvezése 87
Sziiletési névvaltoztatasok, hazai anyakonyvi iigyek 6
felterjesztése
Apai elismerd nyilatkozat 35
Allampolgérségi tigyek, honositasok 2
Vélasok rogzitése 22
Okirat kiallitas (hatosagi bizonyitvany, anyakényvi 395
kivonat)
Elektronikus adatok rogzitése (EAK) anyakonyvi 298
eseményekhez

Az anyakonyvi feladatokat 2018 novemberéig 1 {6, 2018. november hénaptél 2 £5 latta el.
b) allattartasi, allatvédelmi iigyek

Az allatok védelmérdl és kiméletérol sz6l6 1998. évi XXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Avtv.) hatalyba
lépése, valamint az Eurdpai Unidhoz tortént csatlakozasunk 6ta jelentSsen megszaporodtak az allatvédelem
teriiletén fellelhetd jogszabalyok. Fontos kiemelni, hogy az Avtv. csupén keretjellegii szabalyozast tartalmaz,
a tovabbi részletszabalyok kormanyrendeletekben, miniszteri rendeletekben, valamint az allattartas
tekintetében 6nkormaényzati rendeletekben talalhatoak.

Az élelmiszerlancrol €s hatdsagi feliigyeletérdl sz616 2008. évi XLVI. trvény értelmében 2012. oktéber 1-
t8] a haszondllat tartdsa 6nkormanyzati rendeletben nem korlatozhatd. A kedvtelésbdl tartott allatokra
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vonatkozo helyi szabalyozast Pécel Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a telepiilés rendjér6l sz61o
19/2016. (X. 10.) dnkormanyzati rendelete tartalmazza.

Az allatvédelmi bejelentések nagy részét 2018. évben jellemzéen az ebekkel kapcsolatos bejelentések tették
ki. A fo problémateriiletet az ebek gyakori kozteriileten tartozkodasa jelentette. Az eljarasok elhuzodasat
eredményezte sok esetben az a tény, hogy az éllattarté nem tett eleget az ebbejelentési kitelezettségének, igy
az allattart6 kilétét is tisztdzni kellett az eljards soran. T6bb esetben mds hatosag felé is eljarast kellett
kezdeményezniink a beszerzett iratokra figyelemmel.

Ebosszeiras:

Az allatok védelmérél és kiméletér6l szolo 1998. évi XXVIIL. torvény 42/B. § (1) bekezdésének
rendelkezése alapjan az eb tartasi helye szerint illetékes Snkormanyzat ebrendészeti feladatainak elvégzése
érdekében, illetve a veszettség elleni oltds jarvanyvédelmi vonatkozasaira vald tekintettel hirom évente
legalabb egy alkalommal ebdsszeirast végez.

A Pécel Varos kozigazgatasi teriiletén 2016. évben megtartott ebsszeiras keretében az ebtartok altal
szolgaltatott adatok alapjan a bejelentett ebekrdl 2017. évben helyi elektronikus nyilvantartds késziilt az
ebrendészeti és allatvédelmi feladatok hatékony ellatasa céljabdl. A 2016. évben megkezdett ebdsszeiras
soran elektronikus nyilvantartasba 2016. évig 733 db eb keriilt rogzitésre, 2017. évben tovabbi 151 db eb,
2018. évben 42 (jabb bejelentés érkezett ebnyilvantartasba vétel irant. Ujabb ebdsszeirasra a vonatkozé
Jjogszabély értelmében 2019. évben fog sor keriilni.

A gyepmesteri feladatokat megbizasi szerzédés alapjan 2018. évben a gyomrdi székhelyii Toves-Gold
Magéannyomozé és Allatmentd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag végezte el az Snkorméanyzattal megkotott
megbizasi szerzodés alapjan. A gyepmesteri feladatokat az Allat—egészségﬁgyi Szabalyzat kiadasarol szo6lo
41/1997. (V. 28.) FM rendelet hatarozza meg.

2018. évben a gyepmester kozremiikodésével Osszesen 9 eb keriilt elszallitasra a telepiilésrél, ennek egy
része kobor kutya volt, részben pedig olyan ebek, melyekr6l lemondott a gazdajuk. 3 esetben sikeriilt a
chippel rendelkez8 ebet beazonositani és visszajuttatni a gazdajukhoz. 1 esetben a helytelen allattartas miatt
keriilt elkobzasra az eb..

2018-ban 61 macska-, 3 siin-, 5 patkany-, 4 kecske-, 3 birka- és 6 galambtetem keriilt elszéllitasra a
telepiilésrdl.

A rokdk veszettség elleni immunizalasa miatt ebzarlat és legeltetési tilalom 2 esetben keriilt elrendelésre.
Tértént intézkedés fan rekedt macska, valamint kigyonak tiind siklé miatt is. Ez ut6bbi az intézkedés folytan
visszakeriilt a természetes él6helyére.

2018. évben is tobb bejelentés érkezett patkanyfertdzottség miatt is.

A hatélyos jogszabalyok értelmében ellattuk a méhészek nyilvantartasba vételét, mely a 2018. mércius 31.
napi szdmadatok alapjan 11 f&. Jogszabaly hatarnaphoz koti a bejelentési kotelezettséget, a kdvetkezd
hatarnap 2019. marcius 31.

Az allattartassal kapcsolatos iigyekben jellemzéen helyszini szemle végzését is igénylik, mivel meg kell
gy0z6dni a bejelentés megalapozottsagardl, illetve jellemzéen az érintettek meghallgatasa is sziikséges az
eljaras lefolytatasahoz.

Az éllattartasi, allatvédelmi ligyek intézését is nehezitette 2018. évben a szervezeti egységben e feladatot
végz0 személyében bekovetkezd tobbszori valtozas.

¢) birtokvédelem

A jegyz0 el6tt foly6 birtokvédelmi eljaras lényege, hogy akit birtokatdl jogellenesen megfosztanak, vagy
birtokldsaban zavarnak, (annak megvaldsulasatol szamitott egy éven beliil) gyorsan - a birdsagi eljarastol
lényegesen rovidebb id6 alatt és egyszeriibben - az eredeti allapotba keriiljon, a zavaras megsziinjon.

A birtokvitdk foként szomszédok kozott létrejott konfliktusok eredményei, melyek megnyilvanulési formai
igen kulonbozdek (allattartdsi iigyek, athajlo agak, Atnyulé gyokerek, maganszemély altal felszerelt
biztonsagi kamera, ingatlan hasznalatabdl fakado vitak, zaj, szag, hanghatas).

Tapasztalataink szerint a birosigi eljarasnal lényegesen gyorsabb hatarozathozatal, alacsonyabb eljarasi
illetck mérlegelését kovetden az érintettek jellemzden olyan esetekben is a jegyzohoz fordulnak, amelyekben
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a probléma a jegyz elétti birtokvitas eljarasban nem orvosolhatd (épitésiigyi, tulajdonjog és a birtoklashoz
valo jogosultsiggal kapcsolatos vitak, szolgalmi iigyek stb.) Koriiltekintd munkét igényel a tényéllas
tisztazasa, amely val6jaban arra is valaszt ad, hogy mely Jogszabaly alkalmazandé a kérdéses iigyben.

A jegyzbi hataskorbe tartozé birtokvédelmi eljarast a Polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény,
valamint a jegyzé hatdskorébe tartozé birtokvédelmi eljarasrél szolé 17/2015. (11.16.) Korm. rendelet
szabélyozza.

A 2018. évben beérkezett kérelembdl (16 db) - melyek megfeleltek a Jogszabalyi elbirasoknak - eljarason
beliil 15 db tigyben sziiletett dontés.

A Kormanyhivatal kijel6lése alapjan mas telepiilésen indult iigyben is kellett az eljarast lefolytatni €s dontést
hozni, de mi is terjesztettiink eld kizaras iranti kérelmet.

Koriiltekint munkat igényel a tényallas tisztazasa, amely val6jaban arra is valaszt ad, hogy mely jogszabaly
alkalmazandé a kérdéses iigyben, vagyis hogy valoban a kérelmet a birtokvédelem targykorében kell-e
elbiralni. Tekintettel arra, hogy a birtokvédelmi iigyekben a déntés ellen allamigazgatési Gton jogorvoslatnak
nincs helye, ha az abban foglaltakkal a felek barmelyike nem ért egyet, birésaghoz fordulhat. Ezzel
Osszefliggésben birdsagi felterjesztésre 2018. évben 2 alkalommal keriilt sor.

A birtokvédelemmel kapcsolatos feladatokat 1 £6 latta el a 2018. évben az Igazgatasi Irodan.

d) egészségiigy

Az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIL térvény (a tovabbiakban: Alapellatasi torvény) 5. §
(1) bekezdése szerint a telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik a
haziorvosi, hzi gyermekorvosi (a tovabbiakban egyiitt: haziorvosi) ellatsrol, a fogorvosi alapellatasrol, az
alapellatashoz kapcsolod6 haziorvosi és fogorvosi iigyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrél és az iskola-
egészségiigyi ellatasrol.

Pécel varos kozigazgatasi teriiletén az egészségiigyi alapellatas a Pécel Varos Onkorményzata kozigazgatési
teriiletén lévd egészségligyi alapellatas korzeteinek meghatérozasarél szolo 12/2015. (1. 31.) 6nkormanyzati
rendeletben (a tovabbiakban: dnkorményzati rendelet) meghatarozott teriileti ellatasi kotelezettséggel
rendelkezo korzetek szerint térténik.

Az elmult évben a Képviselo-testiilet t5bb dontést is hozott a védéndi feladatok ellatasa érdekében, igy
tobbek kozott 2 £6 kozalkalmazotti jogviszonyban dolgozéd védéné nyugdijazasara vonatkozéan, védéndi
feladatok helyettesitéssel torténé ellatasaval allapitasaval kapcsolatosan. Mindezen dontések eredményeképp
onkormanyzatunk 2018. szeptember hénaptdl valamennyi védénsi korzet feladatellatasanak személyi
feltételeit biztositani tudta. 2018. év végére a korabbi 3 védéndi korzet helyett mar 5 védéndi korzet
feladatellatdsa valdsult meg egyéni vallalkozé védénd kozremitkodésével, hatarozatlan idére kttt feladat-
atadasi szerz6dések utjan. 2018. szeptembertél december 31. napjaig valamennyi védéndi kérzet személyi
feltételei biztosiasra keriiltek.

A 2018. évben Pécelen a FIT-MED Egészségiigyi Szolgaltaté Korlatolt Felelosségli Tarsasag (a
tovabbiakban: FIT-MED Kft.) a 2014. januar 6. napjan alairasra keriilt, 2014, februar 1. napjatol 2018. januar
31. napjaig hatélyos, majd a Pécel Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 366/2017. (XI. 30.) Kt.
hatarozataval 2018. februar 1. napjatol 2018. aprilis 30. napjaig terjedd idészakra megko6tott megbizasi
szerzOdés alapjan latta el a felnétt- és gyermekorvosi tigyeleti feladatokat.

A 2018. évben lefolytatott kbzbeszerzési eljaras eredményeképp Pécel Varos Onkorményzata a 2018. m4jus
1. napjatdl 2023. aprilis 30. napjaig terjedd idSszakra wijabb feladat-atadasi szerzédést kotott a FIT-MED
Kft.- vel.

Az Jgazgatasi iroda az egészségiigyi alapellatis helyi biztositasaval kapcsolatban felmeriilt problémak
megoldasdban kozvetitett az érintettek kozott, megvizsgélta az egészségiigyi alapellatds korében felmeriilt
panasziigyeket. 2018. évben 3 panasz érkezett az 6nkorméanyzattal szerzédéses kapcsolatban 4ll6
egeészségligyi szolgaltatok tevékenységével kapesolatosan, melybdl 1 panasz az iigyelet, 2 pedig a haziorvosi
tevekenységgel osszefliggésben érkezett. A panaszok minden esetben kivizsgalasra keriiltek, sziikség esetén
tobb hatdsag bevonasa utjan.
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A tiid8sziiréssel kapcsolatos feladatok magdban foglaljdk minden év tavaszan a Tordkbalinti
Tudbgyogyintézet 4ltal szervezett tiidosziirés vonatkozdsdban kiilonssen a helyszin megfeleld
elbkészitettségének biztositasit a Pécel Kft. bevondsaval, a tiid8sziirésben kozremiikodd kiilsés személyek
esetében beszerzési eljdrasok lebonyolitasat, a feladatellatassal Osszefiiggd szerzédések megkotését, a
szlirésen részt vevok adatrogzitését és a pénziigyi elszamolasok el6készitését.

2018. évben 2.359 {06 jelent meg a tiiddsziirésen.

Az Igazgatasi Iroda az egészségiigyi igazgatas keretében kapcsolatot tartott az egészségiigyi szakigazgatasi
szervekkel, az egészségiigyi alapellatasban résztvevd héziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal,
fogorvosokkal, védonokkel, valamint a haziorvosi iigyeleti ellatést biztosité orvosi iigyelettel. Adatot
szolgéltatott a Nemzeti Egészségiigyi Alapkezel6nek, a vele szerzddésben 16vd egészségiigyi szolgaltatok
részére a finanszirozasi szerzédésekhez.

Az egészségiigyi alapellatas keretében folyamatos feladat az egészségligyi szakigazgatasi szervekkel, az
egészségiigyi alapellatisban résztvevd haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal, fogorvosokkal, védénskkel,
valamint a hdziorvosi ligyeleti ellatast biztosité orvosi iigyelettel valo kapcsolattartas, az egészségiigyi
alapellatasban dolgozé vallalkozokkal megkotésre keriilt feladat-ellatasi szerzOdések elkészitése és azok
karbantartdsa, a finanszirozasi alap- és mellékszerz6dések nyilvantartasa, azok médositasa, az 5nkorményzat
miikddési- és finanszirozasi engedélyének mdédositasival kapcsolatos iigyintézés, a kotelezd feladatellatas
korzetlétszamainak nyilvantartasa és pontositasa.

2018-ban az egészségiigyi igazgatasi feladatok ellatasat is nehezitette a szervezeti egységen beliili tobbszori
személycsere.

e) hagyatéki iigyek

A hagyatéki eljaras lefolytatasa jellemzoen a hozzétartozd megkeresését és a nyilatkozatabdl készitett leltar
felvételét, a tarsirodatol és mas tarshatosagtol ado- és értékbizonyitvany bekérését, tulajdoni lapok lekérését,
ingo leltarak felvételét és az iratok kozjegyz6hoz torténd megkiildését foglalja magaban.

A hagyatéki ligyek legnagyobb része a halottvizsgalati bizonyitvanyok megkiildésével vagy a hozzatartozok
altal tett nyilatkozattal indul. Az érintett iigyfelek jellemzden igénylik az eljard tigyintéz személyes
kozremiikodését a szitkséges dokumentumok kitsltéséhez.

A kbzjegyzdi szakba torténé atadasra jellemzden a hagyatéki ligyek mintegy 95%-aban keriilt sor.
Megfigyelhet6, hogy egyre nagyobb szamban keresik meg hatosagunkat a behajtésra szakosodott cégek,
pénzintézetek, gazdasagi tarsasagok a hagyatéki hitelez8i igények bejelentése érdekében, amelyben az
elhunytak tartozasait jelzik felénk.

2018. évben a hagyatéki eljarasok szama 389 db volt.

Vagyonleltar készitésére 32 iigyben keriilt sor.

A hagyatéki tigyeket a 2018. évben - csatolt munkakérben - 1 6 latta el.

f) ipari és kereskedelmi igazgatis

A 2018. december 31-i dllapot szerint 177 kereskedelmi egységet (ide tartoznak az iizletek, a vasaron vagy
piacon folytatott kereskedelmi tevékenységek, valamint csomagkiildé kereskedelmi tevékenységek is)
tartalmazott a helyi nyilvantartasunk.

A miikddési engedéllyel, telepengedéllyel, szallashely lizemeltetési engedéllyel rendelkezék nyilvantartasat
folyamatosan igyeksziink frissiteni.

A kereskedbnek a nyitvatartasi idére vonatkozé véltozast 8 nappal kordbban, az egyéb adatvéltozasokat
azonnal be kell jelentenie. Tapasztalatunk szerint a bejelentési kitelezettségnek az iigyfelek egyaltalan nem,
vagy csak felszdlitast kovetSen tesznek eleget. Mindezeket figyelembe véve folyamatosan kell végezni a
nyilvantartasba vett iizletek ellenérzését, melynek soran jelentds szdmban tapasztaltuk, hogy az adott
gazdasagi tarsasag idokdzben felszamolasra, a tevékenység pedig megsziintetésre keriilt.

Jogszabélyi véltozds miatt minimélisra csokkent a bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenységek
tekintetében a kotelezen értesitendd szakhatésagok kore. Tekintettel arra, hogy az iigyfél a tevékenységet a
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bejelentés napjatdl folytathatja problémat jelenthet, hogy a tevékenység megkezdésérdl a szakhatdsagok
késbn, vagy egyaltalan nem értesiilnek.

2018. évben az ellenérzési iitemtervnek megfeleléen veégeztitk a kereskedelmi egységek ellenérzését, mely
soran felderitésre keriiltek az idékozben bezart, de az igazolast vagy miikodési engedélyt vissza nem adé
iizletek.

ASP rendszerhez torténé csatlakozas érdekében tjra kellett rogziteni a kereskedelmi, ipari és a szallashely
nyilvantartasunkat az ASP-ben, mivel az eredetileg excel formatumban rogzitett adatokat az {ij formatumban
létrehozott nyilvantartds nem tudta kezelni. Az elektronikus ligyintézésre torténd attérés soran a 2015. évi
CCXXIL. torvény értelmében a gazdalkodo szervezetek 2018. Jjanudar 1-t61 mar csak kizéardlag elektronikusan
intézhetik tigyeiket. Sajnos ez az ipar-kereskedelmi ligyek terén igencsak akadozva tértént, tapasztalataink
szerint az tigyfelek nem ismerik az elektronikus tovabbitas rendszerét (cégkapus rendszer), igy 2018. évben
még tobbszdr el6fordult, hogy az iigyfelek beadvanyait papir formatumban vettiik at,

2018. évben 135 eljaras indult kereskedelmi iigyben, az aldbbiak szerint:

Kereskedelmi iigyek szama

Bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenység nyilvantartasba vétele 32db

(hatésagi bizonyitvany)

Miikodési engedély (hatarozat) 6 db

Bejelentés-koteles és miikddési engedély koteles kereskedelmi tevékenység 19 db

modositasa

Bejelentés-koteles és miikodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység 62 db

visszaadasa, visszavonasa

Adategyeztetések, adatszolgaltatasok tarshatosagoknak 7 db

Téjékoztatasok, igazolasok 9 db
Osszesen: 135db

Telepengedéllyel kapcsolatok iigyek szama 2018-ban:

Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba vétele 4 db
Telepengedély modositasa 3db
Telepengedély visszavonasa 2db
Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartisba vételének elutasitisa 0db 1
Telepengedély iranti kérelem 0db
Osszesen: 9 db

Az ilizletek miikodésével kapcsolatosan a jogszabalyban meghatarozott esetekben a kornyezeti zaj- és
rezgésterhelési hatarérték megallapitdsaval kapcsolatos feladatok elvégzése is sziikséges. Az elmilt évben 4
iizlet mitk6désével Gsszefliggésben keriilt sor kdrnyezeti zaj- és rezgésterhelési hatarérték megallapitasara.

Az ipari és kereskedelmi igazgatasi feladatokat csatolt munkakérben 1 f6 — ezen a teriileten t5bb éves
szakmai tapasztalattal rendelkezd iigyintézé - latta el a 2018. évben az Igazgatasi Irodan.

g) kifiiggesztések (termdfold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)

A hirdetmények kezelése keretében 2018. évben 190 db hirdetmény (birosagi, ligyészségi, 6nallé birésagi
végrehajtoi stb.) kifliggesztése tortént meg.



A term6foldekkel kapcsolatos hirdetmények kezelésével kapcsolatosan jogszabalyi eléirasok értelmében a
fold elOvasarlasi joganak tényleges érvényesithetdsége, illetdleg a szerzédések ingatlan-nyilvantartasba
torténd bejegyzése érdekében a Hivatal feladata a foldteriiletek tulajdonjoganak, illetdleg hasznélati joganak
megszerzésével kapcsolatos  szerzédések hirdetményi dton torténd kozzététele (hirdetStablara
kifiggesztéssel, és a Kormanyzati portalra /www.magyarorszag.hu honlapra/ térténd feltsltéssel).

A hirdetmények az Onkormanyzat kézponti hirdetétablajan és a http://www. hirdetmenyek.magyarorszag.hu
weblapon tekintheték meg.

A foldhirdetményekkel kapcsolatos legfontosabb feladatok:

- a haszonbérleti szerzddések kozzétételének ideje 15 nap, az adasvételi szerz6dések kozzétételének ideje 60
nap - a torvény altal meghatéarozott esetekben a tulajdonjog, illetve a haszonbérleti jog megszerzéséhez a
mezOgazdasagi igazgatdsi szerv (foldhivatal) hatdsagi jovahagyasa sziikséges, aki allasfoglalasdnak
beszerzése céljabol megkeresi a helyi f"oldblzottsagot A helyi f6ldbizottsagok jogszabalyi feladatait jelenleg
a Magyar Agrar-, Elelmlszergazdasagl és Vidékfejlesztési Kamara (Agrarkamara) latja el. Az Agrarkamara
az altala kibocsatott alldsfoglalast szintén megkiildi hivatalunknak annak ajabb 5 napra torténd kifliggesztése
céljabol. Az allasfoglalas ellen az elado, a vevd, illetve az el6vésarlasra jogosult kifogast terjeszthet eld,
melyet a Képvisel6-testiiletnek 15 napon beliil zart iilés keretében kell elbiralnia.

2018. évben 153 db foldhirdetménnyel kapcsolatos (haszonbérleti- és adasvételi szerzédés, allasfoglalas)
kifliggesztés tortént.

A KepviselS-testiilet dontése ellen biréi feliilvizsgalati kérelem nyujthatd be, melyet a Kozigazgatasi és
Munkaiigyi Birésag biral el. Az Agrarkamara allasfoglalésa elleni kifogas benyijtasara 2 esetben keriilt sor.
A képviselo-testiileti dontést ellen 1 esetben érkezett birésagi feliilvizsgalati kérelem, mely a birdsag altal
végzéssel elutasitasra kertilt.

A 2019. januar 11. napjan hatlyba Iépett jogszabalyvaltozas kovetkeztében ezt kovetden az Agrarkamara
allasfoglalésa ellen mar nincs lehetoség kifogas benyujtasara, igy a Képviselo-testiiletnek is megsziinik a
kifogasok elbiralasara vonatkozo hataskére.

E feladatokkal a 2018. évben az Igazgatasi Irodan 1 {6 foglalkozott csatolt munkakorben.

h) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

A kozbiztonsdggal kapcsolatos feladatok ellatisa korében folyamatos kapcsolattartas valosul meg a
kdzbiztonsagban kdzremiiksdo szervekkel, igy a rendérséggel, a polgarérséggel a kozteriilet-feliigyeleti és a
mezei Orszolgalati feladatokat ell4to kollégakkal.

A kozbiztonsag teriiletén végzett tevékenységr8l minden évben, igy 2018-ban is eldterjesztés készilt a
Képvisel6-testiilet felé. Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a telepiilés 2017. évi
kozbiztonsagi helyzetére vonatkozo beszamolokat a 94/2018. (111. 29.), 96/2018. (II1. 29.) és a 97/2018. (111
29.) Kt. hatarozataival fogadta el.

A kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat a 2018. évben - csatolt munkakdrben - 1 £6 latta el.

i) kozétkeztetés

A telepiilésen az altaldnos kozétkeztetési szolgaltatasokat - ideértve a gyermek/tanuld étkeztetést és a
szocialis étkeztetést - a 2013. szeptember 1. napjatél 2018. augusztus 31. napjaig terjedd idészakban a TS
Gastro Korlatolt Felelésségli Tarsasag (a tovabbiakban: TS Gastro Kft.) biztositotta az 6nkorményzattal
megkotott vallalkozasi szerzédés (a tovabbiakban: vallalkozasi szerz6dés) alapjan. 2016. januar 1. napjatdl
ez a feladat kiegésziilt a hatranyos/halmozottan hatranyos gyermekek részére az 8szi, téli, tavaszi sziinetben
(a tovabbiakban egyiitt: évkozi sziinet) és a nyari sziinetben biztositott sziinidei gyermekétkeztetés
megszervezésével.

Figyelemmel arra, hogy az 6nkorményzat éltal az altalanos kozétkeztetési feladatok ellatisara kotott
szerzodés 2018. augusztus 31. napjan lejart, az Snkormanyzat 2018. évben Gj kozbeszerzési eljaras
meginditasar6l és lefolytatdsarél dontstt. A 2018. évben lefolytatott kézbeszerzési eljaras eredményeképp
jabb 5 évre a TS Gastro Kft. biztositja az étkeztetés jogszabalyi feladatait telepiilésiinkdn.
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A fizetendd téritési dijakat Pécel Varos Onkorményzatanak az onkormanyzat intézményeiben alkalmazandé
étkezési téritési dijak, valamint az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas téritési dijanak megallapitasardl szol6
13/2008. (V.30.) szamt rendelete tartalmazza. 2018. marcius honapban, a jogszabalyi kotelezettségnek eleget
téve Snkormanyzatunk feliilvizsgalta a téritési dijakat megallapitd rendeletét.

i) kozbsségi egyiittélés alapveté szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek

A koz06sségi egyiittélés alapvetd szabalyait és az azzal kapcsolatos eljarasi szabalyokat a telepiilés rendjérél
sz016 19/2016. (X. 10.) 6nkormanyzati rendelet tartalmazza.

2018. évben a ki nem helyezett hizszamtablakkal kapcsolatosan 46 eljaras, egyéb kozosségi egyiittélés
alapvetd szabélyainak megsértésével kapcsolatosan 30 eljaras indult. Tapasztalataink szerint az eljarés
megindulasaval kapcsolatos értesitést kovetben az érintettek igyekeznek a hidnyossagokat megsziintetni,
melynek eredményeképp az eljarasokat meg kell sziintetniink.

A kdzdsségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértéseével Osszefliggésben indult tigyek nagyrészt
hivatalbdl indultak. A telepiilésen a hazszamtablak kihelyezésének ellenbrzése ellendrzési iitemterv szerint
val6sult meg, f6ként a tavaszi és az &szi iddszakban.

2018-ban a személyi valtozasokra figyelemmel &sszesen mintegy 5 kolléga végezte az ezzel Ssszefiiggh
feladatokat. A sorozatos munkakér atadasok, helyettesitések nehezitették a feladatellatast.

K) kozteriilet-feliigyeleti, mez66ri tevékenység

A kozteriilet-feliigyelok munk4jat alapvetéen a kozteriilet-feliigyeletrsl sz616 1999. évi LXIII. torvény, a
szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l sz616 2012. évi II.
torvény, a koziti kozlekedés szabalyairdl sz616 1988. évi 1. torvény, az egyes rendészeti feladatokat ellaté
személyek tevékenységérol, valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositd
modositasarsl szolé 2012. évi CXX. torvény szabalyozza. Ezekhez kapcsolodva tevékenységiiket Pécel
Véros Onkorményzata KeépviselS-testiiletének a telepiilés rendjérdl sz616 19/2016. (X. 10.) onkorméanyzati
rendelete, valamint a Pest Megyei Rendér-fokapitanysag  vezetSjével kotott  egyiittmikddési
megallapodéasokban foglaltak hatarozzak meg.

Az elmilt évben a kozteriilet-feliigyeldk alapvetd feladata a kozteriiletek rendjének, tisztasdganak védelme, a
kozteriilet jogszerii hasznalatinak biztositisa, az egyes koziti kozlekedési szabdlyok betartdsanak
ellenérzése, az 6nkormanyzati tulajdon és a telepiilés rendjének védelme, fokozott jelenlét biztositasaval a
lakossdg biztonsagérzetének novelése, a blinmegel6zési tevékenység volt.

A kozrend és a kozbiztonsag fenntartisa érdekében a Keépviseld-testiilet a 31/2017. (1. 26.) Kt. hatdrozata, a
385/2017. (XII. 19.) Kt. hatarozata, valamint a 373/2018. (XI. 29.) Kt. hatérozata alapjan kozteriileti
térfigyeld rendszer (11 db kamera) miikédik. A rendszer miikodésével kapcsolatos jogszabalyi feladatokat a
Péceli Polgarmesteri Hivatal kozteriilet-feliigyel6i végzik.

A fentieket figyelembe véve a 2018. évben a kozteriilet-feliigyelék az alabbi feladatok végrehajtasara
helyezték a f6 hangstlyt:

- a kozti kozlekedési szabalyok betartatasa,

- az épitkezések kornyezetének fokozott ellensrzése,

- a kozteriilet szennyezésének visszaszoritasa,

- az allattartasi szabalyok fokozottabb betartatasa,

- a kozteriiletek jogszerli hasznélatéhoz szitkséges szerzédések megkotése, a kozteriiletek hasznalatanak, a
kozteriileten folytatott, engedélyhez kotott tevékenység szabélyszeriiségének ellenbrzése,

- a kozlekedés biztonsagat nagymértékben befolyasold, a koziti kozlekedésrd] sz616 1988, évi I térvényben
nevesitett szabalyszegések visszaszoritasa,

- a feladatkoriiket érinté 6nkormanyzati rendeletben meghatdrozott szabélyok betartasanak ellenérzése.

A kozteriilet-feliigyelék az dnkormanyzat tulajdondban all6 kozteriiletek feliigyeletével és hasznalataval
kapcsolatos feladatkériikben ellattdk a kozteriiletek rendjének és tisztasagdnak védelmét, valamint az ezek

35



rendjét megbont6 jogsértések megel8zését, megakadélyozasat, szankciondlasat. A telepiilés kozigazgatasi
teriiletének bejérasa sordn észlelt problémékat (hidnyz6, megrongalt kozlekedési tablak, uthibak, koébor
kutyék jelenléte, betemetett arkok, leszakadt vezetekek stb.) rendszeresen jelezték.

A fentiekben megfogalmazott feladatok koziil a kozteriilet-feliigyelsk  legfontosabb munkdja a
kézteriileteken torténd jelenlétébd! fakad (ellenérzés, felszolitds, helyszini birsagolas), munkakorébe tartozik
a feljelentések, megkeresések, jelzések elkészitése is.

A kozteriilet-feliigyel6i tevékenység 2018. évi adatai:

birsagok kiszabasa, (kbzigazgatasi birsag: 5 db)

feljelentések megtétele 53 db

2018 oktoberéig a kozteriilet-hasznalati szerzédések elkészitése és azok ellenérzése 96 db (ebbbl 65 esetben
konténer kézteriileten torténd elhelyezése); 2018. oktdber 15. napjatol a kozteriilet-hasznalati engedélyek

kiadasat nem a kozteriilet-feliigyelék, hanem az Igazgatasi Iroda egyik koztisztviselje végzi.

lakossagi bejelentések, panaszok ellenérzése 243 db

(A kdzérdekii bejelentések a hajléktalanokra, athibakra, kozati kozlekedési tablik allapotara (kifakultak),

forgalmi technikai problémakra, vizelvezetésre, kozteriilet hasznélatéra, ebtartasra, szabalytalan parkolasra,

zajkeltésre, égetésre, parlagfii és gazos teriiletekre, gyanis alakokra vonatkozéan érkeztek. Ezeket a

bejelentéseket ellendriztiik, és indokolt esetben intézkedtiink, valamint tovabbitottuk a megfelelé hatdsag

részére.)

2018-ban kozel 2300 db digitalis fényképfelvétel késziilt az intézkedésekkel Osszefliggésben.

2018. évben folyamatos feladatot Jelentett kiilsnosen

- a hajléktalanok ellendrzése, a veliik kapcsolatos feljelentések elkészitése,
- a behajtasi engedélyek ellendrzése,

- az épitkezések és komyezetitk ellendrzése,

Id8szakos feladatot jelentett kiilondsen

- tanévkezdéskor a PIOK elétt a kézlekedés segitése,

- marcius hénapban a Szivarvany Tagdvoda elétt a gyermekek és kisérdik évodaba Jutasanak segitése,
- az orvosi rendelé felujitasa soran a parkolassal kapcsolatos anomaliak megelézése.

2018. évben a kozteriilet-feliigyeldk létszama a kovetkez8k szerint alakult: a 2018. januar 1-jei 4 6 év
kozben 2 fére csokkent (egy f6 majusban, jabb kolléga pedig juniusban tavozott).

A telepiilésen a mezei orszolgélat keretében 2018. évben 2 f5 teljesitett szolgalatot. A mezei Orszolgalat
teriileti hatalya a kiilteriiletekre, a zartkertben talalhato ingatlanok 6rzésére terjed ki.

Munkéjukat a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei rszolgalatrol sz616 1997. évi
CLIX. t6rvény, tovabba az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérél, valamint egyes
torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépését biztosité modositasarsl sz616 2012. évi CXX. torvény és mas
Jjogszabélyok rendelkezéseinek megfeleléen a Pest Megyei Rendér-fékapitanysaggal kotott megallapodas
alapjan a rendor-fokapitanysag szakmai iranyitasaval végzik. Az orszolgalat szakmai feliigyeletét, és szakmai
tovabbképzését a Pest Megyei Kormanyhivatal mint mezOgazdasagi igazgatési szerv latja el.

A mezei érszolgalat 2018. oktéber 15. napjaig a Péceli Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Irodaja keretében
mikddé Rendészeti Csoport részeként, ezt kdvetden kozvetleniil onkorményzati iranyitassal végezte a
tevékenységét.

A mez66rok 2018. évben mintegy 15 esetben éltek feljelentéssel a feladatkériikbe tartozo iigyekkel (illegalis
hulladéklerakas, terménylopas, idegen legeltetés, kutydval val veszélyeztetés) Osszefliggésben. Pénzbirsag
kiszabasara nem keriilt sor.

1) kézteriilet-hasznalat

A kozteriilet-hasznalatira vonatkozo szabélyozast Pécel Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének a
telepiilés rendjérdl sz616 19/2016. (X. 10.) onkormanyzati rendelete tartalmazza.
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2018 oktdberéig 96 db kozteriilet-hasznalati szerzddés elkészitésére keriilt sor, ebbdl 65 esetben konténer
kozteriileten torténd elhelyezését kérelmezték.

2018. oktober 15. napjatdl a kozteriilet-hasznalat engedélyezésével kapcsolatos feladatok az Igazgatasi
Irodan beliil atszervezésre keriiltek. A kozteriilet-hasznalat engedélyezése 2018. november 5. napjaig
kozteriilet-hasznalatot engedélyezd szerzédés formajaban tortént, 2018. november 5. napjatdl a kozteriilet-
hasznélat engedélyezésével kapcsolatos feladat hat6ségi ligy lett, amelyre figyelemmel hatarozati formaban
torténik az engedélyezés, és az mar nem a kozteriilet-feliigyelok tigyintézésében tortént.

2018. oktdber 15-t61 2018. december 3 1. napjaig 10 db kozteriilet-hasznalat iranti kérelem érkezett, ebbdl 8
db konténer elhelyezés, 1 db épitbanyag-elhelyezés, 1 db adventi kettéskereszt allitasa céljabol.

2018. évben 1 esetben déntstt a Képviseld-testiilet a vonatkozé onkormanyzati rendeletben nem szerepl
kozteriilet-hasznalattal §sszefiiggésben.

m) mez8gazdasagi, kornyezetvédelmi iigyek

Az ¢€lelmiszerlancrol és hatésagi feliigyeletérdl szolo 2008. évi XLVI. torvény (a tovabbiakban: Eltv.)
szabalyozza - tobbek kozott - a f5ldhasznalok és termelék feladatait, a zarlati és vizsgalatkoteles, és egyéb
karositok elleni védekezési, és megel6zési kotelezettségeit. Kiemelten kezeli a parlagfii elleni védekezést. Az
Eltv. 2018. évben hatalyos rendelkezései szerint a foldhasznalé koteles volt az adott év Jjunius 30. napjaig az
ingatlanon a parlagfii viragbimbdjanak kialakulasat megakadalyozni, és ezt kovetSen ezt az allapotot a
vegetacios idészak végéig folyamatosan fenntartani. Amennyiben ennek nem tett eleget, gy kozérdekit
védekezést kell elrendelni a korzeti foldhivatal adatszolgaltatasa alapjan. A kézérdekii védekezés elrendelése
mellett a koltségeket meg kell fizettetni a kdtelezettel, és névényvédelmi birsaggal kell sujtani. A birsagolés
mar nem jegyzoi hataskor, annak kiszabasara a Pest Megyei Korményhivatal Erdi Jarasi Hivatal Novény- és
Talajvédelmi Féosztalya jogosult, és a kivetett birsag is hozza folyik be.

2018. évben t5bb bejelentés érkezett parlagfiivel fertdzott magan- és kozteriilettel kapcsolatosan. Az esetek
legnagyobb részében a parlagfii helyett gyomfert6zott ingatlanokat taldltak a helyszini szemlét végzd
kollégak, de esetenként a parlagfii feliileti boritottsiga nem érte el az Eltv-ben irt mértéket.

2017. évhez hasonléan 2018. évben is megbizasi szerz6dést kotdtt dnkormanyzatunk a Pécel Kft-vel az
esetleges kozérdekii védekezés elrendelése esetén szitkséges intézkedések megtétele céljabol. 2018. évben
kozérdekii védekezés elrendelésére (és ezzel Osszefliggésben esetlegesen kényszerkaszalasra) nem keriilt sor.

A mezbgazdasagi és a kornyezetvédelmi ligyeket csatolt munkakérben 1 f6 latta el a 2018. évben az
Igazgatasi Irodan. Sajétos problémat jelentett e feladatok ellétasa soran a fluktuacié. Osszesen 3 ligyintéz
dolgozott ezen a teriileten, emellett rovid idére csak helyettesitéssel lehetett a feladatellatést biztositani.

n) cimnyilvantartas

A népesség-nyilvantartasi feladatok ellatisa 2013. Janudr 1-t8l a jarasi hivatal feladatkérébe tartozik, a
cimnyilvéntartas azonban tovébbra is jegyz8i hataskérbe tartozik. A Helyi Vizudl Regiszter és a Telepiilési
Szolgaltaté Rendszer (TSZR) az anyakonyvvezetdi gépeken érhetd el, igy ezen adatbazisok karbantartasat a
polgarmesteri hivatal végzi.

E rendszerekbdl a vonatkozé adatvédelmi Jjogszabalyokban irtak betartasaval adatszolgéltatast végziink a
Hivatal dolgozdinak munkajdhoz. fgy pl. 2018-ban az évodakételes korti gyerekekrdl, tankotelesekrol,
idéskortakrol, az adott orvosi kérzetbe tartozokrél korcsoportos és utcankénti bontasban).

A Pest Megyei Kormanyhivatal Godsllé Jarasi Hivatal Okmanyirodai Osztalya elkoltozését kovetden 50
esetben keriilt sor lakcimjelentd lap atvételére, a rendszerben torténd rogzitésre és tovabbitasra a

Kormanyhivatal felé.

A TAKARNET rendszerbdl 62 esetben keriilt sor adatszolgéltatasra (pl. hagyatéki iigyekhez, birtokvédelem,
telepiilési tamogatasokhoz).
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A Polgarmesteri Hivatal hatésagi tigyintézdje latta el a kényszerkijelentésekkel Osszefliggd feladatokat,
illetve a cimnyilvantartast is.

2018. évben lakcimrendezési iigyek széma: 62 db.

Hatérozatok szama 97 db.

Az eljarast megsziinteté végzések szama 13 db.

Egyéb végzés 4 db.

Kényszerkijelentési hatarozat, illetve végzés ellen 2018-ban 2 iigyben keriilt sor fellebbezés benyujtasara.
Mindkét esetben az iratok felterjesztésre keriiltek a kormanyhivatal fel¢, ahol a déntés még a mai napig nem
sziiletett meg.

Cimkezelés, KCR

A kozponti cimregiszter létrehozasaval Osszefliggd, valamint egyes igazgatasi targyd  tSrvények
modositasardl széld 2014. évi XCIII. torvény mddositotta a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasar6l szolé 1992. évi LXVI. torvényt (Nytv.). A médositas - tobbek kozott — pontositotta a
nyilvéantartds kézponti szervének hatéskorét, valamint a jegyz8 és a jarasi hivatal feladatat a
cimnyilvéntartassal kapcsolatban.

2015. janudr 1-jén Iépett hatalyba a kézponti cimregiszterrél és a cimkezelésrdl sz6l6 345/2014. (X11.23.)
Korm. rendelet, melynek 3-4. §-a rendelkezik a hatiskér cimzettjérél. A Korméany cimképzésért felelSs
szervként az ingatlan fekvése szerint illetékes telepiilési Snkormanyzat jegyz6jét jeldlte ki. A cimképzésért
felelds szerv az illetékességi teriiletére vonatkozdan ellatja a cimkezeléssel 6sszefiiggd feladatokat.

Telepiilésiinkén mintegy 6.500 cimadatot kell rendezni. A munka elvégzését kapacitasi hidnyossagok is
befolyasoltdk. 2018. évben 265 db uj cim felvitele, illetve meglévé Javitdsa tortént a BM kézponti
nyilvantartasaban.

A 2018. évben az orszaggyiilési valasztisok alkalméval 338 db kérelem keriilt feldolgozésra
(atjelentkezések, mozgdurna stb.) illetve folyamatosan kellett végezni a valasztasok el6készits munkait.

A cimnyilvantartassal kapcsolatos feladatokat csatolt munkakorben 1 £ latta el a 2018. évben az Igazgatasi
Irodan.

0) polgari védelem

Az Snkormanyzat f&bb polgari védelmi feladatai:

- besorolasi névjegyzék aktualizalasa,

- felmentd, illetve beoszté hatarozatok elkészitése,

- Pécel varos mozgdsitasi tervének feliilvizsgalata,

- Pécel varos megalakitasi és veszélyelharitasi tervének feliilvizsgalata,

- jelentések és adatszolgaltatasok hataridére torténé megkiildése,

- aktualis utasitdsok végrehajtasa,

- koordinécids értekezleteken, tovabbképzéseken, tdjékoztatokon torténd részvétel,
- helyszini jegyz6konyvek, beoszt6 (felmentd) hatarozatok elkészitése,

- kdzremiikodés a polgarmesteri utasitasok végrehajtisaban az egyre gyakrabban eléfordulé rendkiviili
id6jaras miatt kialakult védelmi késziiltség soran,

- folyamatos kapcsolattartas a G5dol16i Katasztrofavédelmi Kirendeltséggel.

Megkeresésre folyamatos az adatszolgaltatas a Pest Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag Godollsi
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége részére. Rendszeres feladat a veszély-elhdritasi terv, a megalakitasi terv, és

a mozgositasi terv feliilvizsgalata. 2018. évben 150 £6 beoszt hatdrozatanak feliilvizsgalatara keriilt sor.

A polgéri védelemmel kapcsolatos feladatokat csatolt munkakdrben 1 6 latta el a 2018. évben az Igazgatasi
Irodan.
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p) szocidlis iigyek, gyermek- és ifjiusagvédelmi feladatok

A telepiilési dnkorményzatok ellatasi kotelezettségét a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szol6
1993. évi II1. torvény (a tovabbiakban: Szt.), valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél
sz016 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatarozza meg.

A pénzbeli és természetbeni juttatasokat, valamint a szocidlis ellatasok igénybevételének helyi szabalyait
Pécel Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete a szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol szolo 8/2015.
(IL. 27.) 6nkorményzati rendelete (a tovabbiakban: rendelet) szabalyozza.

Az dnkormanyzat a szabélyozas hatékonysagat folyamatosan feliilvizsgalja, elemzi. A szakmai tapasztalatok
és a korabbi évek statisztikai adatai alapjan, valamint a konnyebb alkalmazhat6sag miatt az elmilt évben 2
alkalommal keriilt sor a rendelet mddositisara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag 2018-ben 90 haztartasban 616 189 gyermek
szamara keriilt megallapitdsra. A 189 gyermekbd! 9 felndttkoriként sajat jogan részesiilt a kedvezményben.
A kedvezmény megallapitasdval egyidejiileg, kérelemre 54 gyermek hatranyos helyzetének megallapitasara
keriilt sor. EbbS] 53 kisgyermek esetében a sziilék/ csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, 1
gyermek esetén az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmények miatt.

A gyermekek szémdra a hatranyos helyzet/halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa szamos
tobbletkedvezményre biztosit jogosultségot. Ilyen jogosultsag példaul:

- ingyenes a hatranyos, vagy a halmozottan hatrdnyos helyzetii tanulé részére az elsé alapfokd miivészeti
oktatasban val6 részvétel, 6k téritési dijat nem fizetnek;

- amennyiben az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi kérelmeket is
teljesiteni tud, elényben kell részesitenie a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, tanuldkat;

- a www.felvi.hu honlap tdjékoztatdsa szerint minden képzési teriileten, tehat az alapképzésben, az osztatlan
képzésben, a mesterképzésben és a felsdoktatasi szakképzésben a felvételi eljaras soran tobbletpont adésaval
elényben kell részesiteni azt a jelentkez6t, aki a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét megfeleléen
igazolja;

- a hatrdnyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok iskolai sikeressége érdekében 6vodai
fejlesztd programot, valamint képesség-kibontakoztaté és integracios felkészitést kell szerveznie az
ovodanak, iskolanak,

- a hatranyos, vagy a halmozottan hétrdnyos helyzetli gyermek és csaladja jogosult arra, hogy a
kedvezményekrél tdjékoztatast, és a tamogatasok igénybevételéhez segitséget kapjon a gyermekjoléti
szolgalattol.

A Gyvt. 20/A. §-a értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsoldédd természetbeni
tamogatast Erzsébet utalvany forméjaban kell biztositani, a targyév augusztus 1. napjan és a targyév
november 1. napjan jogosultak részére. Azon jogosultak, akik részére rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keriilt megallapitasa, alaposszegii (gyermekenként 6.000 Ft Osszegil), azon jogosultak, akik
részére rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és hatranyos/halmozottan hatranyos helyzet is
megallapitasra keriilt, emelt 6sszegii (gyermekenként 6.500 Ft 5sszegii) Erzsébet-utalvanyt kapnak.

A 2018. évben fennallé jogosultsaggal kapcsolatosan a 180 kiskort és 9 nagykora gyermek részére dsszesen
2.463.000 Ft értékli Erzsébet-utalvany keriilt kifizetésre, ebbsl emelt Osszegli természetbeni tamogatasként
657.000 Ft.

Telepiilési tamogatasok:

2018-ban a rendelet alapjan az alabbi telepiilési timogatasok keriiltek megallapitasra:

- rendkiviili telepiilési timogatas: 71 kérelmezd részére, sszesen 3.371.500 Ft Osszegben,

- létfenntartasi telepiilési timogatés: 37 kérelmezd részére, dsszesen 551.000 Ft Osszegben,

- lakhatasi telepiilési tdmogatas: 31 haztartds vonatkozasaban keriilt megallapitasra, a havi tamogatas
maximalis jogszabalyi 6sszege 7.000 Ft,

- egészségligyi telepiilési timogatas: 1 kérelmez6 részére, 3 alkalommal 6sszesen 30.000 Ft,

- temetési telepiilési timogatas: 10 kérelmezd részére, osszesen 600.000 Ft.
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Koztemetés elrendelésére a 2018. évben 8 esetben keriilt sor. A koztemetések onkormanyzatunkat terhelé
koltségeit igyeksziink érvényesittetni az adott liggyel kapcsolatosan indulé hagyatéki eljarasok soran.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, valamint a lakhatési telepiilési timogatdson alapulé védend
fogyasztoi statusz igazolasara 12 alkalommal keriilt sor.

Hat6sagi bizonyitvanyok kiaddsara 2018-ban 21 alkalommal keriilt sor, jellemzéen a nyugdijjal kapcsolatos
Jogosultsagok megallapitasahoz.

A 2018. évben 33 esetben keriilt sor helyszini kirnyezettanulmény elvégzésére, részben birésagok, részben
tarshatésagok megkeresésére, az elottiik folyamatban 1év$ eljardsok soran sziikségessé valt jovedelmi és
vagyoni helyzet tisztdzasa végett.

A személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) 13. §-a és 13/A. §-a értelmében 2016. év tavaszitél a sziinidei
gyermekétkeztetés ellatisa is Onkorméanyzatunk kotelezd feladata lett. Ennek értelmében sziinidei
gyermekétkeztetést azon gyermekek sziildéi vagy maés torvényes képviseldi igényelhetnek, akikre nézve
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasa keriilt
megallapitasra. Az 5nkormanyzat feladata, hogy a tanév rendjérél sz616 miniszteri rendeletben meghatérozott
Oszi, téli, tavaszi és nyari sziinet idétartama alatti munkanapokon a déli meleg foétkezés helyben t6rténd
elfogyasztdsinak megszervezésérol, vagy — amennyiben a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetdség —
az ételnek a jogosult részére elvitelre torténd atadasardl gondoskodjon.

A jogosultak értesitése, a jogosultsag fennallasanak ellendérzése és az étel megrendelése az Igazgatasi Iroda
feladata, az igényléshez szitkséges nyomtatvany kitdltéséhez a Péceli Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
nyujtott segitséget.

Pécel Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 379/2018. (X1. 29.) Kt. hatarozataval fogadta el a 2019-
23. évekre sz0l6 Helyi Esélyegyenloségi Programjat, a 199/2018. (V. 30.) Kt. hatdrozataval pedig Pécel
Varos Onkormanyzata 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl széld atfogd
értékelést.

A Szocialpolitikai Kerekasztal 2018-ban egyetlen alkalommal iilésezett, tagjait és az eljarasi szabalyokat a
rendelet tartalmazza.

Pécel Véros Onkorményzata a téli rezsicsokkentés végrehajtasat kovetden sziikségessé vald tovabbi
intézkedésekrél sz016 1364/2018. (VII. 27.) Korm. hatdrozatban meghatérozott elézetes igénybejelentés
alapjan a 2018. oktdber 15-ig igénybejelentést tett haztartasok alapjan 132 haztartésra vonatkozdan nyijtott
be tdmogatdsi kérelmet a téli rezsicsSkkentés korabbi intézkedéseiben nem részesiilt, giz- vagy
tavhoszolgaltatasi szerz6déssel nem rendelkezd haztartasok vonatkozasaban.

A 2018 novemberében lefolytatott beszerzési eljaras eredményeképp 2018. évben is biztositott volt a
Jogszabélyban eldirt, jegyz6i adatkezelés korében meghatirozott szocialis ellatasokra vonatkozéd
nyilvantartds megléte.

Az egyes tamogatdsokat az Onkormanyzat a hivatal szocialis feladatokat ellatd szervezeti egysége, az
Igazgatasi Iroda tUtjan biztositotta. A szocidlis és gyermekvédelmi feladatokat 2018-ban 1 5 fels6foku
végzettségli ligyintéz0 latta el csatolt munkakérben.

q) talalt targyakkal kapcsolatos iigyek

A talalt targyakkal kapcsolatos feladatkort érintben a Polgari Torvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi V. tdrvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.
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2018. évben 6 eljaras indult a jegyzdi hatdskorbe tartozo talalt targyakkal kapcsolatosan (pl. telefon, iratok),
melynek eredményeképp 4 esetben sikeriilt megallapitani az elveszté kilétét, melyek esetében visszaadasra
keriilhettek az rzésiinkben 1év6 targyak.

A taldlt targyakkal kapcsolatos ligyeket 2018-ben 1 6 latta el.

XI.
Belso ellendrzés

A bels6 ellendrzési feladatok ellatisara megbizasi szerzédés utjan keriilt sor, mely feladatot 2018-ban is a
Gabala Trading & Consulting Kft. latta el. A KépviselS-testiilet a 2018. évre vonatkozé ellenérzési tervet a
363/2017. (XI. 30.) Kt. hatarozataval fogadta el. A belsé ellenérzési feladatok részletesebb bemutatisara
Jelen beszamol6 keretében nem keriil sor, tekintettel arra, hogy a Képviseld-testiilet a 2019. majus 30-ai
iilésén megtargyalta a 2018. évi ellendrzési jelentést, ahol részletes tajékoztatast kaptak a 2018. évi belsd
ellendrzési feladatokkal kapcsolatban. A Képvisel6-testiilet a 159/2019. (V. 30.) Kt. hatarozataval fogadta el
a jelentést,

XI1.
A Hivatal munkajat segit6 kiilsé személyek, szervezetek

A Hivatal 2018. évi munkajaban a Hivatal dolgozéin (koztisztviseldkon és munkavallalokon) kiviil az alabbi
személyek, szervezetek vettek részt, segitették a Hivatal munkajat:

1. Gabala Trading & Consulting Kft.: belsd ellendrzés

2. Kovacsné Marsal Judit egyéni vallalkozo: féépitész

3. Litzler Sandorné Litzer Bt.: tiiz- és munkavédelem

4. CoSer Szamitastechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Bt.: halézat, desktop és nyomtatasi kornyezet
tizemeltetés és szoftver tevékenységgel kapcsolatos munkak,

5.dr. Varkonyi Istvan Sandor iigyvéd: jogi képviselet,

6. Dr. Laszl6 Jend Ugyvédi Iroda dr. Laszl6 Jend ligyvéd: jogi képviselet, peres iigyek

7. Ecobio System Kft., Hargittay és T6th Ugyvédi Iroda, Sourcing Hungary Kft.: kdzbeszerzési tanacsadoi
feladatok eseti jelleggel,

8. Lévai Andras egyéni vallalkozd: utiigyi szakérto,

9. Debreceni Gergely egyéni vallalkozo: informatikai biztonsagi felelds,

10. kdzcélu foglalkoztatottak: kisegité, adminisztrativ feladatok

Pécel, 2019. jnius ?Zj
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