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Nyilvéanos iilésen targyalando.
A [oi— Lot . A hatdrozati javaslatok elfogadasahoz
ARk /R SYRAY mindsitett tobbség sziikséges.
‘ Név szerinti szavazast nem igényel.

Eldterjesztés
a Képviseld-testiilet 2026. januar 15-i rendkiviili iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikods intézmények vezetbinek
illetménye, munkabére megallapitisara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja szerint a
képvisel6-testiilet 4t nem ruhdzhato6 hatiaskorébe tartozik a torvény altal hatdskérébe utalt kinevezés, vezetdi
megbizas.

Az dllamhaztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 9. § c) pontja értelmében, ha torvény eltérben nem
rendelkezik, a koltségvetési szerv irdnyitdsa a koltségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbizas
adasa, a koltségvetési szerv vezetdjének felmentése vagy a vezetéi megbizas visszavonasa, és — ha torvény
vagy kormanyrendelet masként nem rendelkezik — a koltségvetési szerv vezetdjével kapcsolatos egyéb
munkaltatéi jogok hatdskor gyakorldsat is jelenti.

A kozalkalmazottak jogalldsardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 21. § (3) bekezdése
szerint a kozalkalmazott kinevezési okmdnya tartalmazza — tobbek kozott — a besorolasanak alapjdul
szolgal6 fizetési osztalyt és fizetési fokozatot, a kozalkalmazott illetményét.

Fenti jogszabdlyi rendelkezések értelmében a Pécel Varos Onkorményzata fenntartaséban 1évé intézmények
- Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Péceli Napsugér Bolcséde, Pécel Viaros Ovodai, Lazar Ervin
Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Miivel6dési Haz - vezetdi illetményének megallapitasa Pécel Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet) hatdskorébe tartozik.

2026. janudr 1. napjéval lépett hatalyba a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt
bérminimum megéllapitdsarél szol6 426/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 426/2025. (X11.
23.) Korm. rendelet), melynek 2. § (2) bekezdése szerint a legalabb kozépfoki végzettséget vagy kézépfoku
szakképzettséget igényl6 munkakorben foglalkoztatott munkavéllalé részére alapbérként megallapitott
garantalt bérminimum a teljes munkaid® teljesitése esetén, 2026. januar 1-étél 373.200 Ft (ez az dsszeg
2025. december 31. napjaig 348.800 Ft volt).

L.

A Képviseld-testiilet a 276/2022. (X. 27.) Kt. hatérozataval 2023. janudr 1. napjatol 2027. december 31.
napjaig megbizta Sarvari Evat a Péceli Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat intézményvezetdi teenddinek
ellatasaval. Sarvari Eva jelenlegi illetményét a Képviselo-testiilet a 156/2025. (IV.24.) Kt. hatarozatéval (1.
melléklet dllapitotta meg.

A szocialis €s. gyermekjoléti teriileten foglalkoztatott kozalkalmazott intézményvezetd illetményét
befolydsolja a garantdlt bérminimum valtozasa, mivel a Kjt. 66. § (9) bekezdés b) pontja szerint a kozépfoku
vagy magasabb iskolai végzettséget igénylé munkakort bettitd kozalkalmazottat garantalt illetményként a
garantélt bérminimumnak megfeleld 6sszeg illeti meg.



A kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvénynek a szociélis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (X1, 26.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: 257/2000. Korm. rendelet) 9. § (4) bekezdése értelmében, ha a kozalkalmazott a ,,B”-,,E”
fizetési osztalyba keriil besoroldsra, a pétlékok nélkiili illetménye nem lehet kevesebb a garantélt
bérminimum dsszegénél.

Sarvari Eva intézményvezet6t a Kjt. 61., 64. és 65. §-ai alapjan a G fizetési osztaly 11. fizetési fokozatiba
kell besorolni. Ezen besorolds, valamint a Magyarorszag 2026. évi kozponti kéltségvetésérol szolo 2025.
évi LXIX. torvény (a tovabbiakban: koltségvetési torvény) alapjan Sarvari Eva R Ft osszegt
alapilletményre jogosult, mely dsszeg nem éri el a 426/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet szerinti 2026. évre
megallapitott garantalt bérminimum (373.200 Ft) sszegét. A Kjt. 66. § (9) és (10) bekezdései, valamint a
426/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet szerinti garantalt bérminimumra t6rténé kiegészités alapjan Sarvéri Eva
garantalt illetménye 2026. janudr 1. napjatol - forintro! | forintra emelkedik.

Sarvari Evét a garantélt illetményen feliil a koltségvetési torvény 64. §-a, valamint a 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet 4. melléklete alapjan [JJJl] Ft magasabb vezetéi potlék, az 5. melléklete alapjan
Ft szocialis dgazati dsszevont potlék illeti meg, melyek jogszabalyi feltételei nem valtoztak.

A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15/E. §-a alapjan 2026. januar 1. napjatdl kiegészitd szocidlis potlék
keriilt bevezetésre, melynek 6sszegét a jogosult kézalkalmazott részére a kozalkalmazotti jogviszonyban
toltott id6 és a fizetési fokozat megallapitasanak alapjaul szolgald idd alapjan kell megallapitani.

Az 1j illetményelemként a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 8. mellékletében meghatarozott [ Ft
Osszegli kiegészité szocidlis potlék mellett a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15. § (6h) bekezdés c)
pontjdban szabdlyozott 15% kiegészité bérpdtlék Ft 15%-a [ FO) is megilleti Sarvari Eva
intézményvezetot.

Javaslom az intézményvezeté jelenlegi illetményére figyelemmel munkaltatéi dontésen alapuld
illetményelem megallapitésit, a vonatkozé képviseld-testiileti dontésben megallapitott [l Ft helyett
Ft 6sszegben.

Fentiek alapjan Sarvéri Eva illetménye 2026. januar 1. napjatol a fentiek figyelembevételével a jelenlegi
Ft osszegré! | Ft/honap sszegre médosul.
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A Képviselo-testitlet a 335/2025. (IX. 25.) Kt. hatarozataval (2. melléklet) a Pécel Varos Ovodai igazgat6i
teenddinek ellatdsaval a 2025. oktdber 1. napjatél 2030. julius 31. napjéig terjedd idészakra Gyorgy
Szidéniat bizta meg, havi illetményét minddsszesen ‘ Ft-ban allapitotta meg.

A 2026. évi tandrbéremelésrdl és az ahhoz nytjtott kdzponti koltségvetési tdmogatasrdl sz6l6 435/2025.
(X1I. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 435/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet) 1-2. § -a alapjan a tanarok
(a pedagodgusok Uj életpalyajarol sz616 2023. évi LIL. térvény (a tovabbiakban: Puétv.) szerinti pedagdgus-
eldmenetel hatalya ald tartozo pedagogus és pedagdgus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendetkez6
nevelé-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakoérben foglalkoztatott, tovabba a gyermekek védelmérol és
a gyamigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 15. § (10a) bekezdése
alapjan fels6fokt iskolai végzettséggel a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. szamui melléklete
szerinti pedagogus munkakorben foglalkoztatott személy) 2025. december 1-jei pdtiékok, megbizasi dijak
nélkiili, PGétv. 98. §-a szerinti illetménye - intézményi szinten atlagosan - 10%-kal emelkedik.

A munkaltatd gondoskodni koteles arrdl, hogy az illetményemelés sordn a 2024/2025. tanévi
teljesitményértékelés alapjan 2025. szeptember 1-jével biztositott illetményemelés a foglalkoztatott szdmdara
egyértelmilen meghatarozott maradjon, dsszege ne valtozzon.

Az illetményemelés alapjaul szolgald, Piétv. 98.§ szerinti illetmény korébe a teljesitményértékelésbol
adodé illetményemelést is figyelembe kell venni, mivel az a Puétv. 98. § (3) bekezdésében szerepel.
Jogszabalyi elbiras, hogy illetményemeléskor a teljesitményértékeléssel dsszefliggd illetményeltéritést
kiilén soron kell szerepeltetni és azt nem lehet megemelni. Ennek megfelelen a besorolési illetményhez
hozzé kell adni a teljesitményértékelést kovetden kapott illetményemelés sszegét, és ezen illetménydsszeg



esetében kell az emelést oly mddon végrehajtani, hogy az megfeleljen az intézményi szinten el6irt atlagos
10%-o0s emelésnek.

Gyorgy Szidénia igazgaté 2026. januar 1. napjatdl pétlékok €és megbizasi dijak, valamint a
teljesitményértékelés alapjan biztositott illetményemelés nélkilli a Paétv. 97. § (1) bekezdése szerinti
fokozata alapjén a Puétv. 98. § (2) és (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével a pedagdgusok yj
életpalyajarol szo6lo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol sz6lé 401/2023. (VIHI. 30.) Korm. rendelet (a
tovébbiakban: Puétvhr.) 88/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti illetménysavon beliil megallapitott §sszegii
havi illetményre jogosult.

A PGétv. értelmében a havi illetményt szdz forintra kerekitve kell megallapitani.

A PGétv. 102. §-dban szabdlyozott megbizasi dij Osszegét az e potlék megallapitdsanak esedékességét
megel6z6 oktober 1-jei (jelen esetben a 2025. oktober 1. napi) gyermek- és tanulolétszdm alapjin kell
meghatdrozni. Az igazgatd tajékoztatasara figyelemmel a gyermeklétszam alapjan megilletd megbizasi dij
Osszegét a Puétv. 102. § (2) bekezdés e) pontja szerint a gyakornoki fokozathoz tartozd havi
illetményosszegének 54%-4ban kell megallapitani. A Piétvhr. 88. § (1) bekezdése alapjan a Gyakornok
fokozathoz tartozo havi illetmény a 2026. évben |JJJJJI Ft. Ezek alapjan az igazgaté megbizasi dija |

I 5+ %c-a) I .

Gyorgy Sziddnia tovabbi illetményelemként a 2025, évi teljesitményértékelés alapjan megallapitott 60.000
Ft/honap 6sszegre is jogosult.

2026. januar 1. napjatol Gyorgy Szidénia igazgat6 illetménye || Ft/honap (I £t + TN
Ft+ Ft) 6sszegre no a fentiek figyelembevételével.

A 435/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet 6. § -a értelmében a pedagdgust 2026. januar 1-jétél megilletd
illetményt tartalmazé kinevezési okmanyt a munkaltatonak 2026. januar 26-ig kell kidllitania.

IIL

A Képvisel6-testiilet a 62/2024. (111, 28.) Kt. hatdrozatdval 2024. jinius 1. napjat6l 2029. majus 31. napjaig
megbizta Rammer Patriciat a Péceli Napsugar Bolcséde intézményvezetéi feladatainak ellatasaval.
Rammer Patricia illetményét a Képviseld-testiilet a 157/2025. (IV. 24.) Kt. hatarozataval allapitotta meg (3.
melléklet).

A PGétv. 1. § (11) bekezdése, a 435/2025. (X11. 23.) Korm. rendelet 1-2. § -a alapjan, a Puétvhr,, a Gyvt. 15.
§ (10a) bekezdése alapjan fels6fok iskolai végzettséggel, a 257/2000. (X1I. 26.) Korm. rendelet 2/a. szdmu
melléklete szerinti pedagdgus munkakorben foglalkoztatottra is - azaz Rammer Patricia intézményvezetore
is - vonatkozik a 2026. évi tanarbéremelés.

Rammer Patricia a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. melléklete, a Puétv. 96-97. §-a alapjan
Pedagégus 1. fokozatba kertilt besorolésra.

A 435/2025. (X11. 23.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése értelmében Rammer Patricia - 2025. december 1-
jei potlékok, megbizasi dijak nélkiili, Puétv. 98. §-a szerinti - illetményét intézményi szinten 4tlagosan 10 %
-kal szitkséges megemelni. Az illetményemelésre figyelemmel Rammer Patricia havi - Ft. 6sszegli
illetménye Ft-ra - szaz forintra kerekitve - Ft-ra valtozik.

Rammer Patricia intézményvezeté jogosult vezetsi pétlékra (il Ft) és bolesodei potiékra (- Ft)
is, melyek 8sszege nem véltozott.

Az 4 illetményelemként a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15.§ (6h) bekezdés c) pontjaban
szabalyozott 15% kiegészité bérpétlék (| Ft 15%-a I Ft) is megilleti az intézményvezetot.

Ezeken feliil tovabbra is javaslom részére munkaltatéi dontésen alapuld illetményrész biztositdsat
korabbiakban megallapitott h Ft helyett _ Ft osszegben.

Rammer Patricia illetménye a fentiek alapjan 2026. janudr 1. napjatol I r¢/honap Gsszegre né.
3



IV.

A Képviseld-testitlet a 333/2025. (IX. 25.) Kt. hatdrozatéval (4. melléklet) a 2025. oktober 1. napjatél 2030.
szeptember 30. napjdig terjedé id6szakra Kobza Enik$ Ritat bizta meg a Lazar Ervin Véarosi Kényvtar és
Szemere Pél Mliivelddési Haz igazgatdi feladatainak (munkakorének) ellatasaval és alapbérét bruttd h
Ft/hé 6sszegben allapitotta meg.

A kulturdlis dgazatot érintd béremelésrdl szolé 434/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban
434/2025. (X1I. 23.) Korm. rendelet) 1. § (1)-(3) bekezdései alapjan a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
kdnyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL. tdrvényben meghatérozott kozfeladatot (a
tovabbiakban: kulturdlis kozfeladat) elldté onkorményzati fenntartdsti intézményekben kulturélis
kozfeladatok ellatdsara irdnyulé szakmai munkakorben foglalkoztatottak 2026. janudr 1-jétél 15%-os
mértéki - alapbérbe beépiild - béremelésben részesiilnek, melyet a 2025. november 30-4n fennéllé alapbér,
a bérpotlek és egyéb bérelemek egyiittes brutté osszegének, tovabba a rendszeres kereset-kiegészités bruttd
Osszegének alapulvételével kell megallapitani.

Kobza Enikd Rita alapbére a 434/2025. (XII. 23.) Korm. rendeletben irtak alapjan 2026. januér 1. napjatél
bruttd - Ft/ho 6sszegrél Ft/hénap Osszegre véltozik.

Tisztelt Képviselo-testiilet! Fentiek alapjan a kovetkezo hatrozati javaslatokat terjesztem a Képviseld-
testiilet elé megtargyalésra és elfogadasra.

I. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja, a k6zalkalmazottak jogélldsarol
sz616 1992. évi XXXIII. torvény 65. § (1) bekezdése, 66. § (9) bekezdés b) pontja és (10) bekezdése,
valamint a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitésarél sz61é
426/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet, tovabba a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIIIL.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarol
sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 14.§-a, 15. § (6h) bekezdés c) pontja, valamint a 4., 5. és 8.
melléklete alapjan ugy hatdroz, hogy Séarvari Eva, a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
intézményvezetdje illetményét 2026. janudr 1. napjatdl aldbbiak szerint allapitja meg:

I

¢ besorolas szerinti illetménye:
o garantalt bérminimumra t6rténé kiegészitése: I -
¢ magasabb vezeti pétléka: B -
e szocidlis dgazati 6sszevont potléka: _ Ft
¢  kiegészit6 szocialis potléka: Ft
*  kiegészitd bérpotiéka: Ft
e munkaltatéi dontésen alapuld illetményrésze: Ft
Illetménye minddsszesen: I

A Képviselé-testiilet felkéri a polgdrmestert, dontésérél értesitse Sarvari Evat, valamint, hogy a jegyz6 ttjan
gondoskodjon a szitkséges munkaiigyi okményok elkészittetésérol, tovabba felhatalmazza a polgdrmestert
a munkaiigyi okményok aldirasara.

Felelos: dr. K6véri Alexandra polgarmester
Hatéridé: 2026. januér 26.



II. Hatdrozati javaslat:

Pécel Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) ugy hatdroz, hogy
Gyorgy Szidénia a Pécel Varos Ovodii igazgatdja illetményét a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja, a pedag6gusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LII.
torvény 98. § (1) bekezdés c) pontja, a 102. § (2) bekezdés e) pontja, a pedagdgusok 1j életpalyajarél sz6lo
2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolé 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, 88/A.
§ (1) bekezdés b) pontja, valamint a 2026. évi tandrbéremelésrdl €s az ahhoz nyujtott kézponti kéltségvetési
tamogatasrol sz616 435/2025. (X1I. 23.) Korm. rendelet 1. §-a, 2. § (1) és (4) bekezdése alapjan 2026. januér
1. napjatél a kovetkez6k szerint hatdrozza meg:

e havi illetménye: I -
o teljesitményértékelésen alapuld illetménye: I -
* vezetdi megbizasi dija: R
Illetménye mindsszesen: — Ft

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, dontésérol Gyorgy Sziddniat értesitse, tovabbd, hogy a jegyz
tjan gondoskodjon a sziikséges munkatigyi okmanyok elkészitésérdl, egyben felhatalmazza a polgérmestert
a munkatigyi okményok aldirdsara.

Felelbs: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatérid6: 2026. janudr 26.

II1. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzaténak Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) Gigy hatéroz, hogy
Rammer Patricia, a Péceli Napsugdr Bolcséde intézményvezetSje illetményét a Magyarorszdg helyi
onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja, pedagdgusok uj életpalyéjarol sz616
2023. évi LIL. torvény 98. § (1) bekezdés b) pontja, a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény 69-70. §-ai, a pedagégusok 1 életpalydjardl szolé 2023. évi LII. torvény végrehajtasardl sz616
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88/A. § (1) bekezdés a) pontja, a kizalkalmazottak jogalldsardl sz616
1992. évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban t6rténd
végrehajtasardl sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 14. §-a, 15. § (6g) bekezdése, (6h) bekezdés c)
pont 15/B. § (1) bekezdés b) pontja, valamint 4. és 6/b. melléklete és a 2026. évi tanarbéremelésrdl és az
ahhoz nyjtott kdzponti koltségvetési timogatasrol szold 435/2025. (X11. 23.) Korm. rendelet 1. és 2. § -a
alapjan 2026. januér 1. napjatdl a kovetkez8k szerint hatarozza meg:

T

¢ havi illetménye:

e magasabb vezet6i potléka: I r

o bolcsddei potléka: I -

o kiegészité bérpétléka: . Ft

¢ munkaéltatoi dontésen alapul6 illetményrésze: Ft
Illetménye mindosszesen: _ Ft

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, dontésérél Rammer Patriciat értesitse, tovabba, hogy a jegyz6
utjan gondoskodjon a sziikséges munkatigyi okmanyok elkészitésér6l, egyben felhatalmazza a polgarmestert
a munkaligyi okmanyok alairasara.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgdrmester
Hatérid6: 2026. janudr 26.



1V. Hatarozati javaslat:

Pécel Véros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a Magyarorszag
helyi 6nkormdanyzatairdl sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja, a munka torvénykeényvérdl
52016 2012. évi L. torvény 42. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a kulturalis dgazatot érinté béremelésrol
sz616 434/2025. (X11. 23.) Korm. rendelet 1. § (1)-(3) bekezdései alapjan tigy hatéroz, hogy Kobza Eniké
Rita, a Lazar Ervin Varosi Kényvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz igazgatoja alapbérét 2026. januar 1.

napjatol bruttd

Ft/h6 osszegben éllapitja meg.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, dontésérél Kobza Eniké Ritét értesitse, tovabba, hogy a jegyz6
utjan gondoskodjon a sziikséges munkatigyi okmanyok elkészitésérél, egyben felhatalmazza a polgarmestert
a munkatigyi okményok alairaséra.

Felel6s: dr. K6vari Alexandra polgarmester

Hatarid6: 2026. janudr 26.

Pécel, 2026, januar 12

Az el6terjesztés mellékletei:

1.

2.
3.
4

a 156/2025. (1V. 24.) Kt. hatdrozat
a 335/2025. (IX. 25.) Kt. hatarozat
a 157/2025. (IV. 24.) Kt. hatarozat
a 333/2025. (IX. 25.) Kt. hatarozat

Az eldterjesztést készitette:

Az eléterjesztés a szakmai kovetelményeknek megfelel.

Az el6terjesztésben foglaltakkal szemben

térvényességi szempontbdl kifogast nem emelek.

dr. Kévari Alexandra
polgdrmester
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Téth Laszlo jegyzo

Az elbterjesztés megtargyaldsahoz - a jogszabalyi eldirdsokon til - tandcskozasi joggal nem kivanok senkit
meghivni.



KIVONAT

Késziili: Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2025. 4prilis 24-én megtartott rendes nyilvanos
iilésének jegyz6keényvébsl ~
Pécel Varos Onkormanyzatsnak Képviselé-testiilete 11 igen, 0 nem szavazatial, 0 tartizkoddssal az
alabbi hatdrozatot hozia:

156/2025. (IV. 24.) Kt. batarozai:

Pécel Varos Olﬂcorma’nyzaténak Keépvisel6-testiilete tigy hatéroz, hogy a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat intézményvezetdje illetményének megéllapitisa targyaban hozott 91/2025. (II1. 27.) Kt. hatdrozatat

(a tovabbiakban: Hatarozat) az alabbiak szerint modositja:

A Hatarozat

besorolas szerinti alapilletménye: J Ft

@
° garantalt bérminimumra t6rténd kiegészités: Ft
° magasabb vezetdi pdiléka: I Ft
e szocidlis Gsszevont gazati potidka: Ft
° munkaltatéi dontésen alapul6 illetményrésze: Ft
Iletménye mindGsszesen: Ft”
szdvegrésze helyébe
a
° besorolés szerinti alapilletménye: S Ft
® garantdlt bérminimumra torténd kiegészitds: . Fi
° magasabb vezetdi pétiéka: ) Ft
° szocidlis dsszevont dgazati pétléka: Ft
° munkaliatéi dontésen alapulé illetményrésze: Ft
F¢”

Hletménye minddsszesen:

szdveg lép.

A Hatérozat mddositassal nem érinteit részei valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatarid6: azonnal

; {} 2 ' .

s
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‘6th Laszlé

dr. Kévari Alexandra. - -, .- - oinn oo ’
jegyzé

polgdrmester
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KIVONAT

Késziilt: Pécel Varos Onkormanyzatanak Kepvxselo—testulete 2025. szeptember 25-én megtartott rendes
nyilvanos ilésének jegyzokonyvébol

Pécel Viros (")nkormzinyzaténak Képviselo-testiilete 9 igen, 1 nem szavazattal, 0 tartézkodissal az
alabbi hatarozatot hozta:

335/2025. (IX. 25.) Kt. hatdrozat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel-testiilet) az allamhéztartasrol
sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 9. § c) pontja, a Magyarorszdg helyi 6nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX torvény 42. § 2. pontja, a pedagégusok j életpdlyajardl szolé 2023. évi LIL torvény (a
tovabbiakban: Puétv.) 73. § (13) bekezdés b) pontja alapjan tigy hataroz, hogy Gyorgy Szidéniat a hatérozatlan
idejli koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya mellett megbizza a Pécel Varos Ovodai igazgatoi feladatainak
2025. oktober 1. napjatol 2030. jilius 31. napjaig valé ellatasaval.

A Képviselo-testiilet Gyorgy Szidénia illetményét a Puétv. 73. § (13) bekezdés b) pontja, a 98. § (1)-(3)
bekezdései, a 102. § (2) bekezdés e) pontja, a 160. § (7) bekezdése, a pedagdgusok uj életpalyajardl szol6 2023,
évi L11. torvény végrehajtasardl sz616 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, a 88/A. § (1)
bekezdés b) pontja, a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan térténd illetmény kifizetésérol és egyes
koznevelési targyl kormanyrendeletek mdédositasarél sz6l6 182/2025. (VI. 30.) Korm. rendelet 1-3. §-ai,
tovabba Pécel Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a Pécel Varos Onkorményzata 2025. évi
koltségvetésérdl szol6 4/2025. (II. 27.) onkormaényzati rendelet 29. § (4) bekezdése alapjan 2025. okt6ber 1.

napjatol az alabbiak szerint allapitja meg:

havi illetménye: JFt
vezetdi megbizasi dija: . Ft
Pécel pétiéka: ) Ft
2025/2025-8s teljesitményértékelésen alapulo illetménye: Ft
Hletménye mindosszesen: Ft

A Képvisel-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy déntésérél értesitse Gydrgy Szidéniat, tovabba, hogy a
jegyz6 utjdn gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi okmanyok elkészittetésérol, egyben felhatalmazza a
polgarmestert a munkatigyi okmanyok alairasara.
Felelés: dr. K6véri Alexandra polgarmester
Hatarid6: 2025. szeptember 30.

k.m.f.

P.H.

dr. Kévari Alexandra Toéth Laszlé
polgiarmester ' ~ Jjegyzd



5ol et

KIVONAT
Késziilt: Pécel Viros Onkormanyzatdnak Keépviselé-testiilete 2025. aprilis 24-én megtartott rendes nyilvanos
lilésének jegyzdkonyvébsl

Pécel Viros Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete 11 igen, 0 nem szavazatial, 0 tartozkoddssal az

alabbi hatdrozatot hozta:

157/2025. (IV. 24.) Kt. hatdrozat:

Pécel Varos Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete figy hataroz, hogy a Péceli Napsugir Boles6de
intézményvezetdje illetményének megallapitdsa targydban hozott 92/2025. (IIL. 27.) Kt. hatérozatat (a

tovabbiakban: Hatdrozat) az aldbbiak szerint modositja:

A Hatarozat
Ft

® havi illetménye:
® magasabb vezetéi potléka: ' Ft
o bolesddei pétléka: i Ft
* munkaltatéi dontésen alapul§ illetményrésze: Ft
HNletménye mindésszesen: ) Ft?
szbvegrésze helyébe
a
e havi illetménye: I Ft
e magasabb vezetdi pétléka: Ft
o bolcsédei potléka: Ft
e munkéltatéi déntésen alapuld illetményrésze: Ft
Fe’

Illetménye minddsszesen:

szdveg lép.

A Hatarozat médositdssal nem érintett részei valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatérid6: azonnal

le& A

dr. Kévari Alexandra T Téth Laszlé
jegyzé

polgarmester
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KIVONAT

Késziilt: Pécel Vdros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete 2025. szeptember 25-én megtartott rendes zart
tlésének jegyz6konyvébol

Pécel Varos (")nkorményzaténak Képviselo-testiilete 10 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartozkoddssal az
alabbi hatarozatot hozta:

333/2025. (IX. 25.) Kt. hatdrozat:

Pécel Véros Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) az allamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény 9. § c) pontja, a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja, a munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. torvény 42. § (1) bekezdése,
valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirél és foglalkoztatasi kovetelményeirsl, az
intézményvezetSi pélydzat lefolytatasdnak rendjér8l, valamint egyes kulturalis targy rendeletek
modositasarol sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. § (2) bekezdése alapjan ugy hataroz, hogy Kobza
Enikd Ritat megbizza a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere P4l Miivel6dési Haz igazgatoi feladatainak
(munkakorének) ellatésdval hatdrozott idére, 2025. oktdber 1. napjatol 2030. szeptember 30. napjiig,
munkaviszony keretében, a munkaszerzédésben 3 hénap prébaidé kikotésével.

A Képvisel6-testiilet Kobza Enikd Rita alapbérét brutté Ft/hé 6sszegben allapitja meg.
A Keépvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy dontésérdl értesitse Kobza Eniké Ritét, tovabbd, hogy a

Jegyz6 tjan gondoskodjon a szitkséges munkaiigyi okmanyok elkészitésérél, egyben felhatalmazza a
polgarmestert a munkatigyi okmanyok alairdsara.

Felel6s: dr. Kévéri Alexandra polgérmester
Hataridé: 2025. szeptember 30.
k.m.f.
P.H.
dr. Kéviari Alexandra Téth Laszlé

polgiarmester jegyzé



