207/2018. (V.30.) Kt. hatarozat melléklete

Beszamol6 a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajardl

L
Alapitas, jogallas

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az Snkorményzati feladatok ellatasat a képvisel6-testiilet és szervei biztositjak. A

képviseld-testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozétt a polgarmesteri hivatal is, amelyet az Motv. 67. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hatdskdrében a polgarmester
irdnyit €s az Motv. 81. § (1) bekezdése szerint a jegyz6 vezet.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése értelmében a polgarmesteri hivatal az dnkorményzat miikodésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyz$ feladat- és hataskorébe tartozd tligyek dontésre vald elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatdsan til kozremitkddik az Onkorményzatok egymds kozotti,
valamint az 4llami szervekkel torténd egyiittmikodésének Osszehangoldsédban. A polgarmesteri hivatalt a
képviseld-testiilet hozza 1étre, a képviselé-testiilet alapitja. A Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) 2017. évben hatélyos alapité okiratdt Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete (a
tovabbiakban: Képviselé-testillet) a 326/2016. (XI. 24.) Kt. hatdrozataval, a 12/2017. (I. 26.) Kt.
hatérozataval és a 319/2017. (X. 26.) Kt. hatdrozataval fogadta el.

A Hivatal 6nall6 jogi személy, gazdasagi szervezettel rendelkezd kdltségvetési szerv.

IL
Képviselo-testiileti és bizottsagi munka
A Hivatal 2017. évi munkajénak jelentds részét a képvisel6-testiileti és bizottsagi iilések elokészitése, az
eldterjesztések elkészitése és a meghozott dontések végrehajtasa tette ki.
A képviseld-testiileti és bizottsdgi miikddés szamszeriisitett adatait az alabbi tdblazatok mutatjak be,

Osszehasonlitva a 2016. év adataival:

Képvisel6-testiilet:

2016. év |2017.év| Osszehasonlitas az el6z6 (2016.)
évhez képest
alkalom; db %
Ulések szdma: 20 21 +1 +5
Targyalt el6terjesztések szama: 221 207 -14 -6,4
Megalkotott rendeletek szama: 31 33 +2 +6,5
Elfogadott hatarozatok szama: 391 390 -1 -0,3

A Képviseld-testiilet miikodési statisztikai adataibol megallapithatd, hogy kozel azonos szdmu iilésen,
nagysagrendileg ugyanolyan szadmi eléterjesztés megtargyaldsa utdn, nagységrendileg hasonlé szamu
dontést (rendelet, hatarozat) alkotott, hozott meg a Képviselo-testiilet, mint a 2016. évben. Az eléterjesztések
szdma csOkkenésének egyik legfobb oka, hogy az egy témakérhdz tartozd iigyeket egy - elSterjesztés
keretében targyalta a Képviseld-testiilet, példa erre az Snkorményzat 100%-os tulajdonaban 1évé gazdasagi
tarsasagokat érintd dontések targyaldsa, ahol egy elSterjesztés keretében az alapité okirat médositasarél és
szerz6dések moédositasardl, vagy az egyedi tdmogatasi kérelmek elbirdldsa, amikor akar négy kérelem
elbiralasardl is dontott egy elSterjesztés keretében a Képviseld-testiilet.



Bizottsagok:

Megnevezés Ulések szama Hatarozatok szama
Osszehasonlités Osszehasonlitas az
az el6zo (2016.) el6z6 (2016.) évhez

2016. 2017. évhez képest 2016. 2017. képest
v ev alkalom;| % ev o alkalom; %
db db

Kulturalis Bizottsag 10 8 2 =20 74 66 -8 -10,8

Pénziigyi Bizottsag 1 10 -1 -9 271 205 -66 -24.4

Szocialis Bizottsag 10 9 -1 -10 66 67 +1 +1,5

Varosfejlesztési 11 9 -2 -18 158 104 -54 -34,2

Bizottsag

A 2017. évben a Kulturalis Bizottsag és a Szocialis Bizottsag 1 alkalommal egyiittes iilést is tartottak.

A bizottsagok miikodési statisztikai adatai jelent6sebb eltéréseket mutatnak a 2016. és a 2017. év
tekintetében. A Kulturélis Bizottsag esetében a hatdrozatok szdma csokkenésének egyik oka, hogy Pécel név,
valamint a Pécel Véros Onkorminyzata jelképeinek hasznalatdval kapcsolatos atruhdzott hataskort
visszavonta a Képvisel6-testiilet a bizottsagtol. A korabbi években tébb dontést is hozott a bizottsig ebben a
targykorben. A dontések szama csokkenésének masik oka az volt, a Kulturélis Bizottsdg a 2017. évben 2
alkalommal alkalommal is hatarozatképtelen volt, igy néhany esetben a Képvisel6-testiilet a Kulturalis
Bizottsag véleményének kialakitdsa nélkiil, annak hidnyaban volt kénytelen dontést hozni.

A Pénziigyi Bizottsag és a Varosfejlesztési Bizottsag esetében is drasztikus visszaesés tapasztalhatd a
hatérozatok szdma tekintetében a 2016. évhez képest. A cs6kkenés abbdl eredhet, hogy a Pénziigyi Bizottsag
iilése 2 alkalommal (2017. jinius 28-4n és oktdber 25-én), a Varosfejlesztési Bizottsag iilése egy alkalommal
(2017. november 27-én) hatérozatképtelenség miatt elmaradt. Igy a Képviselo-testiillet ezen bizottsagok
véleményének hidnyaban targyalta az érintett elbterjesztéseket a 2017. junius 29-¢i, az oktdber 26-ai és a
november 30-ai képviseld-testiileti iilés esetében.

Az egyes bizottsdgok miikddésével kapcsolatos szakmai eldkészitd és végrehajtd feladatokat az alabbi
hivatali szervezeti egységek végezték:

- Kulturalis Bizottsag: Onkorményzati Iroda -

- Pénziigyi Bizottsag: Gazdaséagi Iroda és Onkorményzati Iroda

- Szocilis Bizottsag: Igazgatasi Iroda

- Vérosfejlesztési Bizottsag: a Gazdasagi Iroda Miiszaki Csoportja

A Képviseld-testiilet €s bizottsagai munk4jat sszességében a torvényesség jellemezte. Egy esetben élt a Pest
Megyei Kormdanyhivatal torvényességi felhivassal. A Pest Megyei Korményhivatal torvényességi
felhivasaban foglaltakat a Képviseld-testiilet elfogadta és modositotta az érintett dontését (alpolgarmester
illetménye, koltségtéritése). A jegyzé harom alkalommal (egy alkalommal széban, két alkalommal pedig
irasban) tett torvényességi észrevételt. A Képviseld-testiilet egy alkalommal (orvosi behivd rendszer)
- figyelembe vette, két alkalommal (term6fold adasvételével kapcsolatos kifogéds elbiraldsa, helyi épitési
szabalyzat moddositdsa) viszont nem vette figyelembe dontéshozatala soran a jegyzd torvényességi
észrevételét.
II1.

Hatésagi statisztika

A hivatali munkavégzés mésik jelentés teriilete az allamigazgatasi és onkormanyzati hatésagi munka. Az e
tertiletek mitkddésével kapcsolatos adatokat a beszamold melléklete mutatja be. '



Iv.
Iratkezelés, postazas

1. Tratkezelés

A Hivatalban az iktatasi feladatokat valtozatlanul a netTeam DMSone Zrt. tanasitott DMSone Professional
PE nevii tigyiratkezeld rendszer 1.0 verzidszamu iigyiratkezeld szoftverével lattuk el. A kozponti iktatési,
irattarozasi feladatokat 2 {6 végezte Onkorményzati Irod4n beliil.

2. Postazas

A Hivatalba kertil6 iratok, kiildemények (bejové iratok) tobbféle moédon: postai uton, személyes leaddssal, e-
mailben és a hivatali kapun keresztiil érkeznek.

2017. évben az iktatott, bejovo iratok szdma 11.488 volt, ami a 2016. évi 12.504 darabhoz képest 8,1 %-os
csokkenést (1016 db) jelent.

A Hivatalban keletkez6 iratok, kiildemények (kimend iratok) kétféle modon jutnak el az iigyfelekhez,
érintettekhez. Tulnyomo részben postai uton térténik a kézbesités. A  képviseldk és az intézmények részére,
tovabba a halasztdst nem tird kézbesitések esetén (pl. Magyar Allamkincstdr, Godolléi Jarasi Hivatal
Foglakoztatasi Osztalya) a gépkocsivezetd végzi a kiildemények kézbesitését.

A kimend levélkiildemények megoszlasa:

Kiildemény tipusa: 2016. év 2017. év Valtozas el6z6 (2016.) évhez
(db) (db) képest
db %

Sima levélpostai 16.000 14.521 - 1479 -9,2
kiildemény:

Tértivevényes 13.995 15.133 + 1138 + 8,18
kiildemény:

Osszesen: 29.995 29.654 -341 -1,14

A levélpostai kiildemények szadmaban a 2017. évben Osszességében nem volt jelentdsebb valtozas, a
kiildemények dsszetételében figyelhetd meg eltolddas a tértivevényesen kiildstt killdemények irany4ba.

V.
Ellenorzések a Hivatalban

A 2017. évben az alabbi szervek, az aldbbi téméakban végeztek ellendrzéseket a Hivatalban, illetve annak
tevékenységét érintden:

1. Az ellendrzd szerv neve: Pest Megyei Kormdnyhivatal Godolldi Jardsi Hivatala Népegészségiigyi .
Osztdly

Az ellendrzés targya: Pécel Varos Onkormanyzata fenntartasaban a Pesti Gt 6. szam alatt m{ik6d6 Vedon01 5
tanacsadd helyszini ellenorzese oltokor vizsgalat '

Az ellenorzés megdllapitdsai:
- A véd6nbi tanacsaddban biztositani kell hogy a vérdteremben 1€vo polyazoasztal és a védbndi szoba faldn .
1év6 csempe megfelelen fert6tlenithetd legyen. E



- El kell végezni a falak tisztasagi meszelését.
Intézkedés: Intézkedtiink a feltart hianyossagok po6tlasardl, a hibak kijavitasarol.

2. Az ellendrzd szerv neve: Pest Megyei Kormdnyhivatal Gydmiigyi és Igazsdgiigyi Féosztaly Szocidlis
Osztdly

Az ellendrzés tirgya: a Pécel Varos Onkormanyzata 4ltal fenntartott Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat (2119 Pécel, Isaszegi ut 3.) hatdsagi ellendrzése

Az ellendrzés megallapitdsai:

- A 8/2015. (IL. 27.) 6nkorményzati rendelet nem tartalmazza a szolgaltatdsok megsziintetésének eseteit és
modjat.
- A 8/2015. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet, illetve a 13/2008. (V. 30.) 6nkorményzati rendelet téritési dij
fizetésére vonatkoz6 szabélyai nincsenek dsszhangban.
- A tovabbképzési tervet ki kell egésziteni.
- Az ellatottakrél szolgaltatdsonként kiilon nyilvantartast kell vezetni.
- A szakmai programban és az SZMSZ-ben a SZNYR-tdl eltérd adatok vannak.
- A munkakori leirasokat ki kell egésziteni.
- Az 0j belépdk nem vettek részt munka- és tlizvédelmi oktatason.
Intézkedés: A 8/2015. (II. 27.) onkormanyzati rendeletet mddositotta a Képvisels-testiilet, mely médositas
tartalmazza a szolgéltatdsok megsziintetésének eseteit és médjat, tovabba a rendelet modositasaval a 8/2015.
(IL. 27.) 6nkorményzati rendelet, illetve a 13/2008. (V. 30.) 6nkorményzati rendelet téritési dij fizetésére
vonatkozd szabélyai Osszhangba keriiltek. A tovabbképzési terv és a munkakori lefrdsok kiegészitése
megtortént. Az ellatottakrol szolgaltatdsonként kiildn nyilvantartdst vezet az intézmény. A szakmai
programban és az SZMSZ-ben a SZNYR-rel egyez6 adatok keriiltek. Az (1j belépdk részt vettek munka- és
tlizvédelmi oktatason. Az intézkedéseket alatdmaszté dokumentumokat az intézmény 2018 aprilisdban
megkiildte az ellenérzést végzo szervnek.

3. Az ellendrzé szerv neve: Magyar Allamkincstdir Budapesti és Pest Megyei Igazgatosdga

Az ellendrzés tirgya: a Pécel Varos Onkorményzata 4ltal a 2016. évben igénybe vett, a kozponti
koltségvetésbdl szdrmazd tAmogatasok elszdmoldsa alapjaul szolgdlé adatok megalapozottsaganak
vizsgalata. A helyszini ellenérzéssel érintett id6szak: 2016. januér 1-t61 2016. december 31-ig.

Az ellendrzés megdllapitdsai:

A tOrzskdnyvi nyilvantartdsban szerepelnek az alaptevékenység szerinti korményzati funkcidk. A
gyermekétkeztetési feladatok ellatdsa vasarolt élelmezés Gitjan, hat ellatasi helyen szolgiltatasi szerzédés
alapjan tortént. Az Onkorményzat a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl, azok igénybevételérol,
valamint a fizetendd dijakr6l alkotott rendeletet. Az étkezési téritési dijak beszedése a koznevelési
intézmények vonatkozasiban személyesen a Polgarmesteri Hivatalban vagy 4tutalassal torténik. Belsd
ellen6rzés — a jogeimre és vizsgalt idészakra volt.

A gyermekétkeztetésben foglalkoztatottak létszama tekintetében a tdmogatasban elfogadhaté dolgozéi
létszam 0,08 -del kevesebb az elszamolasban feltiintetett, szdmitott dolgozéi 1étszamnal, ezért a 35.838.720
Ft tamogatas helyett 35.708.160 Ft timogatas vehetd figyelembe, igy 130.560 Ft visszafizetési kotelezettség
keletkezett. Az Onkormanyzat a ,,Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben” kormanyzati funkcién a
2016. évi beszamoloban elszdmolt kiadasi Osszeg meghaladja a tdmogatds mértékét, igy a tdmogatds
felhasznalasa bizonyitott.

A raszorul6 gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetésének tamogatdsa jogcimen kapott Ssszeget az
Onkormanyzat alatdmaszté dokumentumokkal igazoltan - ténylegesen felhasznalta.

Osszessegeben a vizsgalat 2.725.528 Ft tbke visszafizetési- kotelezettséget 4llapitott meg az
Onkormanyzatnak, valamint 336.449 Ft p6tllagos timogatasra vald jogosultsagot. -

Intézkedeés:

A helyszini ellendrzésrol késziilt jegyzékonyvvel kapcsolatban nem kivant észrevételt tenni az
Onkormanyzat. A visszafizetésen kiviil més intézkedésre nem volt sziikség.

4. Az ellenorzd szerv neve: A'_llami Szdamevoszék
Az ellendrzés targya: "Utdellendrzések — Az oOnkorményzatok pénziigyi €s Vagyongazdalkodasa
. szabalyszerliségének utdellenbrzése — Pécel Varos Onkorméanyzata" g



Az ellendrzés megdllapz’tdsai Az utéellendrzés soran az ASZ megallapitotta, hogy az Onkorményzat az
onkormanyzatok pénziigyi és vagyongazdalkoddsa szabélyszertiségének ellendrzésérdl sz616 15213. szdmt
ASZ jelentésben foglalt javaslatok hasznositdsara készitett intézkedési tervben meghatrozott feladatok
végrehajtasardl az Onkorményzat 4ltal eléirt hataridében és tartalommal nem teljes kériien gondoskodott. Az
ASZ javaslatainak hasznositiséra meghatarozott 13 feladatbdl négyet részben, kettd feladatot pedig nem
hajtott végre, mig harmat hataridében, négyet hataridén tal végrehajtott.

Az ASZ jelentésben foglalt Javaslatok hasznosftasira készitett intézkedési tervben meghatarozott feladatok
végrehajtasanak elmaradésa az Onkorméanyzat pénziigyi és vagyongazdalkodasa szabalyszeriiségében és a
kozpénzekkel torténd felelds gazdalkodasban kockazatot hordoznak. Ezek a teriiletek a kovetkezOk: az
Onkorményzat nem gondoskodott 2017. januér 31-ig a 2016. évre vonatkozd évzérasi feladatok elvégzése
sordn az ingatlanvagyon-kataszter, valamint a foldhivatali nyilvéantartds adatai egyezéségének a 147/1992.
(XI.6.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének megfelelé megvaldsitasardl.

Az Onkorményzat nem gondoskodott a 2017. januér 31-ig a 2016. évre vonatkozd évzardsi feladatok
elvégzése soran a koltségvetési beszdmolé pénzforgalmi- és merlegadatainak megbizhaté és valés kép
kialakitdsa érdekében a kényvviteli mérlegnek a 2000. évi C. térvény 69. § (1) bekezdésében, és a 4/2013.
(I.11.) Korm. rendelet 22. § (1)-(2) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelden leltarral torténd
alatdmasztasarol.

Intézkedések: A sziikséges intézkedéseket a polgarmester megtette, nyomatékosan felhivta a jegyzd
figyelmét, arra, hogy az elmaradt feladatok kockazatokat hordoznak magukban. A jegyzé titjan gondoskodott
arr6l, hogy a) a feltart hidnyossag az integralt kockéazatkezelési rendszerben szerepeljen, valamint a hivatal
vezetése workshop forméjaban is foglalkozzon a problémaval,

b) a kiilsé ellen6rzésekhez kapcsolodo intézkedési tervek végrehajtdsardl vezetett nyilvantartdsban
szerepeljenek a megallapitasra tett intézkedések.

5. Belsd ellendrzések

A Keépviselo-testiilet a 2018. majus 30-ai rendkiviil iilésére elbterjesztés késziil a 2017. évi ellenérzési
jelentés targyédban, ahol részletes tajékoztatist kap a Képviseld-testiilet a 2017. évi belsd ellendrzési
feladatokkal kapcsolatban.

Fentiek miatt jelen elSterjesztés nem tér ki a 2017. évi belsd ellendrzés részleteire.

VI
Human eréforras

A Hivatal fentiekben ismertetett feladatainak ellatisdra az alabbi személyi dllomany 4llt rendelkezésére a
2017. évben.

1. A Hivatal irdnyitdja, vezetdje:

Az Motv. 67. § (1) bekezdés a) pontja szerint a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hataskdrében a
polgérmester iranyitja a Hivatalt.

A polgéarmesteri tisztséget a 2014. évi 6nkormanyzati valasztdsok alapjan a 2017. évben is Szo116si Ferenc
toltotte be.

Az Motv. 74. § (1) bekezdése alapjan a képviseld-testiilet a polgarmester javaslatara, titkos szavazéssal,
mindsitett tobbséggel a polgdrmester helyettesitésére, munkéjéanak segitésére egy alpolgarmestert valaszt,
tobb alpolgarmestert vélaszthat. A Képvisel6-testiilet dontése alapjan az alpolgarmesteri feladatokat 2017-
ben is Fazekas Barna (foallasban) és Podmaniczki Jozsef (2017 Jjulius 31-ig tarsadalmi megbizatasban, majd
2017. augusztus 1-t6l féallasban) 1attak el.

Az Motv. 81. § (1) bekezdése értelmében a jegyz6 vezeti a Hivatalt. Az Motv. 82. § (1) bekezdése szerint a
polgarmester — paly4zat alapjan hatérozatlan idére — nevezi ki a jegyzdt. A polgdrmester — a jegyzbre
vonatkozé szabélyok szerint, a jegyzd javaslatdra — aljegyz6t nevez ki. A jegyzét az aljegyzd helyettesiti,
ellatja a jegyz0 altal meghatéarozott feladatokat.

A 2017. évben is a Hivatalban a jegyz0i feladatokat Téth Lasz16 latta el.



Az aljegyz6i feladatokat 2017-ben is dr. Szolnoki Imre l4tta el.

2. A Képviselo-testiilet a 2017. évi koltségvetési rendeletében

2.1.2017. januar 1. napjatol 45 fében allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szdmat:

a) 44 16 teljes munkaid6ben 1 f6 részmunkaidében foglalkoztatott,

b) 45 f6bo1 43 16 koztisztviseld, 2 £6 munkavallald,

2.2.2017. februdr 1. napjatdl 46 f8ben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szdmat.

a) 45 16 teljes munkaidében 1 f6 részmunkaiddben foglalkoztatott,

b) 46 f6bol 44 16 koztisztviseld, 2 £6 munkavallalo.

c) 2017. december 31-én a 46 allashelybdl 44 volt betdltve, melybsl 42 {6 koztisztviseld és 2 6
munkavallal6 volt.

3. A hivatali dolgozék nemek szerinti megoszlasa a kovetkezOk szerint alakult : 31 né (70,45%) és 13 férfi
(29,55 %) Az adatok azt mutatjak — mint altalaban a kozszféraban —, hogy itt is a dolgozdk dontd tobbségét a
ndk alkotjék, de akércsak 2016-ban a 2015. évhez képest, a 2017. évben is nétt a férfiak ardnya a hivatali
1étszamon beliil 2,72 %-kal a 2016. évhez képest, 26,83%-r61 29,55%-ra.

4. A hivatali dolgozdk életkor szerinti megoszlasat az alabbi tdblazat mutatja be (2017. december 31-i
adatok).

A Hivatal személyi allomanyénak életkor szerinti adatai

20 éves vagy | 21-30 éves 31-40 éves 41-50 éves 51-60 éves 60 év feletti
az alatti

0 4 12 18 8 2

A 2016. évhez képest (a betoltott allashelyek alapulvételével) a kovetkezd valtozasok tapasztalhatok a
korcsoportok létszamaban, szazalékos megoszlasaban:

21-30 éves: 12,2 %-r61 10%-ra cskkent,

31-40 éves: 39,02 %-r6l 27,27%-ra csokkent,

41-50 éves: 24,39%-161 40,9%-ra nétt,

51-60 éves: 19,51 %-rol 18,18%-ra csokkent,

60 év feletti: 4,88 %-rdl 4,54%-ra csokkent.

Megallapithaté a 41-50 éves korosztdly ardnyénak jelentds mértékii novekedése. E korosztily ardnydnak
novekedése pozitivan értékelhetd, hiszen ez a korosztily mér jelents szakmai tapasztalattal, gyakorlattal
rendelkezve nagy mértékben hozzajarulhat a hivatali munka szinvonalas elvégzéséhez.

A fenti tablazatbdl megéallapithatd, hogy a hivatali dolgozok megkozelitdleg egynegyede 50 év feletti. Az
elkdvetkezd harom évben tobb hivatali dolgozé (4 f6) nyugdijba vonuldsa varhatd (tSbben élni kivinnak a
ndk kedvezményes — 40 év szolgalati jogviszony megléte — nyugdijba vonulasi lehet6séggel).

5. A hivatali dolgozdk iskolai végzettség szerinti megoszlasat a kovetkezd tablazat szemlélteti (2017.
december 31-i adatok)

A Hivatal személyi allomanyanak iskolai végzettség szerinti adatai
Felsofoku kozépfoki | szakmunkas- altalanos
egyetem féiskola tobb ' N .k_épZé iskola
diplomas
2016. | 2017.1 2016. | 2017. | 2016. |2017.|{2016.| 2017. | 2016. | 2017. | 2015. | 2016.
5 5 18 13 7 8 17 16 1 2 0 0




A tablazat adataibol kitiinik, hogy a hivatali dolgozdék tobb, mint 50 %-a (59,1 %) felséfoku, 36,3 %-a
kozepfokt iskolai végzettséggel rendelkezett. A felséfoku végzettségli hivatali dolgozok koziil 8 &
rendelkezett tobb diplomaval.

6. Nyelvvizsgaval 16 f6 rendelkezik a Hivatalban. Ez a dolgozoi 1étszdm 36,36 %-a
A nyelvvizsgék tipusa €s szama:

- angol alapfoku: 4 16
- angol kozépfoku: 8 16
- német kozépfoku: 316
- orosz felséfoku: 116

A 2016. évhez (39,02%) képest ez a szazalékos arany azért jelent minimélis csokkenést mert a 2016.
december 31-ei betoltott allashelyek szama kevesebb volt, nyelvvizsgival viszont akkor is 16 0
rendelkezett.

7. A hivatali dolgozdk kevesebb mint fele 21 f6 (47,7%) helyben lakik, 23 6 (52,3%) mas telepiilésrl jart
be dolgozni 2017-ben. A 2015. évhez képest a helyben lakok ardnya folyamatosan csokkend tendenciat
mutat. Mig 2015-ben a helyben lakok aranya 58,8% volt, ez 2016-ban lecsdkkent 51,2 %-ra, amely 2017
decemberére 47,7%-ra csokkent, a mas telepiilésrdl bejardk aranya pedig 2016-hoz képest megndtt 48,78 %o-
16l 52,3%-ra.

8. Személyi valtozasok (fluktuacid):

2017. évben 16 esetben tortént személyi véltozas a Hivatalban. Ez a 2017. december 31-i engedélyezett
létszam 34,78 %-a, nagyon magas, a 2016. december 31-ei 1étszamra vetitett 20,45 %-os fluktuacidhoz
képest roml6 tendenciat mutat. A 2015. évben volt hasonl6 fluktudcid, legalabbis ami a létszamot illeti.

A 2017. évben 10 1j jogviszony létesitésére keriilt sor és 6 jogviszony megsziinésére. A jogviszony
megszlinésére 3 16 esetében kozos megegyezéssel, 2 {6 esetében nyugdijazds miatt és 1 f6 esetén pedig a
koztisztvisel haldla miatt keriilt sor.

A j6vOben tovabbra is torekedni kell a személyi valtozasok szdménak csokkentésére, mivel az neheziti a
hivatali munkavégzést (helyettesités, j dolgozo felvétele, betanitisa). Ennek médja lehet a hivatali dolgozok
anyagi és erkolcsi megbecsiilése, a nagyobb odafigyelés az 0j dolgozok betanitasara, beilleszkedésére, a
feladatok racionalisabb elosztasa.

Az elmult évben is tapasztalhattuk, hogy egyre nehezebb jOl képzett, megfeleld szakmai gyakorlattal
rendelkez6 munkaerdt taldlni. A korabbi években ez elsdsorban a pénziigyi és miiszaki teriiletre, viszont a
2017. évben ez a tendencia méir a Hivatal valamennyi teriiletére jellemz6 volt. Ennek okai: Budapest
kozelsége, a munkanélkiiliség csokkenése és a kozszféraban tapasztalhat6 viszonylag alacsony illetmények
(az 6nkorményzati k6zigazgatasban 2008. 6ta nem volt kdzponti illetményemelés).

9. A hivatali dolgozdk munkéjanak értékelése:

A jogszerli, hatékony eredményes hivatali munkavégzés alapvetd feltétele — tobbek kozott — hogy a
dolgozokkal egyértelmiien ismertetésre keriiljenek az elvarasok, kovetelmények, majd a feladatok
végrehajtasat koordinalni, ellendrizni és szamon kérni, értékelni sziikséges.

Ennek eszkozei a Hivatalon beliil a kiilonboz6 szintii értekezletek, megbeszélések:

- vezetdi értekezlet: legalabb havonta egy alkalommal, a polgarmester, az alpolgarmester(ek), a jegyzo, az
aljegyz0, az irodavezetk és csoportvezetOk részvételével (ennek maximalisan eleget tettiink, mivel 22
alkalommal keriilt sor ilyen tipusu értekezletekre),

- irodai munkaértekezlet: sziikség szerint, de legaldbb havonta egy alkalommal szervezeti egységenként
munkaértekezlet tartasa kotelezd,

- apparatusi értekezlet: évenként legalabb két alkalommal, valamennyi hivatali dolgozo reszvetelevel

A kozszolgélati egyéni teljesitményértékelésrél szolé 10/2013. (1.21.) Korm. rendeletben meghatarozott
kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés (a tovabbiakban: TER) elektronikus forméban torténik, koz0s
moédszertani alapokon nyugvo, egységes és integralt kézszolgalati informatikai rendszer segitségével. A TER
folyamatainak ~ tdmogatdsira egy kozponti, webes rendszerli kiszolgald . felillet szolgal. A
teljesitményértékelési rendszer alapvetd célja a kdzszolgalati tisztviselok (kdztisztviseldk) teljesitményének



javitasa révén, a munkajuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudés, készségek, képességek,
szocialis szerepek, énkép, személyiségvonasok, motivacid) fejlesztésével a szervezet célkitiizéseinek
eléréséhez hathatdsan hozzajarulni. Alapvet6 feladata pedig — az értékelési tényezOk, valamint a mérési és az
értékelési modszerek kombinalt alkalmazasédval — annak megallapitdsa, hogy a koztisztviseld milyen
meértékben €s eredménnyel jarult hozza a szervezet céljainak eléréséhez.

A targyévi teljesitményértékelés feladatainak iddbeni folyamata (targyévben - 2017. januar 1-t61 kezdédden)

e januar 31-ig: minden értékelt szdmara (amennyiben a munkakéri feladatok szdma lehetévé
teszi) legalabb harom, legfeljebb négy munkakori egyéni teljesitménykovetelményt kell
meghatdrozni, valamint el6 kell irni résziikre a kompetencia alapti munkamagatartas tényezok
alkalmazasat;

° junius 15 - julius 15: az els6 féléves teljesitményt kell értékelni;

° jalius 15-ig: minden értékelt szamara meg kell hatdrozni a mésodik féléves munkakéri egyéni
teljesitménykovetelményeket;

° évkozben az értékeld vezetd mddosithatja az értékelt teljesitménykdvetelményét (az értékelttel
egyeztetnie és indokolnia kell);

° targyévet kovetd janudr 1 - janudr 31: a targyév masodik félévét, valamint az egész targyévet az
értékeld vezetdnek kell értékelnie és mérnie, és ekkor torténik a mindsités is, mely az egész év
értékelését mutatja.

2017. év végi mindsitések (f6)

kivald jo megfeleld atlag alatti elfogadhatatlan
Vezeto: 7 0 0 0 0
Nem vezeto: 24 7 0 0 0

Mivel a targyévre vonatkozd mindsitést a targyévet kovetd év januar 1-je és januar 31-e kozott kell
elkésziteni, az els6 és masodik féléves teljesitményértékelések alapjan, ezért azon koztisztviselkre
vonatkozdan, akiknek a mésodik félévben keletkezett a kozszolgalati jogviszonya, nem kellett mindsitést
késziteni. A mindsitési eljarast csak a kozszolgalati jogviszonyban &llokra (koztisztviselokre) kell
alkalmazni, az Mt. hatdlya al4 tartoz6 munkavallalokra nem. Ez az oka, hogy a 44 fébdl csak 38 keriilt
mindsitésre.

A teljesitményértékelés alapjan lehet6ség nyilik a koztisztviselSk illetményének eltéritésére, illetve személyi
illetmény megéllapitasara.

A Hivatalban mindsitéssel, ennek hidnyaban teljesitményértékeléssel alatdmasztott, kimagaslé teljesitményt
nyujt6 koztisztviselonek a kozszolgalati tisztviseldkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvényben meghatarozott
illetményrendszerre vonatkoz6 szabalyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg — a polgérmester
jovahagyasaval — a jegyz0. A targyév mércius 1-jétdl a kovetkezd év februar végéig terjedd iddszakra
vonatkoz6 havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasigi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megéllapitasa esetén p6tlék nem fizethetd.

A hivatali szerv vezetdje 4t nem ruhdzhaté hataskorében, a megallapitott személyi juttatdsok eldirdnyzatin
beliil a targyévet megel6z6 év mindsitése, ennek hidnyaban teljesitményértékelése alapjan — ide nem értve,
ha a koztisztviseld végleges athelyezésére keriil sor — a targyévre vonatkozoan a koztisztviseld besoroldsa
szerinti fizetési fokozathoz tartozé alapilletményét — a hivatali szervezet vezetdje esetében a kinevezésre
jogosult — december 31-éig terjedd idészakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20%-kal
csokkentett mértékben allapithatja meg. . '

Az alapilletmény a 2017. évre a Hivatal kztisztviseléi vonatkozaséban a Magyarorszag 2017. évi kozponti
koltségvetésérdl sz016 2016. évi XC. torvény 59. § (6) bekezdése alapjan Pécel Varos Onkormanyzata 2017.
évi koltségvetési rendelete altal megallapitott illetményalap (40.500 Ft) és a koztisztviseld besorolasi
osztilya ¢&s fizetési fokozata (munkdban toltStt évei alapjan) szerinti szorzészdm alapjan Keriil
megallapitasra. 2017. évben nyilt eldszor lehetdség arra, hogy a Képviselo-testiilet rendeletében a kdzponti
“illetményalapnal (melynek Osszege 2008. 6ta 38.650 Ft) magasabb Osszegben allapitsa meg a helyi
1lletmenyalapot



A kozépfokt végzettségli koztisztviselok a Képviselo-testiilet dontése alapjan a 2017. évben alapilletményiik
20 %-énak, a fels6fokti végzettségiiek alapilletményiik 30 %-dnak megfelelé mértéki
illetménykiegészitésben részesiiltek.

A vonatkozo6 jogszabaly szerint a koztisztviseld 25, 30, 35 és 40 évi kozszolgalati jogviszonyban toltott idd
utan 2-5 havi illetményének megfeleld jubileumi jutalomra jogosult. 2017-ben 4 {6 részesiilt a Hivatalban
jubileumi jutalomban, 1 £6 40 évi, 3 £6 25 év kdzszolgalat utan.

Kitiintetésben senki nem részesiilt a hivatali dolgozdok koziil.
2017. évben egy koztisztviseld megrovas fegyelmi biintetésben részesiilt.

A Koztisztviselok Napjat (julius 1.) hivatalunk dolgozéi a Kiria Rendezvényhézban iinnepelték.

10. Tovabbképzés:

Hivatalunk fontosnak tartja a dolgozok tudasanak szinten tartdsat, illetve tovabbfejlesztését, a megfeleld
szakemberallomany biztositdsat, igy a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen és a lehetéségekhez képest
tdmogatja a dolgozok képzését, tovabbtanulasat.

A koztisztviseloknek vannak jogszabalyban eldirt képzési (kozigazgatdsi alap- és szakvizsga) és
tovabbképzési kotelezettségei is. A koztisztviseld tovabbképzési kitelezettsége a kdzszolgalati, valamint
belsé tovabbképzési programokkal teljesithets. A tovabbképzések teljesitésének mérése tanulményi
pontrendszerrel torténik. A felséfoku végzettséggel rendelkezé koztisztviselének a tovabbképzési iddszak (4
¢v) alatt legalabb 128 tanulméanyi pontot, a kozépfokl végzettséggel rendelkezd koztisztviselének legaldbb
64 pontot kell teljesitenitik. A jelenlegi képzési ciklus 4. éve volt a 2017. év.

A 2017. évre megallapitott képzési tervet valamennyi koztisztviseld teljesitette.

A 2017. évben kozigazgatasi alapvizsgat 3 0, kozigazgatasi szakvizsgat szintén 3 0 tett.

Felsofoku iskolai tanulmanyokat folytatott 4 £, tanulmanyaikat timogatta a Hivatal. 1 6 anyagi tAmogatast
is kapott, a tobbiek munkaidé kedvezményben részesiilnek (tanulmanyi szerz6dés). A 4 f6bél 1 £6 befejezte
tanulmanyait a Karoli Gaspar Reformétus Egyetem Allam- és Jogtudoményi Karan 2017 decemberében, a
masik harom f8 a kovetkezd intézményekben folytatja, illetve kezdte meg tanulményait: Pazmany Péter
Katolikus Egyetem Jog— és Allamtudoményi Kar; Nemzeti Kozigazgatasi Egyetem Allamtudomanyi és
Kozigazgatési Kar; Zsigmond Kiraly Egyetem Emberi Eréforras Kar.

A Hivatal 3 f6 pénziigyi-szdmviteli ligyintéz6i OKJ-s képzésben vald részvételét is timogatja.

A Hivatal 2017. évi bérgazdalkodasanak adatait a kovetkez6 tiblazat mutatja be:

Bérgazdalkodas adatai (adatok Ft-ban)
2017. év

Jogszabaly szerinti illetmények 138.525.642
Kozlekedési koltségtérités 3.581.1814
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 3.179.416
Ruhézati koltségtérités 1.838.499
Jubileumi jutalomban részesiiltek széma 4 {6 ,
Jubileumi jutalmak 6sszege 3.689:800 | r: i+id
Jutalom Gsszege 2.000.000: -+~
Céljuttatas, projektprémium 899.866
Helyettesitési dij %, 806.526
Béren kiviili juttatdsok (cseﬂédalapitési 1372127 +~




tdmogatas, szemiiveg, lakhatasi hj.)

Cafetéria juttatds Osszege 6.190.219

Munkaaddkat terheld jarulékok, adé Ssszege 39.071.821

VIL
A Hivatal dologi kiadasai

A Hivatal a 2119 Pécel, Kossuth tér 1. szdm alatt, a 2119 Pécel, Szemere P4l utca 27. szdm alatt és a Baross
utca 5/b szam alatt, 6sszesen négy épiiletben miikddik. A Kossuth tér 1. szdm alatti 1. épiiletet — mely Pécel
Varos Onkorményzaténak tulajdona — a Hivatal a Godol16i Jarasi Hivatallal kozosen hasznalja. A Hivatal az
L. emeleten és a tet6térben, a jarasi hivatal a foldszinten mikddik. Az I. épiiletben az alpolgarmesterek, a
hivatali vezetés (jegyzd, aljegyz6), az Onkorményzati Iroda, tovabba a Gazdasagi Irodéhoz tatozé Miiszaki
Csoport miikdik. A II. épiiletben — melyet Pécel Varos Onkorményzata az Erste Nyiltvégli Befektetési
Alaptdl bérel — a polgarmester, az Igazgatasi Iroda, a Gazdaségi Iroda, valamint annak Adécsoportja végzi
feladatat. A 2119 Pécel, Szemere P4l utca 27. szm alatti épiiletben (6nkormdanyzati tulajdon) a Hivatal
irattdra miikodik. A Hivatal szervezeti egységét képez6 Rendészeti Csoport tevékenységét a Baross utca 5/b
szam alatti, 5Snkormanyzati tulajdont helyiségekben végezte.

Az 1. épiilet é4tlagos 4llapotban van, illetve feldjitasra szorul (pl. ablakok hdszigetelése, fiitésrendszer
korszertisitése, szocidlis helyiségek feljitasa), akadalymentesitett.

A 1L épiilet, annak elhelyezkedése, beosztdsa miatt nem igazdn alkalmas hivatali munkavégzésre, nem
akaddlymentesitett. A Szemere P4l utca 27. szam alatti ingatlanban miik6dé irattér miiszaki allapota nem a
legmegfeleldbb. Nem védett a ragesaloktol, az épiiletbe patkany koltozott be, ez komoly veszélyt jelent az ott
1év6 iratok biztonsdgara. A 2017. évben ragesaldirtast is kellett végezni.

Nem til szerencsés megoldas, hogy az irattarat kozosen hasznéljuk a jarasi hivatal kirendeltségével és a
helyiségek nem szepardlhatok jol el egymastol. A 2017. évben a hivatali munkamegosztids miatt az
irattdrozasi feladatok végzésére kijelolt koztisztviseld tilnyomo részt iktatési feladatokat végzett, igy a 2017.
évben sem keriilt sor iratselejtezésre.

A Rendészeti Csoport a Baross utca 5/b szam alatti ingatlanban megfeleld koriilmények kozott 3
irodahelyiségben végezte a munkajat.

A hivatali dolgozok részére Gsszességében megfeleld mennyiségli és mindségii helyiség all rendelkezésre. A
dolgozok 1-4 s irodahelyiségekben végzik a munkajukat.

Valamennyi dolgoz6 részére szamitogép all rendelkezésre. A hivatali munkavégzést 9 nyomtatd, fénymaésold
(ebbél 5 db multifunkcids, szkennelésre is alkalmas), 43 vezetékes és 27 db mobiltelefon segiti.

A hivatali dolgozék munkavégzéséhez a 2017. évben 1 db gépkocsi 4llt rendelkezésre — Dacia Logan MCV
Artic, mely 6 éves, a 2017. évben 30.000 km-t futott. Miiszaki 4llapota elfogadhaté volt, komolyabb
javitasra, szervizelésre nem volt sziikség. A gépkocsi Pécel Varos Onkorményzata tulajdonat képezi, melyet
hasznalati szerz6déssel a Hivatal ingyenes hasznalataba adott.

2017. évben autd- és gépbeszerzés nem tortént. Felajitasra, atalakitisra és blitorcserére nem keriilt sor.

A Hivatal 2017. évi dologi kiad4sait az aldbbi tablazat mutatja be:

A Hivatal dologi kiadasai (adatok Ft-ban)
2017. év
Viz- és csatornadijak ‘ 392.181
Gézenergia szolgaltatasi dijak 2.455.362
- | Villamosenergia szolgéltatasi dijak 437.791

10



Irodaszer, nyomtatvany 3.476.649
Internet szolgaltatas, informatikai szolg. 3.840.933
j[;z/eitt:r;l:)hetési szolgaltatds (karbantartas, kis 400.143
Bérleti dijak 3.253.308
Telefonkoltség 2.526.178
Postakoltség, bankkoltség 9.367.068
Kikiildetés 495.797
Ko6zl6nyok, napilapok, szakkonyvek 259.606
Képzések, konferenciak 3.898.916
Egyéb dologi kiadasok 1.053.921
Afa (elézetesen felszamitott) 5.668.787

VIIIL.
Palyazatok

A 2017. évben benyujtott vagy elnyert palyazatok és eredményeik:
(azon palyazatokrol is itt adunk szdmot, amelyek kordbban keriiltek benyujtasra, de csak a 2017. évben
sziiletett dontés, vagy tortént megvalOsitas)

1. A péceli elsé vilaghaboris emlékmii feltjitasa

A pélyazatot 2016. oktéber 20-an nyujtottuk be a Kozép- és Kelet-eurdpai Torténelem és Téarsadalom
Kutatasaért Kozalapitvany (tovabbiakban: KKETTKK) altal meghirdetett elsd vildghiboru torténelmi
emlékeit 6rz6 emlékmiivek feltjitasa targyaban, de a tdmogatasi szerzddés 2017. februar 15-én Keriilt
alairasra, a dontés értelmében 889.000 Ft tamogatast kaptunk a felujitasra.

A feltjitis megtortént, a KKETTKK 2017. december 4-i tijékoztaté levelében hagyta jova a palyazat
pénziigyi és szakmai elszamolasat.

2. NGM_Magyar Allamkincstér »Belteriileti utak gazdasagi céli fejlesztése Pest Megyében” /PM
ONKORMUT 2016/

A pélyazatot 2017. januar 23-an nyudjtottuk be. 2017. augusztus 14-én a tdmogatasi szerz8dés is aldirasra
keriilt. Ebben a pélyazatban minddsszesen 56.625.267 Ft dsszeget nyert nkormanyzatunk a Raday utca, az
Eszperant6 koz €s a Pet6fi utca felijitasara. A teljes bekeriilési koltség az eredeti koltségbecsléshez képest el
fogja émi a 65 millié forintot. A tobbletfedezet vallalasaval kapcsolatos valamennyi dontést mar meghozta a
Képviseld-testiilet, maga a beruhdzas 2017-ben megkezdddstt, a palyazat teljes pénziigyi-miiszaki zardsa
2018. julius elejére tehetd.

3. Csatlakozasi konstrukeié az 6nkormdnyzati ASP rendszer orszagos kiterjesztéséhez

A KOFOP-1.2.1- VEKOP-16 kédszami ,,Csatlakozasi konstrukcié az Snkormanyzati ASP rendszer orszagos
kiterjesztéséhez” cimii palyazati felhivasra 2017 maérciusdban ‘palyzatot nyujtottunk be-a csatlakozasi
folyamat sordn jelentkezd feladatok koltségei egy részének biztositasara. Az ASP rendszerhez vald
csatlakozashoz 8.991.000 Ft timogat4sban részesiiltiink.

A projekt zarasa 2018. junius 30-4n véarhato.
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4. Epiiletenergetikai felujitasok Pécel Varos intézményein a KEHOP-5.2.9-16 palyazati konstrukei6
keretében

A palydzat még 2016 juniusdban keriilt benyujtasra, azonban a teljes beruhdzas csak a 2017. évben keriilt
megvaldsitasra. Harom onkormanyzati épiilet (PIOK Altalanos Iskola és Gimnazium Petdfi Sandor Altalanos
Iskoldja tagintézmény (2119 Pécel, Petdfi utca 15.), Pekéry kastély (2119 Pécel, Maglodi ut 12.), Pécel Varos
Ovodai és Bolesédéje székhelyintézmény (2119 Pécel Petdfi u. 1/b) teljes energetikai korszeriisitése zajlott le
minddsszesen 246.965.532 Ft értékben. A palyazat teljes pénziigyi-miiszaki zardsdval kapcsolatos
dokumentumot 2018. januér 20-4n kiildtikk meg a tdmogatd szamaéra, a jévahagyésa folyamatban van.

5. A Magyarorszag 2017. évi kézponti koltségvetésérél sz616 2016. évi XC. térvény 3. melléklet II. 2.
pont a), b) és ¢) alpontok szerinti ,,Onkormanyzati feladatellatast szolgal6 fejlesztések tamogatisa”

A pélyéazat 2017. majus 2-4n keriilt benyujtasra a Pécel, Pesti Ut 6. szdm alatt taldlhaté Dr. Varga Lészlé
Egészséghdz homlokzati nyilaszardinak cseréje és homlokzati hdszigetelése céljabol. Onkormanyzatunk
ebben a pélyazatban 26.930.320 Ft Gsszeget nyert, a beruhdzas folyamatban van. A pénziigyi-miiszaki
zarasnak 2018. julius 15-ig kell megtorténnie.

6. Onkormanyzati tulajdond egészségiigyi alapellatast nyujto intézmények fejlesztésének tamogatisa
Pest megyében /PM EUALAPELLATAS 2017/

A palyazatot egy 0j orvosi rendeld épitésére a Pécel, Pet6fi utca 1. szam alatti ingatlanra, 2017. augusztus 24-
én nyujtottuk be. A timogaté a maximalis 200 milli6 forint Ssszegbdl 198.018.987 Ft dsszegli timogatasrél
hozott dontést. Tamogatasi szerz6déssel még nem rendelkeziink, az jelenleg alairas alatt 4ll.

7. Szocilis rehabilitacié a Péceli Ujtelepen /VEKOP 6.2.2.-15/

A leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszii lakossag életkoriilményeinek javitasa, tirsadalmi és
fizikai rehabilitdcidja a célja ennek a palyazatnak. A palyazatot 2016. majus 26-4n nyujtottuk be, azonban az
elhuzddd dontéshozatal miatt tobb mint egy évvel késébb, 2017. november 13-4n sziiletett meg a tamogatdi
dontés. Pécel Véros Onkormanyzata onmagaban 327.018.000 Ft &sszeget, konzorciumban a Kontakt
Alapitvannyal pedig 436.886.868 Ft 0sszegli tAmogatast nyert. A tdmogatési szerz6dés alairasa folyamatban
van, a beruhazas még nem kezd6dott el.

8. Onkormdnyzati tulajdoné 6vodai ellatist nyujté intézmények fejlesztésének tamogatasa Pest
megyében /PM OVODAFEJLESZTES 2017/49 /

A palyazat 2017. oktéber 19-én keriilt benyjtasra és a kiiré 400.000.000 Ft tdmogatasban részesitette a 8
csoportos uj 6voda épiilet 1étesitését a Pécel, Ibolya u. 2. szdm alatti ingatlanon. A tdmogatési szerz6dés
megkdtése folyamatban van.

9. Telepiilések felszini csapadékviz-elvezetés létesitményeinek fejlesztése, a telepiilési vizgazdalkodas
korszeriisitésének timogatiasa Pest megye teriiletén /PM CSAPVIZGAZD 2017/16/

A pélydzat 2017. szeptember 28-an keriilt benytjtasra és a Magyar Allamkincstar 2018. 4prilis 13-4n
értesitette Gnkormanyzatunkat a tdmogatdi dontésrol, melynek értelmében 282.803.600 Ft dsszegii forrasban
részesiiltink a csapadékviz-elvezetd halozat kiépitése, feltjitisa, fejlesztése érdekében a Csatari és
Levendulas telepiilésrészeken.

10. A vis maior palyazatokrol részletesen a Miiszaki Csoport altal 2017-ben végzett feladatoknal
szamolunk be.
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A 2017. évben benyijtott palydzatok, amelyekre NEM NYERTUNK tdmogatést:

Megvalésitand6 cél Igényelt tamogatas
Osszege Ft
,,Ovodai kapacitasbovitést célzd beruhazasok tamogatasa™ 440.000.000 Ft

A palyazati tevékenységek értékeléseként megéllapithatjuk, hogy a Hivatal el6készitésében &s
kozremiikodésével az onkorményzat kiemelked6en j6 eredményeket ért el a palyazatokon.

IX.
A Hivatal szervezeti felépitése

1. Az Métv. 67. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a polgarmester a jegyzd javaslatara elSterjesztést nytjt be a
képviseld-testiiletnek a hivatal belsé szervezeti tagozddasénak, létszdmaénak, munkarendjének, valamint
igyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az allamhaztartésrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv feladatai ellatdsanak részletes belsd rendjét és modjat szervezeti és mitkodési szabalyzat
allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozé szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzatdban (a tovabbiakban: szmsz) vagy a szervezeti egységek ligyrendjében, a gazdalkodas részletes
rend;jét belsé szabalyzatban kell meghatarozni.

A 2017. évet érintden nem keriilt sor a Hivatal szmsz-ének modositdsara, a hivatali szervezet atalakitisara.
2017. december 31-ig a 328/2016. (XI. 24.) Kt. hatérozattal elfogadott 2016. december 1. napjatdl hatalyos
szmsz szerint miikodott a Hivatal.

2.2017-ben a Hivatal szervezeti struktiraja a kvetkezé volt:

2.1. Onkorményzati Iroda,

22. Gazdasagi Iroda (a Hivatal gazdaséagi szervezete),
2.2.1.  Addcsoport,

2.2.2.  Miszaki Csoport,

2:3. Igazgatési Iroda,

24. Rendészeti Csoport

3. A Polgérmesteri Hivatal vezetését a jegyzé végezte, az Motv. 81. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint.

A jegyzd és az aljegyz0 kozotti munkamegosztds alapjan 2017-ben a jegyzd iranyitotta, feliigyelte a
Gazdasagi Irodat (az Adocsoporttal és a Miiszaki Csoporttal egyiitt) és a Rendészeti Csoportot, tovabba
ellatta az Motv. 81. § (3) bekezdése szerinti jegyz6i hataskdrbe tartozoé feladatokat.

Az aljegyz6 a kovetkezd feladatokat latta el:

a) A jegyzé tavollétében, akadilyoztatisa esetén ellatta a jegyzd valamennyi feladatit, gyakorolta
hatéskoreit.

b) Végezte a Képviseld-testiilet és bizottsdgai miikodésének, tevékenységének, valamint az Igazgatasi Iroda
és az Onkormanyzati Iroda tevékenységének feliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

c) Ellatta a bels6 ellenérzéssel dsszefiiggd koordinacids feladatokat.

d) Gyakorolta az altala feliigyelt szervezeti egységek vezetdi felett az egyéb munkaltatdi jogokat. -

13



X.
A Hivatal egyes szervezeti egységei 2017. évi munkijdnak bemutatisa

1.
Onkormanyzati Iroda

Az Onkorméanyzati Iroda 2017. januar 1. napjatol 10 f&vel latta el feladatait.

Osszlétszam: 10 8 (1 8 irodavezetd, 1 6 irodavezets-helyettes, 7 £6 tigyintéz6, 1 f6 munkavallal6) volt az
év kezdetén.

Az ¢v folyaman az iroda személyi Osszetétele valtozott, boviilt 1 f6 kozfoglalkoztatési ligyintézével és egy
16 kozfoglalkoztatast koordindlé munkavallaléval. Az irodavezetd-helyettes kozszolgalati jogviszonya 2017.
december 30. napjan nyugdijazasa miatt megsziint. A 2017. évet az iroda 11 fével zarta (1 f6 irodavezetd, 8
16 tigyintézd, 2 6 munkavallald).

Az irodavezetd-helyettes a nyugdijazdsa miatt mar november végétsl felmentési idejét toltstte, és mér a
felmentési ideje alatt gondoskodni kellett az altala végzett feladatok atszervezésérdl, mivel helyére nem lett
kinevezve mads koztisztvisel6. Bar az altala végzett feladatok egy része (egészségiigy, kozétkeztetés,
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat fenntartasaval kapcsolatos dontések el6készitése, végrehajtisa) az
Igazgatdsi Iroddhoz Kkeriilt, mégis komoly kihivast jelentettek az itt maradé feladatok, mivel a
Onkormanyzati Irodédn nem volt kéznevelési, kozmiivel6dési tapasztalattal rendelkezd igyintéz6.

A 2017. december 31-ei személyi Osszetétel alapjan az iroda Osszetétele végzettség szempontjabol
megfelelének mondhatd. A 6 & felséfoki végzettségli koztisztviseld koziil 2 fé rendelkezik tanari
diplomaval, 1 6 jogasz €s két {6 igazgatasszervezd végzettséggel. 3 f6 rendelkezik tovabbi egy, egy 6 pedig
két fels6fokn végzettséggel.

Az iroda tagjai koziil egy f6 mar korabban megkezdett jogi tanulmanyokat folytatott a 2017. évben, 2 6
pedig 2017 szeptemberében kezdte meg a felsdoktatiasban tanulményait. A Hivatal mind a hérom
koztisztviselovel tanulményi szerzodést kotott, mely tanulmanyi szerz6dés a munkaidd kedvezmény
biztositasat foglalja magéban. Igy tehat vizsgaid6szakok idején komoly szervezést igényel ezen dolgozdk
helyettesitése, hiszen résziikre vizsganként (beleértve a vizsga napjat is) 4 nap tanulmanyi szabadsigot
biztositunk, a vizsgdk szama pedig olykor eléri a 6-8 vizsgat is.

Az Onkormanyzati Iroda rendkiviil sokrétii feladatot 1at el és vannak olyan feladatok, amelyekkel az iroda
nem, vagy csak nagyon nehezen birk6zik meg. Ezek az informatikaval, informécidbiztonsiggal kapcsolatos
feladatok. Az irodanak nincs olyan tagja, aki az 4tlagos felhaszn4l6i ismereteken til komolyabb informatikai
ismeretekkel rendelkezne, igy mivel senki nem ért az alapvetd informatikai technolégidhoz sem, igy még a
kommunikacié is nehézségekbe iitkdzik az informatikai biztonsagi -felelésnek megbizott egyéni
vallalkozéval. Ezek alapjan ennek a feladatnak az ellatdsa magas kockazati tényezének mindsithetd.

Az irodavezetd-helyettes nyugdijba vonuldsa miatt 4tmeneti nehézségek mutatkoznak a koznevelési,
kozmiivelddési feladatok ellatasa terén, komoly kihivast jelent a feladat ellatasara kijelolt koztisztviselének.

Az Onkormanyzati Iroda altal ellatott feladatokrol:

- a Képvisel6-testiilet, a bizottsdgok, a nemzetiségi 6nkorméanyzat miikddésével kapcsolatos szervezési
feladatok.

A 2017. évben az iroda 21 képviseld-testiileti iilés (ebbol egy kozmeghallgatis), 36 bizottsagi iilés és 5
nemzetiségi onkormanyzati iilés (ebbdl egy kozmeghallgatds) megszervezésében vett részt.

- a KépviselO-testiilet, a bizottsdgok, a nemzetiségi Snkormanyzat iiléseirél jegyzokonyvek készitése
2017-ben egy képviseld-testiileti iilés kivételével valamennyi képvisel6-testiileti- (20+9 db nyilt+zart),
bizottsdgi €s nemzetiségi Onkormanyzati jegyzOkoényv a jogszabélyi hatiridében elkésziilt és az
onkormanyzati rendeleteknek és jegyzOkdnyveknek a fovérosi és megyei kormanyhivatalok részére torténd
megkiildésének rendjérdl szolé 23/2012. (IV. 25.) KIM rendelet 2. §-4nak megfelelden a Nemzeti
Jogszabélytar rendszeren keresztiil felterjesztésre keriilt a Pest Megyei Korméanyhivatal részére. Az egy
darab jegyzOkonyv késedelmes elkésziiltének az oka, hogy a december 19-ei képviseld-testiileti iilés
kozvetlenill a téli igazgatési sziinetet megel6zben volt, ezt kdvetden a Hivatal zarva tartott.
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Egyetlen esetben sem kaptunk tSrvényességi felhivast a jegyz8konyvek miatt.
A nyilvéanos képviseld-testiileti {ilések jegyz&konyveit publikaltattuk az Snkormanyzat honlapjan.
A 2016. évi jegyzOkdnyvek bekottetése 2017. junius 30-ig megtdrtént.

- nemzetiségi onkormdnyzattal valé kapcsolattartas, munkéjanak segitése

A nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 80. §-a meghatarozza
az dnkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, a konkrét végrehajtasi feladatokat, és azt, hogy a
nemzetiségi Onkormdnyzatokkal kotott egyiittmiikodési megallapoddsban a feleknek mirél kell
rendelkezniiik. Az Njtv. alapjan a nemzetiségi 6nkorméanyzat és a telepiilési Snkorméanyzat megallapodést
kotottek. A jogszabélyi kovetelményeknek eleget téve, hatéridSben megtortént a megallapodas
feliilvizsgalata és elkésziilt a modositasra irdnyulé eldterjesztés. '
A hatalyos egylittmiikodési megallapodasban foglaltakat kotelesek betartani a Hivatal részérdl kijelolt
alkalmazottak.

A megéllapodas értelmében a Hivatal Onkorméanyzati Irod4ja segiti a nemzetiségi dnkormanyzatot a jogi és
az ligyviteli feladataik ellatdsaban, a pénziigyi vonatkozast kérdésekben a Gazdaségi Iroda erre kijelolt
dolgozoja biztositja a szakszer( és jogszerii miikddést.

A Hivatal Onkormanyzati Irod4jdnak vezetSje a jegyz6 megbizasabol és képviseletében részt vesz a
nemzetiségi dnkormdanyzat testiileti iilésein és jelzi, amennyiben torvénysértést észlel. A Péceli Roma
Onkormanyzat (a tovabbiakban: PRO) a 2017. évben 4 alkalommal tartott iilést és egy alkalommal
kézmeghallgatast. A PRO 15 hatérozatot hozott a 2017. év folyaman. A PRO 2017. évi mikodésével
kapcsolatban térvényességi felhivas nem érkezett.

- valasztasokkal, népszavazassal kapcsolatos feladatok koordinalasa

A 2018 éprilisi aktualis orszaggyilési képvisels-valasztas eldkészitésével kapesolatos szervezési, technikai
feladatok mar 2017 novemberében elkezdddtek. A vélasztas bonyolitasara Gj biztonsagi rendszer keriilt
kialakitdsra ,,valasztasi kapu” elnevezéssel, melynek hasznélatéhoz kdzponti képzéseken vettek részt az
iroda egyes dolgoz6i és probéakat kellett tartani, tovabba el kellett végezni a kérzetesités feliilvizsgalatat is.
Helyi 6nkormanyzati képvisel6 lemondasa miatt el kellett kezdeni az idékozi onkormanyzati valasztas
szervezését is.

- a képviseldk, nem képviseld bizottsagi tagok, nemzetiségi ©Onkorményzati képviseldk
vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatok ellatisa

A képviseloknek, nem képviseld bizottsagi tagoknak, a PRO képviseldinek hatariddben kikiildésre
keriiltek a vagyonnyilatkozat-tételre sz616 felhivasok. Valamennyien hatéridére — 2017. januéar 31-ig -
eleget tettek vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiknek.

- A Képvisel6-testiilet rendeleteinek nyilvantartasa, azok egységes szerkezetbe vald szedése, a kihirdetéssel
kapesolatos  kifiiggesztések, a honlapon és a hivatali meghajtén valé szerepeltetése, Nemzeti
Jogszabalytarba feltoltése hataridoben megtorténtek. A Képvisels-testiilet a 2017. évben 33 dnkorményzati
rendeletet alkotott, ebbdl 10 ©nallé rendelet, 23 db pedig egy vagy tobb &nkormanyzati rendelet
modositasara iranyult.

- Az 6nkorményzat honlapjéra adatok szolgaltatisa, onkorményzati rendeletek, jegyzokonyvek, testiileti
hatérozatok megkiildésével kapcsolatos feladatoknak csak kisebb nehézségek aran tudott az iroda eleget
tenni (informatikai és személyes problémak, valamint az id6hiany miatt). Ennek ellenére elmondhat, hogy
javult a helyzet a honlap aktualitdsa tekintetében, mivel az iroda jegyzéi referens munkakort betolts
koztisztviseldje feladata a kozérdekli adatoknak a www.pecel.hu honlapon torténd kozzététele
naprakészségének ellendrzése és a kozérdekidi adatok kozzétételével kapcsolatos jogszabalyi
kételezettségek teljesiilésér8l minden hénap 15. napjaig jelentés készitése a jegyzd részére. Ennek
eredményeként hidnyossdg esetén pdtoljuk a honlapon az adatokat.

- A polgérmester, az alpolgarmesterek, a jegyzd és az aljegyzd levelezésének bonyolitasa, irataiknak
rendezése, a hozzijuk érkezé telefonhivasok kezelésével, a polgarmester, az alpolgirmesterek, a jegyz6
ugyfeélfogadasanak koordindldsival, vendégek fogadasaval kapcsolatos feladatok ellatisa a titkArsagi
ligyintéz6 és a polgarmesteri referens kézremiikodésével zavartalanul miksdott. A feladat végzésében
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kisebb nehézséget csak az jelentett, hogy mind a két koztisztviselé a 2017. évben felsGoktatasi
tanulmanyokba kezdett, ezért idonkénti tavollétiik miatt gondoskodni kellett a helyettesitésiikrol.

- Képviseldi kérdések, bejelentések kezelésével kapcsolatos feladata nem volt az iroddnak 2017-ben.

- A kozérdekli bejelentések, panaszok fogadasa, kivizsgalasuk koordindldsa tekintetében 16 panaszt
vizsgalt ki az iroda, illetve koordinalta a kivizsgalast.

- Az lgyféliranyitassal kapcsolatos feladatokat az iroddhoz beosztott kézfoglalkoztatott munkavallaldk
kdzremiikodésével keriiltek ellatasra két helyszinen, az Irodahéaz 1. és IL. épiilet foldszintjén.

- A vezet0i értekezletekrdl az emlékeztetd készitése a titkarsagi iigyintézd feladata. Az emlékeztetdket a
titkarsagi ligyintézd a vezetdségnek (polgarmester, alpolgarmester, jegyz6, aljegyzd) és a szervezeti
egységek vezetdinek tovabbitja. 2017-ben 22 alkalommal késziilt emlékeztetd.

- A kitiintetd cimek adoményozéasaval kapcsolatos feladatokat elsésorban a Pécel Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének a varosi Kkitiintetések alapitasardl és adoményozasardl sz6lo 11/2015. (1L 31.)
onkormanyzati rendelete és a Pécel Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a ,,Tiszta udvar, rendes
haz” elismeré cim alapitdsarél és adomanyozasar6l sz6lé 3/2016. (II. 3.) &nkorményzati rendelete
rendelkezései alapjan, éves litemterv szerint végezziik. A kitiinteté cimek adoményozisira vonatkozo
javaslattételi felhivasokat megkiildtik a KépviselO-testiilet tagjainak, kozzé tettiik a Hivatal
hirdet6tablajan, a honlapon és megjelentettiik a Péceli Hirek 0jsdgban is. A 2017. évben a Pro Talentum
Dij kivételével (nem érkezett ra palyazat) valamennyi kitiinteté cimrél dontstt a Képviseld-testiilet.

A kitlintetd cimek 4tadédséra tinnepélyes keretek kozott keriilt sor, melyre elkészittettiik az okleveleket,
végeztiik a kitiinteté cimmel jard pénzjutalmak adminisztracidjat. Nyilvantartast vezetiink a kitiintetett
személyekrdl, mely nyilvantartast folyamatosan aktualizalunk a varos honlapjan.

- A médiaval, a Péceli Hirekkel, valamint a Williams Tv-vel kapcsolatos tigyek tekintetében a koordinétori
feladatokat a polgarmesteri referens latta el. A Péceli Hirek szerkesztésére, elballitisara t6bb beszerzési
eljaras lefolytatasat kovetéen Kazinczy Tamas f6szerkesztével és a Fon Bau Kft.-vel kotott szerzodést az
O6nkormanyzat a 2017. évre.

- testvérvarosi kapcsolat kialakitasaval, miikddtetésével kapcsolatos feladatok

2017. jinius 30-t6l julius 2-ig a finnorszagi Iisalmi testvérvarosunk meghivasara onkorményzatunk
részérdl az Onkorményzati Iroda két tagja vett részt az lisalmi testvérvarosai talélkozon.

2017 novemberében a Péceli Gyermek- és Ifjisigi Kdrus egy hetet tolthetett Iisalmiban, ahol az ottani
finn-magyar barati tarsasdg gondoskodott a szeretetteljes vendéglatasrol.

Mind a két program megszervezése az Onkorményzati Iroda tigyviteli és szervezési referensének érdeme.

- szépkortiak kdszontésének megszervezése: a 2017. évben 10 szépkort tényleges kdszontését szerveztiik
meg, sajnos tobben voltak, akik elhunytak, mire sor keriilt volna a kdszontésiikre.

- a civil szervezetekkel vald kapcsolattartas

A civil szervezetek pénziigyi tdmogatasara 2017-ben is palyazat kifrdsara keriilt sor. 8 civil szervezet
részesiilt Osszesen 1,1 milli6 Ft tdmogatisban a tamogatasi szerzodések megkotését kovetden. Az
elszamolas athuzodott a 2018. évre.

Az dnkormanyzat pénziigyi tdmogatasair6l szolé 25/2013. (XII. 5.) dnkorményzati rendelet biztositotta
lehetéséggel élve, palyazaton kivilli tdmogatast tobben is igényeltek és a Képviseld-testiilet vagy
polgarmester Gir dontése alapjan 7 szervezet részesiilt 6sszesen 1.710.000 Ft. timogatasban. Ezeknek a
tdmogatdsoknak az elszamolasa megtortent a szerzddésben rogzitett hataridére. A tamogatasok
nyilvantartasa is megtalalhat6 a varosi honlapon a kdzérdeki adatok kozott.

- A helyi értéktar bizottsdggal vald kapcsolattartas a polgérmesteri referens feladata, aki kézremiikodik a

bizottsagi iilések megszervezésében, a bizottsag dontéseirdl nyilvantartast vezet €s felterjeszti a megyei ™.
értéktarba javasolt értékeket, ami igen bonyolult adminisztraciéval jar. Elkésziti az eldterjesztést a
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bizottsag félévenkeénti beszdmoldjarol a Kulturalis Bizottsag iilésére.

A Péceli Telepiilési Ertéktar Bizottsdg a 2017. évben 3 alkalommal iilésezett, dsszesen 12 személy
életének és munkéssagénak péceli kotédéseirdl szolo ismertetdket és 6 egyéb érték (Triton Haziipari
Szovetkezet, DuDance Téancegyiittes, Robur Expedicio, Péceli ESE, Pécel helytorténetével foglalkozd
dokumenticio, ,,Felelet a Mondolatra™) értéktarba torténd felvételérdl dontott. A DuDance Tancegyiittes, a
Robur Expedicid, a Péceli ESE, €s a ,,Felelet a Mondolatra” esetében a megyei értéktarba valo6 felvételt is
kezdeményezte a bizottsag.

- Az dnkormanyzat 4ltal alapitott alapitvanyokkal kapcsolatos feladatok arra korlatozodtak, hogy bekértiik
a Pécel Fejlodéséért Kozalapitvany beszamoldjat, melybdl elbterjesztés késziilt a Képvisels-testiilet
iilésére.

A Pécel Ifjusagaért Kozalapitvany kuratdriumanak tagjai lemondtak kuratériumi tagsagukrol 2017-ben. Az
ezzel kapcsolatos ligyintézes jelentdsebb része athuzodott 2018-ra.

- Onkorményzati tarsulasokkal — Févérosi Agglomeracié Onkorményzati Tarsulas (FAOT), Nulla Hulladék
Karta (Humusz Szovetség), Klimabarat Telepiilések Szovetsége, Eurdpai Férum a Vérosi Biztonsagért
(EFUS: European Forum for Urban Security) - kapcsolatos feladatok,

Az irodanak az EFUS csatlakozassal kapcsolatosan voltak adminisztrativ feladatai. A kapcsolattartokrol,
egyes teriiletek feleldseirdl, a varos biztonsagpolitikajarol, kézbiztonsagi helyzetérdl, az ezen teriileten tett
intézkedésekrol kellett informaciét szolgaltatni a Férum végrehajtd bizottsaga felé.

- A Hivatallal vagy az énkorményzattal szerzodéses jogviszonyban 4all6 iigyvédekkel vald kapcsolattartas,
részilkre a bonyolultabb szerzddéstervezetek jogi véleményezésre megkiildése, szerzddéstervezetek
elkészitésére vonatkozo felkérés megkiildése. Peres iigyekkel kapcsolatos nyilvantartis vezetése. A 2017.
évben az onkorményzatnak és a hivatalnak 13 peres iigye volt folyamatban, ebb6l 11 iigyben alperesi, 2
tigyben felperesi min6ségben volt az érintettség. 2017-ben lezarult jogerdsen 4 iigy. Egy esetben a felperes
visszavonta a keresetét, egy esetben az onkormanyzat mint felperes fellebbezését a Budapest Kornyéki
TorvényszEk elutasitotta, helybenhagyva a Godollsi Jarasbirosag itéletét. 1 esetben (alperes: Hivatal)
jogalapjéban utasitotta el a felperes keresetét a Févérosi {tél6tabla. 1 esetben a felperes (magénszemély)
keresetét elutasitotta a Budapest Kornyéki Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag.

- kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok
Pécelen tobb éve — igy a 2017. évben is - jelen voltak a kdvetkezd programok:
e aPest Megyei Kormanyhivatal G6dol16i Jarasi Hivatal Foglalkoztat4si Osztalya (a tovabbiakban:
orszagos program) altal megvaldsitott program,
° a Godolls-Vac Térségi Kornyezetvédelmi, Beruhazasi és Szolgaltaté Vizgazdalkodasi Tarsulat (a
tovéabbiakban: Vgt.) dltal megvalositott tevékenységek,
° a Nemzeti Mivelddési Intézet (a tovabbiakban: NMI) 4ltal biztositott kulturalis
kozfoglalkoztatas,
e egyedi jarasi start mintaprogram (a tovabbiakban: mintaprogram).

A kozfoglalkoztatasi programok altalaban nem a naptari évre korlatozodnak.

a) A 2017. marcius 1-jén kezdddd orszagos programban a keretszam 16 f6 volt, amelyb6l 15 helyet
sikeriilt betolteni. A munkavéllalok egy része a Péceli Polgarmesteri Hivatal munkajat segitették,
igyfélszolgalati, adminisztrativ kisegité munkéat végeztek, a masik részikk majusig, a mintaprogram
kezdéséig a vizelvezetd arkok takaritasat, burkolasat végezte. Majusban kezd6dostt egy ijabb id6szak a
mintaprogramban, ekkortdl az orszagos programban résztvevok szdma 9 fére csokkent.

b) A térségi kozfoglalkoztatas tekintetében a kozfoglalkoztatottak munkaltatoja a Vgt. A program lényege
az, hogy az onkorményzat illetékességi teriiletén a kiil- és belteriileti vizfolyasok és az ahhoz kapcsol6dd
csapadékviz-elvezetés kézi fenntartasi miiveletek sordn elvégzésre keriiljenek. Atlagosan 4 f&
foglalkoztatasara keriilt sor a 2017. marcius 1. és 2017. december 31. napja kozott megvaldsitandd
program keretében.

¢) A Kulturalis Kézfoglalkoztatdsi Programot az NMI inditotta, a program 100% -08 finanszirozasu, a
program keretében 1 f6 munkavégzésére kertilt sor.. - ;
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d) Pécel Véaros Onkormanyzata sikeresen palyézott a 2017/2018. évi jarasi startmunka mintaprogramban
valé részvételre. A program az aldbbi tevékenységi elemek megval6sitasat tiizte ki célul: Pécel Varos
fekvésébdl adodoan természetes vizgylijté medence. A vizek Kkartétele elleni védelem érdekében
szitkséges feladatok ellatdsa — védmiivek épitése, fejlesztése, fenntartisa, iizemeltetése, valamint a
védekezés — az allam, a helyi onkorményzatok, illetve a karok megel6zésében vagy elhéritisaban
érdekeltek kotelezettsége. Pécel Varos bel- és egyes kiilteriileti részeit nagyobb mennyiségli csapadék
esetén a telepiilés foldrajzi fekvésébdl, domborzatabdl, tovabba a nyilt- és zart rendszerli csapadékviz
elvezetd halézat fenntartdsanak, megérzésének hidnyabol addddan helyi vizkarok veszélyeztetik. A
mintaprogram keretében 11 f&t igényeltiink, amelybdél mindSssze 7 helyet tudtunk betélteni, amely az év
végére lecsokkent 6 fére. A mintaprogram keretében vizelvezetd arkok tisztitdsa, arkok burkolasa,
arokelemek gyartasa zajlott.

A kozmunka programokban vald részvétel mindennapos feladatot jelentett, mivel kiilonosen a start
mintaprogramban résztvevok kozott jelent6s volt a fluktudcid. A Pest Megyei Korméanyhivatal Godoll6i
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval igyekeztiink zokkendmentes egyiittmiikodést kialakitani.

Az iroda feladatdt képezte kozfoglalkoztatottakra vonatkozd tdmogatds havonkénti igénylésével
kapcsolatos elszamolas elkészitése is.

- az onkormdnyzat egészségiigyi ellatassal, kézneveléssel, kzmiivelddéssel, kdnyvtari ellatassal, csalad-
€s gyermekjoléti szolgélattal, kozétkeztetéssel és sporttal kapcesolatos dontéseinek elSkészitése,
végrehajtasa érdekében végzett feladatok

Egészségiigy: Az év folyaman a teriileti védéndi feladatok ellatdsa okozta a legtobb problémat és
megoldandé tigyet. Két teriileti védond kezdeményezte, hogy egyéni vallalkozdi formaban lathassa el a
munkdjat. Hosszas egyeztetést kovetben keriilt sor a dontés meghozatalira. Folyamatos nehézséget
okozott a helyettesités megoldasa is, mivel egy f& védéns GYES-en volt, két védénd pedig
kezdeményezte nyugdijazas miatti jogviszony megsziintetését.

Koznevelés, kozmiivelddés: A Lazar Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz (a
tovabbiakban: kulturdlis intézmény) nyilvanos konyvtari feladatainak ellatisat az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma 4ltal kirendelt szakértd vizsgéalta. A szakértdi vizsgalat javaslatokat, észrevételeket
fogalmazott meg az elektronikus dokumentumok elérhetdségével, az alapité okirat moédositdsaval, a
konyvtarhasznalati- és gylijtokori szabalyzat kiegészitésével, a fenntartdi nyilatkozattal és a kulturalis
intézmény megtalalasat el6segitd tabla kihelyezésével kapcesolatosan. A szakértdi javaslatok és a kulturélis
intézmény vezetdje javaslatainak figyelembe vételével elvégeztik a sziikséges modositasokat,
kiegészitéseket és elbkészitettik a Lazar Ervin Varosi Konyvtir és Szemere Pal Miivelédési Haz
Konyvtarhasznalati Szabalyzatarol sz616 8/2013. (IV. 30.) 6nkormdanyzati rendelet modositasat.

Nyéri napkozis tdbor megszervezése érdekében koordindci6 végzése, drajanlatok bekérése, szerzddések
elkészitése feliigyeld pedagdgusok megbizasara, élelmezés megrendelésére.

- az onkorményzat irdnyftasaval, fenntartdsaval miikodé koznevelési, szocidlis és gyermekjoléti, valamint
kozmiivelddési intézmények vezetbinek kinevezésével, jogviszonya megsziintetésével, az egyéb
munkaltatdi jogkor gyakorlasaval kapcsolatos dontések eldkészitése, végrehajtasa

A 2017. évben eredményes palyazati eljarast bonyolitottunk le

- a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere P4l Miivelddési Haz magasabb vezetdi (igazgatdi) -
megbizasanak ellatasara,

- a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat igazgatdi (szocialis munkas magasabb vezetd beosztissal)
megbizasanak ellatasara,

- a Pécel Varos Ovodai és Bolcsédéje magasabb vezeti (igazgatéi) megbizasanak ellatasara.

- egyhazakkal val6 kapcsolattartas
Egyhéazi taldlkozok megszervezésére 4 alkalommal Keriilt sor. 2017. aprilis 24-én (6 egyhaz vett részt),
2017. majus 15-én (2 egyhaz vett részt), 2017. oktdber 10-én (5 egyhaz vett részt), 2017. november 7-én

. (3 egyhaz vett részt). Az egyhazak aktiv szerepet vallaltak a vérosi rendezvények szervezeseben és

megvaldsitdsaban, tobbek kozott a varosi gyereknapon és az adventi rendezvényeken.
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- Bursa Hungarica 6sztondijrendszer kezelése

Pécel Varos Onkorméanyzatinak Képviselé-testiilete a 2017. évben is dontdtt az Osztondijrendszerhez
torténd csatlakozasrdl. A palyazaton valo részvétel jelentés mennyiségli adminisztracidval jar egyiitt. A
beérkezett palydzatok kiértékelése, elbirdldsa sordn a Kulturdlis Bizottsdg és a Szocialis Bizottsag 11 6
,»A” tipusu palyazoé és 1 16 ,,B” tipust palyazéd tdmogatasardl dontétt.

- TER rendszer karbantartésa: A 2017. évi jelentds mértéki fluktuacio és szervezeti atalakitasok a hivatali
szervezeten belill jelentds mennyiségli feladatot jelentett a TER tdmogatdi feladatokat ellatd
koztisztviselonek.

- a hivatali szabélyzatok (pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai biztonsagi, adatvédelmi kivételével), belsd
utasitasok elkészitése, a hivatali szabalyzatok, belsd utasitdsok nyilvantartasa, éves feliilvizsgalatuk
koordinalasa, illetve feliilvizsgalata

Az iroda 8 utasitast és 8 szabalyzatot (vagy szabalyzat mddositast) készitett eld.

- a bélyegzbhasznalati nyilvantartas vezetése
Feliilvizsgaltuk a Hivatalban hasznalt bélyegzdk és a nyilvantartas egyezdségét. A feleslegessé valt vagy
meghibasodott bélyegzdk selejtezését elvégeztiik.

- igény szerinti adatszolgaltatis a Magyar Allamkincstar, a Pest Megyei Kormanyhivatal részére
Az iroda a kovetkezd adatszolgaltatasokat teljesitette: :

- OSAP 1621 az 6nkorményzati térzsadattarra vonatkozodan negyedévente,

- koztartozdsmentes ad6zdi adatbazisba bejelentkezettek igazolasa,

- Képviselo-testiilet atruhazott hataskorei,

- anyakonyvi rendeletekkel kapcsolatos adatszolgaltatas,

- nemzetiségi onkorményzat - koztartozasmentes ad6z6i adatbazisba bejelentkezés,
- rendOrséggel kotott egytittmikddési megallapodas,

- helyi népszavazasrol sz616 onkormanyzati rendelet feliilvizsgalata,

- allami rezsicsokkentéssel érintett tigykorok,

- koztemetd fenntartasa, temetdi dijak feliilvizsgilata,

- OSAP 1229 iigyiratforgalmi statisztika I., II. félév

- a Hivatalon beliil a statisztikai adatszolgaltatasok koordin4l4sa

- palyazatfigyelés, a Hivatalon beliil a palyazatirissal kapcsolatos feladatok -koordinalasa, palyazatok
lebonyolitasaban vald kézremiik6dés

A palyazatokrol a jelen beszamol6 éltalanos részében adunk téjékoztatast és prezentacidval egybekotott
eldterjesztés késziilt a Képviselo-testiilet 2018. 4prilis 26-ai iilésére, ezért ezen feladatokat itt nem
részletezziik.

- kdzbeszerzések:

A 2017. évben harom kozbeszerzést bonyolitottunk nemzeti eljarasrend szerint a Kbt. 115. § alapjan —
nyilt eljarasban a kovetkez6 témakban:

1. Vis maior karok helyredllitdsa tthelyredllitds (Csatdri u., Galagonya u.), eljarast bonyolit6
kozbeszerzési szakérté az ECOBIO SYSTEM Kft., nyertes ajanlattevd a ProMat-Bau Kft., a szerzodesben
szerepld Vegosszeg 35.020.060 forint.

2. Vis maior kérok helyreallitasa tarnfalepltes (Szolohegy u. atjar6) eljérast bonyolitd kozbeszerzeSI
szakértd az ECOBIO SYSTEM Kft., nyertes ajanlattevé a Pilarin Epitd Kft., a szerzodesben szerepld
veégbsszeg 29.341.690 forint.

3. Uthelyreallitas (Petdfi utca, Réaday utca, Eszperantd koz) eljarast bonyolitd kdzbeszerzési szakértd az

Hargittay és Téth Ugyvédi Iroda, nyertes ajanlattevd a Penta Kft., a szerzédésben szerepld végosszeg
47.247.910 forint.

- személyzeti ¢és munkaligyi Ugyintézés az Onkormanyzat vélasztott tisztségviseldi, a Hivatal
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koztisztviseldi és munkavallaléi, tovabba az Onkorményzati irényitdst intézmények vezetdi, az
dnkorményzat altal foglalkoztatott kézalkalmazottak, munkavallaldk tekintetében,

- személyzeti targyt palyazatok készitése, a beérkezett palydzatok déntésre vald eldkészitése

Az éltalanos tajékoztatd részben ismertettitk a Hivatal 2017. évi fluktudci6jat, ebbdl is lehet kovetkeztetni
ra, hogy szémtalan palydzatot kellett kifrni, jelent6s szdmban volt eredménytelen a palyazat (jelentkezOk
hidnya vagy a benyujtott palyazatok érvénytelensége miatt).

- a koztisztviselOk, az intézményvezetdk vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatok ellatasa,

- foglalkozéas-egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok szervezése, koordinalasa
Valamennyi hivatali dolgozé meghatarozott iddpontban részt vett az évenként kotelezd foglalkozas-
egeszségiigyi vizsgalaton a 2017. évben is, az 0j belépdk pedig belépésiikkor.

- beérkez6 szamlak nyilvantartisa
2017 szeptemberében a feladat atkeriilt a Gazdasagi Iroddhoz.

- szamitastechnikai, infokommunikécids, adatatviteli, irodatechnikai eszkdzokkel kapcsolatos iigyek,
Az 4talanydfjas informatikai szolgéltatast a CoSer Szamitastechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Bt.
végezte a Hivatalban 2017-ben is.

- informéacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

Médositottuk az informécidbiztonsagi szabélyzatot is a 2017. évben. Az informatikai jogosultsigok
attekinthet6 nyilvantartdsa érdekében kiegészitettik egy jogosultsdgigényld lappal, valamint
meghatdroztuk a hasznalatira vonatkoz6 eljarasrendet.

Az informatikai biztonsagi felelds feladatokat (megbizasi szerz8dés keretében) Debreceni Gergely latta
el.

Mivel az iroda koztisztviseldi kozott egyetlen olyan személy sincs, aki komolyabb informatikai
ismeretekkel rendelkezne és az alap informatikai felhaszn4loi ismereteken kiviil az alapvetd informatikai
technoldgidval tisztdban lenne, ezért komoly megprébaltatast €s kihivast jelent még a kommunikaci6 is az
informéciobiztonsagra és elektronikus ligyintézésre vonatkozéan. Ezek komoly kockazatot jelentenek.

- a Hivatal gondnoksagi feladatainak ellatasa, a haszn4latba adott gépkocsi lizemeltetése, iratok széllitasa,
igyintézdk helyszini szemlére szallitisa, reprezentacids készletek beszerzése.

2017. mésodik félévében nagy feladatot jelentett az iroda részére az ASP rendszerhez vald csatlakozas és
a 2018. januar 1. napjatél bevezetésre keriilt elektronikus iigyintézésre valé felkésziilés az iktatasi
rendszer €s egyes szabalyozasok tekintetében.

Az ASP rendszerhez vald csatlakozds egyiitt jart egy 0j ligyiratkezeld rendszer bevezetésével. A 2009
januérja ota hasznalt DMS One Professional program helyett a DMS One Ultimate rendszer keriilt
bevezetésre. Sajnos csak két f6 vehetett részt a program bemutatasét célzé 6 oras gyakorlati képzésen,
ami nagyon kevésnek mindsithet6. A gyakorlati ismeretek elsajatitdséra online képzést biztositott a
program fejlesztdje. Sajnos ez csak a klasszikus iigymenetre vonatkozott, a gyakorlatban felmeriild
problémékhoz vagy nem, vagy csak nagyon nehézkesen kaptunk segitséget.
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2.
Gazdasagi Iroda

A Gazdasagi Iroda altal végzett feladatok

Adatszolgaltatasi kotelezettség az adéhatosig felé:

az AFA analitikdk vezetése, az eldirt rendszerességgel az AFA bevallasok, elkészitése, és elektronikus
adatszolgaltatas az adohatdsag felé tigyfélkapu rendszeren keresztiil.

Képviselo-testiilet felé:

- 2017. évi koltségvetés elkészitése,

- 2017. évi koltségvetési rendelet modositasok elkészitése,

- 2016. évi mérleg, beszamolé és egyszerlisitett beszamold elkészitése,

- 2017. I. negyedéves, 1. féléves &s I11. negyedéves beszamold elkészitése,

- 2016. évi pénzmaradvany elkészitése, felosztasa Hivatalra, €s az intézményekre,

Magyar Allamkinestar felé:

- KGR-es programmal készitett 2016. évi beszdmolo,

- KGR-es programmal készitett 2017. évi koltségvetés,

- KGR-es programmal készitett 2017. havi pénzforgalmi jelentés,

- 2016. €s 2017. évi kdzpontositott tdmogatasok és a normativaval kapcsolatos egyeztetések a nettd
finanszirozassal,

- 2017. 1. negyedéves, 1. féléves és III. negyedéves mérleg és pénzforgalmi jelentések elkészitése.

Egyéb feladatok:

-a2017. évi pénzforgalmi tételek feldolgozasa,

- szallitéi szamlak iktatasa, ligyintézése az dnkorményzat, a hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
intézmények, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat tekintetében,

- a vev6 szamlék, és egyenlegkozld levelek, folyamatos kikiildése, kintlévéség alloméany kezelése,

- atargyi eszk6zokkel kapcsolatos idszakos adatszolgaltatas,

- az év végi pénziigyi zaras lebonyolitasa,

- az év kdzbeni munkaiigyi és bérszamfejtési feladatok elvégzése a hivatal, az intézmények, valamint a
nemzetiségi Onkorményzat tekintetében, ezzel kapcsolatosan a sziikséges adatszolgdltatis a Magyar
Allamkincstér, valamint az adohatosag részére,

- pénztarszolgélat az 6nkorméanyzat, a hivatal, az intézmények, valamint a nemzetiségi onkorményzat
tekintetében,

- el6irdnyzat- gazdalkodas és -vezetés,

- targyieszkoz-nyilvantartas, értékcskkenések elszdmolasa,

- vagyonkataszter szamviteli nyilvantartasa, a digitalizalassal kapcsolatos problémak kezelese

- napi, heti, és havi likviditismenedzselés, az aktualis szallit6i szamlak terminalon torténd elutalasa,

- képviseldi, és kiilsé szervek, szervezetek éltal tortént megkeresésekkel kapcsolatos informaciészolgaltatas,
- folyamatos kapcsolattartés kiilsé szervezetekkel, partnerekkel (szllitok, vevek, bankok, MAK stb.),

- minimum negyedévente a tAmogatdsok egyeztetése,

- irattiri munka,

- nem rendszeres szamfejtések,

- adminisztracios tevékenység.

A Gazdasagi Irodan végzett munka személyi és targyi feltételei- ‘

A Gazdasagi Irodan a 2017 decemberében 19 statuszbdl 17 stétusz (adé 4, miiszak 5, pénziigy 8) volt
betsltott. A 17 f6b6l 11 felséfoku, 6 kozépiskolai Vegzettseggel valamint ebbol 4 16 allamhaztarta51,
mérlegképes konyveldi Vegzettseggel is rendelkezett.

A Gazdasagi Iroda pénziigyi részlegén a 2017. évben 1 6 1rodavezeto 1 £5 lrodavezeto helyettes 1 £6
fékonyveld, 2 £6 koordinacids ligyintéz6 és 3 f6 pénziigyi iigyintézd 1atta el a feladatokat.

A munkakorok kialakitdsanal figyelmet forditottunk a helyettesités rendjének kialakitasara.
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A 2017. évben a Gazdasagi Irodan végzett munka szoveges értékelése

A Gazdaséagi Iroda 2017. évi munk4jat megnehezitette, hogy egyes allashelyek hosszabb-révidebb ideig
betoltetlenek voltak. A Gazdasdgi Iroda pénziigyi feladatokat végzd dolgozéi 2 6 kivételével teljesen
lecserélddtek, 2016 végén 1ij irodavezetd vette at a szervezeti egység vezetését.

A 2016. ¢évben tortént személyi valtozasok kovetkeztében keletkezett, a nyilvantartdsokban feltart
hidnyossagok kijavitasa a napi feladatok mellett nagy terhet jelent még a 2017. évben is.

Mez66ri elszdmolast negyedévente kell a Pest Megyei Kormanyhivatal felé benytjtani. Ellenérzés 2017-ben
nem tortént.

A Péceli Roma Onkorményzat mitkodési és feladatalapii timogatésanak elszdmolésa megtortént.

A Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere P4l Miivel6dési Haz érdekeltségnéveld tdmogatdsanak
elszamolasa elkésziilt.

Normativa elszdmolds minden évben hiromszor térténik. Az ellenérzést a MAK végzi. 2017. évben egy
alkalommal helyszini vizsgalatra keriilt sor. Az ellenérzés soran az étkezés elszdmolasat vizsgaltak.

Az év soréan az intézmények finanszirozésa zavartalan volt, ami jelentds részben a hatékony adébehajtasnak
koszdnhetd. A folydszamlahitelnek koszonhetben likviditasi probléma nem akadilyozta az onkorményzat
muikodését.

A 2016. év zarasa csak 2017. méjus hénapban tortént meg a kordbbi évek kényvelésébdl adddd hibak miatt.
A korabbi években a vagyon egyeztetése nem tortént meg, a vagyonkataszteri nyilvantartas és a fokonyv
egyezOségének megteremtése nem valdsult meg. Ezt a 2016. évi zarszdmadas felad4sdig rendeztiik, az egyéb
feladataink mellett, a program fejlesztdinek helyszini és hattér segitségét is igénybe véve 2 hénapig tartott a
teljes vagyon egyeztetése és migralasa.

A korabbi évek elhagyott maradvanyai miatt negativ maradvéany lett kimutatva, amivel a zarszamadast csak
kérelemmel lehetett feladni.

A 2017. 11. félévében bevezetett kotelez6 fokonyvi egyezés 2017. évben folyamatosan teljesiilt, azonban a
2017. év soran még mindig felmeriiltek olyan problémék, amik a korabbi évek rossz kényvelésébdl és
zérasi/nyitasi konyvelésébdl adodtak, ezek még a 2017. év zarésat is akadalyozzak. Ezen hibdk megoldasa
sok id6t és ltalaban a programozé cég hattér segitségét is igényelte.

A Magyar Allamkincstar felé a kotelezd adatszolgaltatasok elkésziiltek, de a 2016. évi zarszamadis
elhizédasanak kovetkeztében valamennyi 2017. évi idékozi koltségvetési és mérlegjelentés teljesitése
hatarid6t kovetden tortént meg.

A pélyazati elszamoldsok folyamatosan és hataridére teljesiiltek.

Az Allami Szémvev6szék 2017. évben utdellendrzést végzett az Onkormanyzat pénziigyi és
vagyongazdalkoddsa szabélyszeriisége tirgyaban. Ennek eredménye az 4ltaldnos részben keriilt ismertetésre.
Nagy feladatot jelentett a 2017. évben a 2018. janudr 1. napjatdl bevezetésre keriilt ASP rendszerre vald
felkésziilés.

2.1. Az Adocsoport (helyi adéhatésag) 2017. évben végzett tevékenységérdl, a hatralékok alakulasarél

Jogszabalyi hattér:
A helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint az egyes centrélis aldrendeltségii
szervek feladat- és hatdskoreirdl sz616 1991. évi XX. térvény 138. § (3) bekezdés g) pontja alapjan a helyi
dnkorményzat képviseld-testiilete a jegyz6 beszdmoltatésa (tjan ellendrzi a helyi adoztatast.
A helyi adéztatas soran alkalmazott f6bb jogszabalyok:

e ahelyi adokrdl sz616 1990. évi C. térvény (Htv.)

e az ado6zas rendjérdl sz616 2003. évi XCIL. térvény (Art.)

° abirdsagi végrehajtasrol sz616 1994. évi LIIL. torvény (Vht.)

° agépjarmiadorol szolé 1991. évi LXXXII. térvény (Git.)

* akornyezetterhelési dijrél sz616 2003. évi LXXXIX. térvény (Ktd.) _

° a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatds altalanos szabalyair6l sz616 2004. évi CXL. térvény

(Ket.)
¢ ahelyi adokrol sz616 29/2013. (XI1.2.) dnkormanyzati rendelet

° atalajterhelési dijrol sz616 28/2013. (XI1.5.) 6nkorméanyzati rendelet

Az nkormanyzati ad6hatdsagi hataskort az Art. 10. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a jegyzd gyakorolta.
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A helyi adéztatas strukturaja Pécel varos 6nkormédnyzati adohatosaganal:
Pécel Viaros Onkormanyzatanak feladatellatasat a sajat bevételek, az allami tdmogatdsok, valamint az
atengedett kdzponti addk biztositjak.
A helyi adokbol szdrmazd bevétel az onkormanyzat sajat bevételét képezi, abbdl allami elvonds nines. A
talajterhelési dij szintén helyben marad, azonban annak felhasznalasa kotott: a Kornyezetvédelmi Alap
bevételeként kell kezelni. ‘
A gépjarmiiad6 mint dtengedett kozponti add 2013. januar 1-jétél 40%-ban az 6nkorményzat sajat bevétele,
60%-ban a kozponti koltségvetést illeti meg. Az adék modjara behajtandd kéztartozdsok koziil a helyszini
birsagok 100%-a, a kdzigazgatési birsagok 40%-a az 6nkormanyzatot illette meg.
Pécel Véaros Onkorményzaténak illetékességi teriiletén az aldbbi helyi adok keriiltek bevezetésre:

°  helyi iparlizési ad6

e ¢pitményadd

° telekadd

°  maganszemélyek kommunalis addja

Helyi rendeleti szabalyozas 2017. évben:

Pécel Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének a helyi addkrél szol6 29/2013. (XI1.2.) énkormanyzati
rendelete szerinti adomértékek 2014. januar 1-t6] hatalyosak, a 2017. évben nem modosultak.

2017 oktéberében 1) helyi adorendeletet alkotott meg a Képviseld-testiilet, mely rendeletet az Addcsoport
készitett el6. Az 1j rendelet 2018. januar 1-jén lépett hatalyba, melynek leglényegesebb valtozasa, hogy a
magéanszemélyek kommunalis ad6janak mértéke 11.000 Ft-r61 17.000 Ft-ra névekedett.

Helvi ipariizési adé Maganszemélyek Epitménvadé Telekadé (a rendelet melléklete
yHp kommunalis ad6ja P y szerinti 6vezetenként)
Mértéke a nettd 10 Ft/m?*/év
arbevételbdl a Htv. Ktk S B
szerint szamitott erteke epitmenyenkent - g44 pymgy 20 Ft/m?/év
adéalap 1,9 %-a vagy lakasbérleti jogonként
gy 11.000 Ft/év
g (‘;‘t;tj‘;‘ayp 200 Ft/m?/év

A talajterhelési dijra vonatkozé részletszabalyokat Pécel Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a
talajterhelési dijrél sz616 28/2013. (XII. 5.) szamu 6nkormanyzati rendelete tartalmazza.

A dij mértéke a Ktd. 12. § (3) bekezdése alapjan 1200 Ft/m’ x 1,5 teriiletérzékenységi szorz (1800 Ft/m3).
2016. évben (marcius 31-ig) a 2015. évrdl kellett az adbalanyoknak (kibocsatoknak) bevallast tenniiik és a
talajterhelési dijat megfizetniiik.

Az ado- és dijbevételek, hatralékok alakulasa a 2017. évben:
Adé- és dijbevételek alakuldsa a 2017. évben, 6sszehasonlitas az el6z6 év adataival

Adénemek/dij 2016. évi nett6 2017. évi eléiranyzat (Ft) |2017. évi bevételek/dij
bevételek/dij (Ft) (Ft)

Helyi ipartizési ad6 331.443.243 325.000.000 347.752.632
Epitményadé 63.920.684 67.000.000 70.510.666
Telekadd 18.628.000 16.000.000 12.500.659
Gépjarmtiado* 44.911.378 41.000.000 45.086.840
Maganszem. 46.720.698 43.000.000 46.368.284
kommunalis addja :

Talajterhelési dij 1,155.371 2.500.000 3.435.072
Potlék/birsag 6.224.195 5.500.000 6.983.619
Osszesen: 512.643.569 *+.500.000.000 532.637.772
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* Az Onkormanyzat sajat bevételével (40%) szamolva.

A fenti tablazat adataibol megallapithatjuk, hogy valamennyi adénem, dij, birsag és pdtlék esetében — a
telekadd és a maganszemélyek kommunalis addja kivételével — a bevételek teljesiilése meghaladta a 2016.
évi bevételeket és a 2017. évi eldiranyzatokat, melyek a jobb munkaszervezéssel, a behajtasi tevékenység
fokozasaval, tovabba azzal is magyarazhatok, hogy az Adocsoport személyi allomanyanak atrendezddése,
novekedése is hozzajarult a sikeresebb évhez.

A nettd bevételek értékét az 6sszes befolyt bevételnek a talfizetések (4tvezetések, visszautaldsok) értékének
levonasaval kapjuk.

Multra sz616 befizetések nemcsak egyszeri alkalommal, hanem minden ad6éévben varhatok. Az I. fokd
ad6hatosag az adoév elsé felében egyenlegkdzIdt kiild ki az ad6zdk részére. A nem fizetd adoalanyok
esetében a behajtasi tevékenység folyamatos.

Kozvetett tAmogatiasok mértéke adonemenként, 2017. évben

Adoénem Adomentesség, -kedvezmény miatt Méltanyossag cimén torolt ado
kiesé adébevétel osszesen (Ft) osszesen (Ft)

Helyi ipartizési ad6 - -

Epitményadé 744372 -

Telekado 79.510 -

Gépjarmiiadd 7.050.334 -

Maganszemélyek 3.460.527 22.000

kommunalis addja

Késedelmi potlek - -

Osszesen: 22.000

Hatralékok dsszesen, 2017. évben
(4 tdbldzat tartalmazza az eléviilési idén beliil, négy évre visszamendlegesen ,, gorgeteit” hdiralékokat is.)

adatok forintban

Adonem/dij hatralck Behajthatatlan hatralékok
nem esedékes bruttd esedékes bruttd

Epitményadé 24.982.698 Ft 6.137.100 Ft
1.544.034 Ft 23.438.664 Ft

Telekadd 32.372.609 Ft 9.242.044 Ft
212.435 Ft 32.160.174 Ft

Maganszemélyek 13.328.651 Ft 734.982 Ft

kommunélis adéja 177 500 13.151.151 Ft

‘| Helyi ipartizési ad 57.348.275 Ft 6.055.504 Ft

432.536 Ft - |56.915.739 Ft i

Gépjarmiiado (100%) 22.927.822 Ft 3.158.516 Ft
91.967 Ft . 22.835.855 Ft

Potlék 15.942.334 Ft 8.492.041 Ft
0 Ft 15.942.334 Ft
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Birsag 6.510.953 Ft 1.793.400 Ft
2.420.146 Ft 4.090.807 Ft )

Talajterhelési dij 6.232.911 Ft 29.640 Ft
2.455.095 Ft 3.777.816 Ft

Osszesen: 179.646.253 Ft 35.643.227 Ft

2016-ban a behajthatatlan hatralék 6sszege 81.200.420 Ft volt. Az 4llomény jelentds mértékii csskkenésének
oka egyrészt az eléviilt kovetelések torlése, masrészt az, hogy a gazdasagi valsag hatisira eladsodott
gazdalkodo szervezetek ellen indult felszdmolasi, végelszamolasi, illetSleg csédeljarasok szdmos esetben
véget értek, a behajthatatlan tartozasokkal nyilvantartott cégek jelentés része igy megsziint, ennek
megfelelden — jogutdd hianyaban — pedig az addtartozasuk is torlésre keriilt.

2016-ban a behajthaté — esedékes és nem esedékes — hatralékok dsszege 202.812.400 Ft volt. A hatralékok
csokkenésének egyik oka az adofizetési moral javuldsa, masrészt (4m ezzel szoros GOsszefiiggésben) a
hatékony munkaszervezés €s a behajtasi cselekmények fokozasa is segitett csdkkenteni a kintlévéségeinket.

A hétralékok behajtasa érdekében szamos esetben nytjtottunk be inkasszét a lejart kovetelések tekintetében a
véllalkozasok bankszdmlaira, illetdleg maganszemélyek esetében a 2016. évi munkabér-letiltdsok mintajara
2017-ben nyugdij-letiltasokra is sor Keriilt.

Az adéhatésagi munka személyi és targyi feltételei

A létszdmgazdalkodast, a feladatok elosztasat tobbféle szempont, tobbféle elvards hatdrozza meg és ez
minden telepiilési Snkormanyzatnél eltérd. Pécelen az idegenforgalmi adé kivételével minden helyi ad6fajta
bevezetésre keriilt: a helyi iparlizési ado, a telekado, az épitményadd és a maganszemélyek kommunalis
addja. Emellett a gépjarmiiado kivetésérdl és beszedésérdl, a talajterhelési dij beszedésérdl, valamint az ado-
és értékbizonyitvanyok elkészitésér6l is gondoskodni kell (2017. évben Osszesen 228 db add- és
értékbizonyitvany késziilt). A Magyar Allamkincstér felé az 6nkorményzati adohatésagokat rendszeres
adatszolgaltatdsi kotelezettség terheli, melynek feltétele volt az ONKADO nyilvantartas pontos, naprakész
vezetése, a befizetéseket igazol6 bizonylatok jogszabalyoknak megfeleld kezelése és rendszerezése, tovabba
az atvezetési és a visszatéritési kérelmek hatarid6ben torténd teljesitése.

A munkakdrdk meghatdrozdsandl megfeleléen kialakitottuk a helyettesités rendjét, a feladatok
mennyiségének atmeneti megndvekedése, vagy hosszabb szabadsagolds, betegallomany esetében a tavol
lévé munkatars(ak) feladatkorének zavartalan ellatisa folyamatosan biztositott volt.

Az Adocsoport személyi 4llomanyaban 2017-ben valtozas tortént: februartél a helyi iparizési ad6val
kapcsolatos feladatokat 0 tigyintéz6 latja el, augusztustdl pedig gépjarmiiadé és épitményado iigyekkel
foglalkoz6 tigyintézével egésziilt ki az Adocsoport, igy Ssszesen 4 £6 14tja el az 1. fokt ad6hatésag munkaéjat.
A négy b0l 3 felséfoku, egy kdzépfoku végzettséggel rendelkezik.

Decembertdl az Addcsoport munkajinak vezetésében is véltozas kvetkezett be, az adéiigyi féreferens
decembertdl csoportvezetként folytatja a csoport munkéjanak koordinalasat, vezetését.

A csoport valamennyi dolgozdja rendelkezik a munkakore ellatdsahoz sziikséges szamitégépes felhasznaléi
ismeretekkel, valamint kommunikéci6s és konfliktuskezelési készségekkel. Az iigykezeldi feladatokat egy
(hatarozott idejii) kozcéli foglalkoztatott 1atta el, aki a munkéba allasakor adatvédelmi és adétitok-védelmi
nyilatkozatot irt ala.

Az ad6hatésagi nyilvantartast 2017. évben is a Magyar Allamkincstér 4ltal rendszeresitett ONKADO-
programmal vezettiik. Az Addécsoportnal rendelkezésre 4ll6 szamitogép-allomany korszerlisitése, cseréje
2017-ben megtdrtént, amelyhez anyagi forrast a ,,KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 Csatlakoztatasi konstrukcié az
onkorményzati ASP rendszer orszagos kiterjesztéséhez” azonosit6jii palyazat biztositott.

Az dnkorményzati ASP rendszerrdl sz616 257/2016. (VIIL.31.) Korm. rendelet értelmében Pécel Varos
Onkormanyzatat is ASP csatlakozési kotelezettség terhelte 2018. januér 1-t6l. A kiilonb6zd 6nkorményzati
alkalmazasokat tomoritd csomag az addnyilvantartést is érintette, azonban a sikeres 4tallas érdekében a 2017.
évben a csoport munkatérsainak jelentés mennyiségli munkadrat kellett az ONKADO-ban 1évé ad6z6i
torzsallomany karbantartasara és tn. adattisztitisara forditania. <
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A 2017. évben végzett adohatésagi munka Gsszegzése

Az adofizetési mordl és a végrehajtasi cselekmények eredményessége évrdl évre javul, ez folyamatosan
csokkenti a kintlévoségek mértékét.

Megallapithato, hogy az 1. foku adéhatésag igen sokrétii feladatot 1t el, ami nagy teher és ezzel egyiitt nagy
feleldsség is, hiszen munkéjanak eredménye, az addbevételek alakulésa, a hatralékok nagysdganak alakulésa
jelentds hatédssal van az 6nkormanyzat feladatainak finanszirozasara.

A behajtasi munkafolyamat egyes id6szakokban az appartus leterheltsége miatt hattérbe szorul, mert
munkatorl6das miatt egyéb feladatokat kell elvégezni: pl. az év elsé két hénapjaban az évzaras, évnyitas, az
éves adokotelezettségek megallapitasa és adozdkkal vald kozlése, illetve a majus 31. bevallasi hataridé utan
az egyszerre beérkezé mintegy 1.200 db helyi ipartizési addbevallds hatiriddben torténd feldolgozasa az
elsddleges feladat.

Az adobhat6sagi tligyintézOkre harulé feladatokat naprél-napra hatdridében megoldani igen nehéz, a
szertedgazd és folyamatosan valtozd jogszabalyi hattérrel, de a bevételek és hatralékok kedvezd alakuldsa
folytan megallapithat6, hogy az I. fokt adéhatésag munkéja javuld tendenciat mutat, ami Ssszességében jé
hatéssal van az 6nkormanyzati feladatok finanszirozésara is.

2.2. A Miiszaki Csoport 2017. évi tevékenységérol:

A Péceli Polgarmesteri Hivatal 2017. évi miiszaki feladatait a Gazdaséagi Iroda Miiszaki Csoportja latta el. A
Miiszaki Csoport 1 f6 csoportvezetével és 4 iigyintézdvel miikodott targyi évben.
A feladatellatast a 2017. évben nehezitette, hogy az 5 f6bél 2 £ t&bb honapon keresztiil betegallomanyban
tartézkodott, tovabba 1 6 részmunkaid6ben (napi 6 6raban) 1atja el a feladatat.
A 2017. évben a Miiszaki Csoport dolgozéira Osszesen 762 iigyirat keriilt iktatisra. Az ligyiratokbdl 63
képviseld-testiileti, illetve bizottsagi elbterjesztés késziilt.
A Miuszaki Csoport feladatai:

* Telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel kapcsolatos feladatok

e fejlesztési és beruhazasi feladatok

e DPMV Zrt.-vel kapcsolatos feladatok

* helyi utiigyi, viziigyi feladatok

° ko6zmi és vonalas 1étesitmények szakhatdsagi feladatai

* miiszaki tervtar kezelése

* helyi és helykozi autdbusz kdzlekedéssel kapcsolatos iigyek

* kommunalis tigyek

e kornyezetvédelmi feladatok

° intézményiizemeltetés koordinilasa

° kozmiivek nyilvantartasa

* lakés és nem lakas céljara szolgald helyiségek iigyintézése

* ingatlanhasznositas, -értékesités

* vagyonkataszter vezetése

Vis maior palyazat k1v1telezes

A Miiszaki Csoport a 2016. évben benyujtott két nyertes vis maior palyazat lebonyohtasat végezte el, amely‘
magaban foglalta a kdzbeszerzés és a kivitelezés koordinalasat, valamint a palyazati elszamol4st.

L

Pécel Véaros Onkormanyzata 2016. mércius 11. napjan az ebrd2 rendszerben, 310079 azonosité szdmon
rogzitette, a SzOl8hegy utcai tdmfal helyredllitisara vonatkoz6 palyazatat, amelyet a Beliigyminisztérium,
BMOGF/85-20/2016. szdmii timogatéi okiratival timogatisban részesitette. A tamogatas merteke a teljes
,bekertilési koltség (39.614.300 Ft) 90%-a, amely dsszesen 36.013.000 Ft.
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A pélyazat eredményeként a 2016. évben épitett tamfal bovitése valosult meg biztositva ezaltal a Sz816hegy
utcai atjard biztonsagat, valamint a domboldal allékonysagat.

II.

Pécel Véaros Onkormanyzata 2016. junius 23. napjan az ebrd2 rendszerben, 323178 azonositd szdmon
rogzitette, a Csatéri és Galagonya utca helyredllitasara vonatkoz6 palyazatat, amelyet a Beliigyminisztérium,
BMOGF/85-38/2016. szamu tdmogatéi okirattal timogatédsban részesitette. A tdémogatds mértéke a teljes
bekeriilési koltség (46.222.311 Ft) 90%-a, amely 6sszesen 41.600.000 Ft.

A palyazat eredményeként a Csatéri és a Galagonya utca szilard burkolattal térténd ellatasa valdsult meg.

Vis maior palyazatok - benytjtas

A Miiszaki Csoport a 2017. évben 6t alkalommal Aallitott Gssze palyazati anyagot vis maior karok
helyreallitasara.

L

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. februar 28. napjan az ebrd2 rendszerben, 346025 azonositdé szdmon
rogzitett, a Volgy utca, a Tarcsai utca, a Zsigmondy utca és a Tancsics Mihaly utca részteriileteinek a
helyreéllitisira vonatkozé pélyazatit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. szdm@i timogatdi
okiratdval tdmogatasban részesitette. A tdmogatdi okirat alapjan a miniszteri dontést kdvetd 12 hoénapon
beliil, de legkésdébb 2018. szeptember 25. napjdig a tdmogatas felhasznalasarél 6nkormanyzatunk kdteles
elszamolni. A tdmogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely dsszesen 23.528.000 Ft.

IL.

Pécel Véaros Onkorményzata 2017. februar 28. napjdn az ebr42 rendszerben, 346026 azonosité szamon
rogzitett, a Mihaly Dénes utca, a Jokai utca, a Felsdsor utca részteriileteinek a helyreéllitdsara vonatkozd
palyazatit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. szdm@ tamogatéi okiratival tdmogatasban
részesitette. A tamogatdi okirat alapjan a miniszteri dontést kovetd 12 honapon beliil, de legkésébb 2018.
szeptember 25. napjaig a tamogatas felhasznalasardl 6nkormanyzatunk kéoteles elszamolni. A tdmogatés
mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely Osszesen 29.941.000 Ft.

111

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. februar 28. napjan az ebr42 rendszerben, 346027 azonositd szdmon
rogzitett, a Bajcsy-Zsilinszky utca, a Bem utca és a Napsugar utca részteriileteinek a helyredllitasara
vonatkozé palyazatdit a Beliigyminisztérium, BMOGF/85-30/2017. szdm@i tdmogatéi okirataval
tamogatasban részesitette. A tdmogatdi okirat alapjdn a miniszteri dontést kovetd 12 hdnapon belill, de
legkésébb 2018. oktdber 16. napjaig a tamogatas felhasznélasarél onkormanyzatunk kéoteles elszamolni. A
tamogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely 6sszesen 24.554.000 Ft.

Iv.

Pécel Varos Onkormanyzata 2017. marcius 1. napjin az ebr42 rendszerben, 346038 azonosité szdmon
rogzitett, az Apaffy wutca, a Kolozsvari utca, és a Pesti ut/Hatar ut részteriileteinek a helyreéllitdsara
vonatkozé palyazatdit a Beligyminisztérium, BMOGF/85-36/2017. szdm@i tdmogatéi okirataval
tamogatasban részesitette. A tdmogatéi okirat alapjan a miniszteri dontést kvetd 12 honapon beliil, de
legkésébb 2018. december 19. napjaig a timogatas felhasznalasar6l onkormanyzatunk koételes elszamolni. A
tamogatas mértéke a teljes bekeriilési koltség 90%-a, amely Osszesen 65.130.000 Ft.

V. :

Pécel Varos Onkormdnyzata 2017. mércius 1. napjan az ebr42 rendszerben, 346039 azonositd szdmon
rogzitett, az Allomas utca és a Matyés kiraly tér részteriileteinek a. helyreallitasara vonatkozé pélyézatat a
Beliigyminisztérium, BMOGF/85-24/2017. sz4dmu timogatéi okiratdval tdmogatisban részesitette. A
' témogatéi okirat alapjan a miniszteri dontést kovetd 12 honapon beliil, de legkésobb 2018. szeptember 25.
napjaig a tdmogatas felhasznaldsar6l onkormanyzatunk koteles elszarnolm A tamogatés mértéke a teljes
bekeriilési koltseg 90%-a, amely &sszesen 35.302. 000 Ft. :
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Vizikézmiivek fejlesztése, rekonstrukeioja

A Miszaki Csoport a 2017. évben a vizikdzmli szolgéltatas biztositaséra, a haldzat iizemeltetésére Pécel
Véaros Onkorményzata a DPMV Zrt. kozott megkotott bérleti-lizemeltetési szerzddéssel kapesolatos
feladatok ellatasat, valamint a vizikdzmiivek felGjitdsi és beruhdzasi feladatait koordinélta, valamint
el6készitette a szerz8dés terhére elszamolhaté munkdk kompenzalasi szerzddését.

A 2017. ¢évben a rekonstrukci6s és feljitdsi munkdkon kiviil 28 tolézér cseréjére keriilt sor, amellyel
szakaszolhat6 a varos ivévizhalézata taviranyitassal, akar mobiltelefon hasznalatdval is. Ennek legfontosabb
eredménye a cs6torések utan keletkezd vizveszteség csdkkentése.

Tomegkozlekedéssel sszefiiggoé feladatellatdsok

A helyi, autébusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi feladatok ellatasat a 2017. évben az 0
kozszolgaltatd, a Hamsza Kft. latta el. A helykdzi autobusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasi
feladatok ellatasara szerz6dés jott 1étre Pécel Véaros Onkormanyzata és a Volanbusz Zrt. kozott.

A Miszaki Csoport a helyi és helykozi kozlekedéssel kapcsolatban felmeriild feladatokat latta el,
szerzdésmodositasok elkészitése, menetrend, Utvonal tervezése, panaszok kivizsgalasa.

Koziizemi szolgaltatasok

A 2016. évben lefolytatott, 2017. 01. 01-t61 2018. 12. 31-ig tarté intézményi és kozvilagitasi célt
villamosenergia kozbeszerzési eljaras eredményeként a 2017. évben az MVM Partner Zrt.-vel megkotott
szolgaltatasi szerz6dés biztositotta az onkorméanyzat fenntartisdban miikodd intézmények energiaellatasat,
valamint a kozvilagitast.

Telepiilésiizemeltetési, hatésagi feladatok

A Miiszaki Csoport a Pécel Véaros Onkorményzat vagyonardl, az egyes vagyontargyak feletti tulajdonosi
jogok gyakorldsdnak szabalyair6l szolé 9/2013. (IV.30.) &nkormanyzati rendelet 17. § (la)-(lc)
bekezdéseiben foglalt, a polgdrmesterre atruhdzott hataskdri intézkedések elékészitését és végrehajtasat
intézte, amely soran:

tulajdonosi hozzéjarulas: 54 db;

kozitkezeldi hozzajarulasok: 78 db;

valamint egyéb hozzajarulasbol: 45 db keriilt kiadasra, végrehajtasra és ellendrzésre.

Hulladékgazdalkodas

A 2017. esztenddben ismét valtozasok kovetkeztek be a telepiilési szilard hulladék elszallitasaval
kapcsolatban. A hulladékgazdalkodasi kzszolgaltatas regionalizicidja soran az 6nkorményzat a Duna—Tisza
kozi Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Térsulashoz csatlakozott. A Miiszaki Csoport a regionalizacioval
jar6 feladatokat latta el. A szallitasi tevékenységet tovabbra is a kozbeszerzési eljaras sordn kivélasztott
Vertikal Kozszolgaltaté Nonprofit Zrt.-vel 1atja el a Kunépszolg Kft.-n keresztiil.

A nem kdzmiivel gylijtott folyékony hulladék gytjtését, elszallitasat és gytijtéponton torténd elhelyezését a
2017. évben is Szepesi Zoltan egyéni vallalkozd végezte.

Veszélyes hulladék gytijtésére 2017. évben egy alkalommal keriilt sor a varosban, amely a Miiszaki Csoport
és a Pécel Kift. egyiittmiikodésében a kivalasztott szolgaltatokkal valosult meg.

Vagyon-és ingatlangazdalkodas

A 2016. év tapasztalatai alapjan a vagyongazdéalkoddsra nagy hangsulyt fektettiink a 2017. esztendében.
Legfontosabb feladat a Gazdasagi Irodar6l a Miiszaki Csoporthoz visszakeriilé tigyiratok feliilvizsgalata és
tigyintézése volt. A kintlévoségek kezelése, tovabba 11j bevételi forrasok feltarasa volt.

2017 szeptemberében megtortént a vagyonkezelésbe adott Snkorményzati tulajdoni ingatlanok ellenbrzése.
A 'vagyonkezelésbe adott ingatlanokat a vagyonkezelok (Dunakeszi Tankeriileti Kézpont, valamint a Fay
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Andras Mez8gazdasagi Szakiskola és Kollégium) a szerzOdésben foglaltaknak megfeleléen kezelik és
hasznaljék. Az ellendrzések utan intézkedések elrendelésére nem volt sziikség.

A 2017. évben az 6nkorményzati tulajdont ingatlanok értékesitésére a Képviseld-testiilet dontése alapjén 2
arverés keriilt kifrasra a Miiszaki Csoport koordinaldsdban. Arveréseken nem sikeriilt ingatlant értékesiteni,
azonban a Képvisel6-testiilet egyedi dontései alapjan 4 ingatlan keriilt értékesitésre. Az ingatlanok adasvételi
szerz8déseinek elkészitésében, valamint azok foldhivatali tigyintésében vett részt a Miiszaki Csoport.

Lakasgazdalkodas

Pécel Véaros Onkormanyzata lakasaira, illetve helyiségeire a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésitkre vonatkozd egyes szabalyokrol sz6lé 1993. évi LXXVIIL térvény (tovabbiakban:
Lakastorvény) rendelkezései, valamint az 6nkormanyzati tulajdont lakasok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkozé szabalyokrdl sz6lé 11/2007. (VI.8.) szdmi Onkorményzati rendelet
vonatkozik. A rendelet t6bb alkalommal mddositasra keriilt, igy a vonatkozé rendelkezések pontosabban
meghatarozzak és szabalyozzak a lakas bérbeadasi, illetve az elidegenités feltételeit.

A 2017. évben a bérlakasok miiszaki 4llapota nem javult, és az Snkorményzat a koltségvetésében nem tudott
olyan karbantartasi pénzosszeget elkiiloniteni, mely folyamatosan biztositotta volna a bérlakasok sziikség
szerinti javitasat. Fentiek miatt a bérlakds allomany igen rossz miiszaki allapotban van, annak javitasara
azonban az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetése sem ad lehetdséget.

Pécel Varos Onkormanyzata 2017-ben 49 bérlakéssal és 19 db nem lakés céljara szolgald helyiséggel
rendelkezett. 2017-ben az onkormanyzati bérlakdsokbdl egyet értékesitett az Snkormanyzat, nem lakas
céljara szolgald helyiség nem keriilt értékesitésre.

A 2017. esztendOben a lakasbérleti szerzédések feliilvizsgalatat készitette el a Miiszaki Csoport, majd a
szerzOdésekben foglaltakat nem teljesitdkkel szemben elkezdddott a szerz6dések felmondéasa és a lakédsok
kitiritése.

Ingatlanvagyon-kataszter vezetése

A 2017. esztendOben visszakeriilt a Miszaki Csoporthoz a vagyonkataszteri feladat ellatdsa. A Katawin
rendszerbdl migralassal keriilt dthelyezésre az Snkormanyzati vagyonnyilvantartas.

Folytatédott a szémviteli fokonyvi és analitikus nyilvantartds és a vagyonkataszter kozotti egyeztetés,az
onkorményzati tulajdont ingatlanok jogi és valés éallapotinak egyezdségére vonatkozé ellenbrzés helyszini
szemle alapjan (bérlakasok, iizletek, intézmények stb.).

Adatszolgaltatasok

A Miiszaki Csoport adatszolgaltatasi kotelezettségei kozé tartozott a KSH-nak torténd jelentés, amely
tartalmazza, hogy minden évre vonatkozdan Osszefoglald jelentést kell késziteni. A 2017. évben az alabbi
adatszolgaltatasokat készitette el a Miszaki Csoport.

. az onkormanyzat hataskorébe tartozo kozigazgatasi és teriiletvaltozasokrol,

. az 6nkorményzatok adott évi ingatlankezelési és lakésellatasi tevékenységérdl,

. a kornyezetvédelmi raforditasokrél, a kérnyezetvédelmi termékek eldallitasardl és
szolgaltatasok nyujtasarol,

. a szennyviz-elvezetési agglomeracio teriiletén megval6sul6 beruhazasi raforditasokrol,

. alapinformaciok a telepiilési Onkormanyzatok illetékességi teriiletén miiksdé,
infrastrukturalis szolgaltatasokrdl,

. energiafelhasznalasi beszamolo,

. a helyi kozutak és hidak adatairdl,

° ingatlanvagyon-kataszterr6l.

29



3.
Igazgatasi Iroda

Az Igazgatasi Iroda 2017. évben a kovetkezo feladatokat latta el:

a) anyakdnyvi igazgatés

b) allattartési, allatvédelmi tigyek

¢) birtokvédelem

d) hagyatéki tigyek

e) ipari és kereskedelmi igazgatas

f) kifliggesztések (termdfold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)
g) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

h) k6z6sségi egylittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos tigyek
1) mezdgazdasagi, komyezetvédelmi igyek

j) népesség-nyilvantartés, cimnyilvantartas

k) polgéari védelem

1) szocialis iigyek, gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok

m) talalt targyakkal kapcsolatos tigyek

A feladatokat a 2017. évben 7 {6 latta el: 1 irodavezetd €s 6 tigyintézd. A 7 f6 koziil 5 felséfoku, 2 pedig
kozépfoku végzettséggel rendelkezik.

a) anyakonyvi igazgatas

Hazassagkotés 75 esemény
Ebbol:

hétvégén a hazassagkotd teremben 23

hétvégén kiils6 helyszinen 7

hétkoznap hazassadgkotd teremben 45
30 napos varakozasi id6 aldli felmentések 2
Sziiletések anyakonyvezése 0
Halalesetek anyakonyvezése 105
Anyakoényvi kivonatok kiadésa 175
Névmodositasok, hazai anyakonyvi tigyek felterjesztése 22
Apai elismer6 nyilatkozat 41
Allampolgérsagi tigyek, honositasok 3
Elektronikus adatok rogzitése (EAK) anyakdnyvi 215
eseményekhez

Az anyakonyvvezetd a sziiletés, hazassagkotés, elhaldlozas anyakonyvezésével, hazassagkotéssel, sziiletési,
valamint hdzassgi csaladi és utonév modositasaval, teljes hatdlyt apai elismerd nyilatkozattétellel,
allampolgarsagi eskii szervezésével, anyakonyvi valtozasok atvezetésével (valas, névvaltozas,
allampolgarsag valtozasa, csaladi allapot valtozédsa), valamint magyar allampolgarok kiilf6ldon tortént
anyakonyvi eseményének jegyzOkonyvezésével és kormanyhivatalhoz torténd felterjesztésével kapcsolatos
feladatokat latta el. Az anyakdnyvi eljarasrol sz6l6 2010. évi L. torvény altal bevezetett, 2014. julius 1-tol
hatlyos rendszer az Elektronikus Anyakényvi rendszer (EAK) lehetdvé teszi, hogy a maés telepiiléseken
kotott hazassagokrol, mashol tortént anyakonyvi eseményekrdl (sziiletés, haldleset) is kiadhatdak legyenek
az anyakonyvi kivonatok. Egy személy valamennyi anyakdnyvi eseményéhez kapcsoldodod adatai egy helyen
rendelkezésre allnak, igy barmelyik telepiilés anyakonyvvezet6jénél elérhetdek és igényelhetéek az adatok.
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2017. marcius 16-t0l az anyakonyvi kivonatok kidllitasa illetékmentessé valt, varakozéasainkkal ellentétben
azonban csak minimélisan emelkedett az anyakonyvi kivonatot (hatéségi bizonyitvanyok) kérék szama.

Az anyakonyvi feladatokat 2017. évben 1 f6 végezte. Az anyakdnyvezési feladatok ellatasdnak részletes
szabalyair6l sz616 32/2014. (V. 19.) KIM rendelet 4. § (2) bekezdése szerint minden varosban legaldbb két
anyakdnyvvezet6t kell megbizni anyakonyvvezetdi feladatok ellatasidval. Bar hivatalunkban 2017. évben
ténylegesen 2 16 rendelkezett az anyakényvvezetdi feladatok ellatisdhoz sziikséges végzettséggel, megfeleld
szakmai gyakorlattal azonban csak 1 f6. A hazassagkotési feladatokat is ellatd anyakonyvvezetd
akadalyoztatdsara figyelemmel 2017 méjusaban helyettesitd anyakonyvvezetd kijelolését kellett kérniink a
Pest Megyei Kormanyhivataltdl, mely feladat ellatdsira az Isaszegi Polgarmesteri Hivatal
anyakonyvvezetje keriilt kijelolésre, aki a két polgarmesteri hivatal kozott 1étrejott megallapodas alapjan
latta el a helyettesitést.

Az anyakonyvvezetdi feladatok hosszitava és biztonsdgos ellatasa érdekében 2017. évben a Hivatalbél 1 6
anyakdnyvvezet6i tanfolyamon torténd részvételére nyilt lehet6ség, mely azonban a varhaté nyugdijazasokra
figyelemmel (2019. év sordn 2 6 anyakdnyvvezetdi végzettséggel rendelkezd koztisztviseld nyugdijba
vonulasa véarhat6) csak a 2018. évre jelent megnyugtaté megoldést.

b) allattartasi, allatvédelmi iigyek

Az éllatok védelmérdl és kiméletérol sz616 1998. évi XXVIIL torvény (a tovabbiakban: Avtv.) hatalyba
lépése, valamint az Eurépai Unidhoz tortént csatlakozasunk 6ta jelentdsen megszaporodtak az allatvédelem
teriiletén fellelhetd jogszabélyok. Fontos kiemelni, hogy az Avtv. csupan keretjellegii szabalyozast tartalmaz,
a tovadbbi részletszabalyok kormanyrendeletekben, miniszteri rendeletekben, valamint az Aallattartas
tekintetében 6nkormanyzati rendeletekben talalhatéak.

Az €lelmiszerlancrol és hatésagi feliigyeletérol sz616 2008. évi XLVI. térvény értelmében 2012. oktdber 1-
t0l a haszonallat tartdsa Onkormanyzati rendeletben nem Korlatozhatd. A kedvtelésbdl tartott 4llatokra
vonatkozé helyi szabélyozéast Pécel Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a 2016. november 2.
napjatol hatélyos telepiilés rendjérdl sz616 19/2016. (X. 10.) dnkormanyzati rendelete tartalmazza.

Ebosszeiras:

Az allatok védelmérdl és kiméletérdl szolé 1998. évi XXVIIL torvény 42/B. § (1) bekezdésének
rendelkezése alapjén az eb tartési helye szerint illetékes dnkorményzat ebrendészeti feladatainak elvégzése
érdekében, illetve a veszettség elleni oltas jarvanyvédelmi vonatkozasaira valé tekintettel harom évente
legalabb egy alkalommal ebdsszeirast végez.

A Pécel Viros kozigazgatasi teriiletén 2016. évben megtartott ebdsszeiras keretében az ebtartok 4ltal
szolgéltatott adatok alapjdn a bejelentett ebekr]l 2017. évben helyi elektronikus nyilvantartas késziilt az
ebrendészeti és allatvédelmi feladatok hatékony ellatdsa céljabol. A 2016. évben megkezdett ebosszeiras
soran elektronikus nyilvantartasba 2017. évig 733 db eb keriilt rogzitésre, 2017. évben pedig tovabbi 151 db
eb.

A gyepmesteri feladatokat megbizasi szerz8dés alapjan 2017. évben a gyomrdi székhelyli Szomoru Sziv
Epitéipari és Szolgaltaté Kft. végezte el. A gyepmesteri feladatokat az Allat-egészségiigyi Szabalyzat
kiadasardl sz616 41/1997. (V. 28.) FM rendelet hatirozza meg.

2017. évben a gyepmester kdzremiikddésével sszesen 50 kutya keriilt elszéllitasra a telepiilésrol, ennek egy
része kobor kutya volt, részben pedig olyan ebek, melyekrdl lemondott a gazdajuk. 10 esetben sikeriilt a
chippel rendelkezé ebet beazonositani és visszajuttatni a gazdajukhoz. 2017-ben 84 allattetem (macska,
kutya, siin, réka, galamb, gérény, nyul) keriilt elszallitasra a telepiilésrdl.

A rékdk veszettség elleni immunizalasa miatt ebzarlat és legeltetési tilalom 2 esetben keriilt elrendelésre.

A ritkdbban el6fordulé esetek kozé tartozik a roka a tetdn, harapott cica - kezelése vagy tdmad6 ebbel
kapcsolatosan felmeriil6 intézkedés.

Vadon ¢é16 allatok (réka, vaddisznd) telepiilésen vald meg]elenesevel kapcsolatosan 2017. évben nem volt
lakossagi bejelentés, 3 bejelentés tortént viszont a belteriileten gondot jelentd patkényfertdzottség miatt. A
hatdlyos jogszabéalyok értelmében ellattuk a méhészek (12 f6) nyilvantartisba Vetelet mely szémadat
minim4lis emelkedést mutat az elmalt évhez képest. %
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Az Allattartassal kapcsolatos tigyekben jellemzden helyszini szemlére is sor keriil, mivel meg kell gy6zddni a
bejelentés megalapozottsdgarol, illetve jellemzben az érintettek meghallgatasa is sziikséges az eljaras
lefolytatasahoz.

Az llattartési, allatvédelmi tigyeket 1 {8 latta el - csatolt munkakdrben - az Igazgatasi Irodan.

¢) birtokvédelem

A jegyzb elbtt folyd birtokvédelmi eljaras lényege, hogy akit birtokatol jogellenesen megfosztanak, vagy
birtoklasaban zavarak, (annak megvalosulasatol szamitott egy éven beliil) gyorsan — a bir6sagi eljarastol
lényegesen révidebb id alatt és egyszeriibben — az eredeti allapotba keriiljon, a zavaras megsziinjon.

A birtokvitak foként szomszédok kozott 1étrejott konfliktusok eredményei, melyek megnyilvanulasi formai
igen kiilonbozéek (Allattartasi ligyeben, athajlo agak, atnyuld gydkerek, maganszemély altal felszerelt
biztonsagi kamera, ingatlan hasznalatabol fakado vitak, zaj, szag, hanghatas).

Tapasztalataink szerint a birsagi eljarasndl lényegesen gyorsabb hatarozathozatal, alacsonyabb eljarasi
illeték mérlegelését kivetben az érintettek jellemzden olyan esetekben is a jegyz6hoz fordulnak, amelyekben
a probléma a jegyzd elétti birtokvitas eljarasban nem orvosolhatd (épitésiigyi, tulajdonjog és a birtoklashoz
val6 jogosultsaggal kapcsolatos vitak, szolgalmi tigyek stb.)

A jegyz6i hataskorbe tartozd birtokvédelmi eljarast a 2014. mércius 15. napjan hatélyba lépett 01j Polgari
torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. tdrvény, valamint a 2015. marcius 1-t8] hatélyos a jegyz6 hataskorébe
tartozé birtokvédelmi eljarasrél szo6l6 17/2015. (I1.16.) Korm. rendelet szabilyozza. Az 1j jogszabaly
elfogadésaval sziikiiltek a lehetdségek, mind az eljirdssal, mind a dontéssel kapcsolatosan, ezért a 2017.
évben beérkezett kérelembdl (28) - melyek megfeleltek a jogszabalyi eléirasoknak - eljarason belil 18
iigyben sziiletett dontés.

Koriiltekintd munkat igényel a tényallas tisztazasa, amely valojaban arra is vélaszt ad, hogy mely jogszabaly
alkalmazand6 a kérdéses iigyben, vagyis hogy valéban a kérelmet a birtokvédelem targykorében kell-e
elbiralni. Tekintettel arra, hogy a birtokvédelmi iigyekben a dontés ellen 4llamigazgatasi Gton jogorvoslatnak
nincs helye, ha az abban foglaltakkal a felek barmelyike nem ért egyet, birosaghoz fordulhat. Ezzel
dsszefiiggésben birdsagi felterjesztésre 2017. évben egy alkalommal Keriilt sor.

A birtokvédelemmel kapcsolatos feladatokat 1 8 latta el - csatolt munkakdrben - a 2017. évben az Igazgatasi
Irodan.

d) hagyatéki iigyek

A hagyatéki eljaras lefolytatésa jellemz6en a hozzatartozd megkeresésct és a nyilatkozatabol készitett leltar
felvételét, az Addcsoporttdl és mas tarshatosagtol ado- és értékbizonyitvany bekeérését, tulajdoni lapok
lekérését, ing6 leltarak felvételét és az iratok kozjegyzohoz torténd megkiildését foglalja magaban.

A hagyatéki tigyek legnagyobb része a halottvizsgélati bizonyitvanyok megkiildésével vagy a hozzatartozok
sltal tett nyilatkozattal indul. Az érintett tigyfelek jellemzOen igénylik az eljaro tigyintézd személyes
kdzremiikodését a szitkséges dokumentumok kitoltéséhez.

A kozjegyz6i szakba torténd 4tadasra jellemzéen a hagyatéki ligyek mintegy 90%-4ban keriilt sor.
Megfigyelhetd, hogy egyre nagyobb szamban keresik meg hatosagunkat a behajtasra szakosodott cégek,
pénzintézetek, gazdasagi tarsasigok a hagyatéki hitelez8i igények bejelentése érdekében, amelyben az
elhunytak tartozasait jelzik felénk.

2017. évben a hagyatéki eljarasok szama 516 db volt.

Vagyonleltar készitésére 7 tigyben keriilt sor.

A hagyatéki tigyeket a 2017. évben - csatolt munkakdrben - 2 6 latta el.

e) ipari és kereskedelmi igazgatas

A 2017. december 31-i allapot szerint 235 kereskedelmi egységet (ide tartoznak az tizletek, a vasron vagy
piacon folytatott kereskedelmi tevékenységek, valamint csomagkiildd kereskedelmi tevékenységek is)
tartalmazott a helyi nyilvantartdsunk. A mikodési engedéllyel, telepengedéllyel, széllashely iizemeltetési
~ engedéllyel rendelkezdk nyilvéntartasat folyamatosan frissitjik.

2017. évben 114 eljaras indult kereskedelmi tigyben, az alabbiak szerint:
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Kereskedelmi tigyek szama

Bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenység nyilvantartasba vétele
(hatdsagi bizonyitvany) 39 db
Miikodési engedély (hatarozat)
8 db
Bejelentés-kételes és miitkodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység modositasa
25 db
Bejelentés-koteles és mitkodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység visszaadésa »
29 db
Adategyeztetések, adatszolgaltatasok tarshatésidgoknak
6 db
Téjékoztatasok, igazolasok
7 db
Osszesen: 114 db
Telepengedéllyel kapcsolatok iigyek szdma 2017-ben:
Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba vétele
14 db
Telepengedély modositasa
0db
Telepengedély visszavonasa
2db
Bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba vételének elutasitisa
0 db
Telepengedély iranti kérelem
0db
Osszesen:
16 db

A kereskedbnek a nyitvatartasi idére vonatkozd valtozast 8 nappal korabban, az egyéb adatvéltozasokat
azonnal be kell jelentenie. Tapasztalatunk szerint a bejelentési kotelezettségnek az tigyfelek egyaltalan nem,
vagy csak felszolitast kovetden tesznek eleget. Mindezeket figyelembe véve folyamatosan kell végezni a
nyilvantartisba vett {izletek ellenérzését, melynek sorén jelentds szamban tapasztaltuk, hogy az adott
gazdaségi tarsasag idokozben felszdmolasra, a tevékenység pedig megsziintetésre keriilt.

Jogszabélyi valtozds miatt minimalisra csokkent a bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenységek
tekintetében a kotelezden értesitendd szakhatdsagok kore. Tekintettel arra, hogy az tigyfél a tevékenységet a
bejelentés napjatol folytathatja problémét jelenthet, hogy a tevékenység megkezdeserol a szakhatdsagok
késén, vagy egyaltalan nem értesiilnek.

Az ipari és kereskedelmi igazgatasi feladatokat csatolt munkakorben 1 f6 latta el a 2017 évben az Igazgatasi

Irodan.
f) kifiiggesztések (terméfold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)

A hirdetmények kezelése keretében 2017. évben 198 db hlrdetmeny (b1rosag1 ugyeszseg1 onallo blrosagl g
végrehajtoi stb.) kifliggesztése tortént meg,.

A term&foldekkel kapesolatos hirdetmények kezelésével kapcsolatosan jogszabalyi elbirasok értelmében a
fold el6vasarlasi jogénak tényleges érvényesithet6sége, illetéleg a szerz6dések ingatlan-nyilvéantartasba
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torténd bejegyzése érdekében a Hivatal feladata a foldteriiletek tulajdonjogénak, illetéleg hasznalati joganak
megszerzésével kapcsolatos szerzédések hirdetményi ton torténd kozzététele  (hirdetdtablara
kiftiggesztéssel, €s a Kormdnyzati portalra /www.magyarorszag.hu honlapra/ térténd feltsltéssel).

A hirdetmények az Onkormanyzat kozponti hirdetétdbléjan és a http://www. hirdetmenyek.magyarorszag.hu
weblapon tekinthetok meg.

A foldhirdetményekkel kapcsolatos legfontosabb feladatok:

- a haszonbérleti szerz6dések kozzétételének ideje 15 nap, az adasvételi szerz8dések kozzétételének ideje 60
nap

- a torvény 4ltal meghatérozott esetekben a tulajdonjog, illetve a haszonbérleti jog megszerzéséhez a
mezbgazdasagi igazgatési szerv (fSldhivatal) hatdsagi jovahagyéasa sziikséges, aki 4llasfoglalasanak
beszerzése ccljabol megkeresi a helyi foldbizottsagot. A helyi foldbizottsdgok jogszabalyi feladatait jelenleg
a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasgi és Vidékfejlesztési Kamara (Agrarkamara) 1atja el. Az Agrarkamara
az altala kibocsétott 4llasfoglalast szintén megkiildi hivatalunknak annak ijabb 5 napra t6rténd kifliggesztése
celjabol. Az allasfoglalas ellen az elado, a vevd, illetve az el6vasarlasra jogosult kifogast terjeszthet eld,
melyet a Képviseld-testiiletnek 15 napon beliil zart iilés keretében kell elbiralnia.

2017. évben 185 db foldhirdetménnyel kapcsolatos (haszonbérleti- és adasvételi szerzédés, allasfoglalis)
kifliggesztés tortént. Az Agrarkamara allasfoglalasa elleni kifogas benyujtdsara 1 esetben keriilt sor, mely
képviselO-testiileti tilésen keriilt elbirdlasra, majd birdsagra felterjesztésre.

E feladatokkal a 2017. évben az Igazgatasi Irodan 1 f6 foglalkozott csatolt munkakdorben.

g) kézbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

A kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatdsa korében folyamatos kapcsolattartds valésul meg a
kozbiztonsagban kdzremiikodd szervekkel, igy a renddrséggel, a polgardrséggel és a rendészeti csoporttal.

A kozbiztonsag teriiletén végzett tevékenységrol minden évben, igy 2017-ben is elSterjesztés késziilt a
Képvisel6-testiilet felé. Pécel Varos Onkorméinyzatanak Képviselé-testillete a telepiilés 2016. évi
kozbiztonsagi helyzetére vonatkoz6 beszamolokat a 83-85/2017. (I11.30.) Kt. hatérozataival fogadta el.

A kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat a 2017. évben - csatolt munkakdrben - 1 £6 1atta el.

h) kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek

A kozdsségi egyiittélés alapvetd szabalyait és az azzal kapcsolatos eljarasi szabalyokat a 2016. november 2.
napjan hatalyba 1épett, a telepiilés rendjérél sz616 19/2016. (X. 10.) dnkormanyzati rendelet tartalmazza.

2017. évben a ki nem helyezett hazszdmtéblakkal kapcsolatosan 46 eljaras, egyéb kozosségi egyiittélés
alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatosan 30 eljards indult. Tapasztalataink szerint az eljaras
meginduldsival kapcsolatos értesitést kovetben az érintettek igyekeznek jogkdvetd magatartdst tanusitani,
jellemzden sor keriil a hidnyossdg megsziintetésére, melynek eredményeképp a jogszabdly értelmében az
eljarasok megsziintetésre keriiltek.

A feladatokkal csatolt munkakorben 2 £6 foglalkozott a 2017. évben az Igazgatasi Irod4n.

i) mezégazdasagi, kornyezetvédelmi iigyek

A teriilet szamszer( adatai:

Sertéstartas 2
Ebtartas 39

Létartassal kapcsolatos iigy

Szarvasmarhatartas

Patkanyfertdzéssel kapcsolatos bejelentés

,.o . .

Roka telepiilésen val6 megjelenésével kapcsolatos
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bejelentés

Fakivéagasi engedély 12
Fas szart novényekkel kapesolatos bejelentés 18
Erdoétertiletekkel kapcsolatos tigy 0
Term6f6lddel kapesolatos tigy 2
(hatdsagi bizonyitvany kiadasa)

Gyomos ingatlan miatt indult eljaras 73
Vizelvezetéssel kapcsolatos bejelentés 1
Hulladékelhelyezéssel kapcsolatos tigy 21
Zajhatarérték megallapitasa 8
Szennyvizzel kapcsolatos bejelentés 2
No6vényvédd-szerrel kapcsolatos bejelentés 0
Kornyezetvédelemmel kapcsolatos bejelentés 4

A mezbgazdasagi és a kornyezetvédelmi iigyeket csatolt munkakdrben 1 f6 latta el a 2017. évben az
Igazgatasi Irodan.

j) népesség-nyilvantartas, cimnyilvantartas

A népesség-nyilvantartasi feladatok ellatasa 2013. januar 1-t6l a jarasi hivatal hatiskorébe tartozik, a
cimnyilvantartas azonban a jegyzd hatdskére. A Helyi Vizual Regiszter és a Telepiilési Szolgaltatd Rendszer
(TSZR) az anyakoényvvezetdi gépeken érhetd el, igy ezen adatbazisok karbantartdsat a polgarmesteri hivatal
végzi.

E rendszerekbél a vonatkozoé adatvédelmi jogszabalyokban frtak betartdsaval adatszolgaltatast végziink. fgy
pl. 2017-ben az évodakételes kora gyerekekrdl, tankdtelesekrdl, idéskortiakrdl, az adott orvosi kérzetbe
tartozokrdl stb.).

A TAKARNET rendszerb6l 165 esetben  keriilt sor adatszolgaltatdsra (pl. hagyatéki iigyekhez,
birtokvédelem, telepiilési tamogatasokhoz).

A Polgirmesteri Hivatal hatdsagi tigyintézéje latta el a kényszerkijelentésekkel 6sszefiiggd feladatokat,
illetve a cimnyilvantartast is.

2017. évben lakcimrendezési iigyek szdma: 164 db. Hatarozatok szdma 105 db, az eljarist megsziintetd
végzések szdma 26 db, egyéb végzés 33 db.

Kényszerkijelentési tigyben hozott déntés ellen 2017-ben jogorvoslat iranti kérelem nem érkezett.

Cimkezelés, KCR:

A Kkozponti cimregiszter Iétrehozdsdval Osszefliggh, valamint egyes igazgatdsi targyn torvények
modositasardl szol6 2014. évi XCIIIL. térvény moédositotta a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvéantartisardl sz616 1992. évi LXVI. torvényt. A médositas - tobbek kdzott — pontositotta a nyilvantartas
kdzponti szervének hataskorét, valamint a jegyzd és a jarasi hivatal feladatit a cimnyilvéntartissal
kapcsolatban. - -

2015. janudr 1-jén Iépett hatdlyba a kozponti cimregiszterrdl és a cimkezelésrdl sz616 345/2014. (XI1.23.)
Korm. rendelet, melynek 3-4. §-a rendelkezik a hataskér cimzettjérdl. A Kormany cimképzésért felelds
szervként az ingatlan fekvése szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdjét jelolte ki. A cimképzésért
felel6s szerv az illetékességi teriiletére vonatkozoan ellatja a cimkezeléssel 8sszefiiggd feladatokat.

Megkezdtiik az eldirt feladatok (kézel 6.000 cim ellendrzését, javitasat, modositasat, jovahagyasat) ellatasat
a,,Cimnyilvantartds” programban. A cimek kézel 75-80%-4nak ellen6rzése megtortént a KCR rendszerben.
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2017. évben 280 db 0j cim felvitele tortént a Beliigyminisztérium (Beliigyminisztérium Nyilvantartisok
Vezetéséért Feleldos Helyettes Allamtitkarsag) kozponti nyilvantartdsidba hatésagi bizonyitvanyok,
hasznélatbavételei engedélyek, illetve KCR adatlapok alapjan.

Cimmel kapcsolatos hat6sdgi bizonyitvany kiadasara 140 esetben Keriilt sor, jellemz6en a foldhivatali
nyilvantartas rendezéséhez, lakcimbejelentéshez vagy pénzintézetnél folyd eljards soradn torténd
felhasznalashoz.

2017. szeptember hénaptdl megkezdddtek a 2018. évi orszaggylilési valasztasok elékészitési munkalatai
(korzetesitések, korzetesitett cimek feliilvizsgalatai, a beérkezett kérelmek feldolgozésa).

A népesség-nyilvantartdssal és a cimnyilvantartassal kapcsolatos feladatokat csatolt munkakorben 1 f6 latta
el a2017. évben az Igazgatasi Irodan.

k) polgari védelem

Az dnkorményzat fobb polgari védelmi feladatai:

- besorolési névjegyzek aktualizalasa,

- felmentd, illetve beosztd hatarozatok elkészitése,

- Pécel varos mozgositasi tervének feliilvizsgalata,

- Pécel varos megalakitasi és veszélyelharitasi tervének feliilvizsgélata,

- jelentések és adatszolgaltatasok hatdridére torténd megkiildése,

- aktualis utasitasok végrehajtasa,

- koordinécids értekezleteken, tovabbképzéseken, tajékoztatokon torténd részvétel,
- helyszini jegyzokonyvek, beoszté (felmentd) hatarozatok elkészitése,

- kozremiikodés a polgdrmesteri utasitdsok végrehajtasdban az egyre gyakrabban el6fordulé rendkiviili
id@jaras miatt kialakult védelmi késziiltség soran,

- folyamatos kapcsolattartds a godoll6i katasztrofavédelmi kirendeltséggel.

Megkeresésre folyamatos az adatszolgaltatds a Pest Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag Ceglédi
Katasztrofavédelmi Kirendeltsége részére. Rendszeres feladat a veszély-elharitasi tervek feliilvizsgalata,
beosztd hatarozatok feliilvizsgalata. Téli iddjarasra (hdakadalyok) felkésziilés, technikai eszk6zok és a
kezel6személyzet beosztasa.

A polgari védelemmel kapcsolatos feladatokat csatolt munkakdrben 1 6 latta el a 2017. évben az Igazgatasi
Irodan.

1) szocialis iigyek, gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok

A telepiilési dnkormanyzatok ellatasi kotelezettségét a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szo6lo
1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban: Szt.), valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatdrozza meg.

A pénzbeli €s természetbeni juttatisokat, valamint a szocidlis ellatasok igénybevételének helyi szabélyait
Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a szocialis és gyermekjoléti ellatasokrdl sz6l6 8/2015.
(IL. 27.) nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: rendelet) szabélyozza.

Az Onkorményzat a szabélyozds hatékonysigat folyamatosan feliilvizsgéalja, elemzi. A 2016-os év
tapasztalatai és statisztikai adatai alapjan a még hatékonyabb és 4tlathatobb szabilyozis, valamint a
konnyebb alkalmazhat6sag miatt az elmult évben 2017. mércius 2. napi hatdlyba 1épéssel a rendelet atfogd
modositasara keriilt sor.

2017. évben az dnkormanyzat az alabbi pénzbeli és természetbeni ellatast nydjtotta a telepiilés lakdinak:
' A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag 2017-ben 99 héztartisban €16 228 gyermek
szamara kerlilt megallapitdsra. A 228 gyermekbdl 16 felnSttkoraként sajat jogan részesiilt a kedvezményben.

A kedvezmény megallapitdsdval egyidejiileg, kérelemre 56 gyermek hatranyos helyzetének megéllapitasara
is sor kertilt.
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A gyermekek szdmdira a hétranyos helyzet/halmozottan hatranyos helyzet megallapitisa szdmos
tobbletkedvezményre biztosit jogosultsagot. Ilyen jogosultsag példaul:

- ingyenes a hatranyos, vagy a halmozottan héatranyos helyzet(i tanuld részére az elsé alapfoki mivészeti
oktatasban valo részvétel, 6k téritési dijat nem fizetnek;

- amennyiben az 4ltalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi kérelmeket is
teljesiteni tud, elényben kell részesitenie a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, tanuldkat;

- a www.felvi.hu honlap téjékoztatdsa szerint minden képzési teriileten, tehét az alapképzésben, az osztatlan
képzésben, a mesterképzésben és a felsdoktatasi szakképzésben a felvételi eljaras soran tébbletpont adas4val
elényben kell részesiteni azt a jelentkezot, aki a hatranyos vagy halmozottan hitranyos helyzetét megfeleléen
igazolja;

- a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk iskolai sikeressége érdekében 6vodai
fejlesztdé programot, valamint képesség-kibontakoztatd és integricids felkészitést kell szerveznie az
ovodanak, iskolanak,

- a hatrinyos, vagy a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek és csalddja jogosult arra, hogy a
kedvezményekrdl tdjékoztatast, és a tamogatisok igénybevételéhez segitséget kapjon a gyermekjoléti
szolgalattol.

A Gyvt. 20/A. §-a értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédé természetbeni
tamogatast Erzsébet utalvany forméjdban kell biztositani, a targyév augusztus 1. napjan és a targyév
november 1. napjan jogosultak részére. 2017. januar 1. napjatél a Gyvt. médositdsa értelmében azon
jogosultak, akik részére rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény Kkeriilt megallapitdsa, alapdsszegii
(gyermekenként 6.000 Ft dsszegi), azon jogosultak, akik részére rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzet is megéllapitasra keriilt, emelt &sszegli (gyermekenként 6.500 Ft
Osszegll) Erzsébet-utalvanyt kapnak.

A 2017. augusztus 1. napjan fennallé jogosultsaggal kapcsolatosan 109 kiskorti és 12 nagykort gyermek
részére Osszesen 726.000 Ft értékben alaposszegii, 80 kiskort és 5 nagykorti gyermek részére Osszesen
552.500 Ft értékben emelt Osszegli, azaz Osszesen 1.278.500 Ft Osszegben keriilt Erzsébet-utalvany
kifizetésre.

A 2017. november 1. napjan fennall6 jogosultsdggal kapcsolatosan 143 kiskora és 8 nagykori gyermek
részére Osszesen 906.000 Ft értékben alaposszegli, 51 kiskorti és 4 nagykori gyermek részére Osszesen
357.500 Ft értékben emelt Osszegii, azaz Osszesen 1263.500 Ft Osszegben keriilt Erzsébet-utalvany
kifizetésre.

2017-ben 9 kérelmezd esetében keriilt sor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény irdnti kérelem
elutasitasara, jellemzden a jévedelmi feltételek meglétének hidnya miatt.

Telepiilési tAimogatasok:

2017-ben a rendelet alapjan az alébbi telepiilési tiamogatasok keriiltek megallapitisra:

- rendkiviili telepiilési timogatas: 79 kérelmez6 részére, 8sszesen 2.379.500 Ft 8sszegben,

- létfenntartasi telepiilési tAmogatas: 22 kérelmez6 részére, 5sszesen 188.000 Ft sszegben,

- lakhatési telepiilési tdmogatés: 38 héaztartds vonatkozasaban keriilt megallapitisra, a havi tdmogatis
maximalis jogszabalyi dsszege 7.000 Ft,

- egészségiigyi telepiilési timogatas: 1 kérelmezd részére, dsszesen 6.000 Ft,

- temetési telepiilési timogatas: 9 kérelmezd részére, dsszesen 160.000 Ft.

Koztemetés elrendelésére a 2017. évben 5 esetben keriilt sor, mely mintegy 360.000 Ft koltséggel jart az
onkormanyzat részére. A koztemetések onkorményzatunkat terheld koltségeit folyamatosan igyeksziink

érvényesittetni az adott iggyel kapcsolatosan indul6 hagyatéki eljarasok soran.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, valamint a lakhatési telepiilési tdmogatéson alapuld védendd
fogyasztoi statusz igazolasara 15 alkalommal Keriilt sor.

Hatosagi b1zony1tvanyok kiadasara 2017-ben 23 alkalommal keriilt sor, Jellemzoen a nyugdijjal kapcsolatos
Jjogosultsagok megallapitasahoz.
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A 2017. évben 29 esetben keriilt sor helyszini kérnyezettanulmany elvégzésére, részben birésigok, részben
korményhivatalok és egyéb tarshatésagok megkeresésére, az el6ttiik folyamatban 1€vd eljarasok soran
sziikségessé valt jovedelmi €s vagyoni helyzet tisztazasa végett.

A személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatidsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési
dijardl és az igénylésiikhdz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz6lé 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) 13. §-a és 13/A. §-a értelmében 2016. év tavaszatdl a sziinidei
gyermekétkeztetés ellatdsa is Onkormanyzatunk kotelezd feladata lett. Ennek értelmében sziinidei
gyermekétkeztetést azon gyermekek sziiléi vagy mas torvényes képviseldi igényelhetnek, akikre nézve
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasa keriilt
megallapitisra. Az onkormanyzat feladata, hogy a tanév rendjér6l sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott
6szi, téli, tavaszi és nydri sziinet idétartama alatti munkanapokon a déli meleg foétkezés helyben térténd
elfogyasztiasanak megszervezésérdl, vagy — amennyiben a helyben torténd elfogyasztdsra nincs lehetéség —
az ételnek a jogosult részére elvitelre t6rténd atadasardl gondoskodjon.

2017 decemberéig a jogosultak értesitése, a jogosultsag fennallasdnak ellendrzése az Igazgatdsi Iroda
feladata volt, az igényléshez, a nyomtatvany kitoltéséhez és atvételéhez a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgéalat nyujtott segitséget, az ételt biztositd szolgaltatéval torténd szerzdédés megkodtése, az étel
megrendelése pedig az Onkormanyzati Iroda feladatat képezte.

2017 decemberétd] az ételt biztositd szolgaltatdval torténd szerz6dés megkdtése, az étel megrendelése is az
Igazgatasi Iroda feladatat képezi, ennek keretében 2017 decemberében beszerzési eljaras keriilt lefolytatasra
a 2017/2018. tanév téli, tavaszi és nyari sziinetei vonatkozdséban a sziinidei gyermek/tanuld étkeztetés
ellatiasara. A beszerzési eljards eredményeképpen 2017 decemberében a fenti feladatok ellatasara az
onkorményzat a TS Gastro Kft.-vel k6tott szerz6dést.

Pécel Varos Onkorményzata Képvisel8-testiilete a 292/2017. (IX. 28.) Kt. hatdrozataval fogadta el a 2013-
2018. évekre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Programjanak ujabb feliilvizsgalatat, a 163/2017. (V. 25.) Kt.
hatérozataval pedig Pécel Varos Onkorményzata 2016. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl szol16 atfogd értékelést.

Folyamatos feladat a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok egységes, orszagos nyilvantartdsa érdekében
felallitott elektronikus rendszer (PTR rendszer) naprakész vezetése vezetése, mely a szocidlis és
gyermekvédelmi ellatdsok minden részletre kiterjed6 adataival vald feltsltését jelenti.

A Szocidlpolitikai Kerekasztal 2017-ban egyetlen alkalommal iilésezett, tagjait és az eljarasi szabalyokat a
rendelet tartalmazza.

A 2017 novemberében lefolytatott beszerzési eljaras eredményeképp 2018. évben is biztositott a
jogszabéalyban el6irt, jegyz6i adatkezelés korében meghatarozott szocidlis ellatdsokra vonatkozd
nyilvantartas megléte.

Az egyes tamogatdsokat az Onkorményzat a hivatal szocialis feladatokat ellatd szervezeti egysége, az
Igazgatasi Iroda tjan biztositotta.

A szocidlis és gyermekvédelmi feladatokat 2017-ben 1 f6 felsdfokn Vegzettsegu iigyintéz6 latta el csatolt
munkakdorben.

m) talalt targyakkal kapcsolatos iigyek

A talalt targyakkal kapcsolatos feladatkort érintden a Polgarl Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. toérvény
rendelkezéseit kell alkalmazni. -

2017. évben 7 elja.ras indult a jegyz6i hataskoérbe tartozd talalt targyakkal kapcsolatosan (telefon, iratok,
pénztarca), melynek eredményeképp 4 esetben sikeriilt megallapitani az elvesztd kilétét, melyek esetében .
visszaadasra keriilhettek az 6rzésiinkben 1év6 targyak.

A talalt targyakkal kapcsolatos iigyeket 2017-ben 1 {6 l4tta el.
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4.
Rendészeti Csoport

A Rendészeti Csoport a 2017. évben kdzvetlen jegyzdi iranyitassal latta el feladatat.

A Rendészeti Csoport az Onkorményzat tulajdonaban &ll6 kozteriiletek feliigyeletével és hasznalatéval
kapcsolatos feladatkorében a kozteriiletek rendjének és tisztasdganak védelmét, valamint az ezek rendjét
megbontd jogsértések megelézését, megakadalyozasat, szankciondlasat és a mezei érszolgalati feladatokat
latta el. Kozremiikodott a Hivatal mas szervezeti egységeit érint6, a hataskorébe nem tartozd feladatok
ellatasaban, elkészitette a kozteriilet-haszndlati szerz6déseket és ellendrizte azok végrehajtasat, betartasat.

A fentiekben megfogalmazott feladatok koziil a kozteriilet-feliigyelé legfontosabb munkéja a kozteriileteken
torténd jelenlétébdl fakadt (ellendrzés, felszdlitas, helyszini birsagolas), munkakoérét képezte ugyanakkor a
feljelentések, megkeresések, jelzések elkészitése is. Segitették tovabba a gyepmester munkajat.

A jogszabalyokban meghatarozott feladatokon til, egyes konkrét feladat, probléma kezelésére a kozteriilet-
feliigyelok egytittmiikddtek a Péceli Rend6roérssel és a polgarbrséggel.

A telepiilési onkorméanyzat a kozigazgatasi teriiletéhez tartozd term6foldek, ide értve az erd6t, a halastavat is,
Orzésérél mezei drszolgalat létesitésével gondoskodik.

A mezd0rok a jogszabalyokban eloirt feladatok ellatdsa mellett a term6foldek érzése, valamint a termé£61don
1évo, illetve ahhoz tartozé termények és termékek, felszerelések, eszkdzok, haszonallatok, tovabba
mezogazdasagi épitmények, foldmérési jelek vagyonvédelmének ellatasa kdrében tobb alkalommal tartottak
bejarast. A bejarasok célja az illegdlisan elhelyezett szemét felmérése, majd a sziikséges intézkedések
megtétele (szabalysértési feljelentés elkészitése).

Esetenként — a téli idészakban - a mezd6rok besegitettek a kozteriilet-feliigyeldi munkaba intézkedési
jogosultsag nélkiil.

2017. évben a kozteriilet-feliigyelok és a mezd6rok aktivan részt vettek egyéb feladatokban is. A helyszini
bejarasok elengedetleniil sziikségesek az eljarasok elokészitéséhez.

A kozteriilet-feliigyelok tobb esetben részt vettek mas szervezeti egység munkatarsainak hatésagi helyszini
bejéarasainal, pl. hdzszamozasi tigyek, allattartasi iigyek esetében helyszinelésnél.

A Rendészeti Csoport 2017-ben 6 6 statusszal rendelkezett, amib6l 2017. jalius 18-ig 5 statusz keriilt
betoltésre (3 {6 kozteriilet-feliigyeld, 2 £6 mezbor)
2017. jolius hénapban 1 {6 kozteriilet-feliigyel6vel boviilt a csoport, igy 1étszama elérte a 6 f6t.

A csoport személyi dllomanyanak Gsszetétele

Alloménycsoport Létszam Végzettség Nem (f6)

szakmunkés | kozépfoku | fels6foka férfi nd
Koztisztviselok 4 4 0 2 2
munka torvénykonyve hatalya ald 2 1 1 0 2 0
tartozé

A kozteriilet-feliigyelok és a mez66rok rendelkeznek a feladat ellatasdhoz sziikséges szakmai, és rendészeti
vizsgaval.

Telepiilés hatdrain beliil intézkedésre a kozteriilet-feliigyelok jogosultak.

A kozteriilet-feliigyelok hataskorébe tartozik kiilonosen:

- a kozteriiletek jogszert hasznalatdnak ellendrzése,

- a kozteriiletek rendjére és tisztasdgéara vonatkozd jogszabalyok betartatasa,

- az onkorményzati vagyon védelme,

- a blinmegel6zési feladatok ellatasa,

- a kozlekedési szabalyok betartatasa (megallasi- varakozasi tilalmak, behajtas1 engedélyek ellendrzése),
- a helyi 6nkormanyzati rendeletek betartasanak ellenérzése.

A felsorolt feladatokban az alébbi intézkedések torténtek:

- birsdgok kiszabasa,

- feljelentések megtétele,

- kozteriilet-hasznalati szerzddések elkészitése, ellendrzése, &
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- a hajléktalanok ellen6rzése, a velilk kapcsolatos feljelentések elkészitése, a hatdésagok értesitése és nagyon
sok esetben az utanuk a rend €s tisztasag helyreallitasa, takaritas,

- a behajtasi engedélyek ellendrzése,

- az épitkezések és komyezetiik ellendrzeése

- a lakosségi bejelentések, panaszok ellendrzése.

A mezb66rok a telepiilés Kkiilteriiletein rendelkeznek intézkedési jogosultsiggal. Olyan esetekben
intézkedhetnek, melyek soran feltételezhetd, hogy a kiilteriileten 1év6 jarmii olyan arut szallit, amelyrél
feltételez, hogy azt jogellenesen szerezték meg. Azzal a személlyel szemben intézkedhet, aki jogosulatlanul
allatot legeltet, kutyat koborolni hagy, tulajdon elleni szabalysértést kovet el, aki fémkeresd® miiszert
jogellenesen haszndl, aki vadaszati, haldszati, legeltetési tilalmat megszeg, aki felhivassal szemben
engedetlen, aki vizet szennyez, akit tetten érnek szemeteléssel.

A Rendészeti Csoport alapfeladata a belteriiletek, illetve Kkiilteriiletek az ellenbérzése, a sziikséges
intézkedések kezdeményezése.

2017-ben kiemelt figyelmet kapott a kozteriileti szabalysértések felderitésére és megsziintetésére.

A hajléktalan kérdés megoldasa nagyon iddigényes volt. Sok esetben be kellett vonni a rendérséget,
csaladsegit6 szolgélatot, kormanyhivatali tigyintéz6ket, kérhazakat, alapitvanyokat, egyhazakat.

A csoport munkatarsai folyamatosan részt vettek mas tarshatésdgok altal szervezett ellenérzéseken (pl. az
Igazgatasi Irod4val szdmos esetben, a gyepmesterrel, jelen voltak az Onkormanyzati rendezvények
biztositasanal).

2017. évben ismét sokan fordultak a Rendészeti Csoporthoz kozérdekii bejelentésekkel, melyek jellemzbéen
telefonon érkeznek. Ugyfélfogadasi idében is felkeresték ket informacidkérés vagy panasz, bejelentés,
illetve a kiszabott birsag tigyében, valamint kozteriilet-hasznélati szerz6dések igénylése, megkstése miatt.
Kozérdekii bejelentések a hajléktalanokra, uthibdkra, kozuti kozlekedési tablak allapotara (kifakultak),
forgalmi technikai problémékra, vizelvezetésre, kozteriilet hasznalatira, ebtartasra, valamint szabalytalan
parkolasra, zajkeltésre, égetésre, parlagfii és gazos teriiletekre, gyantis személyekre vonatkozodan érkeztek.
Ezeket a bejelentéseket ellendriztiik, €s indokolt esetben intézkedtiink, valamint tovabbitottuk a megfeleld
helyre.

2017. évben a Rendészeti Csoport 4.215.000 Ft Gsszegben szabott ki birsagot, amelyb6l 2.780.000 Ft keriilt
befizetésre. A kiszabott birsagok 2016-hoz képest 250 %-kal, a befolyt dsszegek 215 %-kal nbttek.

XI.
Belso ellendrzés

A belsé ellendrzési feladatok ellatdsara megbizasi szerzddés utjan keriilt sor, mely feladatot 2017-ben is a
Gabala Trading & Consulting Kft. latta el. A Képviseld-testiilet a 2017. évre vonatkozo ellenérzési tervet a
318/2016. (XI. 24.) Kt. hatarozataval fogadta el. A belsd ellendrzési feladatok részletesebb bemutatisara
jelen beszdmol6 keretében nem keriil sor, tekintettel arra, hogy a KépviselO-testiilet a 2018. méajus 30-ai
ilésén targyalja meg a 2017. évi ellendrzési jelentést, ahol részletes tdjékoztatast kapnak a 2017. évi bels6d
ellendrzési feladatokkal kapcsolatban.

XTI,
A Hivatal munkajat segit6 kiils6 személyek, szervezetek

A Hivatal 2017. évi munkéjéban a Hivatal dolgozdin (kdztisztviseldkon és munkavallalokon) kiviil az alabbi
személyek, szervezetek vettek részt, segitették a Hivatal munkajat: : :

1. Gabala Trading & Consulting Kft.: bels6 ellendrzés

2. Marthi Zsuzsa egyéni vallalkozd: f6épitész
3. Litzler Sandorné Litzer Bt.: tliz- és munkavédelem
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4. CoSer Szdmitastechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Bt.: halézat, desktop €s nyomtatési komyezet
Uzemeltetés és szoftver tevékenységgel kapesolatos munkdk,

5. dr. Varkonyi Istvan Sandor tigyvéd: jogi képviselet, .
6. Dr. Lasz16 Jend Ugyvédi Iroda dr. Laszl6 Jend tigyvéd: jogi képviselet, peres tigyek

7. Ecobio System Kft., Hargittay és Téth Ugyvédi Iroda, Sourcing Hungary Kft.: kozbeszerzési tandcsaddi
feladatok eseti jelleggel,

8. Lévai Andrés egyéni véllalkozé: Utiigyi szakérts,

9. Debreceni Gergely egyéni vallalkozé: informatikai biztonsagi felelds,

10. eGov Tandesadd Kit.: elektronikus tigyintézéssel kapesolatos tanécsadas,
11. kézcélt foglalkoztatottak: kisegité, adminisztrativ feladatok

Pécel, 2018. méjus 1

(YN

Téth Laszlo
jegyzé
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