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Keésziilt: Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Pénziigyi Bizottsaga 2025, 4prilis 23-4n
megtartott rendkiviili nyilvanos iilésének Jegyz6kényvébsl

A Pénziigyi Bizottsdg 3 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartozkod4ssal az alabbi hatarozatot hozta:

114/2025. (IV. 23.) PB hatdrozat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Pénziigyi Bizottséga ligy hataroz, hogy a Pénziigyi
Bizottsag 2024. évi munkajardl sz16 beszdmoldt a hatdrozat mellékletét képezé tartalommal elfogadja.
A Pénziigyi Bizottsdg felkéri elnskét, hogy a beszamolét a Pénziigyi Bizottsag nevében a Képvisels-
testiilet 2025. m4jusi rendes iilésére terjessze be.

Felelds: Vajda Tamas bizottsagi elnsk
Hataridé: 2025. majus 29.

Km.f.
Uy ST /,/(7/"‘ﬁ
UG‘_& \L-\:-). 3 L /
Vajda Tamas Karsai Andras
bizottsagi elnok bizottsagi tag



G AAyfrcas (1v.25) BB hemiemt wdlbire

melléklet

) Beszamolo
Pécel Varos Onkormanyzatianak Képviselo-testiilete Pénziigyi Bizottsiga
2024. évi munk&jardl

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széld 2011, évi
CLXXXIX. tdrvény 57. § (1) bekezdése és 59. § (1) bekezdése, valamint a Képviselo-testiilet szervezeti és
mikodési szabdlyzatérdl sz616 13/2015. (IIL 31.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 53. § (1)
bekezdése, tovabbd 55. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a Képviselo-testiilet feladatainak hatékonyabb,
eredményesebb elldtasa, munkajanak segitése, a Képviselé-testiilet dontéseinek elékészitése, véleményezése,
javaslattevé és ellen6rzd feladatok elltasa érdekében - a 2019. november 4-i iilésén a 348-352/2019. (XI. 4.)Kt.
hatarozataival valasztotta meg a Pénziigyi Bizottsag elnokét és tagjait.

A Pénziigyi Bizottsag elnoke Garamszegi Zsolt, a bizottsag tagjai pedig Karsai Andrés, Pankucsi Edina, Bak
Laszl6 és Sik Timea lettek. 2022. januar 24. napjaval Sik Timea bizottsagi tagsdgardl lemondott, 2022. marcius
1. napjaval helyére Kristéf Pétert vélasztotta meg a Képviseld-testiilet. Pankucsi Edina a Pénziigyi Bizottsag tagja
2023. julius 6. napjan elhunyt, ezért bizottsagi tagsaga a Motv. 29. § (1) bekezdés i) pontja alapjan megsziint,
helyére a Képvisels-testiilet 2023. augusztus 21. napjaval Tothné Szentandrassy Csillat valasztotta meg.

A fentiek alapjan a Pénziigyi Bizottsag 2024. januar 1-t8l 2024. szeptember 30. napjdig a kovetkez6 személyi
Osszetétellel miikodott:

Garamszegi Zsolt elndk; Karsai Andrés, Kristof Péter, T6thné Szentandrassy Csilla és Bak Laszl6 tagok,

A 2024. juniusi 6nkormaényzati valasztasokat kdvetéen Pécel Varos Onkorményzatanak Keépviselo-testiilete a
2024. oktober 24-i tilésén a 255-259/2024. (X. 24.) Kt. hatarozataival valasztotta meg a Pénziigyi Bizottsag (j
elnokét és tagjait.

A Pénziigyi Bizottsag elntke Vajda Tam4s, a bizottsag tagjai pedig dr. Ferdinandy Istvan, Karsai Andras, Marton
Zsolt Zoltanné és P4l Kéroly lettek.

Az SZMSZ 3. melléklet 3. pontja szerint a KépviselS-testiilet a kévetkezé hataskoreit ruhazta 4t a Pénziigyi
Bizottsagra:

- Kozbeszerzésekkel kapcsolatban:

Dont a kozbeszerzési eljards meginditasardl, az eljarast meginditd felhivas alkalmassagdra vonatkozd
elbirasairdl, az értékelés modszerérd] (értékelési szempontok, pontkiosztas).

- Lakasok, helyiségek bérletével, elidegenitésével kapcsolatban:

Dént részletre tértént lakdsértékesitéskor, vételar hatralék keletkezése esetén — kiilén rendeletben meghatarozott
feltételek esetén - a vételar hatralék torlesztésének felfliggesztésérdl és a felfiiggesztés idGtartamaro).

Az SZMSZ 7. melléklete értelmében a Pénziigyi Bizottsag feladat- és hatdskérei 2024. évben az alibbiak voltak:

1. Vélemeényezi a pénziigyi, gazdalkodési targyti 6nkorményzati rendeletek, a Képvisel6-testiilet szervezetével,
miikodésével kapesolatos dnkormanyzati rendeletek és a mas bizottsag feladat- és hataskérébe egyértelmiien be
nem sorolhat6 énkormdnyzati rendeletek tervezetét, vizsgalja azok gyakorlati érvényesiilését, sziikség esetén
javaslatot tesz azok mddositasara.

2. Ellenérzi a koltségvetési eldiranyzatok teljesitését.

3. Vélemenyezi és ellendrzi a koltségvetési beszamolokat, az éves koltségvetési terveket, azok végrehajtasat, az
intézmények részére biztositott keretszamok elosztasit és felhasznalasat, az Onkormanyzatot érintd addkkal
kapcsolatos tevékenységet.

4. Véleményezi onkormanyzati érdekeltségii gazdasagi tirsasig alapitasat, végelszamoldsit, a tarsasag
miikodésének fontosabb kérdéseit.

5. Véleményezi és ellenérzi dnkormanyzati intézmény alapitisat, szervezeti atalakitdst, osszevondsanak és
megsziinésének indokoltsagat.



6. Véleményezi az Onkorményzat éltal alapitott kozalapitvany létesitését, alapitd okiratanak koltségvetési
kihatassal jaré modositasat.

7. Vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat, véleményezi az erre irdnyuld javaslatokat,
ellendrzi a hitelfelvételt.

8. Ellenérzi a Polgarmesteri Hivatal, valamint az Onkormanyzat fenntartardsban miiksds koltségvetési
intézmények gazdalkodasat a belsd ellendrrel egyiitt, a polgarmesterrel egyiittmiikddve dsszeallitja a vizsgélati
szempontokat.

9. Vizsgélatot indit, tajékozddik, elemzést készit minden altala fontosnak tartott, az Onkormdnyzat koltségvetését
érintd pénziigyi kérdésben.

10. Figyelemmel kiséri és értékeli a koltségvetési bevételek és kiadasok alakulasat - kiilonds tekintettel a sajat
bevételekre -, a vagyonvaltozas alakuldsat, értékeli az azt elidéz8 okokat.

11. K6zremikodik a koltségvetés altalanos iranyelveinek kidolgozasaban, a koltségvetés osszeillitasaban, a
pénzmaradvanyok elosztdsara vonatkozé dontés elékészitésében.

12. Véleményezi mindazokat az eléterjesztéseket, amelyek dontési Jjavaslatai a koltségvetés kiemelt el6irdnyzatai
kozotti atcsoportositast igényelnek.

13. Ellendrzi a pénzkezelési szabalyzat megtartisat, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem érvényesitését.
14. Az Métv. 120. §-a szerinti targykorokben végzett vizsgalatairol késziilt vizsgalati megéllapitasait a vizsgalat
befejezését kovetden haladéktalanul kozli a KépviselS-testiilettel. Ha a Képviselo-testiilet a vizsgalati
megillapitasokkal nem ért egyet, a vizsgilati jegyzékonyvet észrevételeivel egyiitt megkiildi az Allami
Szamvevdszéknek.

15. Figyelemmel kiséri és vizsgalja a Képvisel6-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzataban foglaltak
ervényesiilését, szitkség esetén javaslatot tesz azok mddositésara, all4st foglal a szervezeti és miikidési szabalyzat
értelmezésével kapcsolatos vitaban.

16. Képviseld és bizottsagi tag felkérésére vizsgilja a bizottsagok Jjogszerl miikodését.

17. Allast foglal a bizottsdgok kozotti hataskori osszeiitkozések esetén.

18. Vélemeényezi a Képviselé-testiilet iiléseird] késziilt jegyzdkonyv kiigazitdsanak kérését.

19. Véleményezi az Onkormanyzat altal alapitott gazdasagi tarsasagok els6 szami felelés vezetdinek
foglalkoztatasaval kapcsolatos kérdéseket.

20. Véleményezi az onkormanyzati alapitasi alapitvanyok létrehozasara, az onkormanyzati alapitasi
alapitvanyok, kézalapitvanyok milkddésére vonatkozd javaslatokat, tovabba az Onkormanyzatnak alapitvanyhoz,
egyesiilethez vagy szovetséghez t6rténd csatlakozasara vonatkozé javaslatokat.

21. Ellendrzi a Képvisel6-testiilet altal atruhdzott hataskérok gyakorlasanak érvényesiilését.

22. Ellendrzi més képviselé-testiiletekkel, a testvérvarossal, gazdasagi szervezetekkel, pénzintézeti szervekkel
kotétt megallapodasok jogszertiségét.

23. Kivizsgalja a polgarmester, az alpolgarmesterek, a képviseldk vonatkozaséban az irasban benyujtott etikai
vonatkozast bejelentéseket, panaszokat, s ennek megfelelSen intézkedést kezdeményez.

24. Vizsgalja a képvisel6-testiileti tagok jogainak érvényesiilését és kotelezettségeinek teljesitését.

25. Véleményezi a polgdrmester illetményének emelésére iranyuld eldterjesztést és javaslatot tesz a polgdrmester
Jjuttatdsainak megallapitdsara.

26. Véleményezi a polgarmester éves szabadsagolasi tervét.

27. Ellatia a képviseldk, a polgarmester és a Képviselo-testiilet bizottsigai nem képviseld tagjai
vagyonnyilatkozatainak nyilvantartasaval és vizsgélataval kapcsolatos feladatokat.

28. Allast foglal a képviseldk, a polgarmester és a Képvisel6-testiilet bizottsagai nem képviseld tagjai
Osszeférhetetlenségének, méltatlansiganak kérdésében.

29. Véleményezi a Pécel Véros Diszpolgara, valamint a Pécelért Dij kitiinteté cimek adomdnyozasara a
KépviselS-testiilet részére a polgarmester altal benytjtott eléterjesztést.

30. Véleményezi a koltségvetési rendeletben elkiilonitett, helyi kozérdekii tevékenységek, és szervezetek
tamogatasara biztositott, palydzati Gton felhasznalhaté eldirdnyzatok felhasznalasét, a kiirt palyazatokra
benyujtott palydzatokat és az egyedi timogatasi kérelmeket.

31. Véleményezi az Onkormanyzat fenntartdsiban mitkodd intézmények, onkorményzati alapitast
kozalapitvanyok, gazdasagi tarsasigok alapito okiratait és azok modositsat.

32. Véleményezi a helyi népszavazas elrendelésére irdnyulé elSterjesztést.



33. Véleményezi a Polgarmesteri Hivatal belsd szervezeti tagozddasara, létszamara, munkarendjére, valamint
tigyfélfogadasi rendjére vonatkozé elSterjesztést.

34. Véleményezi a lejart hatdridejii hatérozatokrél sz616 beszamolét,

35. Véleményezi a mas bizottsag feladat- és hataskorébe egyértelmiien be nem sorolhato témakat,
eléterjesztéseket.

A Peénziigyi Bizottsdg jelenleg hatalyos tgyrendjét a 145/2024. (X. 28.) PB hatédrozatdval fogadta el és az
elfogadésa napjan épett hatalyba, mely idéponttdl hatalyat vesztette a Bizottsdg kordbbi, a Bizottsig 156/2023.
(IX. 25.) PB hatérozattal, valamint a 83/2020. (VI. 22.) PB hatarozattal médositott 213/2019. (XI. 25.) PB
hatarozatéval elfogadott ligyrendje.

A 2024, oktober 28. napjatol hatalyos iigyrend értelmében a Bizottsag iilését az elnsk, akadalyoztatisa esetén
elsésorban Karsai Andras helyi nkorményzati képviseld bizottsagi tag, az elnok és Karsai Andris egyideji
akadalyoztatdsa esetén dr. Ferdinandy Istvan helyi onkormanyzati képvisel§ bizottsagi tag volt jogosult a
Bizottsdgot sszehivni, illetve vezetni (levezetd elnok).

A Pénziigyi Bizottsag iiléseit az tigyrend alapjan a Képviseld-testiilet rendes iilésének hetében hétfsi napokon
tartotta.

A Pénziigyi Bizottsdg munkajat Jogilag a jegyzd és az aljegyzs, szakmailag a Péceli Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) Adé- és Pénziigyi Iroddja segitette.

A Pénziigyi Bizottsag adminisztrativ feladatait (meghivo, elSterjesztések kikiildése, Jegyz6konyvek elkészitése)
a Hivatal Onkormanyzati Irodaja végezte.

A Pénziigyi Bizottsag 2024. évi munkdjanak statisztikai adatai:
a) bizottsdgi iilések szdma: 12

aa) egylittes bizottsagi iilések szama: 1

ab) nyilvanos iilések szama: 12

ac) zart iilések szama: 3

ad) rendes iilések szama: 9

ae) rendkiviili iilések szama: 3

af) tigyrend szerinti helyszinen tartott iilések szama: 10

ag) kihelyezett iilések szdma: 2

b) targyalt eléterjesztések szama Gsszesen: 92

ba) képvisel6-testiileti eléterjesztés véleményezése: §1

bb) sajat vagy dtruhazott hataskdrben targyalt eléterjesztés: 11
c) bizottsagi hatarozatok szama 6sszesen: 196

ca) véleményezési jogkdrben: 160

cb) sajat vagy atruhazott hataskérben: 36

cc) egyhangi déntések szama: 160

cd) nem egyhangt dontések szama: 36

A Pénziigyi Bizottsag a kdvetkezd témaban nyujtott be elSterjesztést a Képviseld-testiilet részére:
- Javaslat a Pénziigyi Bizottsag 2023. évi munkajarél sz6l6 beszamolé elfogadésara

A Pénziigyi Bizottsdg a 2024. évben atruhazott hataskérben 6 dontést hozott, melyek a beszamolé mellékletét
képezik:

A Pénziigyi Bizottsdg miikodésével, dontéseivel szemben sem a jegyz0, sem a Pest Varmegyei Korményhivatal
nem bocsatott ki torvényességi észrevételt, illetve torvényességi felhivast.

Pécel, 2025. aprilis A & vgse ol
Vajda Tamas
bizottsdgi elnok



melléklet

33/2024. (111. 20.) PB hatirozat:

Pécel Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete Pénziigyi Bizottsaga a Képvisels-testiilet szervezeti és mitksdési
szabalyzatérdl sz616 13/2015. (LI1.31.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklet 3. pont3.1. alpontja, valamint Pécel Véros
Onkormanyzatanak beszerzési és kozbeszerzési szabélyzata II. Fejezet III. 4. pontja alapjan tgy hatéroz, hogy az
EKRO001682122023 szdmon regisztralt, ,Ovoda létesitése Pécelen” targyu kozbeszerzési eljaras meginditasat enge-
délyezi, valamint az eljérdst megindité ajanlati felhivas alkalmassagi kovetelményekre vonatkozo eléirasait, és az
értékelési részszempontokat, tovabba az értékelés modszerét az alabbiak szerint elfogadja:

Alkalmassagi kivetelmények:
Kbt. 65.§ (1) bekezdés c) pontja szerinti minimumkdvetelmény:
Szakmai tevékenység végzésére vonatkozo alkalmassag el6irasa [Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pont]:

Alkalmatlan az ajanlattev, amennyiben az épitSipar kivitelezési tevékenységet végzé gazdasdgi szereplé nem szere-
pela 1997. évi LXXVIIL torvény (Etv.) szerinti, épitSipari kivitelezési tevékenységet végzék névjegyzékében , illetve
anem Magyarorszagon letelepedett gazdasagi szereplSk esetén a letelepedés szerinti orszag nyilvéantartisdban szerep-
lés, vagy a letelepedés szerinti orszagban elirt engedéllyel, jogositvannyal vagy szervezeti, kamarai tagsaggal valé
rendelkezés elvart alkalmassagi kovetelmény.

Szakmai tevékenység végzésére vonatkozo alkalmassag igazoldsa:

Ajanlatkéré a Magyarorszagon letelepedett gazdasagi szereplSk esetén az épitdipari kivitelezési tevékenységet végzok
névjegyzékében szereplés tényét a https://knyr.mkik.hu/Kivreg/Nyilvantarto/Kereses oldalon ellendrzi, a 321/2015.
(X. 30.) Korm. rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan a nem Magyarorszdgon letelepedett gazdaségi szereplé esetén a
2014/24/EU eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv XI. mellékletében felsorolt nyilvantartasok szerinti igazolast
(kivonatot) vagy egyéb igazolast, vagy nyilatkozatot kell igazolasként benyijtani.

Pénziigyi alkalmassig:

Ajanlatkérd nem ir eld gazdasagi és pénziigyi alkalmassagi kovetelményt.

Miiszaki, illetve szakmai alkalmassag

Az igazolasi médok felsorolasa és rovid leirdsa:

Az M.1. alk-i kévetelménynek valé megfelelés tekintetében az alabbiak szerint elbirt igazolasokat sziikséges

benytjtani az ajanlatban:

M.1.: A321/2015. (X. 30.) Kr. 21. § (2) bek. a) pont: az Ajanlati felhivas (AF) feladdsatdl visszafelé szamitott 6t év
(60 honap) legjelentésebb épitési beruhdzésainak ismertetésére szolgald, a 321/2015. (X.30.) Kr. 22. § (3) ésa 23. §
szerint a szerzédést koté masik fél altal adott igazolas.

Igazolas(ok) minimadlisan elvart tartalma:

- Viéllalkozo (Ajanlattevd) neve, székhelye,

- a szerzbdést kotd masik fél (Megrendeld) neve, székhelye, elérhetésége

- a szerz6dés targya és mennyisége,

- az alkalmassagi minimumkéovetelmény szempontjabél relevans, teljesitési i gazolassal lezart munkak és mennyiségiik



felsoroléasa,

- Kkozds ajanlattevéi/ alvallalkozéi teljesités esetén a sajat teljesités mennyisége, vagy - az alkalmassigi
minimumkdovetelmény szempontjabdl relevans munkak teljesitésének oszthatatlansédga esetén — a sajit teljesités nettd
ellenértéke,

- a teljesités ideje (kezd6 és befejez iddpontja év/honap/nap pontossaggal),

- teljesités helye;

- nyilatkozat arrél, hogy a teljesités az elSirdsoknak és a szerzédésnek megfeleléen tértént-e.

A teljesités igazolasaként AK elfogadja annak igazolasét is, ha a ref.kév-ben foglalt eredmény vagy tevékenység a
szerzGdés részteljesitéseként valdsult meg [321/2015. (X.30.)Kr. 21/A. §].

Ha a referencia munkét az AT/AV/més szervezet kozos AT-ként /AV-ként teljesitette, Uigy a teljesitésbol kizarélag csak
az AT/AV/mas szervezet sajét teljesitése fogadhato el.

321/2015. (X. 30.) Korm. rend. 22. § (4)-(5) bek. iranyads.

Az ismertetésnél elegendd kitérni az alk.-i minimum kovetelményeiben meghatarozottakra, az alk.-i eléirasoknak
megfeleld épitési beruhazas(ok)ra. Az ismertetés tartalmazzon egyértelmiien minden olyan adatot, mely az alk.
megitéléséhez, az alk.-i min.kév.-ekben ajanlatkérs altal megfogalmazasra keriilt.

M.2. Ajanlattevének a 321/2015. Korm.r 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjén az M2. pont szerinti
minimumkdvetelménynek valé megfelelést annak a szakembernek (szervezetnek) a megnevezésével, végzettsége,
illetve képzettsége, szakmai tapasztalata ismertetésével, rendelkezésre allasi nyilatkozata benyujtéséval kell igazolnia,
akit be kivan vonni a teljesitésbe.

A végzettség, illetve képzettség €s szakmai gyakorlati idé feltételnek vald megfelelés ellenérzésére;

— haabemutatott szakember érvényes jogosultsiga szerepel a szakmagyakorlasi jogosultsagot igazol6 kamarai
nyilvéntartdsban, ugy az eléirt végzettség illetve képzettség és szakmai gyakorlat feltételnek valé megfelelést
— a nyilvantartasba vétel ténye altal — ajanlatkérd ellendrzi az illetékes szervezet (kamara) altal vezetett
nyilvantartisban (ez esetben a szakember végzettségét illetve képzettségét és szakmai gyakorlatét igazolo
dokumentumok csatoldsa nem sziikséges de a szakember rendelkezésre alldsi nyilatkozatinak beadésa
kételezd , ugyanakkor elvaras olyan adattartalom megadésa, mely az ajanlatkérd szaméira az ellenSrzést
lehetdvé teszi [elektronikus elérési utvonal és tagi azonosité megadasal),

— amennyiben a bemutatott szakember nem szerepel a nyilvantartasban, vagy az nem ellenérizhets a
nyilvantartdson keresztiil, de a vonatkozé érvényes Jogosultsaggal bir, az el6irt végzettség illetve képzettség
€s szakmai gyakorlat feltételnek valé megfelelés igazolasdhoz a Jjogosultsdgot igazolé dokumentum egyszerii
masolata nyijtandé be (ez esetben a szakember végzettségét illetve képzettségét és szakmai gyakorlatat
igazol6 dokumentumok csatoldsa nem sziikséges) és kotelezd a szakember rendelkezésre allasi
nyilatkozatanak a benyujtasa,

— egycb esetben az eldirt végzettség, illetve képzettség és szakmai gyakorlat feltételnek valé megfelelés — az
adott jogosultsig megszerzéséhez sziikséges vegzettség, illetve képzettség és szakmai gyakorlati idé —
ellendrzése a szakember Aaltal aldirt, a szakmai gyakorlati idé megallapithatosigahoz sziikséges
részletezettségii onéletrajz és a végzettséget, illetve képzettséget bizonyité dokumentum alapjén torténik. Az
Onéletrajzban év/honap bontasban szitkséges feltiintetni a szakmai tapasztalat id6tartamat, valamint kotelezé
a szakember rendelkezésre allasi nyilatkozatanak a benyujtasa.

Mas EU tagallamban szerzett jogosultsag esetében az érintett orszagban szerzett, az eldirttal egyenértékii jogosultsagot
igazol6 dokumentum magyar nyelvi forditasat sziikséges csatolni.

Ajanlatkeérd felhivja a figyelmet a Korm.r 24. § (2) bekezdésére. Az M.2. szakemberek kozott az atfedés megengedett,
és ajanlatkéré a 266/2013. (VIL.11.) Korm. rendeletben elirt vonatkozd végzettségekkel, illetve képzettségekkel
egyénértékil végzettséget, illetve képzettséget is elfogad. Amennyiben a szakember mér rendelkezik az eldirt



Jogosultsdggal, igy abban az esetben kotelezé a jogosultsag elsé megszerzésének id6pontjat és a jogosultsag kddjat is
feltiintetni a szakmai onéletrajzban. Ajanlatkérd hivatkozik a Kbt. 114/A §-ra és alkalmazza a Kbt. 81.§ (5) bek.
szerinti forditott értékelés-biralat modszerét és az értékelési részszempontokra tekintettel a két legkedvezdbb ajanlat
birdlatat végzi el.

Alkalmassagi minimumkdovetelmények:

M.1. Alkalmatlan az ajanlattevé amennyiben nem rendelkezik az eljarast megindité felhivés feladisanak napjatol
visszafelé szamitott 5 évben (60 honap) az eléirdsoknak és a szerzédésnek megfelelen teljesitett és mliszaki dtadas-
atvétellel lezart

- legalabb 1 db legaldbb 90 nm alapteriiletii 4j épiilet kivitelezése vagy meglévé épiilet legalabb 90 nm
alapteriilettel t6rténé bdvitése -beleértve a bévités fogalmaba a raépitést is - targyua épitési beruhazds
kivitelezése referencidval.

Az alkalmassagi kovetelmény 1 (egy) db referenciaval igazolhato.

Ajanlatkérd az M.1. alkalmassagi kovetelmény korében figyelembe veszi mindazon referenciakat, melyek a vizsgalt
id0szak (az eljarast megindité felhivas feladdsanak napjatdl visszafelé szdmitott 5 évben - 60 hénap -) alatt keriiltek
befejezésre, de legfeljebb az eljarast meginditd felhivas feladasat megelézd 96 hénapban lettek megkezdve.
Ajanlatkérd a teljesités igazolasaként koteles elfogadni annak igazoldsét is, ha a referencia kévetelményben foglalt
eredmény vagy tevékenység a szerz8dés részteljesitéseként valosult meg.

Amennyiben a megjelolt szerzodés teljesitése soran az alkalmassagi minimumkévetelményt igazolé fél konzorciumi
tagként vagy alvallalkozoként vett részt, gy az ellatott feladat(ok) térgya, szazalékos aranya és nettd ellenértéke is
meghatdrozandé, ugyanis Ajénlatkéré ezeket fogja figyelembe venni az ajanlatok elbiraldsa sorén. A 321/2015. X.
30.) Kormanyrendelet 22.§(5) bekezdése értelmében a 21. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben, ha a nyertes kézos
ajanlatteviként teljesitett épitési beruhazasra, vagy szolgiltatds megrendelésére vonatkozd referencia igazolas vagy
nyilatkozat - a teljesités oszthatatlansaga miatt - nem 4llithaté ki az egyes ajanlattevk altal végzett munkak, illetve
teljesitett szolgaltatasok elkiilonitésével, tgy az ajanlatkérd a referencia igazolast vagy nyilatkozatot barmelyik, a
teljesitésben részt vett ajanlattev részérél az ismertetett épitési beruhazas vagy

szolgaltatds tekintetében olyan ardnyban kételes elfogadni, amilyen ardnyban az igazolast benyujté ajanlattevé vagy
részvételre jelentkezod az altala elvégzett teljesités alapjan az ellenszolgaltatasbol részesiilt.

M.2. Alkalmatlan az AT, ha a szerzddés teljesitésébe nem von be olyan szakembert, aki
végzettsége és szakmai gyakorlata alapjin megfelel a:

M.2.1.a266/2013. (VII.11.) Korm. rendelet 1. sz. melléklet V1. Felelés miiszaki vezetés fejezet 1.rész 2. sor LEpitési
szakteriilet” ,,MV-E” jelslésti — vagy azzal egyenértékii — felelés miiszaki vezetdi kategoériara vonatkozé kamarai
nyilvéntartasba vételhez sziikséges

jogszabalyi feltételeknek.

M22. a 266/2013. (VIL11.) Korm. r. 1. sz. melléklet VI. Felelds miiszaki vezetés fejezet 2. rész 3. sor
~Epitménygépészeti szakteriilet” ,MV-EG” jelolésti — vagy azzal egyenértékii — felelds miiszaki vezet6i kateg6riara
vonatkozd kamarai nyilvantartasba vételhez sziikséges jogszabalyi feltételeknek.

M.2.3. a 266/2013. (VIL.11.) Korm. r. 1. sz. melléklet VI. Felelés miiszaki vezetés fejezet 2. rész 5. sor
Epitmeényvillamossagi szakteriilet” ,, MV-EV” jelolésii — vagy azzal egyenértékii — felel8s miiszaki vezetdi kategdriara
vonatkozo kamarai nyilvantartasba vételhez sziikséges jogszabalyi feltételeknek.

A M.2. szerinti szakemberek kozott 4tfedés lehetséges. AK a fenti jogszabalyban foglalt végzettségekkel, illetve
képzettségekkel egyenértékii végzettséget, illetve képzettséget is elfogad. Az eldirt alkalmassagi kovetelményeknek a



koz8s At-k egyiittesen is megfelelhetnek a Kbt. 65. § (6) bekezdésében meghatarozottak alapjan, tovabbéd az AT-k
barmely mas szervezet (vagy személy) kapacitdsara timaszkodva is megfelelhetnek a Kbt. 65. § (7) bekezdésében
eldirtak szerint. AK egyenértékii jogosultsagokat is elfogad és ajanlatkérdé a 266/2013. (VIL.11.) Korm. rendeletben
eldirt vonatkozo végzettségekkel, illetve képzettségekkel egyénértekii végzettséget, illetve képzettséget is elfogad.

Ertékelési részszempontok és az értékelés modszere:

Ajanlatkérd az ajanlatokat a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan, a legjobb ar-érték arany elve alapjan értékeli
az alabbiak szerint.

Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja: a legjobb dr-érték aranyt megjelenité olyan - killindsen mindségi, kirnyezetvédelmi,
szocidlis - szempontok, amelyek kozétt az dr vagy koliség is szerepel.

Az i | B i rs . s Adhaté pontszam ; , |
adhats | : Az értékelés szempontjai | alsé és felsé hatdra %'“Sulvl_l_yszam |
AR |
1. | Egydsszegii netto ajanlati ar (nettd Ft) 0-10 70 |
MINOSEGI KRITERIUM
M.2.1.) alkalmassagi kovetelmény tekintetében | . }
’ ' megajanlott 1 f&  szakember  szakmai| 0-10 | 10 |
| tobblettapasztalata (hénap, min 0 hénap, |
] | _legkedvezbb szint 36 hénap) é ; .
‘ ‘, M2.1) alkalmassigi kévetelmény tekintetében | ’
i3 | megajdnlott 1 f&  szakember szakmai 0-10 10
w " | tobblettapasztalata (hénap, min 0 hénap, :j
, | legkedvezdbb szint 36 honap) ; 1
| Az ajénlati felhivas I11.1.3) pontjdban M.2.3.) |
| | alkalmassagi kovetelmény tekintetében ! |
[ 4. | megajanlott 1 szakember szakmai | 0-10 L 10

| | tobblettapasztalata (hénap, min 0 hénap, |
|| legkedvezébb szint 36 hénap) i

pontszam also és felsé hatira minden egyes szempont esetében: 0-10 pont.

A modszer (modszerek) ismertetése, amellyel az ajanlatkérd megadja a fenti ponthatérok kozotti pontszamot:
1.Ertékelési részszempont: Egytsszegii nett6 ajanlati ar

Az Bgyosszegl netté ajdnlati ar értékelési szempont esetében a szempont szerinti legjobb (legalacsonyabb nettd
ajanlati arat tartalmazd) ajanlat a maximalis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezsbb
tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott ardnyositds médszerével szdmolja ki a pontszdmokat az ajanlatkér, a
Kozbeszerzési Hatéség nyertes ajanlattevd kivélasztésara szolgalé értékelési szempontrendszer alkalmazasardl szolé
utmutatéja (KE 2020. évi 60. szdm; 2020. marcius 25.) alapjan:

P = (Alegjobb / Avizsgalt) x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
Pmax: a pontskala fels6 hatara, azaz 10



Pmin: a pontskala alsé hatara, azaz 0
Alegjobb: a legeldnydsebb ajanlat tartalmi eleme
Avizsgalt: a vizsgélt ajanlat tartalmi eleme

Ajanlatkérd a teljesitéséért felszamitott, egyosszegii netté ajanlati 4rat értékeli az ajanlatok értékelése soran. Az
egyGsszegii nettd ajanlati ar keriil feltiintetésre a szerzodéstervezet 2.) pontjaban nett6 vallalkozasi dijként. Ajanlat
pozitiv egész szam formajaban tehets.

Ajanlattevék az ,EgyGsszegli nettd ajanlati ar” vonatkozasaban tett megajanlas kialakitasa sordn a kiadott
kdzbeszerzési dokumentumok tartalméanak ismerete mellett vegyék figyelembe az alabbiakat:

Az ajanlatban szereplé araknak fix arnak kell lennie, vagyis az ajanlattevék semmilyen formaban és semmilyen
hivatkozéssal sem tehetnek valtoz¢ 4rat tartalmazé ajanlatot. Az ajanlati drnak tartalmaznia kell a teljesités idStartama
alatti arvéltozdsbol eredd kockézatot és hasznot is.

Az ajanlattevék csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerzédéskotés valutaneme is csak ez lehet.

Az ajanlattevék az ajanlatok kidolgozésakor vegyék figyelembe, hogy a netté ajanlati drnak teljeskoriinek kell
lennie, vagyis magaba kell foglalni minden ajanlattevéi kifizetési igényt (kivéve Afa). A nett6 ajanlati arat gy kell
megadni, hogy az tartalmazzon minden ajanlattevdi kifizetési igényt, jarulékos koltséget, fiiggetleniil azok formajatol
és forrasatdl (kivéve Afa). A nettd ajanlati 4r tartalmaz minden, a nyertes ajénlattevd részérdl a szerzédés targyat
képez§ feladatnak az eldirt mennyiségben és minSségben torténd elvégzésének dijat.

A pontozas két tizedesjegy pontossaggal torténik.
Mindségi értékelési részszempontok (2-4. részszempontok):

Ezen értékelési részszempontok esetében ajanlatkéré az ajanlattevd személyi dllomanyanak szakmai gyakorlatat
értékeli. Az ajénlatkér6 a felhivas II1.1.3) pontjanak M.2) alpontjaban foglaltak igazoldsira bemutatott
szakember(ek)alkalmassag igazolasara igénybe vett gyakorlatat az értékelés soran nem veszi figyelembe, mert ezek a
teljesitéshez sziikséges minimalis elvarast jelentik!

Ajanlatkéré a Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja altal adott lehetéség szerint az eljarast megindité felhivéasban és a
kdzbeszerzési dokumentumokban meghatérozott feladatok kérében értéknek tekinti a minél nagyobb szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakemberek bevondsat, mellyel a kivitelezési feladatok ellatdsdnak szakmai szinvonala
emelheto.

Ajanlatkérd felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy a 2-4. szamii értékelési szempontra (mindségi kritérium 1.-3.
részszempontja) bemutatni kivint szakember nevét az ajanlattételi hataridére benyujtasra keriil6 ajanlatban
kotelezd feltiintetni, hidnypétlisira nincs lehetéség, igy annak elmulasztisa a Kbt. 71. § (8) bekezdés b)
pontjara figyelemmel az ajanlat érvénytelenségét eredményezi.

Ajanlatkérg

- a minGségi kritérium 1. részszempont keretében azt értékeli, hogy az eljarast meginditd felhivés II1.1.3) pont
M.2.1. alpontjénak igazolasara bemutatott szakember hény hénap szakmai tibblettapasztalattal rendelkezik a MV-E
Jjogosultsag megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzésétsl szamitva;

- a minGségi kritérium 2. részszempont keretében azt értékeli, hogy az eljérast megindité felhivas I11.1.3) pont
M.2.2. alpontjénak igazoldsdra bemutatott szakember hény hénap szakmai tobblettapasztalattal rendelkezik a MV-
EG jelslési Jogosultsag megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzéséts| szémitva,

- a mindségi kritérium 3. részszempont keretében azt értékeli, hogy az eljarast megindité felhivas IIL.1 3) pont
M.2.3. alpontjanak igazolasara bemutatott szakember hany honap szakmai tobblettapasztalattal rendelkezik a MV-EV



Jelolésii jogosultsag megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzesétol szamitva;

Tobblet szakmai tapasztalatnak ajanlatkéré az adott szakember esetében az alkalmassagi feltételben [eljardst
meginditd felhivas II1.1.3) Miiszaki, illetve szakmai alkalmassig M.2. pont] meghatdrozott, az alkalmassagi
kovetelmény teljesitéséhez sziikséges szakteriileteken szerzett szakmai gyakorlatot fogadja el. Az igy meghatarozott
tobblet szakmai tapasztalatnak az egyes alkalmassagi feltételek vonatkozasaban bemutatott szakemberek esetében az
alabbi gyakorlati id6 fogadhato el:

M.2.1. alpont vonatkozasiban megjelélt szakember esetében:

Az értékelt tobblettapasztalatot a jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges gyakorlattal egyez, a szakmagyakorlési
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013 (VII.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-1) pontjaiban
foglaltaknak megfelelé tapasztalatban fogadja el ajanlatkérs.

M.2.2. alpont vonatkozdsaban megjel6lt szakember esetében:

Az értékelt tobblettapasztalatot a jogosultsdg megszerzéséhez szitkséges gyakorlattal egyezd, a szakmagyakorlasi
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013 (VII.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-i) pontjaiban
foglaltaknak megfeleld tapasztalatban fogadja el ajanlatkérd.

M.2.3. alpont vonatkozasidban megjelolt szakember esetében:

Az értékelt tobblettapasztalatot a jogosultsag megszerzéséhez sziikséges gyakorlattal egyezd, a szakmagyakorlési
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013 (VIL.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-1) pontjaiban
foglaltaknak megfelel6 tapasztalatban fogadja el ajanlatkérd.

A fentiek szerinti megajanlasokat ajénlattevé egész szamban kifejezett hénapokban kételes megadni. Minden
megkezdett hénap egész hénapnak szamit.

AKbt. 77. § (1) bekezdése alapjan Ajanlatkéré a fenti alszempont esetében eléirja, hogy a 36 honapnak megfeleld,
vagy azt meghaladé megajdnlésokat a maximalisan kioszthaté 10 ponttal, mig a 0 hénapnak megfeleld megajanlasokat
a minimalisan kioszthato 0 ponttal értékeli.

A fenti értékelési szempont tekintetében az ajénlatok a Kézbeszerzési Ertesitd 2020. évi 60. szam; 2020. marcius 25.
szamaban megjelent Utmutaté VI. pont 1. szami melléklet A1. bb) pontja szerinti egyenes aranyositassal keriilnek
elbiralasra.

A fenti szempont esetében alkalmazott egyenes arényositas képlete:
P = (Avizsgalt / Alegjobb) x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgélt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
Pmax: a pontskala fels6 hatéra, azaz 10

Pmin: a pontskala alsé hatdra, azaz 0

Avizsgélt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Alegjobb: a legelényosebb ajanlat tartalmi eleme

Ezen értékelési részszempont esetén az 6sszehasonlitas alapjat az ajanlattev altal megajanlott, a felhivas I11.1.3) pont
M.2) alpontjai szerinti szakemberek alkalmassigi kivetelményen feliili szakmai tapasztalata (azaz szakmai

tobblettapasztalata) képezi, melyet az aldbbiak figyelembevételével kell megadni:

- Ajanlatkérd altal a jelen részszemponttal kapcsolatosan meghatérozott minimalis megajénlas 0 hénap, az



ennél alacsonyabb (azaz negativ) megajanlas esetén az ajanlattevé ajanlata érvénytelen. A 0 hénap megajanlas esetén
0 pontot kap a vonatkozd értékelési részszempontra ajanlattevd. Kbt. 77. § (1) bekezdése szerinti legkedvezbtlenebb
szintnek megfeleld érték: 0 hénap. Ajanlatkéré 4ltal a jelen részszemponttal kapcsolatosan meghatérozott maximalis
megajdnlds, amelyre ajanlattev a maximaélis pontot kapja: 36 honap. Amennyiben az ajanlattevo altal bemutatott
szakember 36 honapnal t5bb honap tobblettapasztalattal rendelkezik, ajanlattevé akkor is a maximalis|0 pontot kapja,
tobbletpont nem adhato.

- Amennyiben az ajanlattevd altal bemutatott szakember 36 hénapnal tobb hénap tibblettapasztalattal
rendelkezik és ajanlattevd 36 hénapot meghalad szakmai gyakorlatot tiintet fel a felolvasolapon, Ajanlatkérd a
képletbe akkor is a maximalis ponttal értékelt 36 honap vallalast helyettesiti be.

Ajénlattevé a fentiértékelési részszempontokra tett megajanlasainak alatamasztasaul koteles benytjtani ajanlata
részeként:

a) cegszerien alairt nyilatkozatdt a szerzodés teljesitésébe bevonni kivant, az értékelési részszempontok
vonatkozasaban megajdnlott szakemberekrol; (KD.3. szami melléklet szerinti nyilatkozat minta)

b) a megajanlott szakemberek sajat keziileg aldirt szakmai &néletrajzat és annak részét képez6 rendelkezésre
allasi nyilatkozatot (abban az esetben, ha a szakember szakmai tobblettapasztalattal rendelkezik a megajanlds szerint).

Az a) pont szerinti nyilatkozatban ajanlattevd kételes megadni a megajanlott szakember vonatkozésiban:

. a szakember nevét, sziiletési helyét és idejét;

o annak az értékelési részszempontnak a megjelslését, amelynek tekintetében az adott szakember bemutatasra
kertil;

. a kapcsolédd alkalmassagi feltétel bekovetkezésének (azaz a felhivas I11.1.3) pont M.2. alpontja szerinti

Jjogosultsagok vagy a megjelolt jogosultsigok megszerzéséhez szitkséges végzettség és szakmai gyakorlat
megszerzésének) idépontjat (év/honap/nap szerint).

Amennyiben ajénlattevd az adott szakember tobblettapasztalata tekintetében 0 hdnapnal magasabb megajanlést tesz,
ugy ajanlattevd koteles csatolni az adott szakember sajat keziileg aldirt onéletrajzat (a fenti b) pont szerinti
dokumentum) minimalisan az aldbbi tartalommal:

° szakember neve, sziiletési helye, ideje, adott esetben a szakember kamarai elektronikus elérési titvonala
és kamarai tagi azonosit6 szima tovabba a szakmagyakorlasi jogosultsig kédja (MV-E, vagy MV-EG, vagy
MV-EV) és a jogosultsig elsé megszerzésének datuma év/hé/nap pontosaggal,

° a szakember iskolai végzettsége/ képzettsége, képzések idopontja tol-ig/ év és az intézmény neve;

° a projekt(ek) megnevezése tirgya /munkakorok, melyekben az elvart gyakorlatot megszerezte a
szakember (egyértelmii azonositdsra és visszaellendrzésre alkalmas adattartalommal kéri ajanlatkéré megadni a
szakmai gyakorlatokat -pl: nem elég azt beirni tdrsashdz kivitelezés, a tdrsashdz cime vagy hrsz vagy egyéb
azonositdsra alkalmas adata is rigzitendd),

o a szakember dltal ellatott feladat tirgya (oly mddon, hogy abbdl az értékelés tdrgydt képezd szakmai
tapasztalat egyértelmiien megdllapithatd legyen),

° a szakember iltal ellatott feladat id6tartama (kezd és befejezd iddpont, év/ hénap szerint megadva)

° jelenlegi munkaltaténeve és cime.

Ajanlatkérd felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy a szakember szakmai tapasztalatdnak aldtdmasztisira a szakember
altal ellatott feladat idétartamat minden esetben egész szdmban kifejezett honapokban kéri megadni. Minden
megkezdett honap egész honapnak szamit.

Ajéanlatkérd rogziti, hogy szakmai tapasztalat alatt a naptari honapban megadott gyakorlati idét érti. A szakmai
tapasztalat vonatkozésaban, az ugyanazon szakteriileten id6ben parhuzamos gyakorlati idk csak egyszer szamitanak
bele az adott szakember szakmai tapasztalataba.



A fentiek szerint feltiintetett szakmai tobblettapasztalat hénapszdmanak pedig meg kell egyeznie a Felolvasélapon tett
megajanlas mértékével!

Ajanlatkérd rogziti, hogy a fenti b) pont szerinti 6néletrajzot akkor is megfelelének értékeli, ha az onéletrajzban a
tobblet szakmai tapasztalatként bemutatott hénapok szdma meghaladja felolvasélapon és a fenti a) pont szerinti
alatdémaszt6 nyilatkozatban szerepld honapszamot.

Amennyiben az 6néletrajzban a tobblet szakmai tapasztalatként bemutatott hénapok szama nem ériela felolvasélapon
tett vallalds értékét, Ggy ajanlatkéré a Kbt. 71. § (9) bekezdése szerint jar el.

Amennyiben a szakember nem rendelkezik az ajénlattételkor érvényes felhivasban eléirt ra irdnyado jogosultsaggal,
ugy a jogosultsag megszerzéséhez szikséges gyakorlat nem allhat 4tfedésben az értékelési részszempontra tett vallalas
alatamasztasaként bemutatott szakmai gyakorlattal. Ezen esetben az onéletrajzban egyértelmiien elkiilonitve kell
feltiintetni az alkalmassagi kovetelményt igazol6 és az értékelési részszempontra tett vallaldst alitimaszté szakmai
gyakorlatot.

Ajanlatkérd felhivja ajanlattevék figyelmét a Kbt. 71. § (9a) bekezdésére:

Kbt. 71. § (9a) *Ha az ajdnlatkérd a 77. § (1) bekezdése szerint meghatdrozta egy ajénlati elem legkedvezdbb szintjét
és az ajdnlatban ezen elemre vonatkozd adatokban ellentmondds van, de megdllapithaté, hogy az ajinlati elemre etté]
fuggetleniil is az elérhetd legmagasabb pontszdmot kell adni, az ajanlat nem nyilvanithaté érvénytelenné és a (9)
bekezdés b) pontja nem alkalmazando.

Ajanlatkeérd felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy a 2-4. szamt értékelési szempontra bemutatni kivant szakember
nevét az ajanlattételi hatdridére benyijtasra keriil6 ajanlatban kotelezd feltiintetni, hidnypotlasara nincs lehetoség, igy
annak elmulasztasa a Kbt. 71. § (8) bekezdés b) pontjara figyelemmel az ajanlat érvénytelenségét eredményezi.

Ugyanarra az értékelési részszempontra egy (1) f6 szakember szakmai tobblettapasztalata ajanlhaté meg, nincs
lehetség ugyanazon értékelési részszempontra tobb f8 szakembert is megjeldlni és gyakorlatukat Gsszeadni,
ugyanakkor ajanlatkéré megengedi az M.2. alkalmasagi kévetelményre bemutatni kivant szakemberek kozott az
atfedést, amely azt jelenti ugyanaz a szakember t6bb alkalmassagi kovetelményre igy tobb értékelési részszempontra
is megjeldlheto.

Egy naptdri évben maximum 12 hénap tobbletgyakorlat szerezhetd ugyanazon a szakteriileten, mert 12 hénapbdl dll
egy naptdri év. Amennyiben t6bb értékelési részszempontra is megjeloli ajanlattevd ugyanazt a szakembert kérjiik,
hogy egy-egy szakteriileten beliil idSbeni dtfedések nélkiil igazolja a részszempontokra tett megajdnidsokat.

Ajanlatkeéro a fenti képlet alapjan ketto tizedes jegy pontossaggal hatarozza meg az értékelési pontszamot.

Az Gsszpontszam megallapitasa:

Az egyes részszempontokra adott pontszamok stlyszimmal valé szorzasa és a szempontok szerinti siilyozott pontok
Osszesitése adja az ajanlattevd Gsszesitett pontszamat.

A fentiek szerint kapott pontokat (értékelési pontszdm) ajanlatkéré megszorozza az adott részszemponthoz tartozé
sulyszdmmal, a szorzatokat pedig ajanlatonként 6sszeadja. Az az ajanlat a gazdasagilag legelényGsebb, amelynek az
sszpontszama a legnagyobb. Az Osszpontszdmok egyezdsége esetén az az ajénlat a gazdasagilag legelénydsebb,
amelyiknek a magasabb silyszam értékkel rendelkezo értékelési szempontja a legkedvezdbb.

Felel6s: Garamszegi Zsolt bizottsagi elndk
Hatérid6: azonnal



101/2024. (V. 27.) PB hatarozat:

Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Pénziigyi Bizottsaga (a tovabbiakban: Pénziigyi Bizottsag) a
Képviseld-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatarél szol6 13/2015. (111 31.) Snkormanyzati rendelet 60. §-a
alapjan felkéri Czier Istvant, Pécel Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete Szocialis Bizottsaganak nem
képviseld tagjat, hogy 2024. m4jus 31. napjaig a Nemzeti Adé- és Vamhatésagnal kérelmezze az adézds rendjérsl
52016 2 2017. évi CL. torvény 260. § szerinti koztartozdsmentes ad6z6i adatbazisba torténd felvételét.

A Pénziigyi Bizottsag felhatalmazza elnokét, hogy a Pénziigyi Bizottsdg nevében nyijtson be a Képviseld-testiilet
részére elterjesztést a kdvetkezd tartalommal:

a Képviselo-testiilet szervezeti és miikddési szabilyzatdrdl sz6lé 13/2015. (IIl. 31.) énkorményzati rendelet
modosuljon tgy, hogy amennyiben a képviseld, valamint a nem képviseld bizottsdgi tag a megvalasztasatdl szamitott
30 napon beliil az adézas rendjérdl sz6l6 torvényben meghatéarozott kéztartozdsmentes adozoi adatbazisba valé
felvételét nem kérelmezi és a koztartozdsmentes adézéi adatbazisba torténd felvételét a kérelme benyujtasdnak
hénapjat kovetd honap utolsé napjaig Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiileténél nem igazolja, (igy a
képviseld és a nem dnkormanyzati képvisels bizottsagi tag tiszteletdija a Képvisel-testiilet dontésével 50%-kal
csokkentésre keriil 3 havi idétartamra, mely csdkkentés ismételt kotelezettségszegés esetén ujra megéllapithato.

A Pénziigyi Bizottsag felkéri elnokét, hogy dontésérdl értesitse Czier Istvant, a Szociélis Bizottsag tagjat.
Felel6s: Garamszegi Zsolt bizottsagi elnsk

Hatérid6: az értesitésre 2024. majus 28.
az elSterjesztés benyujtasara 2024, jinius 19.

131/2024. (VII. 26.) PB hatdrozat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Keépviselé-testiilete Pénziigyi Bizottsaga a Képviseld-testiilet szervezeti és mii-
kodési szabalyzatardl sz616 13/2015. (II1.31.) snkormanyzati rendelet 3. melléklet 3. pont 3.1. alpontja, valamint
Pécel Varos Onkormanyzatanak beszerzési és kozbeszerzési szabalyzata II. Fejezet III. 4. pontja alapjan tgy
hataroz hogy, az EKR001259692024 szamon regisztralt ,,Ovoda létesitése Pécelen” targyl kozbeszerzési eljaras
meginditasat engedélyezi, valamint az eljarast megindito ajanlattételi felhivas alkalmassagi kovetelményekre vo-
natkozo el6irdsait, és az értékelési részszempontokat, tovabba az értékelés mddszerét az alabbiak szerint elfo-
gadja:

Az eljaras tipusa: Nemzeti, Kbt. 115. § szerinti nyilt eljaras

Alkalmassagi kévetelmények: Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete Pénziigyi Bizottsaga rog-
ziti, hogy a Kbt.115.§ (2) bekezdésének tilté rendelkezése értelmében az ajanlatkéré az eljarasban nem irhat el
alkalmassagi kovetelményt.

Ertékelési részszempontok és az értékelés modszere:

Ajanlatkérd az ajanlatokat a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja alapjén, a legjobb dr-érték arany elve alapjan
értékeli az alabbiak szerint.

Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja: a legjobb dr-érték ardnyt megjelenité olyan - kiilondsen mindségi,
kornyezetvédelmi, szocidlis - szempontok, amelyek kozott az ér vagy koltség is szerepel.
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pontszam alsé és felsé hatira minden egyes szempont esetében: 0-10 pont.
A médszer (médszerek) ismertetése, amellyel az ajénlatkéré megadija a fenti ponthatérok kdzotti pontszdmot:
1. Ertékelési részszempont: Egydsszegii netté ajanlati ar

Az Egy0sszegii nett6 ajanlati ar értékelési szempont esetében a szempont szerinti legjobb (legalacsonyabb nettd
ajanlati drat tartalmazd) ajanlat a maximélis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a
legkedvez6bb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositds médszerével szamolja ki a pontszimokat az
ajanlatkérd, a Kozbeszerzési Hatosag nyertes ajénlattevé kivélasztasara szolgald értékelési szempontrendszer
alkalmazasarol sz616 Gtmutatdja (KE 2020. évi 60. szam; 2020. mércius 25 .) alapjan:

P = (Alegjobb / Avizsgalt) x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgilt ajénlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
Pmax: a pontskala fels$ hatdra, azaz 10

Pmin: a pontskala alsé hatdra, azaz 0

Alegjobb: a legelénytsebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgilt: a vizsgélt ajanlat tartalmi eleme

Ajanlatkérd a teljesitéséért felszdmitott, egydsszegii nettd ajanlati arat értékeli az ajanlatok értékelése soran. Az
egy0sszegl netté ajdnlati ar keriil feltiintetésre a szerzédéstervezet 2.) pontjaban netté vallalkozasi dijként.
Ajanlat pozitiv egész szdm form4jaban teheté.

Ajénlattevék az ,Egydsszegli netto ajanlati 4r” vonatkozaséban tett megajanlas kialakitasa sorin a kiadott
kozbeszerzési dokumentumok tartalmanak ismerete mellett vegyék figyelembe az aldbbiakat:

Az ajanlatban szereplé draknak fix drnak kell lennie, vagyis az ajanlattevék semmilyen formaban és semmilyen
hivatkozdssal sem tehetnek véltozd 4rat tartalmazd ajénlatot. Az ajanlati 4rnak tartalmaznia kell a teljesités



id6tartama alatti arvaltozasbol eredd kockazatot és hasznot is.
Az ajanlattev6k csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerzédéskotés valutaneme is csak ez lehet.

Az ajanlattevék az ajénlatok kidolgozasakor vegyék figyelembe, hogy a nett6 ajanlati 4rnak teljeskoriinek kell
lennie, vagyis magaba kell foglalni minden ajanlattevdi kifizetési igényt (kivéve Afa). A nett6 ajanlati arat (gy
kell megadni, hogy az tartalmazzon minden ajanlattevéi kifizetési igényt, jarulékos koltséget, fiiggetlentil azok
formajatol és forrasatol (kivéve Afa). A netté ajanlati 4r tartalmaz minden, a nyertes ajanlattevé részérsl a
szerzOdés targyat képez6 feladatnak az eldirt mennyiségben és mindségben térténd elvégzésének dijat.

A pontozas harom tizedesjegy pontossaggal torténik.
Minéségi értékelési részszempontok (2-4. részszempontok):

Ezen értekelési részszempontok esetében ajénlatkérd az ajanlattevd személyi allomanyanak szakmai gyakorlatat
értékeli. Az ajanlatkéré a bemutatott szakemberek szakmagyakorlasi jogosultsig megszerzéséhez sziikséges
gyakorlatat az értékelés soran nem veszi figyelembe, mert ezek a teljesitéshez szitkséges minimélis elvarast
jelentik!

Ajanlatkerd a Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja éltal adott lehetéség szerint az eljarast megindito felhivasban és
a kozbeszerzési dokumentumokban meghatirozott feladatok korében értéknek tekinti a minél nagyobb
szakmai tapasztalattal rendelkezd szakemberek bevonasat, mellyel a kivitelezési feladatok ellatasanak
szakmai szinvonala emelhetd.

Ajanlatkérd felhivja ajanlattevik figyelmét, hogy a 2-4. szdmu értékelési szempontra (mindségi kritérium
I-3. részszemponija) bemutatni kivant szakember nevét az ajanlattételi hataridére benyijtasra keriil
ajanlatban kotelez$ feltiintetni, hidnypétlasara nincs lehetdség, igy annak elmulasztisa a Kbt. 71. § (8)
bekezdés b) pontjara figyelemmel az ajanlat érvénytelenségét eredményezi.

Ajéanlatkéré

- a mindségi kritérium 1. részszempont keretében azt értékeli, hogy a teljesitésbe bevonni kivént
bemutatott szakember hany hénap szakmai tobblettapasztalattal rendelkezik a MV-E jogosultsag megszerzéséhez
szilkséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzésétdl szamitva;

- a mindségi kritérium 2. részszempont keretében azt értékeli, hogy a teljesitésbe bevonni kivant
bemutatott szakember hdny hénap szakmai tobblettapasztalattal rendelkezik a MV-EG jelolésii jogosultsag
megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzésétdl szdmitva;

- a mindségi kritérium 3. részszempont keretében azt értékeli, hogy a teljesitésbe bevonni kivant
bemutatott szakember hdny hénap szakmai tSbblettapasztalattal rendelkezik a MV-EV jelslésii jogosultsag
megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai gyakorlat — megszerzésétdl szamitva;

Ajanlatkéré a fentiekben meghatérozott szakmagyakorldsi jogosultsigokkal egyenértékii szakmagyakorlasi
Jjogosultsagot is elfogad.

Tobblet szakmai tapasztalatnak ajanlatkérd az adott szakember esetében az MV-E/MV-EG/MV-EV vagy
mindhérom részszempont esetén az adott részszempontban eldirt szakmagyakorlasi jogosultsaggal egyenértékii
Jjogosultsag teljesitéséhez sziikséges szakteriileteken -de a szakmagyakorlasi jogosultsag teljesitéséhez sziikséges
id0beli mértéket meghaladd - megszerzett tobblet szakmai gyakorlatot fogadja el hénapban kifejezve.

Az igy meghatarozott tobblet szakmai tapasztalatnak az egyes bemutatott szakemberek esetében az alabbi
gyakorlati id6 fogadhaté el:



A 2. szamu értékelési részszempontra megjellt szakember esetében:

Az értékelt tobblettapasztalatot a jogosultség megszerzéséhez sziikséges gyakorlattal egyezd, a szakmagyakorldsi
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013. (VI1.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-i) pontjaiban
foglaltaknak megfelel6 tapasztalatban fogadja el ajanlatkérd.

A 3. szamu értékelési részszempontra megijel6lt szakember esetében:

Az ertékelt tobblettapasztalatot a jogosultsag megszerzéséhez sziikséges gyakorlattal egyezd, a szakmagyakorlasi
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013. (VIL.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-i) pontjaiban
foglaltaknak megfelel6 tapasztalatban fogadja el ajanlatkérd.

A 4. szam1 értékelési részszempontra megjelolt szakember esetében:

Az értékelt tobblettapasztalatot a jogosultség megszerzéséhez sziikséges gyakorlattal egyezd, a szakmagyakorlasi
tevékenységi szakteriiletnek megfeleld, a 266/2013. (VIL.11) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés a)-i) pontjaiban
foglaltaknak megfelel6 tapasztalatban fogadja el ajanlatkérs.

A fentiek szerinti megajanlasokat ajénlattevd egész szamban kifejezett hénapokban kételes megadni. Minden
megkezdett honap egész honapnak szamit.

AKDbt. 77. § (1) bekezdése alapjan Ajénlatkérd a fenti alszempont esetében eldirja, hogy a 36 honapnak megfeleld,
vagy azt meghaladé megajénldsokat a maximalisan kioszthaté 10 ponttal, mig a 0 hénapnak megfeleld
megajanldsokat a minimalisan kioszthat6 0 ponttal értékeli.

A fenti értékelési szempont tekintetében az ajanlatok a Kézbeszerzési Ertesitd 2020. évi 60. szém; 2020. marcius
25. szamédban megjelent Utmutat6 VI. pont 1. szdm@ melléklet A1. bb) pontja szerinti egyenes arinyositdssal
keriilnek elbiralasra.

A fenti szempont esetében alkalmazott egyenes aranyositas képlete:
P = (Avizsgalt / Alegjobb) x (Pmax — Pmin) + Pmin

P: a vizsgalt ajdnlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
Pmax: a pontskala felsé hatara, azaz 10

Pmin: a pontskala alsé hatéra, azaz 0

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Alegjobb: a legelonydsebb ajénlat tartalmi eleme

Ajanlatkeérd altal a 2-4. részszempontokkal kapcsolatosan meghatérozott minimalis megajanlas 0 honap, az ennél
alacsonyabb (azaz negativ) megajanlas esetén az ajanlattevd ajanlata érvénytelen. A 0 hénap megajinlas esetén
0 pontot kap a vonatkozé értékelési részszempontra ajanlattevé. Kbt. 77. § (1) bekezdése szerinti
legkedvezotlenebb szintnek megfeleld érték: 0 honap. Ajanlatkérd 4ltal a jelen részszemponttal kapcsolatosan
meghatarozott maximalis megajanlas, amelyre ajnlattevd a maximalis pontot kapja: 36 hénap. Amennyiben az
ajanlattev0 altal bemutatott szakember 36 hénapnal tobb hénap tobblettapasztalattal rendelkezik, ajanlattevd
akkor is 2 maximalis10 pontot kapja, tébbletpont nem adhato.

- Amennyiben az ajénlattevd éltal bemutatott szakember 36 honapndl tébb hénap tobblettapasztalattal
rendelkezik és ajanlattevd 36 hénapot meghaladé szakmai gyakorlatot tiintet fel a felolvasolapon, Ajanlatkérd a

képletbe akkor is a maximalis ponttal értékelt 36 honap vallalast helyettesiti be.

Ajanlatkérd a fenti képlet alapjan hdrom tizedes jegy pontosséggal hatirozza meg az értékelési pontszamot



részszempontonként.
Az Osszpontszam megillapitasa:

Az egyes részszempontokra adott pontszdmok silyszdmmal valé szorzasa és a szempontok szerinti siilyozott
pontok dsszesitése adja az ajanlattev dsszesitett pontszamat.

A fentiek szerint kapott pontokat (értékelési pontszdm) ajanlatkérd megszorozza az adott részszemponthoz
tartozé stlyszimmal, a szorzatokat pedig ajanlatonként Osszeadja. Az az ajanlat a gazdasagilag legelonySsebb,
amelynek az 6sszpontszdma a legnagyobb. Az Osszpontszamok egyez8sége esetén az az ajanlat a gazdasagilag
legelnyosebb, amelyiknek a magasabb stilyszam értékkel rendelkezd értékelési szempontja a legkedvez&bb.

Ajanlatkérd hérom tizedes jegy pontossaggal hatdrozza meg az értékelési pontszamokat részszempontonként és
az Osszesitett pontszamot is, matematikai kerekités alkalmazasa nélkiil. (Levégja a hdrom tizedes jegy utan 4ll6

szamokat, nem kerekit ajdnlatkéro.)

Felel6s: Garamszegi Zsolt bizottsagi elnsk
Hataridé: azonnal

153/2024. (XI. 25.) PB hatdrozat:

Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete Pénziigyi Bizottsdga a KépviselS-testiilet szervezeti és mii-
kodési szabalyzatardl sz616 13/2015. (111.31.) onkormanyzati rendelet 3. melléklet 3. pont 3.1. alpontja, valamint
Pécel Viros Onkorményzaténak beszerzési és kzbeszerzési szabélyzata II. Fejezet III. 4. pontja alapjan ugy
hatdroz hogy, az EKR001944592024 szamon regisztralt ,,A péceli Gesztenyés Ovoda tetd felujitasa” targy koz-
beszerzési eljards meginditasat engedélyezi, valamint az eljarast megindit6 ajanlattételi felhivas alkalmassagi
kovetelményekre vonatkozo eléirasait, és az értékelési részszempontokat, tovabba az értékelés mddszerét az alab-
biak szerint elfogadja:

Az eljaras tipusa: Nemzeti, Kbt. 112. § (1) bek. b) pontja szerinti nyilt eljaras

Alkalmassigi kivetelmények:

M.1) Alkalmas az ajanlattevd, ha rendelkezik olyan tetd épitése és/vagy felljitdsa targyn, az ajanlattételi felhivas
feladdsatdl visszafelé szamitott 6t évben befejezett, de legfeljebb nyolc éven beliil megkezdett, az eléirasoknak

€s a szerz6désnek megfelelGen teljesitett referencidval vagy referenciskkal, amelynek a feliilete elérte vagy
meghaladta a 450 m2-t. A minimumkévetelmény legfeljebb 3 referenciaval igazolhatd.

M.2) Alkalmas az ajénlattevd, ha a szerzédés teljesitésébe be tud vonni legalabb 1 f6 MV-E (vagy azzal
egyenértékll) jogosultsagh felelds miiszaki vezetdi jogosultsdggal vagy annak megszerzéséhez sziikséges
képzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkezé szakembert.

Ertékelési részszempontok és az értékelés médszere:

Ajanlatkérd az ajanlatokat a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan, a legjobb ar-érték arany elve alapjan
értékeli az alabbiak szerint.

Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja: a legjobb dr-érték ardnyt megjelenité olyan - kiilondsen mindségi,
kornyezetvédelmi, szocidlis - szempontok, amelyek kozott az ér vagy koltség is szerepel
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pontszam alsé és fels6 hatira minden egyes szempont esetében: 0-10 pont.
A médszer (médszerek) ismertetése, amellyel az ajanlatkérd megadja a fenti ponthatarok kozétti pontszamot:
2. Ertékelési részszempont: Egydsszegii nett6 ajdnlati ar

Az Egy0sszeg(i nett6 ajanlati ar értékelési szempont esetében a szempont szerinti legjobb (legalacsonyabb nettd
ajanlati drat tartalmazé) ajanlat a maximalis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a
legkedvezObb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositds modszerével szamolja ki a pontszimokat az
ajanlatkéro.

Ajénlatkérd a bedrazott koltségvetés mindosszesen soraban szerepld, egytsszegli nett6 ajanlati rat értékeli,
fiiggetleniil attdl, hogy a szerzddés tételes elszamolasii.
Minéségi értékelési részszempont (1. részszempont):

A mindségi értékelési szempont tekintetében az ajanlatok egyenes ardnyositdssal keriilnek elbirdlasra, ahol az
el6re meghatarozott maximumérték (36 hénap) kapja a 10 pontot, a tobbi matematikai aranyparral megallapitott
pontérteket kap.

A jelen részszemponttal kapcsolatosan meghatarozott maximalis megajanlas, amelyre ajanlattevé a maximalis
pontot kapja: 36 hénap. Amennyiben az ajinlattevd altal bemutatott szakember 36 hénapndl tébb hoénap
tobblettapasztalattal rendelkezik, ajanlattev akkor is a maximalis10 pontot kapja, tébbletpont nem adhato.

Az dsszpontszam megallapitisa:

Az egyes részszempontokra adott pontszamok stlyszammal valé szorzésa és a szempontok szerinti stlyozott
pontok Ssszesitése adja az ajanlattevd dsszesitett pontszamat. Ajénlatkérd minden miiveletné] két tizedes jegyre
kerekit.

Az az ajanlat a nyertes, amelynek az dsszpontszdma a legnagyobb. Ha t5bb ajanlatnak azonos az Gsszpontszama,
Ajéanlatkéré a Kbt. 77. § (5) bekezdés szerint jar el: az az ajanlat minsiil a legkedvezébbnek, amely a nem
egyenlS értékelési pontszamot kapott értékelési szempontok koziil a legmagasabb stlyszami értékelési
szempontra nagyobb értékelési pontszdmot kapott. Az ajanlatkérd jogosult kozjegyzé jelenlétében sorsolést
tartani, ha a legkedvez6bb ajanlat az e bekezdés szerinti modszerrel nem hatarozhatd meg.

Felelds: Vajda Tamas bizottsagi elndk
Hatéridé: azonnal

154/2024. (XI. 25.) PB hatirozat:




Pécel Varos Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete Pénziigyi Bizottsaga a Képviselé-testiilet szervezeti és mii-
kodési szabdlyzatarol szol6 13/2015. (I11.31.) 6nkorményzati rendelet 3. melléklet 3. pont 3.1. alpontja, valamint
Pécel Varos Onkorméanyzatanak beszerzési és kézbeszerzési szabalyzata II. Fejezet III. 4. pontja alapjan Ggy
hataroz, hogy a ,,Rakéczi 1t és jarda feljitasa” targyl feltételes kozbeszerzési eljaras meginditasat engedé-
lyezi, valamint a feltételes kozbeszerzési eljarashoz kapcsolédé feltételrendszert, az eljarast megindito fel-
hivas alkalmassigi kovetelményekre vonatkoz6 eléirasait, az értékelési részszempontokat, tovibba az ér-
tékelés modszerét az alabbiak szerint elfogadja:

Feltételes kozbeszerzési eljarashoz kapesolodé feltételrendszer:

Ajanlatkérd rogziti, hogy az eljards meginditasat megel6zOen a tdmogatasi szerzddés modositasira iranyuld
kérelmet nytjtott be annak érdekében, hogy a beruhdzas részét képezo ,,2 db gyalogatkeldhely létesitése,
megvildgitisa” is a TOP_PLUSZ-1.2.3-21-PT1-2022-00058 azonositészamu projekt keretében elszimolhat
koltség legyen. -

Ajanlatkérd rogziti tovabba, hogy igényelni fogja a tamogatasi szerzédéshez kapcsolédé tamogatasi elSleg
folydsitasat.

Ajéanlatkéré az eljarast eredménytelenné nyilvénithatja, amennyiben a legjobb ar-érték aranyt képviselé ajanlat-
tev0 ajanlati ara meghaladja a rendelkezésre 4ll6 anyagi fedezet Gsszegét és nem tudja biztositani a sziikséges
tobbletforrast. Az el6zekkel 6sszhangban a szerzodés hatalybalépésének feltétele a tamogatasi szerzddés maodo-
sitdsara irdnyuld kérelem jovahagyésa és/vagy az esetlegesen sziikséges tobbletforras rendelkezésre dllasa, vala-
mint a timogatasi szerzédéshez kapcsolddé timogatasi eléleg Ajanlatkérd részére torténd folydsitésa.

Alkalmassagi kovetelmények:

Pénziigyi alkalmassag:
Ajanlatkéré nem ir el6 gazdaségi és pénziigyi alkalmassagi kovetelményt a Kbt. 114. § (1) bekezdésére
hivatkozassal, mely szerint ajanlatkérd az eljardsban nem koteles alkalmassagi kovetelményt eldimi.

Miiszaki, illetve szakmai alkalmassag

Az igazoldsi modok felsoroldsa és rovid leirdsa:

Ajanlatkérd a Kbt. 114/A. § (1) bekezdése alapjén eldirja, hogy az alkalmassagi kovetelmények tekintetében
alabb meghatérozott igazoldsokat ajanlattevdk az ajanlatukban nyujtsak be.

M/1. Ajanlattevé a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 21. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan mutassa be az
eljarast meginditd felhivas feladdsanak napjatél visszafelé szamitott legfeljebb 8 éven beliil megkezdett és 5 éven
(60 hénapon) beliil befejezett, a kdzbeszerzés targya szerinti, legjelentésebb €pitési beruhdzasait a 321/2015. (X.
30.) Korm. rendelet 23. §-a szerinti modon.

Az igazolasnak tartalmaznia kell legalabb:

- a szerz6dést kotd masik fél megnevezését,

- teljesités helyét,

- az épitési beruhdzas mennyiségét;

- akivitelezés targyat - az alkalmassagi minimumkd&vetelmény szerinti tartalommal -, a teljesités idejét (a kezdési

és befejezési idopont - legalabb év, honap és nap - megjelolésével, kiilon feltiintetve a miiszaki atadas-atvétel

iddpontjat), valamint azt, hogy a teljesités az el6irasoknak és a szerz6désnek megfelelSen tortént-e.

A referenciamunkak konzorciumi formaban t6rténd teljesitése esetén a fenti adatokat a referencia- igazolasnak

oly médon kell tartalmaznia, hogy abbél az ajanlattevd sajat teljesitése alapjan az alkalmassaga egyértelmiien

megallapithaté legyen. Amennyiben a referenciaigazolas nem allithat ki az egyes ajanlattevék éltal végzett

munkak  elkiilonitésével, Ggy a referenciaigazolisban a  konzorciumi tagok egyetemleges

kotelezettségvallalasara hivatkozni kell, megjeldlve, hogy hany szézalékos volt a teljesités alapjan az

ellenszolgéltatdsban vald részesiilés aranya, tekintettel a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 22. § (5)

bekezdésében foglaltakra.

A 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 21/A. §-dban foglaltak alapjan Ajanlatkérd a teljesités igazoldsaként




elfogadja annak igazoldsat is, ha a referenciakévetelményben foglalt eredmény vagy tevékenység a szerzOdés
részteljesitéseként valosult meg.

A Kbt. 140. § (9) bekezdése alapjan a projekttarsasag teljesitését az alkalmassag igazolasara referenciaként a
projekttarsasig mindazon tulajdonosai bemutathatjak, akik a teljesitésben ténylegesen részt vettek - részvétel
mértékéig-, akkor is, ha a projekttérsasdg id6kozben megsziint.

M72. Ajénlattevd a 321/2015. (XI. 30.) Korm. rendelet 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjan mutassa be azokat a
szakembereket, akiket be kivan vonni a teljesitésbe.

Csatolandd dokumentumok:

- .NYILATKOZAT bemutatott szakemberekrS]” elnevezésii EKR tirlap;

- a szakember szakmai tapasztalatit és végzettségét vagy képzettségét ismertetd sajat keziileg alairt szakmai
onéletrajza (szakmai tapasztalat idejét év, honap megjelsléssel kell tartalmaznia);

- végzettséget (képzettséget) igazolé dokumentumok egyszerii masolata;

- a szakember altal alairt rendelkezésre 4llasi nyilatkozata, mely tartalmazza, hogy eljérasba torténd bevondsardl
tudomassal bir.

Ha a megajanlott szakember a szakmagyakorlasi jogosultsagot igazold kamarai nyilvantartas szerint az eldirt
jogosultsdggal rendelkezik, akkor a jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges végzettség és szakmai tapasztalat
értelemszeriien egyéb dokumentum nélkiil is igazoltnak tekintendd.

A minimumkdvetelmény szerint idétartamban megallapitott szakmai tapasztalat igazolasara megjelslt munkék
(korabbi projektek) idStartamai esetében fellépé idéintervallum 4tfedés, az ugyanazon id8szak alatt megszerzett
szakmai tapasztalat nem mindsithetd tobbszoros szakmai tapasztalati idéként. Az onéletrajzbdl egyértelmiien
megallapithatonak kell lenni az alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelésnek.

Az alkalmassag igazolasara iranyadé a Kbt. 65. § (6)-(7), (9) és (11) bekezdése is.

Az alkalmassag igazolasdhoz igénybe vett, az ajanlattevén kiviili méas szervezet részérél a Kbt. 65. § (7) bek.
szerint csatoland¢, kotelezettségvallalast tartalmazé okiratnak tartalmaznia kell az ajanlattevé részére szélo
meghatalmazast arra, hogy az EKR-ben elektronikus uton teendé nyilatkozatok megtételekor az adott szervezet
képviseletében eljarhat.

Alkalmassdgi minimumkdvetelmények:

M/1. Alkalmatlan az ajanlattevé, ha nem rendelkezik az eljardst megindité felhivas feladasinak napjatdl
visszafelé szamitott legfeljebb 8 éven beliil megkezdett és 5 évben befejezett, az elbirasoknak és a szerzédésnek
megfelelden teljesitett, sikeres miiszaki A4tadds-atvétellel lezérult referencidval/referenciakkal, amely
referencia/referenciak keretében megvaldsult:

a) Osszességében legalabb 5.500 m? aszfaltburkolat épitése és/vagy felujitasa;

b) legaldbb 1 db gyalogétkeldhely létesitése vagy feldjitasa vagy atalakitésa,

c) legalabb 1 db lampaoszlop vagy kandelaber telepitése.

Az adott részfeladatokra vonatkozd referencia-eléirdsok valamennyi fenti pontokban foglalt alkalmassagi
kovetelmény vonatkozasdban tobb szerz6désbél is teljesithetdk (ahol ez értelmezhetd).

M/2. Alkalmatlan ajdnlattevd, ha nem rendelkezik legaldbb a teljesitésbe bevonni kivant alabbi, érvényes
jogosultsaggal vagy a jogosultsag megszerzéséhez sziikséges (vagy azzal egyenértékil) végzettséggel és szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakemberekkel:

M/2.a) 1 6, a 266/2013. (VIL.11.) Korm. rendelet szerinti MV-KE (vagy azzal egyenértékii) szakember;

M/2.b) 1 16, a 266/2013. (VII.11.) Korm. rendelet szerinti MV-VI (vagy azzal egyenértékii) szakember.

Az atfedés megengedett, azaz ugyanazon szakember akar mindketté alkalmassagi minimumkévetelménynek valé
megfelelésre is igénybevehetd.

Ertékelési részszempontok és az értékelés modszere:

Ajanlatkérd a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja szerinti legjobb ar-érték aranyt megjelenité szempontrendszert
alkalmazza, az alabbiak szerint:

Ajanlatkéré az értékelés soran a Kozbeszerzési Hatdsagnak a nyertes ajanlattevd Kivalasztdsira szolgdlo
értékelési szempontrendszer alkalmazésardl szolo utmutatéja (KE 2020. évi 60. szam; 2020. marcius 25.)



figyelembevételével jér el.
Ajanlatkérd az eljarast meginditd felhivasban és a Dokumenticiéban meghatérozott feltételeknek megfeleld
ajanlatokat a legjobb ar-érték ardny értékelési szempontja alapjan értékeli az alabbi részszempontok szerint:

Ertékelési részszempontok Sulyszam

Ajanlati ar (nettd Ft)

(A felolvasolapon a kozbeszerzési dokumentumok részeként kiadott
1. | drazatlan koltségvetések bedrazasaval kapott, a teljes épitési 70
beruhazisra vonatkoz6 Gsszesitett értéket - ajanlati arat - sziikséges
rogziteni.)

Az M/2.a) alkalmassagi kovetelmény szerinti szakember alkalmassagi
kovetelményben eldirtaknak megfeleld, a megjeldlt teriileten szerzett

2. | tobblettapasztalata (honap) (ajanlati elem minimum értéke: 0 hénap, 10
ajanlati elem értékelés soran eltérd ponttal értékelt legkedvezobb szintje:
36 hénap)

Az M/2.b) alkalmassagi kovetelmény szerinti szakember alkalmassagi
kovetelményben elSirtaknak megfelelé, a megjelslt teriileten szerzett

3. | tobblettapasztalata (honap) (ajanlati elem minimum értéke: 0 hénap, 10
ajanlati elem értékelés soran eltérd ponttal értékelt legkedvezébb szintje:
36 honap)

Tobbletjotallas idétartama (hénap)

Ajanlatkéré szerzodéskotési feltételként min. 36 hénap jotallast ir eld, a
4. | felolvasélapon az ezt meghaladé vallalast sziikséges rogziteni. Az ajanlati 10
elem minimum értéke: 0 honap, értékelés sordn eltérd ponttal értékelt
legkedvezdbb szintje: 24 honap.

Az ajanlatok értékelési részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam als6 és felsd
hatara: 0-10 pont (az adhaté pontszamot Ajanlatkérd két tizedesjegyre kerekiti).

Az ajanlatkérd az 1. értékelési részszempont esetében a legjobb ajanlatot tartalmazo ajanlatra (legalacsonyabb
ajanlati 4r) 10 pontot ad, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezdbb tartalmi elemhez viszonyitva
forditottan aranyosan szdmolja ki a pontszamokat. A pontszdmok kiszdmitasa soran alkalmazandé képletet a
Kézbeszerzési Hatosag utmutatdjanak (KE 2020. évi 60. szdm; 2020. mércius 25.) 1. sz. mell. 1. aa) pontja
szerinti forditott aranyositas modszere tartalmazza. Az értékelés modszere képlettel leirva:
P= (A legjobb /A vizsgélt) x 10
ahol:

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozo pontszdma

Auegjoby: 2 legelOnydsebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgal: @ vizsgalt ajanlat tartalmi eleme
Ha e médszer alkalmazaséval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat az altalanos szabalyoknak megfeleléen
két tizedesjegyre kell kerekiteni, kivéve, ha pontazonossagot eredményezne (ehhez Ajanlatkéré Microsoft Excel
programot fog hasznalni a pontszamitas soran). Miutan a pontazonossag csak kiilonbdz6 ajanlati értékek esetén
Jjelent problémat, igy ebben az esetben addig a tizedesjegyig kell kerekiteni, ahol kiillonbség tapasztalhato és ilyen
esetben minden ajanlat esetében eddig a tizedes jegyig torténik a kerekités.

Az ajanlatkér6 a 2., 3. és 4. értékelési részszempont esetében az ajanlati elem legkedvezdbb szintjét elérd vagy
meghaladé ajanlatot tartalmazo ajanlatra 10 pontot ad, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig az ajénlati elem
legkedvezdbb szintjéhez viszonyitva ardnyosan szdmolja ki a pontszamokat. A pontszamok kiszimitdsa sordn
alkalmazandé képletet a Miniszterelnokség altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése szevinti legkedvezdbb szint, illetve
legkedvezdtlenebb elvdrds meghatdrozdsdhoz kiadott itmutaté tartalmazza. Az értékelés mddszere képlettel



leirva:
P vizsgalt = (A vizsgalt — A legkcdvczﬁllcnebb) / (A legkedvezdbb — A lcgkcdvczéllcncbh) X (P max — P min) +P min
azaz (jelen eljards esetében):
P vizsgall = (A vizsgalt /A legkedvczébb) x 10
ahol:
P vizsga: @ vizsgélt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszdma
P nax: a pontskala felsé hatéra (10)
P min: a pontskala alsé hatéra (0)
A ieghedvezobb: az ajdnlatkérd dltal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott legkedvezébb érték,
amire a maximalis pontszamot adja
A 2. és 3. értékelési szempont esetében egyarint: 36 hénap, az alkalmassagi kovetelményben
elSirtaknak megfeleld, a megjeldlt teriileten szerzett tobblettapasztalat
A 4. értékelési szempont esetében: 24 honap tébblet jotallasi idGtartam
A legedveztiienebd: aZ ajdnlatkéré altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott legkedvezdtienebb
érték, amire a minimalis pontszdmot adja (0)
A 2. és 3. értékelési szempont esetében egyarant: 0 hénap tobblettapasztalat
A 4. értekelési szempont esetében: 0 hénap tobblet jotallasi idotartam
A vissgalt: @ vizsgalt ajanlat tartalmi eleme
Ha e mddszer alkalmazasaval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat az altaldnos szabalyoknak
megfeleléen két tizedesjegyre kell kerekiteni.

A 2. és 3. értékelési szempont vonatkozasaban:
Ajanlatkérd a 36 honapban megadott vagy annal kedvezdbb vallaldsokra egyarant az értékelési ponthatar felsd
hataraval azonos szdmu pontot ad. A 0 hénapos megajanlas 0 pontot kap.

A 4. értékelési szempont vonatkozasiban:
Ajanlatkéré a 24 hénapban megadott vagy annal kedvezébb vallalisokra egyarant az értékelési ponthatar felsé
hataraval azonos szdm1 pontot ad. A 0 hénapos megajanlés 0 pontot kap.

Alatamaszt6 dokumentumok:

Az 1. értékelési szempont vonatkozdsiban az ajénlat részeként csatolandé a felolvasélapon feltiintetett
egyOsszegli nettd ajénlati arat részletez drazott koltségvetés (pdf és xls formatumban is).

A 2. és 3. értékelési szempont vonatkozasaban az ajanlat részeként csatolandé az értékelés korében bemutatott
szakember 6néletrajza a felolvasélapon rogzitett megajanlas alatdmasztasanak igazolasara, valaminta szakember
altal alairt rendelkezésre allasi nyilatkozat.

A tapasztalatra vonatkoz6 megajanlas vonatkozasaban Ajanlatkérd régziti, hogy naptari honapot vesz figyelembe.
fgy példaul a 2000.01-2000.02- -ig tart¢ tapasztalat kapcsan figyelembe veheté megajénlas 2 hénap.

Osszesites:

Az értekelési részszempontok pontszdmai megszorzasra keriilnek az értékelési részszempont eljarist megindit6
felhivasban megadott silyszamaval és ezek a silyozott pontszdmok (szorzatok) keriilnek 6sszeadisra. Az igy
kapott eredmény adja az ajanlat pontértékét. Az az ajanlat a legkedvezdbb, amelynek az Gsszpontszdma a
legnagyobb.

Ha t6bb ajanlatnak azonos a fentiek szerint kiszamitott 8sszpontszdma, Ajanlatkérd a Kbt. 77. § (5) bekezdésében
foglaltak szerint jar el.

Az eljéras nyertese az az ajanlattevo, aki az értékelési szempontok szerint a legkedvezdbb ajanlatot tette és
ajanlata érvényes.

Felelés: Vajda Tamas bizottsagi elnok
Hataridd: azonnal



155/2024. (X1. 25.) PB hatarozat:

Pécel Véros Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete Pénziigyi Bizottsdga a Képvisels-testiilet szervezeti és mii-
kodési szabélyzatdrdl sz6l6 13/2015. (111.31.) 6nkorméanyzati rendelet 3. melléklet 3. pont 3.1. alpontja, valamint
Pécel Varos Onkormanyzatanak beszerzési és kozbeszerzési szabalyzata II. Fejezet III. 4. pontja alapjan tigy
hatdroz hogy, az EKR001911572024 szdmon regisztralt ,, Menetrend szerinti autbbuszos kdzszolgaltatds™ targyu
kozbeszerzési eljaras meginditasat azzal a feltétellel engedélyezi, amennyiben a kézbeszerzési eljérds megindi-
tasahoz sziikséges pénziigyi fedezetet Pécel Varos Onkorményzatanak Keépvisel§-testiilete a 2024. november 28-
ai lilésén biztositja, valamint az eljarast megindit6 ajanlattételi felhivas alkalmassagi kvetelményekre vonatkozo
el6irasait, és az értékelési részszempontokat, tovabba az értékelés mddszerét az alabbiak szerint elfogadja:

Az eljaras tipusa: Uniés, Kbt. Méasodik Része szerinti nyilt eljaras
Alkalmassagi kovetelmények:

Sz.1) Az ajanlattevének rendelkeznie kell a gazdalkodd szervezet székhelye szerint illetékes kozlekedési hatésag
altal, a szolgdltato kérelmére az autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitasi és sajit szamlds
személyszéllitdsi tevékenységrdl szdlé rendeletben (1071/2009/EK rendelet és a 261/2011 (XIL7.) Korm.
rendelet) €s az abban foglalt eljarasi rend szerint kiadott, az e tevékenység végzésére feljogositd autdbuszos
személyszallito engedéllyel, kiilfsldi székhelyii cég esetén az ezzel egyenértékit engedéllyel.

P.1) Alkalmatlan ajanlattevé, ha nem rendelkezik az eldzé legfeljebb hérom, mérlegforduldnappal lezart tizleti
évre visszamenOleg, legalabb netté 50 millié forint értékii, a kozbeszerzés targyabdl (menetrendszerinti
autobuszos személyszéllitas) szdrmazé (4fa nélkiil szamitott) netté arbevétellel.

Ha az ajanlattevd a kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizard okok igazolasanak, valamint a
kdzbeszerzési miiszaki leiras meghatarozasanak médjarél 321/2015. Korm. rendelet 19. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti arbevételi adatot azért nem tudja az ajanlatkérd altal eldirt teljes idészakra vonatkozéan megadni, mert
az idoszak kezdete utdn kezdte meg miikddését, az alkalmassagat a miikddésének megkezdeését kovetd idGszakra
vonatkozé arbevételi adattal jogosult igazolni. A késébb létrejott gazdasdgi szereplok vonatkozdsaban az
ajanlatkérd nem hatdroz meg a minden ajénlattevd tekintetében iranyadétdl eltérd arbevételi kovetelményt.

M.1) Ajanlattev alkalmatlan, ha nem rendelkezik a felhivas feladasat megeléz8 3 évben befejezett, de legfeljebb
a felhivas feladdsat megel6z6 6 évben megkezdett, legaldbb 150.000 km &sszes futasteljesitmény mennyiségben
olyan referencidval, amely menetrend szerinti autobuszos személyszallitasi kozszolgaltatds ny(jtasara
vonatkozott.

A minimumkdvetelmény tobb szerzédésbél/referenciabdl is teljesithetd.

Ertékelési részszempontok és az értékelés médszere:

Ajanlatkeéré az ajanlatokat a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan, a legjobb ar-érték arany elve alapjan
értékeli az alibbiak szerint.

Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja: a legjobb dr-érték ardnyt megjelenité olyan - killénosen mindségi,
kornyezetvédelmi, szocidlis - szempontok, amelyek kzott az dr vagy koltség is szerepel.



i _Silyszam = Az

_._ Az értékelés szempontjai

 MINOSEGI KRITERIUM B . adhat
1} 1 - A teljesitésbe bevont autdbusz belépési magassaga (min. 250 mm, .

. max. 360 mm) - | >
.2 lgényelthavi timogatas (Ft) ) | 89

3. i Kilométer dij (opciés, Ft/km) 6

pontszam also és felsé hatira minden egyes szempont esetében: 0-10 pont.
A modszer (médszerek) ismertetése, amellyel az ajénlatkéré megadja a fenti ponthatérok kozstti pontszamot:
2-3. Ertékelési részszempont: ir

Az ar értékelési szempontok esetében a szempont szerinti legjobb (legalacsonyabb ajanlati rat tartalmazo)
ajanlat a maximdlis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezdbb tartalmi elemhez
viszonyitva, a forditott aranyositds modszerével szémolja ki a pontszdmokat az ajanlatkérd

Mindségi értékelési részszempont (1. részszempont):

Ezen értékelési részszempont esetében ajanlatkéré az autébusz alsé 1épcsdjének a foldtél fliggdlegesen mért
tavolsagat értékeli.

Az értekelés modszere a ,,belépési magassag™ vonatkozéasaban a forditott ardnyositas, ahol az el6re meghatérozott
minimumeérték (250 mm) kapja a 10 pontot, a tébbi matematikai aranyparral megéllapitott pontértéket kap. Az
ajdnlati elem nem lehet kedvez6tlenebb (magasabb), mint 360 mm.

Az 6sszpontszam megallapitasa:

Az egyes részszempontokra adott pontszamok siilyszdmmal val6 szorzésa és a szempontok szerinti sulyozott
pontok Gsszesitése adja az ajanlattevd Gsszesitett pontszdmat. Ajénlatkérd minden miiveletnél két tizedes jegyre
kerekit.

Az az ajanlat a nyertes, amelynek az Gsszpontszdma a legnagyobb. Ha tobb ajénlatnak azonos az sszpontszama,
Ajanlatkérd a Kbt. 77. § (5) bekezdés szerint jar el: az az ajanlat mindsiil a legkedvezébbnek, amely a nem
egyenld értékelési pontszdmot kapott értékelési szempontok koziil a legmagasabb silyszami értékelési
szempontra nagyobb értékelési pontszamot kapott. Az ajanlatkérd jogosult kozjegyzd jelenlétében sorsolast
tartani, ha a legkedvezobb ajanlat az e bekezdés szerinti médszerrel nem hatérozhaté meg.

Felel6s: Vajda Tamas bizottsagi elndk
Hataridd: azonnal



