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MEGALLAPODAS
munkaviszony k6zos megegyezéssel valo megsziintetésének felbontasarol

amely létrejott egyrészrol a

Pécel Uzemeltets Korlatolt Felelgsségii Tarsasag (roviditett cégneve: Pécel Kft., székhely: 2119
Pécel, Kossuth tér 1., Cg.: 13-09-066280, képviseli: Pécel Varos @nkorményzata (2119 Pécel, Kossuth
tér 1., torzskdnyvi azonositd szam: 730534, statisztikai szamjele: 15730538-841 1-321-13, addszam:
15730538-2-13) mint alapité képviseletében dr. Kévari Alexandra polgarmester) mint Munkaltaté (a
tovabbiakban: Munkaltaté), masrészrél

Kiss Laszl6 (sziiletési név: Kiss Laszlo, anyja neve: Bélay Andrea Magdolna, sziiletési helye, ideje:
Budapest, 1980.10.17, lakdhelye: 2119 Pécel, Kossuth Lajos utca 28. L ép.) mint Munkavallalo (a
tovabbiakban: Munkavallalé) — Munkéltaté és Munkavallalé a tovabbiakban egyiittesen: Felek -
kozdtt az alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek szerint:

1. Felek megallapitjak, hogy Munkavallalé 2025. Januar 1. napjatol 2027. december 31. napjaig
tarto hatarozott idejli munkaviszonyt létesitett Munkaltatondl. A Munkavallald munkakore
Pécel Kft. igyvezetdje (a tovabbiakban: Munkaviszony).

2. Felek tényként rogzitik, hogy Munkavéllalé 2025. marcius 10. napjan kérte Munkaltat6tél a
Munkaviszony kozds megegyezéssel t6rténd megsziintetését 2025. majus 31. napi hatallyal,
melyet Munkéltaté a 100/2025. (III. 27.) Kt. hatarozattal elfogadott, melyr§l értesitette
Munkavillalét, igy a Munkaviszony kozos megegyezéssel torténd megsziintetésére vonatkozd
megallapodds a Felek kozott létrejott (a tovabbiakban: Megsziintetd Megillapodas).
Munkavallalé a 2025. éprilis 22. napjan kelt kérelmében a Munkaviszony kozos
megegyezéssel torténd megsziintetési kérelmét visszavonta és kérte a Munkaviszony
fenntartdsat. Munkaéltaté a 100/2025. (IIL 27.) Kt. hatdrozatot a .......... /2025. (.....) Kt.
hatérozattal visszavonta.

3. Felek a 2. pontban foglaltakra tekintettel a munka térvénykonyveérdl sz616 2012. évil. térvény
(a tovabbiakban: Mt.) 14. §-a, 15. § (4) bekezdése, és a Polgari Torvénykonyvrél szélé 2013.
€évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:212. § (1) bekezdése alapjan megallapodnak abban,
hogy a Megsziintetd Megallapodast kézos megegyezéssel felbontjak, mellyel az eredeti
allapotot  helyreallitjak, tehat Munkavallalo Munkaviszonya tovabbra is fenndll, a
Munkaviszony 2025. méjus 31. napjaval nem sziinik meg.

4. Munkavallalo kijelenti, hogy jelen megallapoddst szabad akarat-elhatarozdsabol,
befolyasolastol mentesen kétotte meg Munkaltatéval. Munkavallald kijelenti tovabbs, hogy a
Munkaviszony fenntartaséra irdnyuld szandéka félreérthetetlen és valédi. Munkavillal6 jelen
megallapoddsba foglalt jognyilatkozatait sem az alafrasat kovetben, sem Munkaltaté jelen
megallapodas alairdsat kdvetéen nem vonhatja vissza, tehdt a Jjognyilatkozat visszavonisanak
jogarol feltétel nélkiil és visszavonhatatlanul kifejezetten lemond.

5. Felek visszavonhatatlanul lemondanak jelen megallapodas megtamadasanak jogardl.

6. A jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Mt. és a Ptk. rendelkezései az

irAnyadodak.
Pécel, 2025. Pécel, 2025.
Pécel Uzemeltets Korlatolt Felel6sségii Kiss Laszl6
Tarsasag Munkavéllalo
Képv.: Pécel Viros Onkormanyzata mint alapito
képviseletében

dr. Kévéri Alexandra polgarmester
Munkaltato



