
KIVONAT 

 

Készült: Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2023. szeptember 28-án megtartott rendes 

nyilvános ülésének jegyzőkönyvéből 

 

Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 9 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartózkodással az 

alábbi határozatot hozta: 

 

247/2023. (IX. 28.) Kt. határozat: 

 

Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 42. § 2. pontja, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, a 

nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 65. § (1) és (2) bekezdése, valamint 7. melléklete, a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15/B. § (1) 

bekezdés a) pontja, 4. és 6. mellékletei, továbbá a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 

326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 1. § (4) bekezdése és 16. § (11) bekezdése, valamint a pedagógusok új 

életpályájáról szóló 2023. LII. törvény 157. § (10)-(12) és (16) bekezdése alapján úgy határoz, hogy Négyesiné 

Madenszky Edina, a Péceli Napsugár Bölcsőde megbízott intézményvezetője illetményét 2023. július 1. 

napjától az alábbiak szerint állapítja meg: 

 

garantált illetménye: 410.000 Ft 

- alapilletménye: 310.606 Ft 

- ágazati szakmai pótléka:   99.394 Ft 

vezetői pótléka:   40.000 Ft 

bölcsődei pótléka: 119.000 Ft 

munkáltatói döntésen alapuló illetményrésze:    60.000 Ft 

azaz illetménye mindösszesen:           629.000 Ft. 

 

Az illetménynövekedésből eredő többletköltség pénzügyi fedezete a Pécel Város Önkormányzata 2023. évi 

költségvetéséről szóló 6/2023. (II. 27.) önkormányzati rendelet 7. melléklete személyi juttatások során 

rendelkezésre áll. 

 

A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy döntéséről Négyesiné Madenszky Edinát értesítse, továbbá, 

hogy a jegyző útján gondoskodjon a szükséges munkaügyi okmányok elkészítéséről, egyben felhatalmazza a 

polgármestert a munkaügyi okmányok aláírására. 

 

Felelős: Horváth Tibor polgármester 

Határidő: 2023. szeptember 30. 
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polgármester 
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jegyző 

 


