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"A" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Pécel Varos Onkormanyzata az Emberi Erg

» forrasok Minisztériumaval
egyiittmikodve, a

z 51/2007. (l1l. 26.) Kormanyrendelet alapjan
o . ~ ezennel kiirja a 2017. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
E _ felsGoktatasi hallgatok szamara
a 2016/2017. tanév masodik és a 2017/2018. tanév elsd félévére vonatkozéan,
- Osszhangban
~a nemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény '
= afels6oktatéasban részt vevé haligatok juttatasairol és az altaluk fizetendd egyes
teritésekrél szo16 51/2007. (Il 26.) Korm. rendelet
~ a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és -
katonai felséoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. térvény
a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrél, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatasrél szolé 2011. évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
~végrehajtasardl sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény
az allamhaztartasrél sz616 2011. &vi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)
az allamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6lé 1992. évi
LXVI. térvény

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

- A Bursa H‘ungarica Fels6oktatasi ()-nkorményzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa

Hungarica C')sz'téndijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocialisan raszorul6 fiatalok felsdoktatasban valé részvételének tdmogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénzﬂgyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nydijtott tamogatas, a
megyei 6nkorményzatok altal nyjtott tamogatas és a felséoktatasi intézményi tAmogatas. Az
6sztdndijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a teleplilési és megyei
6sztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezel6 (a
tovabbiakban:  Tamogataskezels) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
6sztdéndijpalyazathoz csatlak.ozé teleplilési és megyei 6nkorméanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabélyi,
hatteréiil a felsGoktatéisban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendé

egyes téritésekrb_’l $z0/6 51/2007. (lll. 26.) Korméanyrendelet és a nemzeti
felsGoktatisrél sz616 2011. évi CCIV. torvény szolgal. " - '

2. A palyazok koére

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Korményrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepuilési énkormanyzat teriletén allandd lakéhellyel (a tovabbiakban:
‘lakéhely) rendelkez6k részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szol6 1992, évi LX

V1. térvény
»lakéhely” fogalmanak feleltetheté meg,

amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]
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Az dsztdndijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakéheilyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzeti felsdoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi
intézményben (felsdoktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali
munkarend), alapfokozatot és szakképzettséget  eredményez6 alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felséfoku, illetve felséoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

- Az 6szténdijra pélyédzhatnak a 2016 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az észténdijas hallgatéi jogviszonya 2017 &szén mar
- nem &ll fenn, tgy a 2017/2018. tanév elsé felevére es6 6szténdij mar nem kertil folyésitasra.

Az 6szténdijra palyézatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya
a felsGoktatési intézményben a pélyézés idépontjaban sziinetel. Az 6szténdij folyésitédsanak
faltétele, hogy a 2016/2017. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatésos és
szerzédéses allomanyu hallgatoja '

- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarolag kulféldi intézménnyel all hallgatdi jogv_iszonyban.

Az dsztondijat minden palyazati forduléban Gjra kell palyazni.
3. A palyazat beny(jtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelesi és EgyuttmUkadesi
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracié
sziikséges, melynek elérése:

https:llbursa.emet.hulpalvlpalvbelep.aég

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelsz6 birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcioval
kérhetnek uj jelszét. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kdvetden lehetséges a palyazati
“adatok rogzitese a csaflakozott &nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Crlapot
minden évben Ujra ki kell téltenil A személyes és palyazati adatok ellendrzését, rogzitését
. kdvetden a palyazati (rlapot kinyomtatva és alairva a teleptlési 6nkormanyzatnal kell
benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirdsban meghatarozott csatolandé
mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibasnak mindstl. A benyUjtott: palyazatok befogadasat az
onkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
biralatban hem vesznek részt. : :

A palyazat rogzitésének és az Snkormanyzathoz torténd benyujtasanak
_hatérideje: 2016. november 8.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
a lakohely szerint illetékes telepulési ®nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.



A paiyazat kotelezd meilékietei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatoi jogviszony-igazolas a
2016/2017. tanév elsd felévérol.

Amennyiben a palyazé egy iddben tébb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsdoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsdként
létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzdédése alapjan folyd,
ko6zdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar —

kétszakos képzés esetében a hallgatd az dallami felséoktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére jutd havi
netté jovedelmérdl. :

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Pécel Varos Onkorméanyzat Képviselé-testilletnének a szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol
sz6l6 8/2015. (ll. 27.) onkorméanyzati rendelet (a tovébbiakban: Onk. r) 4. § (1)
bekezdésének a) — k) pontjai, valamint az Onk. r. 4. § (2) bekezdései tartalmazzak.

A Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete .../2016. (IX. 29.) Kt szamu
hatarozata alapjan a palyazatok elbiralasanak szempontjabdl hatranyos helyzetd, szocialisan
réaszorulé az a palyazoé, akinek a csaladjaban az egy fére juté nettd jévedelem a mindenkori

oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének (2016. évben: 28 500 Ft/hd) 150%-4t nem haladja
meg.

Kivételes méltanyossagbdl az egy fére jutd nettd jévedelem elérheti a mindenkori éregségi
nyugdij legkisebb 6sszegének 200%-at.

A kivételes méltanyossag akkor gyakorolhato, ha a kérelmezdé az aldbbiak kézul legalabb
egy elényt jelenté feltétellel rendelkezik:

a) rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesul, vagy a csaladban rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatas kerllt megallapitasra, vagy

b) a csaladban foglalkoztatast helyettesité tdmogatas kerilt megallapitasra, vagy

c) arva vagy félarva, vagy

d) valamilyen kréonikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos ellatast
igénylé beteg van, vagy

e) szllbje/gondviseléje munkanélklli vagy nyugdijas, vagy
gyermeke van, vagy

g) csaladjaban lévd eltartottak szama harom vagy annal tébb, vagy

h) kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany nem kertilt felvételre.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kételezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy héztartasban él6k: a palyazé lakéhelye szerinti lakasban életvitelszerden egydittlako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: .
A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szo6l6 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csGkkentett
- a személyi jévedelemadorél sz6l6 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott,
belféldrél vagy klféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jévedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, és
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- az a bevétel amely utdn az egyszerUsitett véllalkoz6i adordl, a kisaddzo
vallalkozésok tételes adojarél és a kisvéllalati adérél szolé térveny, vagy az
egyszerisitett kézteherviselési hozzéjaruldsrél sz6l6 térvény szerint addt, illetve
hozzéjaruléast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minésil a személyi jévedelemadorol sz0616 térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkoz6i adé vagy
egyszertsitett kézteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csbkkenthet6 a személyi jovedelemadérdl sz6l6 térvény szerint elismert kéltségnek mindstilé
igazolt kiadésokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdaségi 6stermeld
ad6évi Gstermelésbél szérmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyésitottak, annak a folyositott tamogatéassal névelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csGkkentheté az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé

ésszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6
6sszeggel. :

Befizetési kotelezettségnek minGsil a személyi jévedelemad6, az egyszerisitett
Vallalkozasi adé, a maganszemélyt terheld egyszerdsitett kozteherviselési hozzéjarulas,
egészségbiztositasi  hozzéjarulas  és jarulék, egészségugyi szolgéltatasi  jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositési jarulék, magén-nyugdijpénztéri tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Nem minésiil jévedelemnek

a) a rendkiviili teleptilési tamogatas, a Jlakasfenntartasi tAmogatas, az adéssagcsékkentési
tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gybgyszerkiadésok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédé hétralékot
felhalmozé személyek részére nyujtott telepiilési tamogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamdigyi
igazgatéasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli témogatés, a Gyvt. 20/B. §-adnak (4)-(5) bekezdése szerinti poétlék, a
nevelészillék szaméra fizetett nevelési dij és kilén ellatmany,

c) az anyasagi tmogatas, v Bl

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortiak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodaseért fizetendé személyi téritési dij megéllapitasa kivételével a
stlyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) a fogadd szervezet altal az énkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaloi kényvvel tértén6 munkavégzésnek, az egyszertsitett
foglalkoztatasrol sz6l6 térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozétt az adérendszeren Kivili keresettel jaré foglalkoztatdsra vonatkozo
rendelkezések alapjén héaztartasi munkéra létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony
keretében térténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: héztartdsi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hézi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznélashoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis szévetkezet (ide nem értve az iskolaszévetkezetet) tagja altal a szévetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadorol sz0I6
térvény alapjan adémentes bevétel. :

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval buntetdjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésagnak megfeleinek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Urlapon és
mellékleteiben nem a valdésagnak megfelelé adatokat tuntet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhato.
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A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (irlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiir6
telepuilési onkormanyzat nyilvantartdsba vegye és azokat a megyei dnkormanyzat es a
Tamogataskezeld részére — kizarolag az oOsztondijpalydzat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabél — éatadja, illetéleg az Osztondij
idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az osztondijpalyazat
lebonyolitisa és a tamogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabdl az 6sztondi]
idétartama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a felséoktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyardl a
Tamogataskezelének, illetve a tAmogatéd onkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson;

d) hozzéjarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célia érdekében szilkséges mértékben torténd kezeléséhez és az

osztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tdmogatasra valé jogosultsag ellenérzése
céljabdl torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes teleptilési dnkormanyzat birélja el 2016. december 8-
ig:

a) az elbirald énkorményzat a palyazokat hianypétlasra szélithatja fel a formai
ellenérzés és az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatéarozott hatariddben,
amely azonban nem Iépheti til a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az
dnkormanyzat hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltintetett A hidnypétlidsi hataridé a hianypétlasra felszdlitd
dokumentum atvételétdl szamitott 5. munkanap, de legkésdbb a 2016. november 8.
napja.

b) az 6sztondij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsédg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fuggetlentl térténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlhetok meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldive;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerb8l nyomtatott palyazati
Grlapon, hatéaridén tal benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol

::::::

kizarja, és kizarasat irdsban indokolja;

d) minden, hataridén beldl benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
déntését irasban indokolja;

e) csak az o&nkormanyzat terletén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkul, kizarélag a palyazé szocialis
raszorultsdganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati déntés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak.

A megitélt 6szténdijat az nkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
psztondijas elkoltézik a telepllési énkormanyzat terlletérél. A telepllési dnkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatas visszavonasarol. A hatarozat csak
a meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévtél haté hatallyal hozhat6é meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepuilési onkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarél 2016. december 12-ig

az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildétt levélben
értesiti a palyazékat.
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A Tamogataskezelb az onkormanyzati dontesi listak érkeztetését kdvetden 2017. januar 20-

ig értesiti a telepulési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az 6nkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezeld az elbirdlds ellenérzését és az intézményi  6sztondijrészek
‘megallapitasat kévetéen 2017. marcius 17-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a
teleptllési &nkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
dsztondij teljes 6sszegérél &s az 6sztondij-folyositas madjarol.

7. Az 6sztondij folyésitasanak feltételei

A felséoktatasi intézményeknek az oszténdij kifizetést megel6zéen az dszténdijra vald
jogosultsdgot a nemzet felsBoktatasrol szélé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)

bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a
2016/2017. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az oszténdijra valé jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztondij folyositasa a folyositas véghataridejének modosulasa nélkil, teljes
egészében szinetel.

8. Az 6sztdndij folydsitasa

Az 6sztondij idétartama 10 hénap, azaz ket egymast kévetd tanulmanyi félév:
2 2016/2017. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2017/2018. tanév elsd (6szi) feleve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatott hallgaték 6thavi onkormanyzati tdmogatasi
dsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett onkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizet6helyek
(felsBoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult “hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az ©&nkormanyzat utalasi

kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamldjara.

Az intézményi dsztdndijrész forrasa az 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kéltségvetésében megjelolit elkulonitett forras.

Az dszténdijat (mind az énkormanyzati, mind az intézmeényi dszténdijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folyésitja a hallgaténak, amelytdl a hallgaté — az allami koltségvetés terhére —a
hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id8ben tobb felsGoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsdoktatasi intézmény folyositja szdmara
az 6sztondijat, amellyel elsdként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények
szerzédése alapjan folyo, kézdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktaté, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szaméra az allami
felséoktatasi intézmény folyésitja az dsztondijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 8szténdij folyositasanak kezdete legkorabban: 2017. marcius.
Az dnkormanyzati 6szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hénaptol, az 6szi
félévben oktéber hénaptdl, de legkésébb a felséoktatasi intézményhez torténd atutalast

kévetd elsd 6sztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje
szerint térténik.



Az intézményi &sztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktéber hénapban kezddédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6szténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati &szténdijrész fedezete nem 4all rendelkezésre
az intézmeny szamlajan. Az intézményi 6szténdijrész figgetlen minden més, a felsdoktatasi
intézmeényben folyositott tamogatastol.
Az elnyert 6szténdijat kézvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a

személyi jovedelemadérol sz6ld 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kdtelezettségei

Az osztdndijban részestulé hallgaté koteles az 6sztondij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az 8sztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
- beltl) irasban értesiteni a foly6sito félsboktatasi intézményt és a Tamogataskezelst
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren. keresztil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5
munkanapon belll koteles teljesiteni az aladbbi adatok valtozasakor: '

- tanulmanyok halasztasa; _

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);

tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az bsztondijas, aki értesitési kételezettségének elmulasztasa miatt esik el az dsztondij
foly6sitasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kévetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az Bszténdijas 30 napdh belil kételes a jogosulatlanul felvett oszténdijat a folydsité
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

- Az Osztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kézdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és
postai Uton, ajanlott levélként megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A
-Lemondo nyilatkozat bekildésével az 6szténdijas a nyertes dszténdijpalyazatat megszunteti,
- azaz a megjelolt félévrdl és az 6sztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgéaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban

nem részesulhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl szélo
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6szt6hdijpélyézattal ‘kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és

a megyei Onkormanyzati oszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja el. '

A Tamogataskezel elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogataskezel
Bursa Hungarica

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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wg" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Pécel Varos Onkormanyzata az Emberi Eré6forrasok Minisztériumaval
egyiittmikoédve, az 51/2007. (1N, 26.) Kormanyrendelet alapjan
' ezennel kiirja a 2017. évre
a Bursa Hungarica Fels3oktatasi Onkorményzat Osztondijpalyazatot
felsSoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
. - sszhangban

w3 nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény
a felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendb egyes

téritésekrdl sz6l6 51/2007. (lil. 26.) Korm. rendelet

s 3 Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrol, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII. térvény

« 3 Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti €s
katonai felséoktatasrél sz6l6 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szol6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

s a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térveny

= az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

= az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasarol szél6 368/2011. (Xil. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok szemelyi adatainak és lakcimének nyilvantartasérél szolo 1992. évi

LXVI. térvény -

vonatkoz6 rendelkezéseivel.
1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszoruld fiatalok felséoktatasban vald részvételének tdmogatdsa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer t6bbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénzugyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas; a
megyei dnkormanyzatok altal nyUjtott timogatas és a felsdoktatasi intézményi tAmogatas. Az
psztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelsi, koordinacids, a telepllési és megyei
- psztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezeld)  Vvégzi, mig az elbiralasi feladatokat -az
oszténdijpalyazathoz csatlakozo telepllési és megyei onkormanyzatok latjak el.
‘A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a fels6oktatashan részt vevo hallgaték juttatasair6l és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrol sz6l6 51/2007. (lll. 26.) Korméanyrendelet és a nemzeti
felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal. '

- 2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Osztdndijban az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a teleptilési onkormanyzat tertletén &llandd lakéhellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezok részestlhetnek. [A Kormanyrendelet ,allando lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasérél szolo 1992. évi LXVI. térveny
Jlakéhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazoé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]



Az osztondijpalyazatra azok a telepiilési nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2016/2017. tanévben utolsé éves, érettségi el6tt all6 kdzépiskolasok;
vagy

b) felséfoki diplomaval nem rendelkezd, fels6oktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2017/2018. tanévtdél kezdSdden felsboktatasi intézmény keretében teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellaté szervek hivatasos és
szerzddéses allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarélag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban.

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a _2017. évi felvételi

eljarasban elészér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a
2017/2018. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyutjtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmakddesi
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palydz6i regisztracio
szilkséges, melynek elérése: '

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcioval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kovetéen lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott &nkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati
adatok ellendrzését, rogzitését kovetbéen a pélyazati Grlapot kinyomtatva és alairva a
telepuilési 6nkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati
kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyttt érvényes. A palyazati kiirasban
meghatéarozott valamely melléklet hidnyadban a pélyazat formai hibasnak mindsul. A
benyUjtott palyazatok befogadasat az 6nkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben
igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az Snkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2016. november 8.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
a lakohely szerint illetékes teleplilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

1. Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban éI6k egy fore juté havi
nett6 jovedelmérdl. -



2. A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Pécel Varos Onkormanyzat Képviselé-testuletnének a szocidlis és gyermekjoléti ellatédsokrol
sz0l6 8/2015. (Il. 27.) oénkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Onk. r.) 4. § (1)
bekezdésének a) — k) pontjai, valamint az Onk. r. 4. § (2) bekezdései tartalmazzak.

A palyazati irlap csak a fent meghatarozott kételezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

A Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testilete .../2016. (IX. 29.) Kt. szamu
hatarozata alapjan a palyazatok elbiralasanak szempontjabél hatranyos helyzetd, szocialisan
raszorulé az a palyazo, akinek a csaladjaban az egy fore jutd nettd jévedelem a mindenkori
dregségi nyugdij legkisebb dsszegének (2015. évben: 28 500 Ft/hé) 150%-at nem haladja
meg.

Kivételes méltanyossagbél az egy fére jutd nettd jovedelem elérheti a mindenkori 6regségi
nyugdij legkisebb 6sszegének 200%-at.

A kivételes méltanyossag akkor gyakorolhatd, ha a kérelmezd az alabbiak kozul legalabb
egy eldnyt jelentd feltétellel rendelkezik:

a) rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részestl, vagy a csaladban rendszeres
gyermekvédelmi tamogatas kerlit megallapitasra, vagy

b) a csaladban foglalkoztatast helyettesité tamogatas kerult megallapitasra, vagy

c) arvavagy félarva, vagy '

d) valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos ellatast
igényld beteg van, vagy

e) szlléje/gondviseldje munkanelkuli vagy nyugdijas, vagy
gyermeke van, vagy

g) csaladjaban 1évo eltartottak szama harom vagy annal tébb, vagy

h) kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany nem kertilt felvételre.

Eqy haztartisban él6k: a palyazé 4llando lakohelye szerinti lakésban életvitelszertien
eqgyuttlaké, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csékkentett
- a személyi jévedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott,
belféldrél vagy kiilféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, és
- az a bevétel, amely utdn az egyszerisitett véllalkozoi adorél, a kisadozo
vallalkozasok tételes adéjarél és a kisvéllalati adorol sz6lo térvény, vagy az

egyszerdsitett kézteherviselési hozzéjarulésrél szél6 térvény szerint adaét, illetve
hozzéajarulést kell fizetni.

Elismert kéltségnek minésiil a személyi jovedelemadorol sz616 térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a magénszemeély az egyszerisitett véllalkoz6i adé vagy
egyszerusitett kézteherviselési hozzéajarulés alapjaul szolgélé bevételt szerez, a bevétel
cs6kkentheté a személyi jévedelemadorol szolé térvény szerint elismert kéltségnek mindstilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdaségi Gstermeld
adéévi 6stermelésbél szarmazé bevétele nem tébb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha
részére tamogatést folyositottak, annak a folydsitott tamogatéssal névelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csokkentheté az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé

ésszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg &llattenyésztés esetén 94%-énak megfelel6
6sszeggel.
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Befizetési kételezetiségnek minésil a személyi jovedelemadd, az egyszerisitett
véllalkozasi adé, a magéanszemélyt terhel6 egyszerisitett kozteherviselési hozzéjarulas,
egészségbiztositasi  hozzéjarulas és jarulék, egészségligyi szolgéltatasi jarulék,

nyugdijjérulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magén-nyugdijpénztéri tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Nem mindsiil j6vedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tiamogatés, a lakasfenntartasi tdmogatés, az adéssagcsGkkentési
tdmogatés, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatéasi kiadasokhoz kapcsol6dé hatralékot
felhalmozé személyek részére nydijtott telepiilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi témogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatésrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tdmogatss, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti potiek, a
nevel6sziilbk szamara fizetett nevelési dij és kiilbn ellatmany,

¢) az anyasdgi tamogatas,
d) atizenharmadik havi nyugdij és a\szépkoraak jubileumi juttatésa,

e) a személyes gondoskodésért fizetendé személyi téritési dij megéllapitasa kivételével a
stlyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadé szervezet éltal az énkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavéllaléi kényvvel t6rténé munkavégzésnek, az egyszerusitett
foglalkoztatésrél sz6l6 térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adérendszeren kivilli keresettel jéré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkéra létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony

keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: héztartdsi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hézi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozéasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznéalashoz nydujtott tamogatas;

j) a szocidlis szbvetkezet (ide nem értve az iskolaszévetkezetet) tagja altal a

szévetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a szemelyi
jévedelemadérol szolé toérvény alapjan adémentes bevétel.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyUjtasaval bintetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tintet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (irlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot Kiiré
telepulési dnkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei Snkormanyzat és a
Tamogataskezeld részére — kizérdlag az O6sztondijpalydzat lebonyolitasa és a
tamogatasra valé jogosultsdg ellendrzése céljabél — &tadja, illetéleg az Oszténdij
idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ah>hoz, hogy a Tamogatéskezeld személyes adatait az &sztdndijpalyazat

lebonyolitasa és a tamogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabdl az 6sztdndij
idétartama alatt kezelje;



¢) hozzéjarul ahhoz, hogy a felséoktatasi intézménybe torténd felvételi jelentkezése

eredményérdl az Oktatasi Hivatal a Tamogataskezelének, illetéleg a tamogatod
dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzéjarul ahhoz, hogy a felséoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyarol a
Tamogataskezelének, illetve a tamogato6 onkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson,

e) hozzéjarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célia érdekében szlkséges mértékben torténd kezeléséhez és az

gsztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tamogatasra vald jogosultség ellendrzése
céljabol térténd tovabbitasahoz.

A palyazok buntetéjogi felelésségik tudataban kijelentik, hogy a palyazati Crlap
benyuijtasakor felséoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepliési dnkormanyzat biralja el 2016. december 8-
ig:

a) Az elbirdlé dnkormanyzat a palyazokat hianypétlasra szdlithatja fel a formai
ellenérzés és az elbiralas soran, az énkorményzat altal meghatérozott hataridében,
amely azonban nem lépheti tul a palyazatok énkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az
dnkormanyzat hianypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltintetett. A hianypétlasi hataridé a hianypotlasra felszolitd

dokumentum atvételétél szamitott 5. munkanap, de legkés6bb a 2016. november 8.
napja.

b) az 6szténdij elbiralésa kizarolag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétél fliggetlendil térténik. Az elutasitas indoklasaként nem jel6lheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelSive;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Grlapon, a hataridén tal benydjtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a
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biralatbél kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden hataridén belll benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral,
és dontését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat terlletén lakéhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palydz6 szocidlis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbiralo szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak.

A "B" tipust dsztondijasok szocialis raszorultsagat az dnkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felllvizsgalni. Amennyiben az &sztondijas a szocialis raszorultsag vizsgalata
soran az Onkormanyzat altal kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az
dnkormanyzattal a vizsgéalat soran az egyUttmiikoédést egyéb médon kifejezetten
megtagadja, az O6nkormanyzat az psztondijas szocidlis raszorultsaganak megsziintet
vélelmezi, azaz az osztdndijas 6sztondijat elvesziti. A teleptilési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatds visszavonasarol. A hatarozat csak a
meghozatalat kdvets tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhaté meg.



A felséoktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tdmogatast az dnkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztondijas elkéltdzik a telepllési dnkormanyzat
_terUIetéréI. A telepllési énkorményzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a

tamogatas visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozatalat kdveté tanulmanyi félevtdl hatd
hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepllési 6nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokarél 2016. december 12-ig

az EPER-Bursa rendszeren keresztill elektronikusan vagy postai Uton kildétt levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az énkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2017. januar 20-
ig értesiti a teleplilési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az 6nkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztul.

A Tamogataskezeld az elbiralds ellendrzését és az intézményi Osztondijrészek
megallapitasat kévetéen 2017. marcius 17-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a

teleptlési 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
6sztondij teljes dsszegérdl és az 6sztondij-folyésitas modjardl.

A palyazé a felvételi hatarozat (vagy besorolasi déntés) masolatanak megkiildésével
koteles 2017. augusztus 31-ig a Tamogataskezelé részére bejelenteni, hogy a
2017/2018. tanévben melyik felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait.
Tovabba a palyazé kételes nyilatkozni arrél, hogy a 2017-es felvételi évet megel6zdéen
nyert-e felvételt felsGoktatasi intézménybe. Az a palyazd, aki értesitési
kételezettségének nem tesz eleget, az 6szténdij folyositasabél és az 8szténdijrendszer
~ kovetkezd évi fordul6jabol kizarhato.

Amennyiben .a "B" tipust palyazat soran tamogatasban részesll6 Oszténdijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipust 6szténdijra, "B" tipusu 6szténdijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6szténdij folyositasanak feltételei

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2017/2018. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgat6i jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a
tamogatott az 6sztondijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az 6sztondij csak azokban a hénapokban kerill folyésitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott hallgatdja a fels6oktatasi intézménynek. -

A felsboktatasi intézményeknek az &szténdij kifizetést megel6zéen az oésztdndijra vald
jogosultsagot a nemzeti felséoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)

bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, (kivéve, ha az a folyositas elsé féléve) az 8sztondij
folydsitasa - a folyésitas véghataridejének modositasa nélkil - teljes egészében sztinetel.

8. Az 6sztondij folyositasa
Az 6sztdndij idétartama 3x10 honap, azaz hat egymast kdveté tanulmanyi felev:

a 2017/2018. tanév, a 2018/2019. tanév és a 2019/2020. tanév.
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Az 6sztondij folydsitasanak kezdete a 2017/2018. tanév elsé féleve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljdk at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamléjara a tdmogatott hallgatok 6thavi énkormanyzati tamogatasi
dsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett 6nkormanyzati szténdijrészeket a kifizetOhelyek
(felséoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az onkormanyzat utalasi

kotelezettségét teljesitve a pontos tdmogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi 6szténdijrész forrasa az 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elklldnitett forras.

Az észtondijat (mind az &nkormanyzati, mind az intézményi 6szténdijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folyésitja a hallgaténak, amelytél a hallgaté — az allami kéltségveteés terhére — a
hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felséoktatasi intézmény folyésitja szamara
az észtondijat, amellyel elséként Iétesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatési intézmények
szerzédése alapjan folyd, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szdmara az allami
felséoktatasi intézmény folyésitja az 6sztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6szténdij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2017. oktober.

Az dnkormanyzati dsztondijrész kifizetése az 6szi félévekben oktdber hénaptél, a tavaszi
félévekben marcius honaptol, de legkésébb a felsboktatasi intézményhez térténd atutalast
kovetd elsé dsztdndij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztdndijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi &szténdijrész folyésitasa oktober, illetve marcius hénapban kezdddik, azt a
hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztdndijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati 8szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre

az intézmény szamlajan. Az intézményi észténdijrész fuggetlen minden mas, a felséoktatasi
intézményben folyositott tamogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kézvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a

személyi jovedelemadorél szolo 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6szténdijban részesiilé hallgaté koteles az 6sztondij folyésitasanak idészaka alatt
minden, az 6sztondij folydsitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliil) jrasban értesiteni a folyosité felsGoktatasi intézményt és a
Tamogataskezel6t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren

keresztill kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beltl
kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsGoktatasi intézmény, kar, szak,
munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.



Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az dsztdndij
folyésitasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kovetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az o6szténdijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett ¢sztondijat a folyositd
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az Osztondijas lemondhat a szédmara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letélthetdé Lemondd nyilatkozatot aldirva és
postai Uton, ajanlott levélként megklildve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A
Lemondo nyilatkozat bekildésével az 6szténdijas a nyertes 6sztondijpalyazatat megszinteti,
azaz a megjelolt félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valéséghak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban

nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az 06sztondij elnyerésérél sz6ld
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztdndijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a teleplilesi és

a megyei 6nkormanyzati 6szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezel elérhetésége:

Emberi Er6forras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)







