
a 366/2020. (XI. 27.) számú határozat 1. melléklete 

Okirat száma: Ö/….-……/2020. 

Módosító okirat 

A Lázár Ervin Városi Könyvtár és Szemere Pál Művelődési Ház Pécel Város 
Önkormányzatának Képviselő-testülete által a 2020. augusztus 27. napján kiadott, Ö/257-
13/2020. számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-
a alapján a Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete – a katasztrófavédelemről 
és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. 
§ (4) bekezdése szerinti – feladat- és hatáskörében eljáró Pécel Város Önkormányzat 
Polgármestere a veszélyhelyzet kihirdetéséről szóló 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet 
szerinti veszélyhelyzetre és a …/2020. (… ...) számú határozatra figyelemmel –a következők 
szerint módosítom: 
 

1. Az Alapító okirat 5.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A költségvetési szerv vezetője 
(igazgatója) a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény valamint a kulturális 
intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az 
intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek 
módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet alapján legfeljebb 5 év határozott idejű 
munkaviszonyban álló vezető, akit Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázat 
útján bíz meg a vezetői (igazgatói) feladatok ellátásával. A munkaviszony határidő előtti 
megszüntetése Pécel Város Önkormányzatának Képviselő-testülete hatáskörébe tartozik. A 
költségvetési szerv vezetője (igazgató) felett az egyéb munkáltatói jogokat a polgármester 
gyakorolja. A szerv vezetőjének megbízásához nem szükséges a kultúráért felelős miniszter 
véleménye.” 

2. Az Alapító okirat 5. 2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya: 

 foglalkoztatási jogviszony jogviszonyt szabályozó jogszabály 

1 

munkaviszony a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, 

a kulturális intézményben foglalkoztatottak 
munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az 
intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 
valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek 
módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletet 

2 megbízási jogviszony a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény” 

Jelen módosító okiratot a törzskönyvi bejegyzés napjától kell alkalmazni. 

Kelt: Pécel, „időbélyegző szerint” 

P.H. 

Horváth Tibor 
polgármester 


