PECEL VAROS JEGYZOJE

Nyilvanos iilésen targyalando.
A hatarozati javaslat
elfogadasahoz egyszeri tobbség
' / 2024 sziikséges. , N
P Név szerinti szavazast nem igényel.

Elobterjesztés
a Képviselo-testiilet 2024. marcius 28-ai rendes iilésére

Targy: Javaslat a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol sz616 beszamolo elfogadasara
Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az onkormanyzati feladatok ellatdsat a képviselS-testiilet és szervei biztositjak. A
képviseld-testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozott a polgarmesteri hivatal (a tovabbiakban: hivatal) is,
amelyet az Motv. 67. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat
hataskorében a polgarmester irdnyit és az Motv. 81. § (1) bekezdése szerint a jegyzo vezet.

Az Métv. 84. § (1) bekezdése alapjan a hivatal az 6nkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester vagy
a jegyzo feladat- és hataskorébe tartozé tigyek dontésre vald elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasan tal kozremiikodik az onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel
torténd egyiittmiitkdésének dsszehangoldsaban. A hivatalt a képviseld-testiilet hozza létre, a képviseld-testiilet
alapitja. A Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) 2023. jinius 12. napjatdl hatalyos alapito
okiratat Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a 107/2023.
(V. 25.) Kt. hatarozataval fogadta el.

Az Motv. 81. § (3) bekezdés f) pontja szerint a jegyzd évente beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

A Képviselo-testiilet szervezeti és mikodési szabalyzatardl sz616 13/2015. (II1. 31.) énkorményzati rendelet”
(a tovabbiakban: szmsz) is tartalmaz erre vonatkozodan kotelezést a jegyz6 részére.

A Képviselo-testiilet 25/2024. (I. 25.) Kt. hatarozattal mddositott 338/2023. (XI. 30.) Kt. hatdrozattal
elfogadott 2024. évi munkaterve szerint a Képviseld-testiilet marciusi rendes iilése napirendi javaslataként
szerepel a Hivatal 2023. évi munkdjaval kapcsolatos beszamold.

Magam is fontosnak tartom, hogy a Képviseld-testiilet képet kapjon az altala létrehozott Hivatal elmult évi
munkajardl, hiszen a Hivatal a Képvisel6-testiilet egyik legfontosabb szerve, mely eldkésziti és végrehajtja a
Képviselo-testiilet dontéseit.

Az Motv. és az szmsz rendelkezéseinek megfelelden elkészitettiik a Hivatal 2023. évi munkéjardl sz6lo
beszamoldt.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a kovetkezd hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan Gigy hataroz, hogy elfogadja a hatarozat mellékletét
képezd beszamolot a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajardl.

Felel6s: Olah Janos jegyz6
Hataridd: azonnal

A7
Pécel, 2024, marcius A
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&m:\sl@‘k, K"XJJ*\
Olah Janos
jegyzé

Az elbterjesztés (hatarozati javaslat) melléklete:
- beszamold

Az eldterjesztést készitette: D. Nagyné Turjanyi Adrienn
onkormanyzati irodavezeto

Az elbterjesztés megtargyalasara a Pénziigyi Bizottsag illetékes.

Az elbterjesztés megtargyaldsahoz - a jogszabalyi el6irasokon til — tanacskozasi joggal nem javasolok senkit
meghivni.



melléklet
Beszamolé a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2023. évi munkajarol
L
Alapitas, jogillas

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az onkormanyzati feladatok ellatasat a képvisel6-testiilet és szervei biztositjak. A
képviselo-testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozott a polgarmesteri hivatal is, amelyet az Mdotv. 67. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint €s sajat hataskorében a polgarmester iranyit
¢€s az Motv. 81. § (1) bekezdése alapjan a jegyzd vezet.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése értelmében a polgarmesteri hivatal az 6nkormanyzat miikodésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyz0 feladat- és hataskorébe tartozd iigyek dontésre vald el6készitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasan tGl kézremiikodik az onkormanyzatok egymas kozotti,
valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikodésének Osszehangolasaban. A polgarmesteri hivatalt a
képviselo-testiilet hozza létre, a képvisel6-testiilet alapitja. A Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) 2023. janius 12. napjatdl hatalyos alapité okiratat Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
(a tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a 107/2023. (V. 25.) Kt. hatarozataval fogadta el.

A Hivatal 6nalld jogi személy, gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

IL
Képviselo-testiileti és bizottsagi munka
1. A Hivatal 2023. évi munkdjdnak jelentds részét a képviseld-testiileti és bizottsagi iilések eldkészitése, az

elbterjesztések, a dontések elokészitése és a meghozott dontések végrehajtasa tette ki. A képviselo-testiileti és
bizottsagi mitkodés - eldz0 évet is tartalmazo - adatait az alabbi tablazat mutatja be.

Képviselo-testiilet: 2022. év | 2023. év
Ulések szama: 24 18
Targyalt eléterjesztések szama: 198 189
Megalkotott rendeletek szama: 32 27
Elfogadott hatdrozatok szama: : 358 364

A Képviselo-testillet 2023, évi mikodési statisztikai adataibél megallapithatd, hogy a 2022-es évhez
viszonyitva kevesebb iilésen, kisebb szamu elSterjesztés készitése ellenére tobb dontés sziiletett. Ez azzal
magyarazhaté, hogy az Osszevonhatd, Osszefiiggd témakat egy elGterjesztésben kezeltik és egy
eloterjesztésben akar 4-5 dontési javaslat is szerepelt.

A rendeletek koziil csak 3 alaprendelet, 24 pedig a korabbi rendeletek modositasa vagy hatilyon kiviil
helyezése volt. Az 4j rendeletek kozott szerepelt a minden évben kételez6en megalkotandd koltségvetési és
zarszamadasi rendelet is. A rendelettervezetek elkészitése, javitasa, az elfogadott rendeletek kihirdetése az
Integralt Jogalkotasi Rendszer LocLex alrendszerén keresztiil (a tovabbiakban: LocLex rendszer) tortént.

Bizottsagok:

Megnevezés Ulések szdma Hatarozatok szama
2022 2023 2022 2023

Kulturalis Bizottsag 6 9 45 66

Pénziigyi Bizottsag 15 12 213 204

Szocialis Bizottsag 10 10 84 84

Varosfejlesztési Bizottsag 11 11 106 130




A 2023. évben 1 alkalommal keriilt sor egyiittes rendkiviili bizottsagi iilés megtartdsara, az 6nkormanyzat
koltségvetési rendeletének megalkotasaval kapcsolatosan.

Az egyes bizottsagok mitkodésével kapcsolatos szakmai el6készitd és végrehajtd feladatokat az alabbi hivatali
szervezeti egységek végezték:

- Kulturalis Bizottsag: Onkormanyzati Iroda

- Pénziigyi Bizottsag: Ado- és Pénziigyi Iroda

- Szociélis Bizottsag: Igazgatasi Iroda

- Vérosfejlesztési Bizottsag: Miiszaki és Beruhazasi Iroda.

2. Az 6nkormanyzat mitkodésével kapcsolatosan 2023-ban a Pest Varmegyei Kormanyhivatal (a tovabbiakban:
Kormanyhivatal) foispanja egy alkalommal bocsatott ki torvényességi felhivast. A PE/030/01235-2/2023.
tigyiratszamon a Kormanyhivatal torvényességi felhivast tett a Képviseld-testiilet temet6krol és temetkezésrol
sz616 7/2015. (II. 27.) 6nkormanyzati rendeletben megallapitott dijai vonatkozasaban. (A Kormanyhivatal ltal
kifogasolt dijakra vonatkozo rendelkezéseket a Képvisels-testiilet a 2021. évben alkotta meg, igy azok nem a
2023. év 6nkormanyzati jogalkotéasat érintik). A Képviseld-testiilet a torvényességi felhivast megtargyalta és a
232/2023. (IX. 28.) Kt. hatarozatdban ugy dontott, hogy az abban foglaltakkal egyetért és a torvényességi
felhivasban foglaltaknak megfeleléen moédositotta a felhivassal érintett rendeletet. A dontést kdvetden a
Kormanyhivatal a torvényességi feliigyeleti eljarast 2023. oktober 24-én lezarta.

A KépviselO-testiilet €s bizottsagainak 2023. évi munkajaval, dontéseivel, miikodésével kapcsolatosan a
Kormanyhivatal nem tett torvényességi felhivast.

1L
Hatosagi munka, hatésagi statisztika

A hivatali munkavégzés masik jelentos teriilete az allamigazgatasi és 6nkormanyzati hatésigi munka. Az e
teriiletek miikddésével kapcsolatos adatokat a beszamold melléklete mutatja be.

Iv.
Iratkezelés, postizas

1. Iratkezelés

A Hivatalban az iratkezelési feladatokat a 2023. évben is a 2018. januar 1. napjatdl bevezetett ASP
onkormanyzati keretrendszeren beliil a DMS One Ultimate PE iigyiratkezeld szoftverrel lattuk el. A kozponti
iktatasi, irattarozasi feladatokat 1 f§ végezte az Onkorményzati Irodén beliil, valamint 1 f6 az Adé- és Pénziigyi
Iroda Addcsoportjan beliil, a hivatali kapun érkez6 adoiigyben érkezé iratok tekintetében.

2. Postazas
A Hivatalba keriil iratok, kiildemények (bejovo iratok) tobbféle modon: postai tton, személyes atvétellel, e-
mailben és hivatali kapun keresztiil érkeznek.

A 2021. évben az iktatott, bejovo iratok szama 23.657 db, 2022-ben 23.974 db, 2023-ban 15.207 db volt.

A 21.130 db kimené iratbol a 2023. évben 2.019 Kkeriilt elektronikus Gton kézbesitésre. A bels iratok szama
6.911 db volt, igy Osszességében az iktatott iratok szdma 2023-ban 43.248 db volt az ASP rendszer adatai
szerint.

A Hivatalban keletkez6 iratok, kiilldemények (kimend iratok) is tobbféle modon jutnak el az tigyfelekhez, az
érintettekhez. Tilnyomd részben még mindig postai Gton torténik a kézbesités, de a hivatali kapun keresztiil
torténd kommunikacié folyamatosan novekszik. Az intézmények részére, tovabba indokolt esetben, a
halasztast nem t{iré kézbesitések esetén (pl. Magyar Allamkincstar, a tovabbiakban: MAK) a hivatali
gépkocsivezetd végzi a killdemények kézbesitését.



A kimend, postazott levélkiildemények megoszlasa:

Kiildemény tipusa: 2021. év 2022. év 2023. év 2023. évi valtozas a 2022.
(db) (db) (db) évhez képest
db %

Sima levélpostai kiildemény: 6.529 6.232 2.460 -3.772 -39.47%
Tértivevényes levélpostai 8.153 6.523 13.013 +6.490 +99,49%
kiildemény:
Elektronikus 6.392 9.821 14.055 +4.234 +43,11%
(hivatali kapun keresztiil):
Osszesen: 21.074 22.576 29.528 +6.952 +30,79%

A 2023. évben a maganszemély kommundlis addja és az épitményadd mértéke valtozott, ezért jelentdsen
valtozott az Addcsoport altal igénybe vett postai szolgaltatasok szama és tipusa is. Tekintettel arra, hogy
minden ad6zonak hatarozattal kellett megallapitani a valtozott addjat, igy azt vagy tértivevényes vagy
elektronikus ton kiildtilk meg a jogszabaly kézbesitésre vonatkozd rendelkezései szerint. Emiatt tobb ezer
adézot — a megszokottdl eltérden - nem sima levélben értesitettiik az egyenlegiikrdl, hanem konyvelt
kiildeményben. Ezért lathato a jelentds novekedés a 2023. évben ezen kiilldeménytipus esetében.

Az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz616 2015. évi CCXXIL. torvény
alapjan szamos szervezet, személy hivatali kapun keresztiili tigyintézésre kitelezett. Az elmult évek adatait
nézve latvanyosan novekedett a hivatali kapun keresztiil érkez6 kiildemények szdma.

V.
Ellenorzések a Hivatalban

a) A Hivatal vonatkozasaban a Szanté és Tarsa Bt., képviseletében dr. Hosszuné Szant6 Anita belsé ellendrzési
vezetd altal készitett 2022. évi §sszefoglalo éves ellendrzési jelentés 2023-ban a Képviseld-testiilete 109/2023.
(V. 25.) Kt. hatarozatdval keriilt jovahagyasra. A 2023. évet érintd ellendrzéssel kapcsolatosan a Képvisels-
testiilet 2024. évi munkatervének megfelelden a 2024. majus 30-i tilésre késziil 6nallé eldterjesziés.

Fentiek miatt a belso ellendrzési tevékenység részletes ismertetésére jelen elbterjesztés keretében nem Keriil
sor.

b) 2023-ban tobb jogszeriiségi ellendrzést is végzett a Kormanyhivatal hivatalunk egyes tevékenységeire
vonatkozdan.

2023. szeptember 14-én a Kormanyhivatal Humanpolitikai Féosztdlya a PE/HALT/00180-3/2023
iktatdszamon kozszolgéalati ellenérzést végzett. Az ellendrzés soran tett megallapitasokra vonatkozodan jelen
beszamol6 elkészitéséig tajékoztatast nem kaptunk.

2023. november 16. napjan a Kormanyhivatal Jogi és Koordinaciés FGosztalya elGzetes adatbekérés és
helyszini ellenérzés itjan az iigyiratkezelésrdl, valamint az tigyiratkezelésssel dsszefliggésben kezelt adatok
nyilvanossagardl és védelmérol, a kozérdekii adatok nyilvanosagardl szold jogszabalyok ellen6rzésérol
targykorben torvényességi és szakszerliségi ellendrzésre keriilt sor a PE/062/00086-8/2023 ligyiratszamon
végzett eljarasban.

Az uigyiratkezeléssel kapcsolatosan végzett célellendrzes a Hivatal iratkezelési tevékenységét a szabalyoknak
dontd részben megfeleldnek és a szerv rendeltetésszerli miikodését megfeleléen tamogaténak talalta, azonban
felhivta a figyelmet az iratkezelési szabalyzat feliilvizsgalatara is.

¢) AMAK a 2023. évben két alkalommal végzett ellenbrzést.

A BPM-AHI/4827-354/2023. azonosit6 szamon lefolytatott eljarasban az Snkorméanyzat kozponti kdltségvetés
IX. fejezetébol szarmazo 2023. évi tamogatasok igénylése évkozi modositidsa megalapozottsaganak hatdsagi
ellendrzésére keriilt sor. A vizsgélat eltérést nem tart fel.



A BPM-AHI/5940-1/2023. szamu eljards soran az onkormanyzat kozponti koltségvetésbol szarmazd
tdmogatésai 2022. évi elszamoldsa megalapozottsaganak, felhasznalasa jogszeriiségének hatdsagi ellen6rzése
tortént meg. Ezen feliilvizsgalat eredményeként a MAK az 6nkormanyzat terhére Ssszesen 33.000 Ft, a
kozponti koltségvetésbdl jogosulatlanul igénybe vett tamogatas miatti visszafizetési kotelezettséget allapitott
meg.

VL
Human eréforras

A Hivatal fentickben ismertetett feladatainak ellatisara az alabbi személyi allomany allt rendelkezésére a 2023.
évben.

1. A Hivatal irdnyitdja, vezetoje:

Az Motv. 67. § (1) bekezdés a) pontja szerint a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hataskorében a
polgarmester iranyitja a Hivatalt.

A polgarmesteri tisztséget 2019. oktober 13-t6]l Horvath Tibor polgarmester tolti be.

Az Motv. 74. § (1) bekezdése alapjan a képviseld-testiilet a polgarmester javaslatara, titkos szavazassal,
mindsitett tobbséggel a polgdrmester helyettesitésére, munkajanak segitésére egy alpolgarmestert valaszt, tobb
alpolgarmestert véalaszthat. Az alpolgarmesteri feladatokat a 2023. évben is egy f6allash alpolgarmester, Sarlos
Imre latta el. A Képviselo-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzata szerinti masik f6allast alpolgarmesteri
tisztség 2023-ban sem volt betsltve.

Az Motv. 81. § (1) bekezdése értelmében a jegyz8 vezeti a Hivatalt. Az Motv. 82. § (1) bekezdése szerint a
polgarmester — palyézat alapjan hatarozatlan idore — nevezi ki a jegyzét. A polgarmester — a jegyz6re vonatkozd
szabalyok szerint, a jegyz0 javaslatara — aljegyz6t nevez ki. A jegyz6t az aljegyz6 helyettesiti, elldtja a jegyzo
altal meghatarozott feladatokat.

A 2023. évben is Oléh Janos latta el a Hivatalban a jegyz0i, dr. Szolnoki Imre pedig az aljegyz6i feladatokat.

2. AKépvisel6-testiilet a 2023. évi koltségvetési rendeletében 46 foben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek
szamat. Ebbdl 41 koztisztviseloi, 4 munkavallaldi és 1 f6 kozfoglalkoztatotti allashely volt.
2023. december 31. napjan a 46 allashelybdl 41 volt betdltve, 42 személy altal, tekintettel 1 £6 tartds tavollétére.

3. A hivatali dolgozok nemek szerinti megoszlasa - 2023. december 31-én - a kovetkezok szerint alakult: 32
ndé (76%) és 10 férfi (24 %). Az adatok a korabbi évekhez hasonléan azt mutatjak — mint éltaldban a
kozszféraban — hogy itt is a dolgozok dontd tobbségét a ndk alkotjak. A férfiak hivatali létszamon beliili aranya
(a 2022. évi 26%-r6l 2023-ra 24%-ra valtozott) minimalisan csdkkent az elmalt évben.

4. A hivatali dolgozok életkor szerinti megoszlasat az alabbi tablazat mutatja be (2023. december 31-i adatok,
Osszehasonlitva a 2021. és a 2022. évi adatokkal):

A Hivatal személyi allomanyanak életkor szerinti adatai
20 éves vagy az | 21-30éves | 31-40 41-50 éves 51-60 éves 60 év feletti
alatti éves
2021 0 5 12 15 8 3
2022 0 4 13 14 9 3
2023 0 4 10 16 9 3

A hivatali dolgozok atlagéletkora 2023-ban 45,5 év volt mely valamelyest magasabb a 2022-es 44,8-as atlagos
életkorhoz képest.

Az egyes hivatali szervezeti egységeknél dolgozok atlagos életkora (a Hivatal felsdvezetoit nem beleszamitva)
az alabbiak szerint alakult:

- Onkormanyzati Iroda: 48,5 év

- Ado6- és Pénziigyi Iroda: 40,9 év



- Igazgatasi Iroda: 50,7 év
- Miszaki és Beruhézasi Iroda:45,5 év

5. A hivatali dolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlasat a kovetkez6 tablazat szemlélteti (2023, december
31-i adatoknak megfelelden, Gsszehasonlitva a 2022. évi adatokkal):

A Hivatal személyi allomanyanak iskolai végzettség szerinti adatai

Felséfoku kozépfoka szakmunkas- altalanos
egyetem, foiskola | ebbél tobb diplomas képzd iskola
2022. | 2023, 2022. 2023. |2022.] 2023. | 2022. | 2023. | 2022. | 2023.
32 31 9 8 7 | 7 1 1 3 | 3

A tablazat adataibol kimutathatd, hogy a hivatali dolgozék kozel haromnegyede felséfoku iskolai
végzettséggel rendelkezett. A felsdfoku végzettségli hivatali dolgozdk koziil 8 f6 tobb diplomaval is
rendelkezett.

A koztisztvisel6k rendelkeznek a vonatkozd jogszabalyokban meghatérozott iskolai végzettséggel, illetve
kozigazgatasi alap- vagy szakvizsgaval.

Az elmilt évben alapvizsgat egy koztisztviseld sem tett le, szakvizsgat 1 {6 koztisztviseld tett.

6. Nyelvvizsgaval 22 {6 rendelkezett a Hivatalban (3 f6 2 kiilonb5z6 nyelvbél is).
A nyelvvizsgak tipusa és szama:

- angol alapfoku: 316
- német alapfoku: 116
- orosz alapfok: 116
- angol kozépfokil: 9 6
- német kozépfoki: 6 16

- francia kozépfoka: 16
- eszperanto kozépfoku: 1 6
- angol felséfoku: 2 16

7. Az el6z0 €v adatai alapjan a hivatali dolgozdk tobb mint a fele, 23 £ lakott Pécelen, 19 f6 mas telepiilésrol
jart be dolgozni. Ez az arany évek ota hasonlo értéket mutat.

8. Személyi valtozasok (fluktuacio):

Mig 2022-ben 6 jogviszony megsziintetésére (5 {6 esetében kdzos megegyezéssel, 1 {6 esetében munkaltatoi
felmondassal) és 5 G} jogviszony létesitésére keriilt sor a tavozd kollégak potlasara, addig 2023. évben 9 16
tavozott a Hivatalbol. 6 esetben kozos megegyezéssel, 2 {6 azonnali hatillyal prébaiddé alatt, 1 {6
nyugdijazasara figyelemmel.

A tivozd munkatarsak pétlasara Gsszesen 18 esetben keriilt sor allaspalyazat kiirasara, ebbdl a miiszaki
figyintézdi és az adouigyi iigyintézdi teriiletre 4-4 alkalommal. Bizonyos munkakorsk betoltése — ilyen pl. a
miiszaki iigyintézo6i, irodavezetdi — specidlis vagy tobbiranyu szakértelmet kovetel, igy ezeket megfeleld
motivacidos eszkdzok nélkill rendkiviil nehéz betSltetni, figyelemmel a versenyszféra altal biztositott
rugalmasabb lehetoségekre, valamint Budapest kozelségere.

Az elézbekkel 6sszefuggésben 2023-ban 5 £6 létesitett jogviszonyt a Hivatali munkavégzés érdekében.

A humanerdéforras gazdalkodas gyakorlataban a fluktuacid: a szervezetb6l onként vagy kényszer hatsa altal
tavozott munkatarsak pétlasara felvett munkatarsak szazalékos aranya az atlagos allomanyi létszamhoz képest,
12 hénapos idéintervallumra vetitve. Ez alapjan a munkaerd-forgalom szamitasi mdédja:

Munkaer6-forgalom (%) = (Belépdk szama (f6) + Kilépbk szama (f6) / Atlagos allomanyi 1étszam) x 100. Az
érték megmutatja, hogy egységnyi alkalmazottra mekkora létszamvaltozas (ami a belépdk és kilépdk szamanak
egyesitésébdl, vagyis ezek kiilonbségének értelmezésébdl adddik) jut.

A Hivatal tekintetében ez az arany a 2022. évben 25,6 %, ami 2023-ban ndvekedett 34,15%-ra.

A jovoben tovabbra is torekedni kell a személyi valtozasok szaménak csdkkentésére, mivel az neheziti a
hivatali munkavégzést (helyettesités, 0j dolgozo felvétele, betanitasa). Ennek modja lehet a hivatali dolgozok
anyagi és erkolcsi megbecsiilése, a nagyobb odafigyelés az 0j dolgozdk betanitasara, beilleszkedésére, a
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feladatok racionélisabb elosztdsa, a kommunikacid, az egyeztetések, az informacioaramlas Hivatalon beliili
javitasa.

Az elmult évben is tapasztalhattuk, hogy egyre nehezebb jol képzett, megfeleld szakiranyu végzettséggel és
szakmai gyakorlattal rendelkezé munkaer6t talalni. A korabbi években ez elsésorban a pénziigyi és miiszaki
teriiletre, viszont az utobbi egy-két évben ez a tendencia mar a Hivatal szinte valamennyi teriiletére jellemz6
volt. Ennek okai: Budapest kozelsége, a munkanélkiiliség csokkenése és a kozszféraban tapasztalhato
viszonylag alacsony illetmények (az onkormanyzati kozigazgatasban 2008. 6ta nem volt kozponti
illetményemelés).

9. A hivatali dolgozdk munkéjanak értékelése:

A jogszerii, hatékony eredményes hivatali munkavégzés alapvet§ feltétele — tobbek kozott —, hogy a
dolgozokkal egyértelmilen ismertetésre keriiljenek az elvarasok, kovetelmények, majd a feladatok
végrehajtasat koordinalni, ellendrizni és szamonkérni, értékelni sziikséges.

Ennek eszkozei a Hivatalon beliil a kiilonb6z6 szintil értekezletek, megbeszélések:

- vezetdi értekezlet: a hivatal szervezeti és miikodési szabalyzata szerint legalabb havonta egy alkalommal
lenne aktualis, a polgarmester, az alpolgarmester, a jegyz0, az aljegyz6, az irodavezeték és csoportvezetdk
részvételével;

- irodai munkaértekezlet: sziikség szerint, de legalabb havonta egy alkalommal szervezeti egységenként
munkaértekezlet tartasa kotelezd;

- apparatusi €rtekezlet: évenként legalabb két alkalommal, valamennyi hivatali dolgozé részvételével.

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrol szoldé 10/2013. (1.21.) Korm. rendeletben meghatarozott
kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés (a tovabbiakban: TER) elektronikus forméban torténik, kozos
médszertani alapokon nyugvé, egységes és integralt kozszolgalati informatikai rendszer segitségével. A TER
folyamatainak timogatasara egy k6zponti, webes rendszerii kiszolgalé feliilet szolgal. A teljesitményértékelési
rendszer alapvetd célja a kozszolgalati tisztviselok (koztisztviselok) teljesitményének javitisa révén, a
munkéjuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudas, készségek, képességek, szocidlis szerepek,
énkép, személyiségvonasok, motivacid) fejlesztésével a szervezet célkitlizéseinek eléréséhez hathatdsan
hozzéajérulni. Alapvet6 feladata pedig — az értékelési tényez8k, valamint a mérési és az értékelési modszerek
kombinalt alkalmazasaval — annak megallapitasa, hogy a kéztisztviselé milyen mértékben és eredménnyel
jarult hozza a szervezet céljainak eléréséhez.

A targyévi teljesitményértékelés feladatainak idébeni folyamata
+ januar 31-ig: minden értékelt szamara (amennyiben a munkakéri feladatok szdma lehet6vé teszi)
legalabb harom, legfeljebb négy munkakéri egyéni teljesitménykovetelményt kell meghatarozni,
valamint el6 kell irni résziikre a kompetencia alapi munkamagatartas tényezok alkalmazasat;
« junius 15. és julius 15. k6zott az elsé féléves teljesitményt kell értékelni;
- julius 15-ig: minden értékelt szdmara meg kell hatdrozni a masodik féléves munkakéri egyéni
teljesitménykovetelményeket;
» év kozben az értékeld vezetd modosithatja az értékelt teljesitménykovetelményét (az értékelttel
egyeztetnie és indokolnia kell);
« targyévet kovetd januar 1. és januar 31. kozott a targyév mésodik félévét, valamint az egész targyévet
az értékeld vezetdnek kell értekelnie és mémie, €s ekkor torténik a mindsités is, mely az egész év
értékelését mutatja.

2023. év végi mindsitések (f6)

kivalé jo megfeleld atlag alatti elfogadhatatlan
Vezetd: 9 0 0 0
Nem vezetd: 24 0 0

Mivel a targyévre vonatkozd mindsitést a targyévet kovetd év januar 1-je €s januar 3 1-e k6zott kell elkésziteni,
az elsd és masodik féléves teljesitményértékelések alapjan, ezért azon koztisztviseldkre vonatkozoan, akiknek
a masodik félevben keletkezett a kozszolgalati jogviszonya, annak nem kellett mindsitést késziteni. A
mindsitési eljarast csak a kozszolgalati jogviszonyban allokra (koztisztviselokre) kell alkalmazni, az Mt.
hatalya alé tartoz6 munkavallalokra nem. Emiatt ténylegesen 33 {6 keriilt mindsitésre.



A teljesitményértékelés alapjan lehetdség nyilik a koztisztviselok illetményének eltéritésére, illetve személyi
illetmény megallapitasara.

A Hivatalban mindsitéssel, ennek hianyaban teljesitményértékeléssel alatamasztott, kimagaslé teljesitményt
nyujto koztisztviselonek a kozszolgalati tisztvisel6krol sz6lé 2011, évi CXCIX. térvényben meghatarozott
illetményrendszerre vonatkozé szabalyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg — a polgarmester
jovahagyasaval — a jegyz0. A targyév marcius 1-jétdl a kovetkezd év februar végéig terjedd idGszakra
vonatkozo havi illetmény nem haladhatja meg a K6zponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megéllapitasa esetén po6tlék nem fizetheto.

Az alapilletmény a 2023. évre a Hivatal koztisztvisel6i részére a Magyarorszag 2023. évi kozponti
koltségvetésérol sz616 2022. évi XXV. térvény alapjan a Pécel Varos Onkorményzata 2023. évi koltségvetési
rendelete altal megallapitott illetményalap (2023. januar 1. napjatél 2023. februar 28. napjaig 60.000 Ft és
2023. marcius 1. napjat6l 2023. december 31. napjaig 67.000 Ft) és a koztisztviseld besorolasi osztalya és
fizetési fokozata (iskolai végzettsége és munkaban toltott évei alapjan) szerinti szorzészam alapjan keriil
megallapitasra.

2017 dta biztositja a jogalkotd a kézponti illetményalap (melynek dsszege 2008 6ta 38.650 Ft) eltéritésének a
lehetdséget.

Az érettségizett végzettségli koztisztviselok a Képviselo-testillet dontése alapjan a 2023. évben is
alapilletményiik 20%-anak, a felsofoki végzettségiiek alapilletményitk 30%-anak megfelelé mértéki
illetménykiegészitésben részesiiltek.

A vonatkozo jogszabaly szerint a koztisztviseld 25, 30, 35 és 40 évi kdzszolgalati jogviszonyban toltott id6
utan 2-5 havi illetményének megfeleld jubileumi jutalomra jogosult. 2023-ban 2 {8 részesiilt a Hivatalban
jubileumi (25 és 30 éves) jutalomban.

10. Tovabbképzés:

Hivatalunk fontosnak tartja a dolgozdk tudasanak szinten tartasat, illetve tovabbfejlesztését, a megfeleld
szakember-allomany biztositasat, igy a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden és a lehetdségekhez képest
tamogatja a dolgozdk képzését, tovabbtanulasat.

Akoztisztviseloknek vannak jogszabélyban eldirt képzési (kozigazgatasi alap- és szakvizsga) €s tovabbképzési
kotelezettségei is. A koztisztviseld tovabbképzési kitelezettsége a kozszolgalati, valamint belsd tovabbképzési
programokkal teljesithetd. A tovabbképzések teljesitésének mérése tanulmanyi pontrendszerrel torténik. A
felsofoku végzettséggel rendelkezé koztisztviseloknek a tovabbképzési iddszak (4 év) alatt legalabb 128
tanulméanyi pontot, a kozépfoki végzettséggel rendelkezd koztisztviseloknek legalabb 64 pontot kell
teljesiteniiik. A jelenlegi képzési ciklus 2022. évben kezd6dott. A 2022. évre megallapitott képzési tervet nem
teljesitette: valamennyi koztisztviseld, de lehetdségiik van ra, hogy ezt potoljak a 2025-ig tarté képzési ciklus
alatt.

Felsofokil iskolai tanulmanyokat 2023-ban 5 f6 folytatott, tanulmanyaikat tdmogatta a Hivatal, munkaidd
kedvezményben részesiiltek (tanulmanyi szerz6dés). Az 5 6 a kovetkezd intézményekben folytatta
tanulméanyait: Nemzeti Kozszolgélati Egyetem Allamtudomanyi és Kézigazgatasi Kar; Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem szakiranyt tovabbképzési szak (1 6 vélasztasi szaktanicsadd, 1 f6 kozszolgalati kommunikacios
szakember); Budapesti Metropolitan Egyetem Uzleti Kommunikaci6s és Turisztikai Kar (2 f6).

11. A Hivatal elmult két évének bérgazdalkodasara vonatkozo adatait a kovetkezé tablazat mutatja be
(adatok Ft-ban):

2022 2023
Toérvény szerinti illetmények, munkabérek 225031 834| 254855984
Jutalom, céljuttatas, projektprémium 32 032 290 43 255 653
Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij, tlora, tal-szolgalat 5570933 4 422 744
Végkielégités 0 0
Jubileumi jutalom 2616300 4 332 500
Béren kiviili juttatasok 9779 641 9355396
Ruhézati koltségtérités 1764 795 1704 247
Kozlekedési koltségtérités 2267 673 2996 835




Egyéb koltségtéritések 420203 351613
Lakhatasi timogatasok 0 0
Szocialis tAmogatasok 470 000 0
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 4277474 9927 455
Foglalkoztatottak személyi juttatasai 6sszesen 284231143 | 331202427
Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat 5002 156
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 2 010 000

Egyéb kiils6 személyi juttatdsok 3441310 0
Kiils6 személyi juttatasok 5451310 5002 156
Személyi juttatasok Gsszesen 289 682 453 | 336204 583
Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 42375296 48848398
ebbdl: szocialis hozzédjarulasi ado 37222106 42 648 947
ebbdl: rehabilitacios hozzajarulas 3 380 000 4 025 000
ebbol: egészségiigyi hozzdjarulas 0 0
ebbdl: tappénz hozzajarulas 181 934 771342
ebbdl: munkaltatot terhelé személyi jovedelemado 1591256 1 403 309

VII.
A Hivatal dologi kiadasai

A Hivatal a 2023. évben is a 2119 Pécel, Kossuth tér 1. szam alatt, a 2119 Pécel, Szemere Pal utca 27. szam
alatt és a 2119 Pécel, Petdfi utca 1. szam alatt, dsszesen 3 épiiletben mikodott.

A Kossuth tér 1. szam alatti (I.) épiiletet a Hivatal a G6dol16i Jarasi Hivatallal kozsen hasznalja. A Hivatal a
foldszint egy iroddjaban és iigyfélszolgalati eldterében, az 1. emeleten és a tettérben, a jarasi hivatal
kirendeltsége a foldszint nagyobb részében miikddstt. A Kossuth téri épiiletben a polgarmester, az
alpolgarmester, a hivatali vezetés (jegyz6, aljegyz6), az Onkormanyzati Iroda, az Igazgatasi Iroda nagyobb
része, tovabba a Miiszaki és Beruhazasi Iroda mikodott.

A Pet6fi utca 1. szam alatti (I1.) épiiletben az Add- €s Pénziigyi Iroda, valamint az Igazgatasi Iroda Rendészeti
Csoportja végezte feladatat. A 2119 Pécel, Szemere Pal utca 27. szam alatti épiiletben a Hivatal irattara kapott
helyet.

Az 1. épiilet atlagos allapotban van, illetve tovabbra is felujitasra szorul (pl. ablakok hoszigetelése,
flitésrendszer korszertisitése, statikai problémak), akadalymentesitett.

A Pet6fi utca 1. szam alatt idealisabb, kényelmesebb koriilmények keriiltek kialakitasra.

A Szemere Péliutca 27. szam alatti ingatlanban miik6do irattar miiszaki allapota sem a legmegfelelobb.

A hivatali dolgozok részére az I. épiiletben nem a legmegfelelobb mennyiségili és mindségii helyiség allt
rendelkezésre. A dolgozok 1-3 fos irodahelyiségekben végezték a munkdjukat, olykor olyan ligytipusokat
(hagyatéki) is, amelyek kifejezetten igényelték volna az 6nallé irodahelyiséget.

Egyes hivatali szervezeti egységek elhelyezése kiilondsen szerencsétlen, pl. az Igazgatasi Iroda munkatérsai 2
kiilon épiiletben, az I. épiileten beliil pedig 3 kiilon szinten (f6ldszint, I. emelet, tetétér) végzik munkajukat,
mely bizonyos esetekben problémat okoz a munka megszervezése, ellendrzése soran.

Visszatérd problémat jelent, hogy a Hivatal nem rendelkezik anyakonyvi helyiséggel (hdzassagkoto terem),
valamint a képviselO-testiileti, illetve a bizottsagi tilések megtartasara alkalmas helyiséggel, igy ezen feladatok
kiilsé helyszineken, a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont vagyonkezelésében 1év0 Péceli Alapfoka Miivészeti
Iskolaban (hazassagkotd terem), valamint a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelodési Haz
telephelyén, a Kiria rendezvényhazban (képvisel6-testiileti és bizottsagi tilések) keriilnek ellatasra.

Valamennyi dolgozo részére szamitogép all rendelkezésre. A hivatali munkavégzést 5 nyomtatd, fénymasold
és 35 vezetékes telefon segiti.

A hivatali dolgozék munkavégzéséhez a 2023. évben is 3 db gépkocsi allt rendelkezésre — Dacia Logan MCV
Artic, mely 11 éves, miszaki allapota elfogadhato volt, komolyabb javitasra, szervizelésre nem volt sziikség.
Az RSU-342 forgalmi rendszami, Dacia Duster alig 4 éves gépjarmii a mezd6rok munkavégzésehez biztositott
és az LKA-367 forgalmi rendszami Skoda Fabia a kozteriilet-feliigyelok hasznalataban van.



A gépkocsik Pécel Varos Onkormanyzata tulajdonat képezik, melyeket hasznélati szerz6déssel a Hivatal
ingyenes hasznalataba adott.

A Hivatal 2023. évi dologi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

A Hivatal dologi kiadasai 2023. (adatok Ft-ban)
Szakmai anyagok beszerzése 0
Uzemeltetési anyagok beszerzése 3640224
Készletbeszerzés 3 640 224
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 6 630 787
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 1367 887
Kommunikacids szolgaltatasok 7998 674
Koziizemi dijak 17261 499
Bérleti- €s lizingdijak 1 096 868
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 626 070
Kozvetitett szolgaltatas 827 180
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 7053 197
Egyéb szolgaltatasok 20 507 666
Szolgéltatasi kiadasok 47372 480
Kikiildetések kiadasai 91298
Kikiildetések, reklam- és propaganda-kiadasok 0
Miikodési céli elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 10 343 144
Egyéb dologi kiadasok 4 878 398
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 15221 542
Dologi kiadasok Gsszesen 74324 218
VIIL
Palyazatok

A 2023. évben benyujtott és folyamatban lévé palyazatok és eredményeik:

A 2023-ben benyujtott palyazatokrdl és azok eredményeir6l, valamint a folyamatban 1év6 palyazatokrdl
részletesen a Miiszaki és Beruhazasi Iroda altal a 2023-ban végzett feladatoknal szamolunk be.

IX.
A Hivatal szervezeti felépitése

1. Az Motv. 67. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a polgarmester a jegyzd javaslatara el6terjesztést nyijt be a
képviseld-testiiletnek a hivatal belsd szervezeti tagozdédasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint
iigyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése szerint a koltségvetési szerv feladatai
ellatasanak részletes belsd rendjét és modjat szervezeti és mikodési szabélyzat dllapitja meg. A szervezeti
egységekre vonatkozd szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti €s mikodési szabalyzatiban (a
tovabbiakban: szmsz) vagy a szervezeti egységek ligyrendjében, a gazdilkodas részletes rendjét belsd
szabalyzatban kell meghatarozni.

A Képviselo-testiilet a 2023. majus 25-ei rendes iilésén a 126/2023. (V. 25.) Kt. hatdrozataval 2023. junius 30.
napjaval visszavonta Péceli Polgérmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) szervezeti és miik6dési
szabalyzatanak jovahagyasat tartalmazé dontését, mivel ezt mar nem a Képviselo-testiiletnek kell elfogadnia,
hanem a jegyzOnek a polgarmester egyetértésével. A Képvisel-testiilet a Hivatal tekintetében csak a belsé
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szervezeti tagozddas, a 1étszam, a munkarend, valamint az tigyfélfogadasi rend meghatarozasara rendelkezik
hataskorrel. A fentiek alapjan a Képviselo-testiilet a 127/2023. (V. 25.) Kt. hatarozataval - az Motv. 67. § (1)
bekezdés d) pontja szerint — meghatarozta a Hivatal belsd szervezeti tagozddasat, létszamat, munkarendjét,
valamint tigyfélfogadasi rendjét. A Hivatal mint koltségvetési szerv milkodését illetdé — a vonatkozéd
jogszabalyokban meghatarozott — egyéb rendelkezések pedig a 2023. jilius 1. napjatol hatalyos 3/2023. szamu
Jegyz6i Utasitasban keriiltek megallapitasra, a polgarmester egyetértésével.

2. A2023. évben a Hivatal szervezeti struktaraja a kovetkezd volt:

1. Onkorméanyzati Iroda,

2. Adoé- és Pénziigyi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),
2.1. Addcsoport,

2.2. Pénziigyi Csoport,

3. Miiszaki és Beruhazasi Iroda,

4. Igazgatasi Iroda,

4.1. Rendészeti Csoport

3. 1. A Polgarmesteri Hivatal vezetését a jegyz0 végezte, az Motv. 81. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint.
a) Ellatta az Matv. 81. § (3) bekezdése szerinti jegyz6i hataskorbe tartozo feladatokat.

b) Gondoskodott a szervezet elektronikus informaciés rendszerének védelmérdl az allami és Snkormanyzati
szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szol6 2013. évi L. torvény 11. §-aban foglaltak szerint.

c¢) Koordinélta az elektronikus iigyintézés kialakitasaval, mikodtetésével kapcsolatos feladatokat, valamint a
szamitastechnikai, infokommunikacios, adatatviteli, irodatechnikai eszkdzokkel kapcsolatos iigyeket.

3.2. Az aljegyz6 a kovetkez6 feladatokat latta el:

a) A jegyz0 tavollétében, akadélyoztatasa esetén ellatta a jegyzoé valamennyi feladatat, gyakorolta hataskoreit.
b) Gyakorolta az 4ltala feliigyelt szervezeti egységek (Igazgatasi Iroda, Onkormanyzati Iroda) vezetdi felett az
egyéb munkaltatéi jogokat.

c) Végezte a Képviselo-testiilet €s bizottsagai miikddésének, tevékenységének feliigyeletével kapcsolatos
feladatokat.

d) Ellatta a bels6 ellendrzéssel 6sszefliggd koordinacids, valamint a kockdzatkezelési koordinatori feladatokat.
e) Ellatta a kizardlagos Onkormanyzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasdgokkal kapcsolatos alapitdi,
tulajdonosi dontések elékészitésével, végrehajtasaval dsszefiiggod jogi, koordinécids feladatokat.

4. Munkamegosztas:

A jegyz0 és az aljegyz0 kozo6tti munkamegosztas alapjan 2023-ban is

a) a jegyzo0 iranyitotta, felligyelte az Ado- és Pénziigyi Irodat, valamint a Miiszaki és Beruhazasi Irodat,

b) az aljegyzd végezte az Igazgatasi Iroda és az Onkormanyzati Iroda tevékenységének feliigyeletével
kapcsolatos feladatokat.

X.
A Hivatal kiemelt feladatai a 2023. évben
A Hivatal napi szintli feladatai mellett a kdvetkez feladatokat is ellatta a 2023. évben:
1. Ellatta az év kozben (2023. julius 6.) napjan megiiresedett helyi dnkormanyzati képviseldi mandatummal
kapcsolatos teendoket. Ezzel 6sszefliggésben a Péceli Helyi Valasztasi Bizottsag az 1/2023. (VIIL 11.) HVB
hatdrozataban dontott arr6l, hogy a megiiresedett helyi 6nkormanyzati képviseldi mandatum a kovetkezd

altalanos 6nkormanyzati valasztasokig betoltetlen marad.

2. Megkezdddtek a 2024. évi helyi 6nkormanyzati képviselok és polgarmesterek, valamint a nemzetiségi
dnkormanyzati képvisel6k, tovabba eurdpai parlamenti valasztasok lebonyolitasénak eldkésziiletei.

3. Kozérdekii adatigénylések megvalaszolasa.

8 esetben érkezett kozérdekii adatigénylés, esetenként akar tobb évre vonatkozoan is (pl.: személyi illetmények,
juttatasok, szerzodések, Pécel Kft. mikodéséhez kapcsolodd adatok). Valamennyi kozérdekil adatigénylés
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hataridében — sziikség esetén hatarid6-hosszabbitas igénybevételével — megvalaszolasra kerillt és a
meghatérozott adatok az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény alapjan a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag felé megkiildésre, az dnkormanyzat
honlapjén pedig a k6zérdekii adatok kozott kozzétételre keriiltek.

XL
A Hivatal egyes szervezeti egységei 2023. évi munkajanak bemutatasa

1.
Onkormanyzati Iroda

Az Onkorméanyzati Iroda a 2023. év kezdetekor 11 fovel latta el feladatait (1 f6 irodavezetd, 6 6
tigyintézo/koztisztviseld, 3 f6 munkavallald, 1 6 kozfoglalkoztatott).

A Hivatal miikodésének racionalizalasaval Osszefiiggésben az év folyaman az iroda létszama jelentGsen
valtozott, mivel a Hivatal takaritasaval és az iigyfélszolgalati tevékenységével kapcsolatos feladatkdrok mas
irodakhoz (szervezeti egységekhez) keriiltek at a hivatali szmsz mddositasaval dsszhangban. Tovabbra is az
irodan beliil keriil megszervezésre a hosszabb ideje, fizetés nélkiili szabadsaga miatt tavol Iév polgarmesteri
titkarsagi feladatokat ellat6 koztisztviseld feladatainak helyettesitése, melyet a szervezési tligyintéz6 latott/lat
el.

Az év folyaman kérte a nyugdijazasat a tobb évtizede ezen a teriileten vezetdi feladatokat ellaté 6nkormanyzati
irodavezetd, akinek a tavolléte a felhalmozddo szabadsagaira is figyelemmel 2023. julius honaptol kezd6dott
meg.

A 2023. évet az iroda 8 fovel zarta (1 f6 irodavezetd, 5 6 ligyintézd/koztisztviseld, 1 f6 munkavallalo, 1 6
kozfoglalkoztatott).

A 2023. december 31-i személyi Osszetétel alapjan az iroda §sszetétele végzettség szempontjabol megfeleld
volt. A 4 {6 fels6foka végzettségii koztisztviseld koziil 1 £6 rendelkezett jogtudomanyi, 1 f6 igazgatasszervezdi
végzettséggel, 1 f6 emberi eréforrasok alapszakon végzett kozgazdasz végzettséggel, 1 fo egészségiigyi
felséfoka végzettséggel rendelkezett.

Az Onkormdnyzati Iroda feladatai rendkiviil szerteagazoak.

Az Onkormanyzati Iroda altal ellatott fGbb feladatok:

- a Képvisel6-testiilet, a bizottsagok, a nemzetiségi 6nkormanyzat milkodésével kapcsolatos szervezési
feladatok

A 2023. évben az iroda 18 képviselod-testiileti iilés (ebbdl egy kozmeghallgatas), 42 bizottsagi iilés és 2
nemzetiségi Onkormanyzati ilés megszervezésében vett részt.

A képviseld-testiileti és bizottsagi iilésekrdl hangfelvétel, az év végétdl tobb iilésrol tv kdzvetités is késziilt.
A Képviselo-testillet munkajaval Osszefliggésben végezte a szervezeti egység iligykorébe tartozd
eloterjesztések készitését, intézte a meghivok és elbterjesztések képviseloknek és érintett bizottsagi
tagoknak valé megkiildését, a nyilvanos iilések eldterjesztéseinek a www.pecel.hu honlapon valé
publikalasat, a képviselO-testitleti, bizottsagi €s nemzetiségi Onkorményzati iilések jegyzS6konyveinek
elkészitését, honlapon torténd megjelenitését €s azok Kormanyhivatal részére jogszabalyi hataridében
torténd megkiildését (a Nemzeti Jogszabalytarrol szolo 338/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. § (5)
bekezdése, valamint a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény 95. § (3) bekezdésének
megfeleléen) a Torvényességi Feliigyelet Irasbeli Kapcsolattartas rendszeren (a tovabbiakban: TFIK)
keresztiil.

Ellaitta a nyilvanos képviselG-testiileti iilések jegyzokonyveinek, hatdrozatainak és az elfogadott
rendeleteknek a publikélasat az 6nkormanyzat honlapjan, valamint a normativ hatarozatok és a rendeletek
esetében papir alapon a Hivatal épiiletében talalhat6 hirdet6tablan keresztiil.

A Képvisel6-testiilet 4ltal 2023-ban targyalt 189 eldterjesztés koziil 73 db-ot az Onkormaényzati Iroda
készitett, szemben az el6z6 évi 66 db eldterjesztéssel. Az egyes bizottsagok részére készitett, a Képviseld-
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testiilet ltal dtruhézott hataskorben targyalt 25 eldterjesztésbdl 14 db elbterjesztés késziilt az iroda altal, igy
Osszesen 87 db eldterjesztés elokészitésében és végrehajtasaban kozremiikodott az iroda.

2023-ban szinte valamennyi képviseld-testiileti, bizottsagi és nemzetiségi dnkormanyzati jegyzokonyv a
Jjogszabalyi hataridében elkésziilt. Két bizottsagi jegyzOkonyv keriilt 2-2 nap késedelemmel megkiildésre a
Kormaényhivatal felé, mivel az érintett bizottsagi elnokok - akadalyoztatasukra figyelemmel — csak hataridén
tul irtak ald az altaluk vezetett bizottsag iilésérol késziilt jegyzokonyvet.

Egyetlen esetben sem kaptunk torvényességi felhivast a jegyzokonyvek miatt.

2023-ban is megtortént — az el6z0 évek gyakorlatanak megfeleléen - a 2022. évi képvisel6-testiileti
Jjegyzdkonyvek bekottetése.

- nemzetiségi 6nkormanyzattal valé kapcsolattartas, munkajanak segitése

A 2020-ban megkétott kozigazgatdsi szerzddés értelmében 2023-ban is a Hivatal Onkormanyzati Irodéja
segitette a nemzetiségi dnkormanyzatot a jogi és az tigyviteli feladataik ellatasaban, a pénziigyi vonatkozast
kérdésekben az Ado- és Pénziigyi Iroda erre kijelSlt dolgozdja biztositotta a szakszerli és jogszerii miikodést.
A Péceli Roma Onkormanyzat (a tovabbiakban: PRO) a 2023. évben 2 alkalommal, februar 15-én, valamint
majus 23-4n tartott testiileti iilést. A PRO elndke a 2023. majus 23-4n tartott testilleti iilésre elterjesztést
nydjtott be a PRO feloszlasinak kimondasara, melyet a PRO a 11/2023. (V. 23.) PRO hatarozataban 3 igen
szavazattal, egyhangilag elfogadott. Junius 28-an a vonatkozé jogszabélyok alapjan megtortént a PRO
vagyonaval val6 elszamolasa, az ligyiratok atadas-atvétele.

A MAK a 13.TNY.1140-5/2023-788250 iktatoszamii hatérozataval 2023. majus 23-ai megsziinési és julius
11-¢i torlési ddtummal torolte a PRO-t a kozhiteles torzskonyvi nyilvantartasbol.

- valasztasokkal, népszavazassal kapcesolatos feladatok koordinaldsa

Az év kozben (2023. jhlius 6.) napjan megiiresedett helyi Snkormanyzati képvisel6i manddtummal
kapcsolatos teenddk ellatasa. Ezzel Osszefiiggésben sziikséges volt a Péceli Helyi Valasztasi Bizottsag
ilésének megszervezése. A 2023. évben népszavazas, illetve annak elékészitése nem volt.

- a Képvisel6-testiilet rendeleteinek nyilvantartidsa, a kihirdetéssel kapcsolatos kifiiggesztések, a
honlapon és a hivatali meghajton valé szerepeltetése

Az onkormanyzati rendeletek szerkesztése és publikdlasa a 2021-ben bevezetett LocLex rendszerben
torténik. Megallapithato, hogy a rendszer hasznalata egyre zokkendmentesebben térténik. Az elmilt évben
a rendelettervezetek hataridében elkésziiltek, az elfogadott rendeleteknek a Nemzeti Jogszabalytirba valo
feltoltése a LocLex-en keresztiil hatariddben megtortént.

- az 6nkormanyzat honlapjara adatok szolgaltatasa

A szervezeti egység erre iranyul6 feladatait az elSterjesztések, 6nkormanyzati rendeletek, jeégyzokonyvek,
testiileti hatarozatok, allaspalyazatok publikalasaval teljesitette.

Az egyéb kozérdekii adatok aktualizalasa soran el6fordultak elmaradasok. Visszatéré problémat
okozott/okoz, hogy egyes kozérdekii adatok tobb eléréssel is megtalalhatéak a honlapon és némely esetben
azok nem mindegyike keriil frissitésre.

- a kitiintet6 cimek adomanyozasaval kapcsolatos feladatok

E feladat végzése a Pécel Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a varosi kitiintetések alapitasardl és
adoményozasarél szél6 11/2015. (IIl. 31.) dnkormanyzati rendelet és a Pécel Varos Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének a ,,Tiszta udvar, rendes haz” elismer6 cim alapitasarél és adomanyozasarol szolo
3/2016. (II. 3.) 6nkormanyzati rendelet rendelkezései alapjan, éves titemterv szerint tortént.

A kitiintetd cimek atadasara tinnepélyes keretek kozott keriilt sor, mellyel kapcsolatban a szervezeti egység
onkorményzati Kkitiintetdé cim adoméanyozasanak el6készitésében és datadasaban kozremikodott az
Onkormanyzati Iroda. Megvaldsult a nyilvantartas vezetése a Kitiintetett személyekrdl, mely nyilvantartas
folyamatos aktualizélasa is megtortént a varos honlapjan 2023-ban is.

- szépkoriak koszontésének megszervezése
A 2023. évben - az el6z6 évi adatokkal egyezden - 14 {6 szépkori koszontését szervezte meg az iroda.
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- civil szervezetekkel valé kapcsolattartas

A Képviseld-testiilet a 40/2023. (III. 30.) Kt. hatarozataban arr6l dontétt, hogy a 2023. évben nem ir ki
palyazatot a civil szervezetek tdmogatasara, ugyanakkor 11 szervezetet tdmogatott egyedi dontésével
Osszesen 8.742.300 Ft. erejéig. Az iroda készitette a tamogatdssal kapcsolatos elSterjesztéseket,
szerzOdéseket, elvégezte az eljarashoz kapcsolédd adminisztraciét és folyamatosan tajékoztatast nyijtott a
szervezetek szamara is.

A tamogatasokra vonatkozdé nyilvantartds vezetése folyamatos, az megtalalhaté a varosi honlapon, a
kozérdekii adatok kozott.

- iigyiratkezelési feladatok ellatisa

A V. fejezetben szolgaltatott szamszeri adatokon feliil sziikséges megemliteni, hogy 2023. évben az
iratkezeléssel foglalkoz6 kolléga a Hivatal 1. emeletér6l a foldszinti irodahelyiségbe koltézott. Az 1j
elhelyezés a korabbi koriilményekhez képest megfelelébbnek tiint, azonban fontos megemliteni, hogy ez a
helyiség az iigyfélszolgalati iroda szomszédsagaban talalhats, mely azt eredményezte, hogy az érintett
kolléga munkaidejének egy részében jelentds iigyfélforgalommal érintett. Ugyfélfogadasi idén kiviil vagy
akdr a Kormanyhivatalhoz érkezd ligyfelek eligazitdsa érzékelhet6en akadalyoztatta a hivatali iktatas
naprakészségére, illetve a folyamatos €s kereshetd irattari rend kialakitasara iranyul6 torekvést.

Az irattari rend kialakitasaval, iratrendezéssel, selejtezéssel Osszefiiggd feladatok ellatasara - a 2022. év
tapasztalatai alapjan - 2023-ban is beszerzési eljarast folytattunk le. A 2023-2025-ig terjedd id6szakot érintd
feladatellatasra kotott vallalkozasi szerzddés alapjan 2023. szeptember hénapban elvégzett feladat
kivételesen jo iddzitésnek bizonyult, figyelemmel arra, 2023. november 16. napjan a Kormanyhivatal Jogi
¢és Koordinacids Foosztalya elozetes adatbekérés és helyszini ellen6rzés atjan az tigyiratkezelésr6l valamint
az uigyiratkezeléssel Osszefliggésben kezelt adatok nyilvanossagardl és védelmérdl, a kozérdekii adatok
nyilvanosagarol szolo jogszabalyok ellenérzésérol targykorben térvényességi és szakszerliségi ellenbrzést
végzett, mely érintette ezt a teriiletet is.

- a helyi értéktar bizottsaggal valoé kapcsolattartas
Az iroda az el6z6 évekhez hasonldan elkészitette az elSterjesztést a bizottsag tevékenységével kapcesolatos
beszamoldhoz.

- az Onkormanyzat altal alapitott alapitvinyokkal kapcsolatos feladatok

E tevékenységgel 6sszefliggésben a 2022. évhez hasonldan 2023. évben sem késziilt elGterjesztés a Pécel
Fejlodéséért Kozalapitvany éves beszamolojara vonatkozoan. Mivel a Kézalapitvany miikodése az elmult
években nem az elvartak szerint alakult, felvettiik a kapcsolatot a Kozalapitvany kuratorium elnokével és
tagjaival. Ennek eredményeképp a kuratdrium elntke és tobb kuratoriumi tag megkiildte a tagsagarol
torténo lemondast tartalmazo nyilatkozatat. 1

- kézfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

A kozfoglalkoztatasi programok nem a naptari évre korlatozddnak.

2023-ban a Korményhivatal Godoll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal megvaldsitott orszagos
program alapjan tamogatott 1étszam 1 f6 volt, aki ténylegesen az iigyfélszolgalati feladatok ellatasat
segitette a Hivatal II. épiilete vonatkozasaban.

- az onkormanyzat intézményeinek (koznevelési, kdozmiivelodési, kdnyvtari, bolcsodei, csalad- és
gyermekjoléti szolgilati) fenntartasaval kapcsolatos dontések elokészitése, végrehajtasa

Az 6nkormaényzat fenntartasdban miikddo intézmények alapitd okiratanak modositasa, az intézmények
vezetdi illetménye/munkabére megallapitasa, az intézményvezetdi feladatok ellatasa, férbhelyhiany miatt
benyujtott fellebbezések elbiralasa tirgydban mintegy 10 elSterjesztés késziilt 2023-ban a Képviselo-
testiilet felé.

Kozneveléssel, kozmiivelédéssel kapcsolatosan atruhdzott hataskorben a szakbizottsdgok az alébbi
targykorben dontsttek az elmalt évben:

- Pécel Véros Ovodai 2022/2023. nevelési évre vonatkozé szakmai munkéjarol sz616 beszamol6janak
elfogadasa,

- a 2023. évi 6vodai nyitvatartasi id6 megallapitasa és a 2023. évi 6vodai és bolcsddei beiratkozas
idOpontjainak meghatérozasa,
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- a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Mivelddési Haz 2022. évi szakmai beszamoldjanak és a
2023. évi munkatervének, valamint szolgaltatasi tervének elfogadasa.

Kozneveléssel, kozmiivelddéssel kapcsolatos tovabbi intézkedések:

- Az intézmények tOrzskonyvi nyilvantartasdval kapcsolatos adminisztracids feladatok végrehajtasa
érdekében valtozasbejelentések tigyintézése tortént a MAK felé.

- Adatszolgaltatasok koznevelési ligyekben.

- Nyari napkozis tabor megszervezése érdekében koordinacid végzése, arajanlatok bekérése, szerzddések
elkészitése a felligyel6 pedagdgusok megbizasara, élelmezés megrendelésére, megbizasi dijak szamfejtése.
- Ovodai felvételi kérelmet elutasité hatarozatok ellen benyujtott fellebbezések elbiralasra torténd
elokészitése.

A 2023/2024. nevelési évre torténd dvodai beiratasokat kovetden az 6nkormanyzat altal fenntartott Pécel
Varos Ovodaiba (a tovabbiakban: PVO) beiratkozék koziil 44 6vodakételes gyermek felvételi kérelmét
kellett elutasitani, helyhidany miatt. Az dvodakételes gyermekek elhelyezése érdekében tobb lehetséges
megoldast is megvizsgaltunk. A megoldas érdekében felvettiik a kapcsolatot a Pécel varosaval szomszédos
telepiilések és budapesti keriiletek polgarmestereivel, ezen telepiilések nem onkormanyzati fenntartasa
6vodainak vezetdivel vagy fenntartdival és a Pécelen miik6dd nem onkormanyzati fenntartasi 6vodak
vezetdivel vagy fenntartdival is, a szabad kapacitas, az egytittmiikodés felmérése és koznevelési szerzodés
megkotésének kezdeményezése érdekében.

Elézbek eredményeképp a Rakosmente Onkorményzataval 2023. jilius 11. napjan megkotott koznevelési
megallapodas szerint Snkormanyzatunk kozigazgatési teriiletérol a péceli lakohellyel rendelkezd, de a
PVO-ba féréhelyhidany miatt fel nem vett legfeljebb tiz dvodakételes gyermek ovodai ellatasat vallalta
Rékosmente Onkorméanyzata. A Pal Apostol Katolikus Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium és a
Budapest Foévaros XVI. keriileti Onkormanyzata is felajanlotta, hogy hozzajuk iranyithatjuk az olyan
ovodakoteles gyermekek sziileit, akik 6vodai ellatasat a PVO-ban nem tudjuk biztositani.

A KépviselO-testiilet a 2023. augusztus 18-1 rendkiviili iilésén dontott arrdl, hogy tAmogatasban részesiti a
gyermeke dvodaztatasaval kapcsolatban azon péceli lakohelyl vagy tartdzkodasi helyli gyermek sziilgjét
vagy torvényes képvisel§jét, aki a 2023/2024. nevelési évre az 6vodakoteles kort gyermeke felvételét kérte
a PVO-ba, azonban gyermeke felvétele férohely hianyaban elutasitasra keriilt, és a sziil6 gyermeke felvételt
nyert a 2023/2024. nevelési évre a PVO-n kiviili évodaba. Az &évodaztatdsi tdmogatds Osszege
gyermekenként havonta 10.000 Ft.

22 sziil6 kérelmezte az 6vodaztatasi timogatast. A megkotésre keriilt megallapodasok értelmében a jogosult
sziilék részére minden honap 10. napjaig utalasra keriil az 6vodaztatasi tamogatas.

Az 6vodaztatasi tamogatas megallapitasan til a 2119 Pécel, Isaszegi Gt 3. szam alatti ingatlanon, ~ 25
gyermek 6vodai ellatdsat fchetdvé tevd 6vodai csoport befogadasara alkalmas konténerévoda
létrehozasardl is dontés sziiletett.

2023. jalius 15-ét61 hatalyos a pedagdgusok 1j €életpalyajardl szolo 2023. évi LI térvény (a tovabbiakban:
Paétv.), rendelkezései tobb 1épcsdben keriiltek bevezetésre. A Puétv. legmeghatarozobb eldirasai 2024.
januar 1-jével léptek életbe, igy a pedagdgusok és a neveld-oktaté munkat kozvetleniil segiték
kézalkalmazotti jogviszonya ettdl az id6ponttol alakult at koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya,
valamint a pedagdgusok esetében az ) életpalyaja savos illetményeire vonatkozoé rendelkezések is ett6l az
id6ponttol érvényesek.

- Az Onkormanyzat fenntartdsaban mikodo intézmény vezetdjének kinevezésével, jogviszonya
megsziintetésével, az egyéb munkaltatéi jogkor gyakorlasival kapcsolatos dontések elokészitése,
végrehajtasa, az egyéb munkaltatoi jogkor gyakorlasaval kapcsolatos dontések elokészitése, végrehajtasa.
2021 ota a Péceli Napsugar Bolesdde megbizott intézményvezetdvel mitkodik. Az intézményvezetdi
feladatok ellatasara kiirt palyazatok 2023-ban mar hatodik alkalommal keriiltek kiirasra a feladat
megnyugtaté megoldasa érdekében.

Az év soran tobb eldterjesztés késziilt az onkorményzat fenntartasaban miikodd intézmény vezetdinek
illetményére vonatkozoan, nagyrészt jogszabalyi valtozasokkal 6sszefliggésben.
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- Bursa Hungarica 6sztondijrendszer kezelése

A Képviselo-testiilet az e témakdrben késziilt eldterjesztésében - az el6z6 évhez hasonldéan - 2023. évben
arrol dontott, hogy nem csatlakozik az dsztondijrendszer 2024. évi fordulojahoz, fizetési kotelezettségiink
sem keletkezett 2023. év vonatkozasaban a korabban megitélt tamogatasokkal kapcsolatosan.

- TER rendszer karbantartdsa: A Hivatalon beliili 2023. évi fluktuaci6, az értékeldk személyében a
hivatali szervezeten beliil bekovetkezett valtozasok kovetése folyamatos feladatot jelentettek a TER
tamogatoi feladatokat ellatd koztisztviseldnek (személytigyi referens).

- a hivatali szabalyzatok (pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai biztonsagi, adatvédelmi kivételével), belsé
utasitidsok elkészitése, a hivatali szabalyzatok, belsé utasitidsok nyilvantartasa, éves feliilvizsgalatuk
koordindlasa, illetve feliilvizsgalata 2023-ban sem eredményezte azok naprakészségét. Jellemzben az
egyéb, tervezett és hataridGs feladatok ellatasa elsSbbséget élvezett e feladat ellatasdhoz képest.

2023-ban 4 jegyz6i (3 4j €s 1 utasitdsmodositas), 1 polgarmesteri utasitas (moédositas) késziilt.

- bélyegzdhasznalati és kulcsnyilvantartas vezetése:

A nyilvantartasok vezetése folyamatos. A jogviszony megsziinésekor az elszdmolas egyik eleme a bélyegz6
és a kulcsok leadasa, amelyet a nyilvantartasokat kezeld koztisztviseld alairasaval tanasit. A feleslegessé
valt vagy meghibasodott bélyegzok selejtezése folyamatos.

- adatszolgaltatas a MAK, a Kormanyhivatal részére

Az iroda kozremiikddott a kovetkezo adatszolgaltatasok teljesitésében. Kifejezetten az iroda tevékenységi
korébe tartozo adatszolgaltatasok voltak az alabbiak:

- OSAP 1019, az egészségiigyi ellatas allas- €s 1étszamkimutatasa,

- OSAP 1621 az 6nkormanyzati torzsadattarra vonatkozoan,

- OSAP 1229 uigyiratforgalmi statisztika,

- negyedévente jelentés megkiildése a betoltott €s az tires allashelyek szadmardl.

- a Hivatalon beliil a statisztikai adatszolgaltatasok koordinalasa a Ko6zponti Statisztikai Hivatal részére
torténo statisztikai adatszolgaltatas rendjérol sz616 3/2014. Jegyzoi Utasitdsnak megfelelden tortént a 2023.
évben is az onkormanyzati irodavezetd kozremikodésével.

- személyzeti és munkaiigyi iigyintézés az Onkormdnyzat vélasztott tisztségvisel6i, a Hivatal
koztisztviseldi, munkavallaloi, igykezelGje és kdzfoglalkoztatottja, tovabba az onkormanyzati fenntartast
intézmények vezetbi, az onkorményzat altal foglalkoztatott egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban allé
védbnbk, munkavallalok tekintetében igen sokrétii és szerteagazé feladatok ellatasat jelentette.

Az év soran folyamatos feladatellatast igényelt a személyi alapnyilvantartas, személyi anyagak vezetése és
karbantartasa, a kinevezések, kozszolgalati jogviszony megsziintetések elkészitése, a munkaviszonyban
allok munkaszerzOdéseinek, megsziintetéseinek elkészitése, koztisztviseléi eldmenetellel kapcsolatos
atsorolasok figyelemmel kisérése, atsorolasok elkészitése, adatszolgaltatasok elkészitése, jubileumi
jutalmak figyelemmel kisérése, kifizetések elokészitése, fizetés nélkiili szabadsadgokkal kapcsolatos
teend6k bonyolitasa, tanulmanyi szerzOdések el6készitése és azok nyilvantartasa, kérelem alapjan
munkaltatdi igazolasok elkészitése, az allaspalyazatokban vald kézremiikddés, a dolgozdk foglalkozas-
egészségligyi vizsgalatainak koordinalasa, nyilvantartasa, helyettesitési dijra, célfeladat elrendelésére és
céljuttatasok kifizetésére vonatkozd munkaltatoi intézkedés elékészitése, a. kozigazgatasi alapvizsgak és
szakvizsgak, iigykezel6i vizsgak tervezése, litemezése, a vizsgakra valo jelentkezések bonyolitésa,
koztisztviseloket érintd éves kotelezettségek rogzitése €s nyilvantartasa, a Hivatal munkatérsaira vonatkozo
teljesitményértékelések, mindsitések és teljesitménykovetelmények Osszesitése €s nyilvantartasa, a
vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos iigyek jogszabalyok szerinti intézése, a megbizési szerzodések, a
szamfejt6i feladatok ellatasa (koltségtéritések, ruhazati koltségtéritések, cafetéria juttatas), tavollétek,
tappénzek rogzitése és nyilvantartasa, szabadsag nyilvantartasa, bankszamla hozzijarulas kifizetésében
val6 kozremiikodés, személyi jovedelemado igazolasok, személyi kedvezmények, €s azokkal kapcsolatos
nyilatkozatainak tgyintézése, kotelezé jelentések, adatszolgaltatidsok készitése, munkaszerzodések
készitése, modositasa, atsorolasok intézése, meghatarozott kifizetések szamfejtése és jarulékok fizetése a
NAV felé, a MAK altal készitett fizetési jegyzékek és jegyzékosszesitok letoltése és sziikség esetén azok
kiosztasa.

15



- a helyi esélyegyenldségi programmal kapcsolatos feladatok

A379/2018. (XI. 29.) Kt. hatarozattal elfogadott és a 86/2021. (IV. 28.) szam1i hatdrozattal modositott Pécel
Véros Onkormdnyzata 2019-2023. id6szakra vonatkozé helyi esélyegyenléségi programjanak (a
tovabbiakban: HEP) mésodik feliilvizsgalata soran megallapitottakra figyelemmel 2023-ban egy 0j, a 2023-
2028 idbszakra vonatkozd HEP elkészitésében kdzremiikodott az iroda.

- az 6nkormanyzat egészségiigyi ellatassal, bolesédei ellatassal, csalad- és gyermekjoléti szolgalattal
kapcesolatos dontéseinek el6készitése, végrehajtasa,

Az Onkormanyzati Iroda az el6zé évekhez hasonléan 2023. évben is elvégezte a vonatkozd jogszabalyok
szerinti egészségiigyet érintd onkormanyzati igazgatasi feladatokat.

2023-ban alapvetd valtozasokat eredményezett az egészségiigyi alapellatas terén az egyes egészségiigyi
targyl torvények mddositasarol szol6 2022. évi LXXIIL. térvény hatalyba Iépése, mellyel 2023 januarjatol
az egészségligyi alapellatasi korzetek kialakitasanak feladata, 2023. jalius 1-jével pedig a védoénoi ellatas
keriilt allamositasra (e feladatok ellatasa az allamhoz keriilt), tovabba megkezdddétt az egészségiigyi
alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi és hazi gyermekorvosi iigyeleti ellatas atalakitasa is.

Az egészségiigyi alapellatassal osszefliggésben megnovekedett feladatok mennyiségét az is érzékelteti,
hogy 2023-ban 12 képvisels-testiileti elbterjesztés késziilt, ezekhez kapcsoloddan 27 dontés sziiletett.

Sajnalatosan egyre inkabb éreztette a hatasat onkormanyzatunk esetében az orszagos szinten tapasztalhatd
orvoshiany, mellyel 2023. év végére mar egy Ujabb haziorvosi korzet esetében is szamolnunk kellett.
Jelentds eredményként konyvelhettitk el 2023-ban az egészségiigyi alapellatas teriiletén, hogy sikeriilt
hasznélatba venni a 2119 Pécel, Pet6fi utca 1. szam alatti egészségligyi intézményt, mely az év végére —
bar nem a pélyazati feltételekkel megegyez6 mddon — de mar teljes kihasznaltsaggal mikodott.

A 2023. évi tiidoészilirés megszervezésében is kozremikodott az iroda, mely 2.376 {6 péceli lakos
részvételével zarult.

- testvérvarosi kapcsolatok miikddtetésével kapesolatos feladatok ellatasa
Az elmilt évben testvérvarosi kapcsolatokkal Gsszefiiggésben latogatasra, a testvérvarosi képviselok
fogadasara nem keriilt sor.

2.
Adé- és Pénziigyi Iroda

Az Adé- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok (
Adatszolgaltatasi kiotelezettség az adohatosag felé:

Az AFA analitikdk vezetése, az eldirt rendszerességgel az AFA bevallasok, elkészitése, és elektronikus
adatszolgaltatas az addhatosag felé tigyfélkapu, cégkapu rendszeren keresztiil.

Képvisel6-testiileti munka:

Az Add- és Pénziigyi Iroda 26 db képviseld-testiileti eléterjesztést készitett eld, a kovetkezd témakban:
- 2023. évi dnkormanyzati koltségvetés,

- 2023. évi 6nkormanyzati koltségvetési rendelet mddositasa,

- 2022. évi mérlegbeszamol6 és egyszerlsitett beszamolo (zarszamadas),

-2023. 1. féléves ¢s I11. negyedéves tajékoztato,

- koltségvetési atcsoportositasok

MAK felé adatszolgaltatasok teljesitése:

- KGR-es programmal készitett 2022. évi beszamolo,

- KGR-es programmal készitett 2023. évi koltségvetés,

- KGR-es programmal készitett 2023. havi pénzforgalmi jelentések,

- 2022, és 2023. évi kozpontositott tdmogatasok és a normativaval kapcsolatos egyeztetések a nettd
finanszirozassal,
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- 2023. 1. negyedéves, I. féléves, III. és IV. negyedéves mérlegjelentés és havi koltségvetési jelentések
elkészitése.

Egyéb feladatok:

- a2023. évi pénzforgalmi tételek feldolgozasa,

- szallitoi szamlék iktatdsa, igyintézése az 6nkormanyzat, a hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkez6
intézmények, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat tekintetében,

- a vevOi szamlak, és egyenlegkozlo levelek, folyamatos kikiildése, kintlévoség allomany kezelése,

- atargyi eszkozokkel kapesolatos iddszakos adatszolgaltatas,

- az év végi pénziigyi zaras lebonyolitasa,

- pénztarszolgédlat az Onkorményzat, a hivatal, az intézmények, valamint a nemzetiségi O6nkormanyzat
tekintetében,

- eléiranyzat-gazdalkodas és -vezetés,

- targyieszkoz-nyilvantartas, értékcskkenések elszamolasa,

- napi, heti, és havi likviditismenedzselés, az aktualis szallitoi szamlak terminalon t6rténd elutalasa,

- képviseldi, és kiilsd szervek, szervezetek altal tortént megkeresésekkel kapcsolatos informacidszolgaltatas,
- folyamatos kapcsolattartas kiils6 szervezetekkel, partnerekkel (szallitok, vevok, bank, MAK stb.),

- minimum negyedévente a tamogatasok egyeztetése,

- irattari munka,

- adminisztracids tevékenység

- pénziigyi, gazdalkodasi targyt szabalyzatok elkészitése.

Az Ado- és Pénziigyi Irodan végzett munka személyi €s targyi feltételei

Az Ado- és Pénziigyi Irodan 2023 decemberében 13 statuszbol 13 statusz (ad6 6, pénziigy 6, irodavezetd 1)
volt betoltott. A 13 fobol 11 fels6foki, 2 kozépiskolai végzettséggel, valamint ebbdl 2 f6 allamhaztartasi
mérlegképes konyveldi végzettséggel is rendelkezett.

Az Adé- és Pénziigyi Iroda €lén az irodavezetd allt, a Pénziigyi Csoportban a 2023. évben 1 {6 csoportvezetd,
1 f6 konyveld és 4 f6 pénziigyi ligyintézd latta el a feladatokat. A munkakorsk kialakitasanal figyelmet
forditottunk a helyettesités rendjének kialakitasara.

A 2023. évben az Adé6- és Pénziigyi Irodan végzett munka sz6veges értékelése

Az Ado- és Pénziigyi Irodan a 2020. évben kinevezett irodavezetd vezette a szervezeti egységet. A pénziigyi
csoportvezetdi feladatokat 2020. évben kinevezett az addcsoportvezetdi feladatokat 2021. évben kinevezett
kolléga latta el.

Mez66ri elszamolast negyedévente kell a Kormanyhivatal felé benyujtani. Ellenérzés 2023-ben nem tortént.:
A PRO miikodési és feladatalapti tAmogatésanak elszamolasa megtortént.

A Lazér Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz érdekeltségnoveld tamogatasanak elszamolasa
elkésziilt.

Normativaigénylés és -lemondas minden évben haromszor torténhet. Az ellen6rzést a MAK végzi. A 2023.
évben kétszer nem helyszini, hanem a MAK rendelkezésére all6 iratok és a sajat nyilvantartasai alapjan végzett
ellendrzésre keriilt sor.

A 2023. janius 23-4n megkezdett kozponti koltségvetés IX. fejezetébdl szarmazd 2023. évi tamogatasok
igénylése évkozi modositasa megalapozottsaganak hatdsagi ellendrzése targyban elmarasztald megallapitast a
MAK nem tett, az igénylés évkozi médositasaban szerepeltetett mutatészamokat feliilvizsgalta és azokat
megalapozottnak tartotta.

A 2023. szeptember 29-an megkezdett a 2022. évi tAmogatés elszamolas megalapozottsidganak, felhasznalas
jogszeriiségének hatosagi ellendérzése tekintetében a MAK 33.000 Ft eltéréssel zarta a jegyzokonyvet.

Az év soran az intézmények finanszirozdsa zavartalan volt. Folydszamlahitel igénybevételére nem keriilt sor.

A 2022. év zarasa, valamint a beszamold leadéasa hataridében megtortént.
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A MAK felé a kotelezé adatszolgaltatasok elkésziiltek. 2023. évi id6kozi koltségvetési és mérlegjelentések
teljesitése hatariddben tortént meg. A kényvelés a 2023. évben folyamatosan és naprakészen teljesiilt.

Az Adé- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok szamokban:

- Beszamold elkészitése: 8 db
- Egyéb adatszolgaltatasok: 113 db
- NAV bevallasok: 28 db
- Kiallitott utalvanyrendeletek: 9.819db
- Kontirozott és konyvelt tételek: 80.036 db
- Beérkez6 szamlak: 3.529 db
- Kimen6 szamlak: 18.895 db
> ebbol étkeztetés: 16.438 db
> ebbdl gondozas: 824 db
> ebbdl egyéb: 1.633 db
- Egyéb bizonylat: 2.241 db
- Kotelezettségvallalas rogzitése: 1.651 db

Beszamolé az Adécsoport 2023. évben végzett tevékenységérdl, az adobevételek és hatralékok
alakuldsarol

A 2023. adéévben Pécel Varos Onkormanyzatanak illetékességi teriiletén az alabbi helyi adok keriiltek
bevezetésre:

helyi ipariizési add, mértéke az addalap 2%-a*

épitményadd, mértéke 1.200 Ft/m2

maganszemély kommunalis addja, mértéke adotargyanként 24.000 Ft

*A helyi adokrol sz616 1990. évi C. térvény (a tovabbiakban: Htv.) 51/L. §-a alapjan, ha a vallalkozo azzal
felel meg a mikro-, kis- és kozépvallalkozassa mindsités feltételeinek, hogy netté arbevétel vagy
mérlegfoosszeg értckhatar legfeljebb 4 milliard forint, a helyi ipariizési ado mértéke 1 szazalék. A kedvezmény
utoljara 2022. adoév vonatkozasaban alkalmazhato, ezért 2023. majus 31. napjan esedékes ado esetében még
1% az add mértéke, a 2023, évben fizetendd adéeldleg esetében mar ismét 2% a mérték.

Az Onkormanyzat kornyezetvédelmi alapjanak bevételét képezi a kdmyezetterhelési dijrol szold 2003. évi
LXXXIX. térvény, valamint a Pécel Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének a talajterhelési dijrél sz61é
23/2017. (XI. 2.) szam 6nkormanyzati rendelete alapjan a talajterhelési dij, amelynek mértéke 1200 Ft/m3 x
1,5 teriiletérzékenységi szorzo (1800 Ft/m3).

Helyi rendeleti szabalyozas:

Pécel Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének a helyi adokrdl sz616 22/2017. (X1. 2.) énkormanyzati
rendelete szerinti adomértékek a 2023. évt6l modosultak, igy a lakasonként vagy lakasbérleti jogonként
fizetend6 maganszemély kommunalis addja mértéke évi 24.000 Ft-ra, az épitmények hasznos alapteriilete utan
fizetend6 épitményadd mértéke négyzetméterenkeént 1.200 Ft-ra emelkedett.

Az Addcsoport koztisztviselinek Iétszama 2023-ban 6 6 volt, 1 {6 tigyintézd az év masodik felében érkezett.

Az ado- és dijbevételek, hatralékok alakulisa a 2023. adéévben, Gsszehasonlitva az el6z6 év adataival:

Adénemek/dij 2022. évi ado- és dij2023. éviR2023. évi ad6- és dij
bevételek eldirdnyzat bevételek

Ipariizési addbevétel 402.046.868 Ft 410.000.000 Ft  [758.070.444 Ft

Vagyoni tipust adok 177.317.970 Ft 241.669.524 Ft  245.710.760 Ft

ebbsl: Maganszemélyek kommunalis adéja  99.158.980 Ft 136.529.920 Ft  [137.567.119 Ft
ebbs1: Epitményadd 77.761.910 Ft 105.139.604 Ft _ 107.549.397 Ft
ebbd1: Telekadd 397.080 Ft 495.754 Ft 594 244 Ft
Egyéb kozhatalmi bevételek 09.282.862 Ft 13.000.000 Ft  142.380.711 Ft
Osszesen: 608.647.700 Ft 664.669.524 Ft _ [1.046.161.915 Ft

18




A fenti tablazat adataibol megallapithatjuk, hogy az addbevételek Osszege 2023-ban nagy mértékben nétt,
tekintettel arra egyrészt, hogy a Htv. alapjan a kis- és kozépvallalkozasok szamara biztositott helyi ipar(izési
adé mértékkedvezmény a 2023. évi II. eldlegrészlet tekintetében mar nem alkalmazhatd. Masrészt a 2022.
évben a Pécelen adodkoteles vallalkozasok bevételei a kedvezibb gazdasagi kdrnyezetnek kdszonhetben
jelentdsen, 61%-kal néttek a 2021. évi adathoz képest.

Nyilvantartott hatralékok dsszesen, 2023. évi zarasi adatok alapjan:

Adénem/dij Esedékes hatralék Id'eiglen.es’en - eredménytelen
] végrehajtassal érintett
Epitményadé 8.158.917 Ft 526.500 Ft

Telekadd 291.126 Ft 4.379.340 Ft

Magénszemély kommunalis addja 18.044.714 Ft 1.132.620 Ft

Helyi ipariizési adé 93.049.213 Ft 7.423.298 Ft

Pétlék 13.538.752 Ft 4.520.633 Ft

Birsag 19.931.030 Ft 1.399.554 Ft

Talajterhelési dij 1.136.144 Ft 0 Ft

Osszesen: 154.716.896 Ft 19.321.945 Ft

A fenti tdblazat a 2023.december 31-én nyilvantartott hatralékok Osszegét, valamint az ideiglenesen
eredménytelen végrehajtassal érintett tételek Osszegét tartalmazza addnemenként. Az Gsszegek a tavalyi
adoévhez képest novekedést mutatnak, amelyet részben az adomértékek novekedése, részben a 2023. évben
az Addcsoport végrehajtdi statuszanak részleges ellatasa magyarazza.

2023. évben 1.415 db fizetési felszdlitast kiildtiink a fizetési kotelezettségiiket elmulaszté adézdknak, tovabba
3 esetben jelentettik be felszamolasi eljarasban hitelez6i igényiinket, 6sszesen 5.260.710 Ft értékben. A
felszamolasi eljarasok sikertelensége miatt azonban nem tértént kifizetés egyik eljarasban sem.

Iratforgalom az Addécsoporton:

Az Addcsoport iratainak szama 2023-ban 23.835 db volt, amelybdl bejové 8.402 db, kimend 14.719 db és
bels6 714 db. A kimené iratforgalom 48%-a elektronikus formaban zajlott.

Az adomeértekek valtozasa kovetkeztében 5.491 db maganszemély kommunalis addja és 262 db épitményado
hatarozatot készitettiink.

Az Adécsoport feladatkorébe tartozik az ado- és értékbizonyitvanyok kidllitdsa, amelybol a 2023. évben
Osszesen 240 db késziilt.

Adéfelderités:

Magéanszemély kommunélis addja adonemben a felderitések eredményeként 403 ad6zdt szdlitottunk fel
adokotelezettség teljesitésére, a hataridében adatbejelentés benyujtasat elmulasztok terhére birsdgot 33 esetben
szabtunk ki, azonban 17 esetben mérsékeltiik a birsag mértékét, tekintettel arra, hogy kotelezettségének a
birsag kiszabasat kovetden hataridében eleget tett.

Helyi ipariizési adoban mulasztott kotelezettség, hianypotlas teljesitésére 498 esetben szolitottuk fel az
adozokat, s a tovabbra is mulaszté addzokat 155 esetben shjtottuk mulasztasi birsiggal. A birsag hatarozat
atvételét kovetden hatariddben teljesitd adozok terhére kiszabott birsag mértékét 53 alkalommal mérsékeltiik
sajat hataskorben.

Epitményadé adonemben 39 esetben szolitottuk fel az adozét adatbejelentést teljesitésére, 5 esetben szabtunk
ki mulasztasi birsagot.

Talajterhelési dij vonatkozasaban 161 bevallast benyujtasat elmulaszt6é adézot szdlitottunk fel kotelezettsége
teljesitésére.
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3,
Miiszaki és Beruhazasi Iroda

1. Altaldnos adatok

A Hivatalban 2018. oktdber 15-e 6ta a Miiszaki Csoport helyett a Miiszaki és Beruhazasi Iroda latja el a
nevében foglalt feladatokat. Az iroda Iétszama 2023. december 31-én 5 6 volt, a f8épitészi feladatok megbizasi
szerz8dés Utjan keriiltek ellatasra.

A 2023-ban 1013 iigyiratot iktattak az irodara (2020-ban 1096, 2021-ben 1344, 2022-ben 1558 volt az
tigyiratok szdma), ami az el6z6 2022-es évhez viszonyitva csékkenést mutat. A csokkenés abbdl adédik, hogy
a 2022. évben a csaladi gazartamogatast nagyszamban igénybevevd iigyfelek a 2022. évben nyujtottak be
kérelmiiket, mely még abban az évben elbiralasra keriilt. Az irodan 6sszesen mintegy 90 képvisel6-testiileti
eloterjesztés késziilt. A Miiszaki és Beruhazasi Iroda feladatai 2021 6szén kiegésziiltek a gondnoksagi,
valamint a tliz- és munkavédelmi feladatokkal, illetve a kozbeszerzéseket is az iroda készitette eld, akkredtalt
kozbeszerzési szakértd bevonasaval. 2023. évben a hivatali épiiletek takaritasi munkalataival 6sszefligg (2 £6
takaritond) feladatok is atkeriiltek az iroda hatasksrébe.

2. Vis maior palyazatok

2021. évben Pécel Varos Onkormanyzata 1 db kérelmet nyujtott be vis maior timogatas irant.

2021. évben egy felh6szakadés miatti villamar miatt szitkségessé valt vis maior tdmogatés irant folyamodnunk.
A palyazat 537336 azonositd szamon tamogatasban részesiilt 2022. majus 16-an, azonban a kivitelezoi
beszerzés fedezethiany miatt eredményteleniil zarult 2023. majus 4-én.

3. Nem vis maior palyazatok

3.1. PM_PIAC_2018/39 ,,A péceli piac fejlesztése”

A Képvisel6-testiilet 2018. augusztus 14. napjan, a 265/2018. (VIIL. 14.) Kt. hatarozattal alapjin tdmogatasi
kérelmet nyujtott be a PM_PIAC_2018 azonositdészamu, ,,Helyi piacok fejlesztése Pest megye teriiletén”
targyll palyézati felhivasra. A pénziigyminiszter dontése értelmében a PM_PIAC 2018/39 szami tamogatasi
kérelmet befogadta.

A piac projekt megvaldsulasa befejezodott, 2022. junius 16-an a palyazat beszamoldjanak hianypoétlasa
benytjtasra keriilt a timogaté felé, melyre varjuk a tamogaté valaszat.

3.2. PM_CSAPVIZGAZD 2017/16 ,,Pécel Csatari-diilé telepiilésrész csapadékviz elvezetés rendezése”
Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2017. szeptember 18. napjan a 257/2017. (IX. 18.) Kt.
hatarozattal dontott arrdl, hogy tdmogatasi kérelmet kivan benytjtani a PM_CSAPVIZGAZD 2017. azonositd
szamu, ,, Telepiilések felszini csapadékviz-elvezetés Iétesitményeinek fejlesztése, a telepiilési vizgazdalkodas
korszerlisitésének tdmogatdsa Pest megye teriiletén” targyt palydzati felhivasra. A benyujtott tamogatasi
kérelmet megalapozé koltségszamitashoz képest a projekt megvaldsitasanak koltségei jelentésen megndttek,
ezért indokoltta valt a miiszaki tartalom csokkentése. A miiszaki tartalom mérséklése mellett is tilmutattak a
véarhaté koltségek a rendelkezésre 4ll6 fedezeten ezért 2020. évben az Onkormanyzat tobblettamogatas
megitélésére kérelmet nyujtott be a tdmogatonak. A pandémia miatt jelen projekt megvalositasi hatarideje is
hosszabbithatova valt.

A palyéazat megvalositasa befejez6dott, 2023. majus 18-an benyujtasra keriilt a zar6 elszamolas és beszamold
hianypdtlasa a tAmogatd fel€, melynek varjuk biralatat.

3.3. PM_EUALAPELLATAS 2017/64 ,Pécel egészségiigyi alapellaté-rendszer infrastrukturalis
fejlesztése”

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete 2017. augusztus 24. napjan, a 251/2017. (VIII. 24.) Kt.
hatdrozataval dontott arrdl, hogy palyazatot kivan benyujtani a ,,Pécel egészségiigyi alapellatd-rendszer
infrastrukturédlis fejlesztése” targyt, PM_EUALAPELLATAS 2017/64. azonositészamu palyazatra. A
tamogatasi szerzodés 2018. aprilis 16. napjan keriilt megkétésre.

A korabban beszerzett kivitelez$ levonulasa és a szamlazasa mértékét alulmuld teljesitse miatt jelentos
fedezethiany alakult ki a projekt tekintetében és sziikségessé valt 0j kivitelezd kozbeszerzés utjan t6rténd
beszerzése. 2020. év végén ezért ismételt kozbeszerzés indult a kivitelezd kivalasztasara, melynek sikeres
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zarasat kovetOen a kivitelezési munkalatok tovabb folytatodtak. Az orvosi rendeld épiiletre a hasznalatbavételi
engedélyt 2023. februar 3-an megkaptuk, 2023. februar 9-én benyjtottuk a Tamogaté felé a zar6 elszamolast
és beszamoldt is, melynek varjuk biralatat, mely a beszamol6 elkészitésének id6pontjaig nem érkezett meg.

3.4. VEKOP-6.2.2-15-2016-00005 ,,Szocialis rehabiliticié a péceli Ujtelepen”

A VEKOP-6.2.2-15-2016-00005 azonosité szamu, ,,Szociélis rehabilitacié a péceli Ujtelepen” projekt célja a
leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszil lakossag életkoriilményeinek javitdsa, tarsadalmi és fizikai
rehabiliticioja a péceli Ujtelepen. A projektre vonatkozé palyazatot 6nkormanyzatunk konzorciumban
(Kontakt Alapitvany, Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft., Onkorményzat) 2016. majus 26-4n
nyujtotta be a Nemzetgazdasagi Minisztériumhoz (jelenleg Pénziigyminisztérium), azonban az elhizddé
dontéshozatal miatt csak tobb mint egy évvel kés6bb, 2017. augusztus 2. napjan sziiletett meg a tdmogatoi
dontés, melynek eredményeként vissza nem téritendd tamogatasban részesiilt a konzorcium. A tdmogatasi
szerzédést az Onkormanyzat, mint konzorciumvezetd és a Pénziigyminisztérium 2017. november 9. napjan
kototte meg, mely szerzodés tobbszor mddositasra keriilt.

A kozbeszerzési eljaras eredménytelensége miatt a Képviseld-testiilet agy dontott (274/2023. (X.26.) Kt.
hatarozat), hogy a palyazattdl elall, azt nem kivanja megvaldsitani,, melyr6l a Tamogatot 2023. december 8-
an irasban értesitettiik.

3.5. TOP-PLUSZ-1.2.1-21 Klhetd telepiilések — Komplex Csapadékviz elvezetés korszeriisitése Pécelen
IL iitem

A 2021-es évben Pécel Varos Onkorményzata arrél dontstt, hogy palyazatot kivan benydjtani a fenti palyazati
kiirasra. A benytjtott palyazat pozitiv elbiralasban részesiilt, a tamogatasi szerzodés alairasara 2022-ben keriilt
sor.

A tervezovel a tervezési szerzOdés alairasra keriilt 2023. marcius 6-4n, a tervezés eredményeképp 1étrejott
tervrajzokat engedélyeztetésre 2023. szeptember 23-an benyijtotta a tervezd, melynek varjuk jovahagyasat
melyre a beszamold elkészitésének id6pontjaig nem keriilt sor.

3.6 TOP-PLUSZ-2.1.1-21 Péceli Polgarmesteri Hivatal energetikai korszeriisitése

A 2021-es évben Pécel Varos Onkorményzata arrél déntétt, hogy palyazatot kivan benytjtani a fenti palyazati
kiirasra vonatkozoan. A benyujtott palyazat pozitiv elbiralasban részesiilt, a tdmogatési szerz6dés alairasara
2022-ben kertilt sor.

A tervek a tervezo altal leszallitasra keriiltek, a tervek alapjan a kozbeszerzési eljaras elinditasra keriilt 2023.
jalius 25-én é€s 2024. februar 21. napjan keriilt lezarasra. A 2023-as évben tovabbi el6rehaladds nem tortént.

3.7 TOP_PLUSZ-1.2.3-21-PT1-2022-00058 - Pécel, Rakéczi Gt és jarda feldjitasa

A benyujtott palyazat pozitiv elbirdlast kapott, a tdmogaté dontésrdl az értesités 2022. november 24. napjan
kelt,mely szerint 250 millié forint timogatast kapott dnkorményzztunk a beruhazésra.

A kivitelezéshez sziikséges tervek a tervezé altal leadasra keriiltek. Onkormanyzatunk a tervek elkésziiltét
kovetéen 2 db gyalogatkelohellyel szeretné kiegésziteni az elkésziilt terveket, melynek egyeztetése a
tervezovel folyamatos.

4. Vizikozmiivek fejlesztése, rekonstrukcioja
A Miiszaki és Beruhazasi Iroda ellatta 2023-ban is a vizikozmi szolgaltatds biztositdsara és a halozat
iizemeltetésére a DPMV Zrt.-vel megkotott bérleti-lizemeltetési szerz6déssel kapesolatos feladatokat.
A 2023. évi vizikézmii fejlesztés alapjat a gordiild fejlesztési terv képezte, melynek keretén beliil az alabbi
javitasok/fejlesztések torténtek:
4.1 Ivévizhalozat:

- Pet6fi u. 1. szam ala létesiteni kivant 19. és 20. szamu viztermel6 kutak kivitelezése

- 9. kut szivattytjanak felgjitasa

- Baross utcai Rakos-patak feletti cs6hid rekonstrukcidja

- Rakoécezi ati Cstinya-arok feletti cs6hid rekonstrukcidja

- Hasznos utcai teriileti nyomascsokkent6 szelep kicserélése, felajitasa

- avizeloszto haldzaton tlizcsap €s csapszekrény felajitasok

- viztorony légiigyi akadalyt jelz6 fényének cseréje

- vizkatban (hatosagi) vizmennyiségmérd cseréje

- Széplepke kdzben vizvezeték rekonstrukcioja és 0j vizbekotés kialakitasa
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4.2 Szennyvizhal6zat:
- Széplepke kozi szennyvizcsatorna rekonstrukcidja
- Szennyviztelep — tisztitastechnolégiai keverdgépek feldjitasa
- Szennyviztelep — iszap- és szennyvizszivattyuk felgjitas (5 db)
- Szennyviztelep — Purden 1. medencéhez 1ij iszaprecirkulacids szivattyl beszerzése
- Szennyviztelep — Purden II. medencéhez tartozé egyik nagy 1égfivo felujitasa
- Szennyviztelep — tisztitastechnoldgiai oxigén szenzorok feldjitasa (2 db)
- Szennyviztelep — iszapprés- és a hozza tartozo polielektrolit bekeverd rendszer felGjitasai
- Szennyviztelep — iszappréshez tartozo polielektrolit szivattyu feltjitasa
- Csatornahdldzati szennyvizatemel6 szivattyuk feltjitasa (3 db)
- Hazi beemel6k felujitasa (szivattyticserék 10 db)
- Csatornahalézati feltjitasok (fedlapok és aknatestek)

5. Tomegkozlekedéssel 6sszefiiggo feladatellatasok

A helyi személyszallitasi kozszolgaltatasok elévarosi személyszallitdsi szolgaltatasokkal torténé ellatisa
feltételeinek rogzitése céljabol - Pécel Véaros Onkorményzata és Magyarorszag Nemzeti Fejlesztési Minisztere
kozott megallapodas keriilt alairdsra, mely alapjan a szolgaltaté a Volanbusz Zrt., a szolgaltatas id6tartama
2023-ra is biztositott volt. Az Onkormanyzat és a Volanbusz Zrt. kozott alairasra Keriilt a koltségtéritési
hozzajéarulas fizetésérol szol6 megallapodas is a targyévet illetéen.

A varos helyi buszjaratait miikodtet6 WEEKENDBUS Kft. szerz6dése 2022. februar 28-ig volt hatalyban,
mely folyamatosan hosszabbitasra keriilt 2023. november 30-ig. Az ezt kovetd id6szakra beszerzési eljaras
lefolytatasa keretében a nyertes vallalkozdval szerzédéskotésre keriilt a sor 2024. augusztus 31-ig.

6. Hulladékgazdalkodas

6.1. Telepiilési szilard hulladék:

2023. év elsé felében a Duna~Tisza Kozi Hulladékgazdéalkodasi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulas
(a tovabbiakban: DTKH) latta el a telepiilési szilard hulladék elszallitasat a hulladékszallitasi kozszolgaltatasi
szerz6dése keretében. 2023. julius 1. napjatol a hulladékszallitast a MOHU alvallalkozdjaként a Vertikal
Group Nyrt. latja el.

A felmeriilt lakossagi bejelentéseket, észrevételeket az iroda kivizsgalta, sziikség szerint a szolgaltatoval
egyeztette. A legtobb esetben a szelektiv- és zldhulladék elszallitasanak elmaradasaval kapcsolatban érkezett
bejelentés.

6.2. Nem kozmivel 6sszegyiijtott folyékony hulladék:

A nem kozmivel gylijtott folyékony hulladék gyljtése, elszallitisa és gyiljtoponton torténé elhelyezése
kapcsan 2020. évben szerz6dés keriilt alairasra az Onkormanyzat és a DPMV Zrt. koz6tt, melyhez az alapot a
27/2020. (IX. 7.) 6nkormanyzati rendelet biztositotta. Ezzel a korabban fennalld mulasztasat orvosolta a
telepiilés. A folyékony hulladék gytijtése 2023. évben is folytatodott. ]

6.3. Veszélyes hulladék:

2023. évben nem kertilt sor a telepiilés altal megrendelt, illetve szervezett veszélyes hulladék begyiijtésre Pécel
Viros teriiletén.

6.4. Elektronikai hulladék:

2023. évben egy alkalommal keriilt sor a telepiilés altal megrendelt, illetve szervezett elektronikai hulladék
gylijtésre, melyet a Pécel Kft. bonyolitott le, sajat telephelyén.

6.5. Elhasznalt autégumi:

2023. évben egy alkalommal keriilt sor a telepiilés altal megrendelt, illetve szervezett elhasznalt autégumi
gylijtésre, melyet a Pécel Kft. bonyolitott le, sajat telephelyén.

7. Koziizemi szolgaltatasok

A 2022-ban mind az elektromos aram, mind a gdzszolgéltatéas terén Gij kozbeszerzési eljaras keriilt lefolytatasra
az intézményi és kozosségi energiaellatas biztositasara.

A2023. évben az energiabeszerzésre vonatkozoan a KEF portalon elinditott eljarasok eredményeképpen kotott
szerzO0dés a gaz vonatkozéasaban 2025. szeptember 30. napjaig, a villany és kozvilagitasra kotott szerz6dés
2025. december 31. napjaig €rvényes.

8. Telepiilésiizemeltetési, telepiilésrendezési és hatésagi feladatok

Az iroda a Pécel Viros Onkormanyzat vagyondrdl, az egyes vagyontirgyak feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasanak szabalyairdl szolé 9/2013. (IV. 30.) 6nkormanyzati rendelet 17. § (1a)-(1¢c) bekezdéseiben
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foglalt, a polgarmesterre atruhazott hataskori intézkedések el6készitését €s végrehajtasat intézte, amely sordn
az el6z6 évivel hasonlé nagysagrendben keriilt kiadasra, végrehajtasra és ellendrzésre tulajdonosi hozzajarulas,
kozitkezeldi hozzajarulasok, hatdsagi bizonyitvany valamint egyéb hozzajarulas.

Az iroda a telepiilésfejlesztési koncepcidrdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési
eszkodzokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz6lo 314/2012. (X1. 8.) Korm.
rendeletben foglalt polgarmesterre atruhazott hataskori intézkedések el6készitését és végrehajtasat intézte,
amely soran telepiiléskép védelmi eljaras 57 db, hatdsagi bizonyitvany 12 db keriilt kiadasra. Az épitési
dvezettel, beépithetdséggel kapcsolatban 70 alkalommal tértént adatszolgaltatas.

A 2022-ben elfogadasra keriilt Pécel varos teriiletére vonatkozo 0j helyi épitési szabélyzat 3 izben mdédositasra
keriilt, tovabba folytatodtak a 2022. évben elindult és tobb teriiletet érint6 - kiilén eljarasban torténd - épitési

-----

9. Vagyon- és ingatlangazdalkodas

A 2023-ban folytatodott a kintlévdségek feltarasa és az ebbdl adddé feladatok kezelése.

A vagyonkezelésbe adott ingatlanok (vagyonkezelok: Dunakeszi Tankeriileti Kozpont, Fiy Andras
Mezdgazdasagi Szakiskola és Kollégium, Pécel Kft) 2023 szeptemberében tortént ellendrzése soran
megallapitast nyert, hogy az ingatlanok helyzete rendezett, ezekkel kapcsolatosan intézkedések elrendelésére
nem volt sziikség. A Fay Andras MezOgazdasagi Szakiskola és Kollégium kapcsan, az intézménynél
bekdvetkezett valtozasok miatt, a vagyonkezelési szerz6dés modositdsa tovabbra is sziikséges. A
vagyonkezelésbe adott ingatlanok ellendrzésének tapasztalatairél a 2023. szeptember 28-i rendes testiileti
iilésén kapott tajékoztatast a Képviseld-testiilet.

A 2023. évben 2 dnkormanyzati tulajdonu kiilteriileti ingatlan értékesitésére Keriilt sor, arverés lefolytatasa
soran.

A 2023-es évben folytatddtak a 2021. évben elindult kisajatitasi eljarasok, tovabba a 1226/1 hrsz.-u ingatlan
kisajatitasa lezarult, kisajatitast potlé adasvételi szerz8dés alairasaval.

10. Lakas- és helyiséggazdalkodas

Pécel Varos Onkormdanyzata lakasaira, illetve helyiségeire a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szolo 1993. évi LXXVIIL. térvény (tovabbiakban:
Lakéstorvény) rendelkezései, valamint az 6nkormanyzati tulajdont lakasok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkozo szabalyokroél sz616 11/2007. (V1.8.) szam( énkormanyzati rendelet vonatkozik.
A rendelet az iroda &ltal elokészitett elterjesztések alapjan tobb alkalommal moédositasra keriilt, igy a
vonatkoz6 rendelkezések pontosabban meghatarozzak és szabéalyozzak a lakasok bérbeadasi, illetve az
elidegenités feltételeit.

A 2023. évben a bérlakasallomanyban csak karbantartasi munkalatok torténtek. A bérlakasallomany igen rossz
miiszaki allapotban van.

2023. decembszr 31. napjan 6nkormanyzatunk 41 db bérlakassal rendelkezett. Ebbol 14 db komfortos, 27 db
komfort nélkiili bérlakas. Ezen lakasok koéziil 13 db lakasra van hatérozatlan idejii szerz6dés megkétve.
Hatarozott idejii bérleti szerz6déssel 2 6nkormanyzati lakas van bérbe adva, jogcim nélkiil hasznalt lakdsok
Osszesen 13 db, tovabba 13 db lakas iires. 2023. évben 2 bérlakas értékesitésére keriilt sor.

A tartozasok miatt a 2023. esztenddben folytatodott a lakasbérleti szerzddések feliilvizsgalata, amely alapjan
kidolgozasra keriilt egy szerzddés sablon, mely tartozastorlesztés fizetése mellett tenné lehetévé a bérleti
szerz6dések megkotését. Ehhez rendeletmoddositas szitkséges. Az Uj bérleti szerz6dések minden esetben
ko6zjegyz0i okiratba foglalasra keriilnek.

11. Ingatlanvagyon-kataszter vezetése

A 2023. esztenddben az ASP ingatlanvagyon szakrendszerében keriilt vezetésre az 6nkormanyzati tulajdona
ingatlanvagyon. Folytatodott a szamviteli fokonyvi, az analitikus nyilvantartas és a vagyonkataszter k6zotti
egyeztetés, az Onkormanyzati tulajdont ingatlanok jogi €s valds allapotanak egyezOségére vonatkozd
ellendrzés helyszini szemle alapjan (bérlakasok, iizletek, intézmények stb.).

12. Cimképzési iigyek

Az iratok szamaban novekedés jelentkezett, melynek oka a lakcim- és a hdzszam rendezéssel kapcsolatos
igyintézés kapcsan iktatott kérelmek jelentds volumene.

A Képviselo-testiilet 2023. év soran 2 kozteriilet esetében az utak elnevezésérdl, 1 kozteriilet esetében az it
atnevezésérdl, mig 5 kiilteriileti ingatlan esetében az elnevezésérol dontott.
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A 2023. évben folytatddtak Pécel véros teljes teriiletén 1€v6 ingatlanok cimeinek feliilvizsgalata és javitasa,
melynek keretén beliil 92 db utcara vonatkozo hatarozat sziiletett. Tovabba az iires telken létesitett 0j épiilet,
pince vagy 0nall6 rendeltetési egység esetén a rendeletben meghatarozottaknak megfelelden képezte az iroda
az adott ingatlanra vonatkozé cimelemeket (49 db hatarozat) €s az Igazgatasi Iroda altal rogzitésre keriiltek a
KCR rendszerbe az épiilet elhelyezkedésének azonositasara szolgélé cimkoordinataval egyiitt. A meglévd
ingatlanok cimeinek feliilvizsgalata folyamatos és sziikség esetén a cimek mddositasara is sor keriilt a 2023-
es év folyaman.

13. Adatszolgaltatasok

2023-ban — az el6z6 évhez hasonldéan — az eloirt adatszolgaltatasokat készitette el a Miiszaki €s Beruhazasi
Iroda. A Miiszaki és Beruhdzasi Iroda adatszolgaltatasi kotelezettségei kozé tartozott a KSH-nak torténd
jelentés, amely tartalmazza, hogy minden évre vonatkozéan Gsszefoglalo jelentést kell késziteni a telepiilési
Onkorményzatok hataskorébe tartozdé kozigazgatasi és teriiletvaltozasokrodl, valamint az 6nkormanyzatok
lakésgazdalkodési tevékenységérdl. Ezeken kivill két OSAP adatszolgéltatasi kotelezettséglink van -
utstatisztika és ingatlanvagyon statisztika - minden évben, melyet hataridore teljesitettiink.

2023. évben kozérdekii adatszolgaltatasra 1 alkalommal volt kételezett az iroda.

14. Pécel Kft. szakmai koordinicios feladatai

A Pécel Kft. negyedévente adatszolgéltatasi kotelezettséggel bir Pécel Varos Onkorményzata, mint Fenntartd
felé. Ezeket az adatszolgaltatasokat szamszakilag az Adé és Pénziigyi Iroda, tartalmilag és miiszakilag pedig
a Miiszaki és Beruhazasi Iroda ellendrzi.

A 2023-as év folyaman a fent emlitett adatszolgaltatdsok miszaki tartalom szempontjabdl hidnyosak voltak,
ezért tobb alkalommal kértiik ezek javitasat, korrigalasat.

A Pécel Kft. minden év novemberében koteles a kovetkezd évi fenntartdi-tdmogatdéi megallapodast
megkiildeni résziinkre szakmai konzultaciés céllal, mely a Miiszaki és Beruhdzasi Iroda részérdl a 2023-as
évben is ellendrzésre keriilt.

4.
Igazgatasi Iroda

Az Igazgatasi Iroda a 2023. évben a Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzata IV. fejezet 6. pontjdban foglalt
feladatokat latta el, az év elején osszesen 10 fovel, az év kozbeni személyi valtozasok miatt év végére —a 2023.
december 31-ei allapot szerint — 9 fével. A9 f6bdl 7 £6 felsdfoka, 1 £6 kozépfok, 1 £6 alapfoku végzettséggel
rendelkezett.

A szervezeti egység altal ellatott feladatok: !
a) anyakonyvi igazgatas

Az Elektronikus Anyakonyvi rendszer altal az elektronikus rogzitést kvetéen 545 darab anyakonyvi kivonat
és anyakonyvi hatosagi bizonyitvany keriilt kidllitasra a 2023. évben.
Az anyakonyvvezetOi feladatok szamszerii adatai:
- hazassagkotés: 122 esemény, ebbol
hétvégén hazassagkoto teremben: 64
hétvégén kiils6 helyszinen: 31
hétkoznap hazassagkotd teremben: 27
- 30 napos varakozasi id6 aldli felmentések: 34
- sziiletések anyakonyvezése: 1
- halalesetek anyakdnyvezése: 78
- szilletési névvaltoztatasok, hazai anyakonyvi tigyek felterjesztése: 15
- hazassagi névmadositasi kérelmek: 57
- apai elismer0 nyilatkozat: 19
- allampolgérsagi tigyek, honositasok: 1
- valasok rogzitése: 23
- okirat kiallitas (anyakényvi kivonat): sziiletési 178, hazassagi 206, halotti 161, hatésagi bizonyitvany
0
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- elektronikus adatok rogzitése (EAK) anyakonyvi eseményekhez: 190
- tarshatosagok részére torténd adattovabbitas: 46

b) allattartasi, allatvédelmi iigyek

A Pécel Viros kozigazgatasi teriiletén 2023. évben megkezdett ebisszeiras keretében a 2023. évben 209
ebbejelentés érkezett, melyek folyamatosan elektronikus nyilvantartasba vételre keriiltek.

2023. évben a gyepmester kozremitkodésével 6sszesen 14 eb keriilt befogasra. Az ebek egy része kobor kutya
volt, részben pedig olyan ebek, melyekrdl lemondott a gazdajuk.

Az elmult évben 30 allattetem és egyéb vagohidi melléktermék keriilt elszallitasra a telepiilésrol.

2023. év végén beszerzési eljarast folytattunk le a gyepmesteri €s ebrendészeti feladatok ellatasara, amelynek
eredményeképpen 2023. december 20. napjan megbizasi szerz6dés keriilt alairasra a HD-HERCZIG Kft. és
Pécel Varos Onkorményzata kozott, a 2024. januar 1. napjatél 2025. december 31. napjéig tart idészakra.

A hatalyos jogszabalyok értelmében ellattuk a méhészek (12 o) nyilvantartasba vételét.

¢) birtokvédelem

A 2023. évben 20 db birtokvédelmi kérelem érkezett hatosagunkhoz, ebbél 16 db kérelmet elutasito és 4 db
kérelemnek helyt ad6 dontés sziiletett.

d) hagyatéki iigyek

2023. évben 298 db hagyatéki eljaras indult, ebbdl 21 ligy nemleges nyilatkozattal zarult (nem keriilt
megkiildésre a kozjegyzonek). 2023-ben a jogszabalyi valtozasok a hagyatéki eljards menetét nem
befolyasoltak. A hagyatéki iligyintézés jelentds probléméaja, hogy az ligyintéz6 nem az ASP hagyatéki
szakrendszerén keresztiil végzi a munkajat.

e) ipari és kereskedelmi igazgatas
A 2023. évben 79 eljaras indult kereskedelmi €s ipari igyben, az alabbiak szerint:

Kereskedelmi tigyek szama:
- bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenység nyilvantartdsba vétele (hatdsagi bizonyitvany): 23 db
- miikodési engedély (hatarozat): 0 db
- bejelentés-koteles és miikodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység mddositasa: 23 db
- bejelentés-koteles és mitkodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység visszaadasa,
visszavonasa: 10 db
- adategyeztetések, adatszolgaltatasok tarshatosagoknak: 5 db
- tajékoztatasok, igazolasok: 10 db
Ipari tevekenység végzésével kapcsolatos iigyek szama:
- bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartasba vétele: 5 db
- bejelentés-koteles ipari tevékenység megsziintetése: 2 db
- kérelem elutasitasa: 1 db

A 2023. december 31. allapot szerint 247 kereskedelmi egységet (ide tartoznak az iizletek, a vasaron vagy
piacon folytatott kereskedelmi tevékenységek, valamint csomagkiildd, és egyéb iizleten kiviili kereskedelmi
tevékenységek is) tartalmazott a helyi nyilvantartdsunk. Ellenérzésre a 2023. évben 38 esetben keriilt sor.

f) kifiiggesztések (termdfold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)
2023. évben 63 db foldhirdetménnyel kapcsolatos (haszonbérleti- és adasvételi szerzddés, allasfoglalas)
kifiiggesztés tortént.

A hirdetmények kezelése keretében 2023. évben 219 db hirdetmény (birdsagi, ligyészségi, 6nallé birdsagi
végrehajtoi stb.) kifuggesztése tortént meg.
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g) kozbiztonsaggal kapcesolatos feladatok, kozteriilet-feliigyelGi és mezei 6rszolgalati tevékenység

A kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok ellitdsa korében folyamatos kapesolattartds valdsult meg a
kozbiztonsagban kozremiikodo szervekkel, igy a rendorséggel és a Rakosmenti Mezei Orszolgalattal.

A kozteriilet-feliigyelok, mez66rok tobb esetben részt vesznek mas szervezeti egység munkatéarsainak hatdsagi
helyszini bejarasainal, pl. kornyezetvédelmi tigyek, birtokvédelmi tigyek, allattartasi tigyek esetében.

A kozteriilet-felligyelok fenti feladatokkal kapcsolatos intézkedések szamszer( adatai:
o szabalysértési birsag: 3 eset

szabélytalan parkolassal kapcsolatos figyelmeztetés: 113 eset

onkormaényzati rendelet alapjan birsag: 2 eset

KRESZ kozigazgatasi birsag: 10 eset

feljelentések megtétele: 5 db

hajléktalanok ellentrzése, renddrség, mentdk értesitése: 2 eset

behajtasi engedélyek ellenérzése: 158 eset

behajtasi engedélyek kiadasa: 298 eset

épitkezések és kornyezetiik ellenérzése: 53 eset

kozteriileten észlelt hidnyossagok miatti feljegyzés: 24 eset

ebbel kapcsolatos szabalysértés: 3 eset

gyepmester értesitése: 13 eset

hatdsagi jelzés nélkiili gépjarmiivel kapcsolatos felszélitas: 9 eset

lejart miiszaki engedéllyel kozteriileten varakozé gépjarmi felszolitasa: 10 eset

hat6sagi jelzés nélkiili gépjarmi elszallitasa: 0 eset

kozteriilet-foglalasi engedélyek ellenbrzése: 37 eset

mez66ri ellenérzések, felszdlitasok: 51 eset

illegalis hulladék lerakasa miatti tettenérés: 3 eset

forgalombiztositasi feladatok kozati baleset helyszinén: 12 eset

telefonos lakossagi bejelentések, jelzések: 287 eset

A mezei 6rszolgalati tevékenység szamszeril adatai:

illegalis szemétlerakas észleiése: 5 eset

fakivagasok ellenbrzése: 8 eset

elkoborolt allatok észlelése: 7 eset

parlagfiivel szennyezett teriiletek észlelése: 6 ese

tiizgytjtasi tilalom megszegésének észlelése: 5 eset

foldhasznalat ellenérzése: 11 eset

természetkarosito tevékenységek (cross motorozas) miatti felszolitas: 9 eset

A 2022. méjus 1. napja 6ta az Igazgatasi Irodan beliil miikodo a Rendészeti Csoport 1étszama Osszesen 4 £6,
ezen beliil 1 {6 csoportvezetd (kozteriilet-feliigyel), 2 6 kozteriilet-feliigyeld és 1 f6 mezd0r. A kozteriilet-
feliigyelok — jogszabaly adta lehetoségnél fogva — mezd06ri vizsgat tettek, igy munkajuk soran ellatnak mez66ri
feladatokat is.

h) kozétkeztetéssel kapcsolatos feladatok

2022. december 21. napjan beszerzési eljaras kezd6dstt Pécel Varos Onkormanyzatanak fenntartasaban,
valamint kozigazgatasi teriiletén l€vo oktatasi és nevelési, valamint szocialis ellatast biztositd intézményeiben
az élelmezési szolgaltatas biztositasara iranyuld feladat ellatasara.

A 161/2023. (V1. 29.) Kt. hatarozat értelmében Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete ugy
hatérozott, hogy a Pécel Varos Onkorményzatanak oktatasi és nevelési, valamint szocialis ellatast biztositd
intézményeiben élelmezési szolgaltatas biztositasara iranyulo feladat ellatdsara 2022. december 21. napjan
megindult beszerzési eljarast lezarja és — a palyazati felhivasban 1évd alapvetd hidnyossag miatt — az eljarast
eredménytelenné nyilvanitja.
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A 162/2023. (V1. 29.) Kt. hatédrozat, illetve az azt médosité 225/2023. (VIIL. 28.) Kt. hatdrozat alapjan Pécel
Viros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete tigy hatarozott, hogy — tekintettel a gazdasagi koriilményekben
beallott Iényeges valtozasokra (igy kiilondsen az alapanyagarak névekedése, a minimalbér emelkedése, az
energiavalsag, inflacid) a Pécel Varos Onkormanyzatanak oktatasi és nevelési, valamint szocialis ellatast
biztositd intézményeiben élelmezési szolgaltatas biztositasara iranyuld feladat ellatasara a Pécel Varos
Onkormanyzata, valamint a 10 MINUTES BISTRO Kft. és ATUEX Kft. (2020. november 6-t61 FoodHost
Catering Vendéglatd €s Szolgaltatd Kft.) kozott 2020. oktdber 12. napjan létrejott, 2021. marcius 8. napjén,
valamint 2022. aprilis 28. napjan médositott koncesszios szerzodést feliilvizsgalta, és 2023. szeptember 1.
napjaval médositotta.

i) kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek
2023. évben a ki nem helyezett hazszamtablakkal kapcsolatosan, hivatalbol 16 db eljarés, egyéb kozosségi
egyiittélés alapvetd szabéalyainak megsértésével kapcsolatosan 25 eljaras indult, amelyekben

- 24 db eljarast megsziintetd végzés késziilt,

- 12 db figyelmeztetés alkalmazasara keriilt sor (hatarozati forma) és

- 5 alkalommal kézigazgatasi birsag keriilt kiszabasra 6sszesen 95.000 Ft 6sszegben.

j) kozteriilet-hasznalat

A 2023. évben 76 db kozteriilet-hasznalat iranti kérelem érkezett, ezek célja jellemzden konténer és épitdanyag
elhelyezése, valamint viragarusitds volt. A kozteriilet-hasznalati hozzajarulasokbdl a 2023. évben
onkormanyzatunknak 6sszesen 1.116.300 Ft bevétele volt.

k) mezégazdasagi, kirnyezetvédelmi ligyek

2023. évben tobb bejelentés érkezett parlagfiivel fertézott magan- és kozteriilettel kapcsolatosan.

A 2023. évben is megbizasi szerz6dést kotott onkormanyzatunk a Pécel Kft.-vel a kozérdekil védekezés
elrendelése esetén sziikséges intézkedések megtétele céljabdl. 2023. évben kozérdekii védekezés elrendelésére
nem Kkeriilt sor. Egyéb kornyezetvédelmi tigyekben (pl. illegalis hulladéklerakas) 11 alkalommal értesitettiik a
hataskorrel rendelkezd hatosagot.

2023. évben 27 db fakivagasi engedély iranti kérelem keriilt benytjtasra.

I) népesség-nyilvantartas, cimnyilvintartas

A TAKARNET rendszerb6l tobb mint 400 esetben keriilt sor adatszolgaltatasra (pl. hagyatéki tigyekhez,
birtokvédelem, lakcimrendezés, kereskedelmi tevékenységek engedélyezése, telepiilési timogatasokhoz).

A Hivatal hatésagi tigyintézOje latta el a kényszerkijelentésekkel Osszefiiggd feladatokat, illetve a
cimnyilvantartast is.
2023. évben lakcimrendezési ligyek szama: 2 db.

Telepiilésiinkon mintegy 512 cimadatot kell rendezni. 2023. évben 8 kozteriiletnév keriilt rogzitésre, 92 utca
keriilt rendezésre, és 49 db j cim felvitele, illetve meglévo javitasa tortént a BM kodzponti nyilvantartasaban.

m) polgari védelem

Az dnkormanyzat fobb polgari védelmi feladatai:

- besorolasi névjegyzék aktualizalasa,

- felmentd, illetve beosztd hatarozatok elkészitése,

- Pécel varos mozgositasi tervének feliilvizsgalata,

- Pécel varos megalakitasi és veszélyelharitasi tervének feliilvizsgélata,

- jelentések és adatszolgaltatasok hataridore torténd megkiildése,

- aktualis utasitasok végrehajtasa,

- koordinacios értekezleteken, tovabbképzéseken, tajékoztatokon torténd részvétel,
- helyszini jegyz6konyvek, beoszto (felmentd) hatarozatok elkészitése,

- kozremiikodés a polgarmesteri utasitasok végrehajtasaban az egyre gyakrabban el6fordulé rendkiviili
id6jaras miatt kialakult védelmi késziiltség soran,
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- folyamatos kapcsolattartas a Godoll6i Katasztrofavédelmi Kirendeltséggel.

Megkeresésre folyamatos volt az adatszolgaltatas a Pest Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag Godolloi
Katasztrofavédelmi Kirendeltsége részére. Rendszeres feladat a veszély-elharitasi terv, a megalakitasi terv, és
a mozgositasi terv feliilvizsgalata tekintetében.

n) szocialis iigyek, gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
2023. évben az dnkormanyzat az alabbi pénzbeli és természetbeni ellatast nyujtotta a telepiilés lakoinak:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag 2023-ban 64 haztartasban €16 128 gyermek
szamara keriilt megallapitasra. A kedvezmény megallapitasaval egyidejiileg, kérelemre 52 gyermek hatranyos
helyzetének megallapitasara is sor keriilt. 1 kérelmezd esetében keriilt sor a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény iranti kérelem elutasitasara.

2023. évi adataink szerint a 52 hatranyos helyzetii gyermek 21 csaladban nevelkedik. A 52 gyermekbdl
sziinidei gyermekétkeztetésben 1 hatranyos helyzetii gyermek részesiilt a térvényes képviseldje kérelme
alapjan.

A 2023. évben fennalld jogosultsaggal kapcsolatosan 6sszesen 1.377.500 Ft 6sszegii pénzbeli tamogatés keriilt
kifizetésre.

Telepiilési tamogatésok:

- rendkiviili telepiilési tamogatas: 67 kérelmezo6 részére, 6sszesen 3.570.000 Ft dsszegben,

- létfenntartasi teleptilési timogatas: 67 kérelmezd részére, Osszesen 2.727.500 Ft 6sszegben,

- lakhatési telepiilési tamogatas: 17 haztartds vonatkozasaban keriilt megallapitdsra, a havi tdmogatas
maximalis jogszabalyi 6sszege 16.000 Ft,

- temetési telepiilési tamogatas: 6 kérelmezd részére, 6sszesen 480.000 Ft,

- egészségiigyi telepiilési tamogatas iranti kérelem 2023. évben nem Kkeriilt benyujtasra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, valamint a lakhatasi telepiilési tdmogatdson alapulé védendd
fogyasztdi statusz igazolasara 7 alkalommal kertilt sor. Hatdsagi bizonyitvanyok kiadasara 2023-ban 16
alkalommal keriilt sor, jellemzden a nyugdijjal kapcsolatos jogosultsagok megéllapitidsahoz. 20 esetben keriilt
sor helyszini kornyezettanulmany elvégzésére, részben birosagok, részben kormanyhivatalok és egyéb
tarshatosagok megkeresésére, az eléttik folyamatban 1€vé eljarasok soran sziikségessé valt jovedelmi és
vagyoni helyzet tisztazasa végett.

A Szocialpolitikai Kerekasztal 2023. évi iilését 2023. december 19. napjira hivtuk Ossze, azonban a
meghivottak, igazoltan, egyéb elfoglaltsaguk miatt nem tudtak az iilésen megjelenni, igy érdemi megbeszélésre
nem keriilt sor.

o) tarsashazak torvényességi feliigyeleti eljarasa

A tarsashazakkal kapcsolatos atfogd, litemezett ellenérzés 2019-t61 2021-ig zajlott (ebben az id6szakban 164
db tarsashaz volt Pécelen, ezek ellenérzése megtortént), szabalytalansagot csak néhany esetben tart fel a
hatdsag. 2023-ban tarsashazakkal kapcsolatos ellenérzés — az igazgatasi irodan tortént személyi valtozasok, és
az ennek kovetkeztében egy-egy emberre jutd tobbletfeladatok mennyisége miatt — nem keriilt lefolytatasra. A
2021. év vége Ota alapitott tarsashazak ellenérzésére a kozeljovoben fog sor keriilni szintén egy atfogd,
litemezett ellendrzés keretében.

p) talalt tArgyakkal kapcsolatos iigyek

2023. évben 3 eljaras indult.

q) iigyfélszolgalati feladatok

2023. jalius 1. napjatdl az Igazgatasi Iroda feladatkorébe tartozik az tigyfélszolgalati feladatok, tigyféliranyitas
koordinalasa, megszervezése. Egy f6 koordinacids tigyintézé latja el ezt a munkakori feladatot. Nehézséget
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okoz, hogy az ligyintéz tavolléte esetén az iigyféliranyitast nehéz megoldani, amennyiben meg tudja oldani,
igyfélfogadasi idében az Onkormanyzati Irodan dolgozoé gépkocsivezetd helyettesiti.

2023-ban az Igazgatési Irodan 2230 db iigyirat fé6szamhoz 9833 db alszam keriilt iktatasra. A Képvisels-
testiileti, valamint a bizottsagi iilésekre az Igazgatasi Iroda 2023-ban mintegy 15 eldterjesztést készitett eld,
kozétkeztetéssel, rendeletmddositasokkal, beszamolok elfogadasaval kapcsolatban.

XI1.
Belso ellendrzés

A bels6 ellendrzési feladatok ellatasara megbizasi szerz8dés utjan keriilt sor, mely feladatot a 2023. évben a
Szant6 €s Tarsa Szolgaltaté Betéti Tarsasag végezte.

A Képviseld-testiilet a 2023. évre vonatkozo ellendrzési tervet a 327/2022. (X1. 24.) Kt. hatarozataval fogadta
el.

A belsd ellendrzési feladatok részletesebb bemutatasara jelen beszamold keretében nem kertiil sor, tekintettel
arra, hogy a Képvisel-testiilet kiilon el6terjesztésben, a 2024. majusi rendes iilésén fogja megtargyalni a 2023.
évi Osszefoglald ellenérzési jelentést, ahol részietes tajékoztatdst adunk a 2023. évi belso ellenorzési
feladatokkal kapcsolatban.

XIIL
A Hivatal munkajat segitd kiils6 személyek, szervezetek

A Hivatal 2023. évi munk4jaban a Hivatal dolgozéin (k6ztisztviselokon, ligykezelokon és munkavallalokon)
kiviil az alabbi személyek, szervezetek vettek részt, segitették a Hivatal munkajat:

1. Szanté és Tarsa Szolgaltato Betéti Tarsasag: belso ellendrzés

2. DIOZIT BT, Farkas Istvan {6épitész

3. Litzler Sandorné Litzer Bt.: tiiz- és munkavédelem

4. 3bit Kft.: informatikai tizemeltetési szolgaltatasok ellatasa

5. Dr. Laszl6 Jend Ugyvédi Iroda dr. LaszI6 Jend tigyvéd: jogi képviselet, peres tligyek

6. GRESS-ING Kft., dr. Papp Annamadria: kdzbeszerzési szaktanacsadas
7. Korend Rendszerhaz Kft., Kozma Livia adatbnztonsagl és adatvédelmi szakember: pénziigyi, gazdalkodas1
szabalyzatok készitése és adatvedelml tisztvisel6i feladatok

8. Czutor Jozsef e.v. Munka- és tlizvédelmi feladatok ellatasa
9. HD-Herczig Kft. Gyepmesteri feladatok

Pécel, 2024. marcius 7.
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