KIVONAT

Késziilt: a Péceli Roma Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2022. szeptember 8-an megtartott {ilésének
jegyzOkényvébol

A Péceli Roma énkorményzat Képviselé-testiilete 3 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

13/2022. (IX. 8.) PRO hatarozat:

A Péceli Roma Onkorményzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) gy hatéroz, hogy
egyiittmiikddési megéllapodast k6t a Roma Munkavallalok Szervezetével (a tovabbiakban: ROMUSZ) a péceli
roma lakossag azon rétegének a felzarkozasaban valé aktiv kdzremiikddés érdekében, a munkaerd-piacon
torténd aktiv részvétel megvaldsulasa céljabol.

A Képvisels-testiilet felhatalmazza az elndkét, hogy a hatérozat mellékletét képezé ,,EGYUTTMUKODESI
KERETMEGALLAPODAS” targyaban jelolt szempontokat is tartalmazo egyiittmiikddési megallapodast irjon
ald a ROMUSZ-szal. Az egyiittmiikodési megéllapodasnak tartalmaznia kell, hogy a Péceli Roma
Onkormanyzatot semmilyen pénziigyi kételezettségvallalas nem terheli a megallapodasbol eredden.

Felel0s: Csemer Miklds elnsk
Hatarid6: 2022. oktéber 10.
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Kérem, engedje meg, hogy jelen leveliinkén keresztiil bemutassurlk Onnek egy — mondhatni , id6talls” és —adl%n

»makacs” — szocidlis rendellenességet, mint negatlv tirsadalmi allapotot, valamint az erre az dllapotra adott ~ ¢£. 27
reakcidnkat, amely missziénk és viziénk teljesithet6sége kapcsin eziton most Onhéz fordulnunk. .

A MORE TIP, Magyar Orszdgos Roma Emancipacié (MORE) névre keresztelt T4arsadalmi AE
Innovaciés Programunkban (TIP) foglaltal és megéllapitottak alapjan allispontunk az, hogy t6bb mint N
10 milliés népességével a roma kéz0sség Eurépa legnagyobb transznacionalis kisebbsége, amely kisebbsé¢g ~ ©¢ . ¢
gyakran esik dldozatul a faji és tarsadalmi diszkriminacionak és nem rendelkezik egyenls hozzaféréssel az g
oktatdshoz, a foglalkoztatashoz, a lakhatisi lehetSségelchez és egészségiigyi szolgéltatisokhoz, A
romakérdés az utébbi években egyre fontosabbi vilt az Burépai Unié és szimos tagillama
menetrendjében, és bér tortént is némi el6relépés az Burépai UniGban, elsésorban az oktatds teriiletén, 4m
Eut6pénak még hosszi utat kell megtennie ahhoz, hogy megvalésitsa a teljes egyenléséget a romik
szamara. A marginalizilédas hazéinkban is fennill és sok roma még mindig az ardnytalan
megkiilonbéztetés, a ciginyellenesség és a tarsadalmi-gazdasigi kirekesztés egytittesével szembesiil a
mindennapi életében és a munkaerS-piacra valé belépés terén sem figyelheté meg szimottevs javulds.

Meggy&z8désiink, hogy a magyarorszagi ciginysig tovabbra is mély valsdgban van. A romak
iskolazottsiga és ezzel szoros Osszefiiggésbe, a munkapiaci helyzetiik is évtizedek 6ta lényegesen
rosszabb, mint a nem roma népességé. Konnyen belithatd, hogy minél hosszabb idét t5lt el a
ciginysig jelenlegi allapotaban, varhat6an anndl erésebbek lesznek a
szegénység—iskolézaﬂanségh—munkanélkﬁliség—-szegénység Ordogi kérei és gy a kovetkezd
generdcidk helyzete sem kecsegtet sok j6val.

Ezést hatirozott dllispontunk az, hogy a tomaintegraciéhoz a munka vildgan &t vezet az 1it, mar csak
annak okin is, hogy Magyarorszigon a legjelent3sebb munkaerG-piaci fesziiltségekkel rendelkezd
kisebbség a ciginysig és Magyarorszigon egyetlen civil szervezet sem foglalkozik kifejezetten a
munkaviszonyt létesfteni szdndékoz6 roma személyek elhelyezkedésének elémozditasaval, valamint a roma
szitmazast dolgozk érdekeinek megjelenitésével és képviscletével,

Bz a felismerés hivta életre — az ilyen értelemben — az 4j tipustinak és agilisnak szamité szetvezetiinket, a
Roma Munkavallalok Szervezetét (ROMUSZ), amely a demokricia és az Onkorményzatisig alapelvei
szetint orszagosan mikéds, dnkéntesen létrehozott érdekképviseleti szervezet. Kuildetéssink, hogy minél
t0bb _roma_ syemély munkavégzésbél sgdrmazd  jovedelemmel rendelkeszen, hisven a romdk
munkaeré-piaci integricidja, a thrsadabmi felzdarkdzas szorsalmazdsa ay egéssy tarsadalom javit,
Joléiér is svolodlighk.

Valamennyi megoldisunk -pl. a MORE TIP- arra 2 felismeréste ¢pil, hogy a roma népesség
felzdrkdzasinak kulcsa az, ha a roma népesség és a nem roma kéz6sség mindennemd (gazdasigi,
tatsadalmi, nkormanyzati stb.) szeteplSi Osszefognak egymassal és partnerként, hatékonyan miikédnek
egylitt, hiszen a tirsadalmi innovicié szinergikus clény6k mentén alakitja 4t a kapcsolatokat és ez Gj
egytttmiikSdési formdkat hoz létre 2 kiilénbézé allami, magén-, énkéntes és nonprofit szereplék kézott a
problémék megold4ssra.

Mindannyian tudjuk, hogy a stlyosan hitrinyos helyzetli ciganysig egymaga nem tudja kell§
hatékonysaggal kihasznilni a halézatoss4 valt vilagunk lehetSségeit és erGforrisait!

Mindezekre tekintettel a MORE ‘TIP céljainak elérése érdekében, Gsszhangban ,,A romék egyenldségének,
valamint tirsadalmi befogadisinak és részvételének eldmozditasat célzd 4 unids stratégiai keret 2020-
2030” és a nem végleges ,Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkézisi Stratégia 20307 cimii
dokumentumokban szerepls, a romatigy irdnyait kijel6l6 uniGs ketettel és hazai swratégisval, a ROMUSZ
a meghataroz6 szereplSkkel, Onékkel kivan szoros, partneri egyiittmiikodést kialakitani.

WWW.ROMUSZ.EU




EGYUTTMUKODESI KERETMEGALLAPODAS

amnely létrejott egyrészrdl a

Név: Roma Munkavillalék Szervezete

Nyilvantartasi szam: 01-02-0016844,

Székhely: 1054 Budapest, Honvéd utca 8. I/2.,

Adészam: 18977998-1-41,

Képviseletében egylitteser: Jardsi Tamds tigyvezetd alelndk és Konfir Zoltan koamunikacids alelndk

mésrészrdl

Név:

Nyilvantartisi szam:
Székhely:

Addszam:
Képviscletében:

(tovabbiakban, egylittesen: Felek)
k626t az aldbbiak szerint,

5.

Targy: Pelek egyiittmiikédési keretmegillapoddst kotnek tagjaik, timogaté aktivistdik és
szervezetik egylittmiikddésének fejlesztése, dlletve hagyomanyaik dpoldsa érdekében.
Felek egyezG akarattal nyilatkoznak és elfogadjik, hogy az egyiittmiikédés sorin rendszeresen
informaciét cserélnek, tapasztalataikat megosztjils egymassal, tovabba az egytittmikddés keretein
beliil a legjobb tuddsuk szerint jirnak el kifejezetten nagy figyelmet fordftva a kézds programol
megszervezésében és megvalésitisdban,  Eazzel Ssszefiiggésben a Felek megillapodnak, hogy
tagjail, timogaté aktivistiik kozott, azok kapcsolatainak &s hagyomdnyaiknak 4poldsiban és
eléremozditisiban aktfvan részt vesznek.
Felek a kitlizott és megvaldsitandd célok érdekében aldbbi feladatokat vallaljsk:
Bvente legalibb egy alkalommal barati talilkoz6t tartanal valtott helyszinnel.
Megismerik és figyelemmel kisérik egymas munk4jit, megosztjik tapasztalataikat.
Meghfvjék egymast sajit rendezvényeikre, tovabbképzéseikre.

d. Honlapjuk f6oldalin megjelenftik egymdst, mint partuerek, ahol direkt link elérést

biztositanak egymas honlapjinak elérése érdekében.

Jelen megillapodis kifejezi a Felek azon szindélkdt, hogy a j6v6ben szervezetten kivinnak
egytittmikSdni a kdz0s célok meghatirozisiban és clérésében és ehhez biztositjil egymas
szamara a sziikséges timogatist.
Jelen megallapodas az aliirds napjin 1ép hatalyba.

o oo

Jelen egylittmikodési keretmegdllapodds 1 (egy) oldalbél és 5 (6t) pontbél all, 2 (kettd) eredeti,
egymassal formailag és tartalmilag mindenben megegyezé példanyban készilt, amelybsl 1-1 (egy-egy)
példinyt kapnak a megallapodé Felek.
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Roma Munkavallalok Szervezete
képuiseletében alddvdsra jogosnit sqemély: kbpviselotéhen aldirdsra jogosult személyeke:
' S Jarasi Tamas Gigyvezetd alelndk és Konfr
Zoltan komumunikacids alelndk
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