PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos iilésen targyalando.
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mindsitett tobbség sziikséges.
Név szerinti szavazaist javasolok.

ElGterjesztés
a Képvisel6-testiilet 2023. november 9-¢i rendes iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Kft. ligyvezetGjével kapcsolatos déntés meghozatalara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pécel Uzemeltetd Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (a tovabbiakban: Pécel Kft.) Pécel Varos Onkormanyzatanak (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) kizarélagos tulajdonaban all.

A Pécel Kft. élén ligyvezetd all, aki felett a munkaltatdi jogokat (pl. az ligyvezeté megvalasztasa, visszahivasa, mun-
kaviszonyanak megsziintetése, dfjazésa) Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvi-
selo-testiilet) gyakorolja. A Pécel Kft. ligyvezet6i feladatait a Képvisel6-testiilet 112/2022. (IV. 13.) Kt. hatarozata
alapjan 2022. aprilis 20. napjatol hatarozatlan id6re Farkas Lész16 latja el.

A Pécel Kft. iigyvezetdjének elmult masfél éves tevékenysége, a Pécel Kft. munkaja belsd szabalyozottsdganak és az
onkormanyzati tdmogatasokkal kapcsolatos adatszolgaltatas problémai miatt javaslom, hogy a Képvisel6-testiilet Far-
kas Laszlo tigyvezetd Pécel Kft.-nél fennallo munkaviszonyat felmondassal sziintesse meg. A munkaltat6i felmondas
esetén a felmonddasi id6 harminc nap, mely legkorabban a felmondas kozlését kdvetd napon kezdddik. A felmondasi
id6 legalabb felére a munkavallalot fel kell menteni a munkavégzés aldl. Farkas Laszl6 iigyvezet6t a felmondas eseté-
re nem illeti meg végkielégités, tekintettel arra, hogy a Pécel Kft.-nél a munkaviszonyanak ideje nem éri el a harom
évet.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. § (2) bekezdés b) pontja értelmében
a képviselO-testiilet zart iilést tart felmentés, allasfoglalast igényl6 személyi ligy targyalasakor, az érintett kérésére.

A képviselo-testiileti iilésig Farkas Laszl6 ligyvezet6t nyilatkoztatni fogjuk az tilés jellegét (nyilvanos vagy zart iilés)
illetden, €s az 6 nyilatkozatanak tartalma fogja elddnteni, hogy jelen el6terjesztés nyilvanos vagy zart iilésen keriil
megtargyaldsra.

A Pécel Kft. feliigyeldbizottsaga a jelen elSterjesztéssel kapcsolatos allaspontjat még nem alakitotta ki, igy az késébb
keriil csatoldsra.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a kovetkez6 hatarozati javaslatot elfo-
gadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Pécel Véaros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a munka térvénykonyvérél
sz616 2012. évi L. toérvény 65. § (1) bekezdése alapjan ugy hataroz, hogy Farkas Laszl6 ligyvezetdnek a Pécel Uzemel-
tetd Korlatolt Felelésségli Tarsasagnal (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) (a tovabbiakban: Pécel Kft.) fennallé munkaviszo-
nyat felmondassal, a felmondas kozlését kdvetd nappal kezd6d6é 30 napos felmondasi idovel megsziinteti, Farkas
Laszlot a Pécel Kft. ligyvezetdi tisztségébdl visszahivja.

A Képviseld-testiilet a felmondasi 1d6 felére Farkas Laszlét felmenti a munkavégzés alol.



A Keépvisel§-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a hatdrozat melléklete szerinti, a felmondassal kapcsolatos irat és
az egyéb munkaiigyi okmanyok alairasara, illetve felkéri a polgarmestert, hogy dontésérol értesitse Farkas Laszlot.

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester
Hatarid6: 2023. november 17.

Pécel, 2023. november ? /]

Horvath Tibor
polgarmester

Az eldterjesztés meliékletei:
1. felmondassal kapcsolatos irat (a hatarozati javaslat melléklete is)
2. feliigyelobizottsag véleménye (késébb keriil csatolasra)
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Az elbterjesztést készitette: dr. Szolnoki Imre aljegyz6

Az eldterjesztéssel szemben i\

térvényességi szempontbdl kifogast nem emelek. Ql@&\@/\wﬁ‘,\
Olah Janos jegyzo

Az elbterjesztés megtargyalasahoz — a jogszabalyi eldirdsokon tul - tanacskozasi joggal nem kivanok senkit meghivni.



— A wedlelefets

PECEL VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE

Iktatdszam: Téargy: munkaviszony megsziintetése
felmondassal

Pécel Kft. iigyvezetije
Farkas Laszlo részére

Tisztelt Ugyvezet6 Ur!

Ertesitem, hogy Pécel Véaros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-
testiilet) a .../2023. (...) Kt. hatarozataval gy dontstt, hogy az On 2022. aprilis 20. napjatol a Pécel
Uzemelteté Korlatolt Felelosségli Tarsasagnal (a tovabbiakban: Pécel Kft.) (székhelye: 2119 Pécel,
Kossuth tér 1., cégjegyzékszama: 1309066280, addszama: 15730538-2-13) fennallé hatdrozatlan
id6tartamtl munkaviszonyéat a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
65. § (1) bekezdése alapjan a felmondas kozlését kovetd nappal kezd6do 30 napos felmondasi idével

felmond4ssal megsziinteti, Ont a Pécel Kft. iigyvezetdi tisztségébdl visszahivija.

Ertesitem, hogy az Mt. 70. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak szerint a munkaltat6 felmondésa esetén a
munkaltaté koteles Ont a felmondasi id6 felére a munkavégzés alél mentesiteni. A munkavégzés aldl a
munkavallal6t — legfeljebb két részletben — a kivansaganak megfelelden kell felmenteni. Amennyiben
jelen irat kézhezvételét kovetd harom napon beliil nem tajékoztat irasban arrdl, hogy a felmentési id6t
mikor és milyen részletekben kivanja igénybe venni, abban az esetben a munkavégzés aldl a felmentési
id6 masodik felére mentem fel. A felmentési idore tavolléti dija illeti meg.

A Pécel Kft.-nél munkaviszonyban toltott ideje és munkaszerzddése alapjan On végkielégitésre nem
jogosult.

Munkabérének, illetve egyéb jaranddsagainak a kifizetésére, valamint a munkaviszonyra vonatkozé
szabalyban és egyéb jogszabalyban meghatarozott igazolasok kiadasara legkésdbb az utolsé munkaban
toltott naptdl szamitott 6t6dik munkanapon keriil sor.

Utasitom, hogy a munkakorét, valamint a birtokaban év6, a munkaltato altal munkavégzés céljabol
atadott eszkozoket, iratokat — a folyamatban 1évd tigyek allasardl szolo tajékoztatast is tartalmazo —
atadas-atvételi jegyzokonyvvel az utolsé munkaban t61tott napon adja at Horvath Tibor polgarmester
részére.

Amennyiben a Képviselo-testiilet intézkedését sérelmesnek tartja, igy az Mt. 287. §-anak rendelkezése
alapjan a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil keresettel fordulhat a Budapest Kornyéki
Torvényszékhez mint munkaiigyi birésaghoz.

Mivel OI} a Pécel Kft. mint munkaltatd vezetd allasi munkavallaloja, az Mt. 208. § (1) bekezdése
alapjan, On felett a munkaltatdi jogokat a Képviseld-testiilet gyakorolja, és az Mt. 210. § (1) bekezdés
b) pontja szerint jelen dontést indokolni nem kell.

Pécel, 2023. ...

Horvath Tibor
polgarmester
Kapjak:
1. Munkavallalo
2. Munkaltato
3. lrattar



