PECEL VAROS (")NK,ORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE
SZOCIALIS BIZOTTSAGANAK ELNOKE

Nyilvanos iilésen targyalando.

O 1 264 /l,{ 2024, A hatarozati javaslat elfogadasihoz

mindsitett tobbség sziikséges.

Eldterjesztés
a Szocialis Bizottsag 2024. julius 25-ei rendkiviili iilésére

Targy: Javaslat a Péceli Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalat szakmai programjanak, valamint szervezeti
és miikddési szabalyzatanak modositasara

Tisztelt Bizottsag!

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: a Képviselé-testiilet) a 98/2024. (IV. 25)
Kt. hatarozataban arrél dontétt, hogy a tanyagondnoki szolgalatot (a tovabbiakban: szolgélat) a Péceli Csalad-
¢és Gyermekjoléti Szolgalat (a tovabbiakban: Intézmény) keretein beliil kivanja létrehozni.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeir6l sz616
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 5. § (1) bekezdése szerint a tanyagondnoki szolgéltatast nyujté szocialis
szolgaltatonak rendelkeznie kell

a) szolgaltatéi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel,

b) alapité okirattal, ha a szocialis szolgaltatd koltségvetési szerv,

¢) az egyszemélyes szolgalatot kivéve szervezeti és miikodési szabalyzattal,

d) szakmai programmal,

e) a foglalkoztatottak munkakori leirasaval,

f) a vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozott szabalyzatokkal.

A Képviselo-testiilet 86/2024. (III. 28.) Kt. hatarozataval médositott 46/2024. (IL. 28.) Kt. hatérozata alapjan
az Intézmény alapité okirata modositasra keriilt, ennek soran kiegésziilt a ,,107055 Falugondnoki,
tanyagondnoki szolgaltatds” korményzati funkcidval. A 2024. aprilis 25-ei rendes iilésén megalkotta a
tanyagondnoki szolgalatrdl sz6l6 14/2024. (IV. 29.) 6nkorményzati rendeletét.

A Képviselo-testiilet Szocialis Bizottsaga a Képvisel6-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo
13/2015. (III. 31.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete 4. pontjanak 4.2. alpontja alapjan a 45/2024. (V. 27.)
SzB hatarozataval (a tovabbiakban: SzB hatérozat) jovahagyta az Intézmény szakmai programjat és az annak
mellékletét képezd szervezeti és mitkodési szabalyzatat.

A szolgélat targyi feltételei kozott a vonatkozd jogszabalyok csak a gépjarmiivet nevesitik. Az nem keriilt
meghatarozasra, hogy a tanyagondnoki szolgaltatds milyen tipust gépjarmiivel lathaté el, igy gyakorlatilag
elegendd az, hogy a gépjarmii a szolgaltatas ellatasara alkalmas és a koziti kozlekedésre megfeleld miiszaki
allapotban legyen.

Elézetes egyeztetéseink alapjan a korabban maér e feladatot ellaté tanyagondnok tulajdonat képezd gépjarmii
Intézmény altali bérlése tiint a legmegfelelébb megoldasnak. Ennek figyelembevételével késziiltek el a
szolgaltatds megszervezéséhez sziikséges alapdokumentumok, igy az Intézmény szakmai programja és az
annak mellékletét képezd szervezeti és miikodési szabalyzat is. Az iratok el6készitése soran aggalyokat vetett
fel a szolgaltatdshoz kapcsolédd gépjarmi magancéli és a szolgéltatas ellatasaval kapcsolatos terhek
kiilonvalasztasa, igy felmeriilt az onkorméanyzatunk tulajdonaban 1évo - a Péceli Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) részére a kozteriilet-feliigyeloi tevékenysége ellatasa céljabol ingyenes hasznalatba
adott - Skoda Fabia 5J tipust, LKA-367 forgalmi rendszami személygépkocsi (a tovabbiakban: Skoda Fabia
személygépkocsi) Intézmény részére torténd ingyenes hasznalatba adasa a tanyagondnoki feladatok



ellatasahoz. Figyelemmel arra a koriilményre is, hogy a Hivatal Rendészeti Csoportja keretében dolgozé
kozteriilet-feliigyelok részére az idei évben 4j személygépkocsi keriilt beszerzésre.

Amennyiben a Képviseld-testiilet a 2024. julius 25-ei rendkiviili iilésén ugy dont, hogy a tanyagondnoki
szolgaltatast a Skoda Fabia gépjarmi Intézmény részére torténé ingyenes hasznélatba adasaval miikodteti, gy
szitkséges az SzB hatéarozattal elfogadott szakmai program és szervezeti €s miikddési szabalyzat el6z6ekben
irtak szerinti mddositasa.

A modositast az Intézmény vezetdje elkészitette €s 2024. jalius 19. napjan benydjtotta fenntartoi jovahagyasra
(melléklet).

A vonatkozé jogszabalyok értelmében a koltségvetési szerv iranyité szerveként a Képviselo-testiilet
hataskorébe tartozik az altala alapitott és az onkorményzat fenntartdsiban miikodd Intézmény szakmai
programjanak, valamint szervezeti és miikodési szabalyzatanak jovahagyasa, modositasa.

A Képviselo-testiilet az dnkormanyzat fenntartasdban miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalat intézményi
dokumentumai jogszabaly szerinti elfogadasira vonatkozo hataskorét a Képviselo-testiilet szervezeti és
miikddési szabalyzatarol szolé 13/2015. (II. 31.) donkormanyzati rendelet 3. melléklet 4. pontjdnak 4.2.
alpontja szerint a Szocialis Bizottsagra ruhazta at.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a kovetkezd hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.
Hatdrozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete Szocialis Bizottsaga a szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi lIl. torvény 92/B. § (1) bekezdés c) pontja, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 104. § (1) bekezdésének d) pontja, valamint a Képviselo-testiilet
szervezeti és mikodési szabalyzatar6l szolé 13/2015. (II1.31.) énkormanyzati rendelet 3. melléklete 4.
pontjanak 4.2. alpontja alapjan, a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Pécel Varos Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete Szocidlis Bizottsaga 45/2024. (V. 27.) SzB hatdrozataval jovahagyott szakmai
programjanak mellékletét képezd szervezeti miikddési szabalyzatat az alabbiak szerint mddositja:

A szervezeti és milkodési szabalyzat IV. fejezet 1. pontjanak, ,,A tanyagondnoki szolgaltatas” alpontja helyébe
a kovetkez6 szoveg 1ép:

»A tanyagondnoki szolgaltatas

e A tanyagondnoki szolgaltatds ellatdsahoz sziikséges gépjarmii 2024. augusztus 15. napjatol all
rendelkezésre.

» A tanyagondnok jogosult a szolgaltatassal kapcsolatos iratokba betekinteni és a tanyagondnoki
gépjarml mellett a feladatellatdsahoz sziikséges egyéb, a szolgaltatast ny(jtd rendelkezésére allé
eszkozoket is hasznalni (szamitdgép, internet, telefon stb.).

e Az intézmény sajat koltségén — az ellatottakkal valé kapcsolattartas, a megoldandé feladatokrol valé
gyors értesiilés €s a hasonldéan gyors problémamegoldds érdekében — mobiltelefon hasznalatat
biztositja a tanyagondnok szamara.

» A tanyagondnok tevékenységének, a szolgaltatasok igénybevételének dokumentéldsara a jogszabalyi
el6iras szerinti tevékenységnaplot hasznalja.

e A tanyagondnoki szolgalat az 6nkormanyzat rendelete, az SzCsM rendelet 39. § (1)-(3) bekezdései,
valamint a helyi sziikségletek alapjan koézvetlen, személyes szolgéltatasokat (ezen beliil alap- €s
kiegészitd feladatokat), valamint az Onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett
szolgaltatasokat végez.

A tanyagondnoki szolgaltatas fobb elemei:
o szallitas,
¢ megkeres€s €s
o kozosségi fejlesztés.

Ez az ellatasi forma munkanapokon nytjtja szolgaltatasait. Ettol eltéréen, a felmeriild programok, ellatotti
igények alapjan, kizarolag elézetes egyeztetés alapjan, hétvégén is megszervezhet( a tevékenység.
A tanyagondnok tevékenységeérdl az intézmény intézményvezetdje az intézményi beszamold keretében évente



szamol be a fenntartonak.”

A szervezeti és mitkodési szabélyzat jelen modositassal nem érintett részei valtozatlan tartalommal hatdlyban
maradnak.

A Szocialis Bizottsag felkéri elnokét, hogy a bizottsag dontésérol értesitse a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat intézményvezetsjét.

Felelos: Kristof Péter bizottsagi elnok
Hatarid6: 2024. augusztus 15.

Pécel, 2024. jalius ‘2'27 ’ // o

Krlstof Peter
bizottsagi elnok

Az elbterjesztés mellékletet:

1. a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai programjanak mellékletét képez6 szervezeti miikodési
szabélyzata médositisanak tervezete

2. a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 45/2024. (V. 27.) SzB hatarozataval jovahagyott szakmai
programjanak mellékletét képezd szervezeti miikodési szabalyzat kivonata

Az elbterjesztést készitette: Toth Doéra

vy . A ‘ T oMeawd T Askl es
Az elbterjesztés a szakmai kdvetelményeknek megfelel. v Jae b ACLL

D. Nagyné Turjanyi Adrienn
Onkormanyzati irodavezetd

Az eléterjesztésben foglaltakkal szemben K}J \EXMN "
torvényességi szempontbdl kifogast nem emelek. Olah Janos jegyzo

Az el6terjesztés megtargyalasahoz - a jogszabalyi eldirasokon til — tanacskozasi joggal nem javasolok senkit
meghivni.
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Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2119 Pécel, Isaszegi ut 3.

Telefon: 06-28/662-036, 06-20/801-2399

E-mail:info@csaladsegitopecel.hu

Ugyirat szam: K- 135 /2024, Targy: Tanyagondnoki szolgilat

Tisztelt Polgarmester Ur!

A tanyagondnoki szolgéalat miik6dtetéséhez szlikséges gépjarmili onkormanyzat
altal torténd biztositdsa esetén modositani sziikséges az intézmény 2024. majus
16-an kelt szakmai programjanak mellékletét képezd szervezeti és mikodési
szabdlyzat tanyagondnoki gépjarmiire vonatkozd részeit.

Levelem melléklete szerint elkészitettem a szervezeti és miikodési szabalyzat
modositasat, melyet benyudjtok fenntartdi jévahagyas céljabol.

Pécel, 2024. julius 19.

Koszonettel: e .
' )[7"‘ U AN e '
- Sérvari Eva
intézményvezetd
péceli Polgarmesteri Hivatal
2119 Pécel, Kossuth tér 1. sorszam: 10440

Elismerem, hogy a mai napon

........................................................................................... szam alatti lakostol
............................................................................... targyu (Ggyiratot dtvettem.
Melléklet: ... db

: P.h.
PeCel, .
................ éif\}éiic")“a'ié'i'r'é;s'émmmw'” “'”"'““w}ktééé'é'léfféléé'mmmm
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Melléklet

A Péceli Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete
Szociélis Bizottsdga 45/2024. (V. 27.) SzB hatarozataval jévahagyott szakmai programjénak mellékletét
képez6 szervezeti mitkdési szabalyzata (tovabbiakban: szervezeti és miikodési szabalyzat) az alabbiak
szerint mddosul:

1. A szervezeti és miikddési szabalyzat [V. fejezet 1. pontjanak, ,,A tanyagondnoki szolgaltatas” alpontja
helyébe a kovetkezd szoveg Iép:

»A tanyagondnoki szolgiltatds

* A tanyagondnoki szolgaltatas ellatasahoz sziikséges gépjarmii 2024. augusztus 15. napjatol all
rendelkezésre.

e A tanyagondnok jogosult a szolgaltatassal kapcsolatos iratokba betekinteni €s a tanyagondnoki
gépjarmili mellett a feladatellatasahoz sziikséges egyéb, a szolgaltatast nyajté rendelkezésére
allo eszkozoket is hasznalni (szamitogép, internet, telefon stb.).

e Az intézmény sajat koltségén — az ellatottakkal valé kapcsolattartas, a megoldandé feladatokrol
vald gyors értesiilés és a hasonléan gyors problémamegoldas érdekében — mobiltelefon

hasznalatat biztositja a tanyagondnok szamara.

e A tanyagondnok tevékenységének, a szolgaltatidsok igénybevételének dokumentilasira a
jogszabalyi eléiras szerinti tevékenységnapl6t hasznalja.

e A tanyagondnoki szolgalat az onkormanyzat rendelete, az SzCsM rendelet 39. § (1)-(3)
bekezdései, valamint a helyi sziikségletek alapjan kozvetlen, személyes szolgaltatisokat (ezen
beliil alap- és kiegészit6 feladatokat), valamint az 6nkorményzati feladatok megoldasat segito,
kozvetett szolgaltatasokat végez.

A tanyagondnoki szolgaltatas f6bb elemei:
o széllitas,
¢ megkeresés és
e kozoOsségi fejlesztés.

Ez az ellatasi forma munkanapokon nyujtja szolgaltatasait. Ettd] eltérben, a felmeriild programok,
ellatotti igények alapjan, kizarolag el6zetes egyeztetés alapjan, hétvégén is megszervezhetd a
tevékenység.

A tanyagondnok tevékenységérdl az intézmény intézményvezetdje az intézményi beszdmold keretében
évente szamol be a fenntarténak.”

A szervezeti és miikodési szabalyzat jelen modositassal nem érintett részei valtozatlan tartalommal
hatalyban maradnak.

Zar6 rendelkezések

Ezen szmsz alapjan, a benne meghatarozottak szerint késziilnek el az intézmény mas dokumentacioi:

¢ Munkakori leirasok
¢ Szakmai program
e Az ellatdsok igénybevételére iranyuld dokumentumok tervezete (15 db)

Az szmsz betartisa és betartatdasa az intézmény vezetjének és dolgozoinak elsérendit
kotelezettsége.



Jelen szervezeti és miikddési szabalyzatot Pécel Véaros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete Szocialis
Bizottsdga a ..................ee. hatdrozattal elfogadta, 2024. jilius 26. napjan lép hatilyba és
visszavonasig érvényes.

Ezzel egyidejlileg 2024. jilius 25. napjaval hatalyat veszti a 45/2024. (V. 27.) SzB hatérozattal
elfogadott szakmai program mellékletét képezé szervezeti és mikodési szabalyzat.

Pécel, 2024. jalius 19.

S e L

Sarvari Eva
intézményvezetd
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A tanyagondnoki szolgaltatas

]

A tanyagondnok feladatait sajat gépjarmivel végzi.

0 A tanyagondnok részére a feladat elvégzéséhez 4 személy széllitasara alkalmas gépkocsival
kell rendelkeznie. :

0 A tanyagondnok koteles a gépkocsit rendben, tisztdn tartani, a szervizigényt figyelemmel

kisérni (km-6raallas). ,

A tanyagondnok jogosult a szolgaltatassal kapcsolatos iratokba betekinteni és a tanyagondnoki

geépjarmii mellett a feladatellatisdhoz sziikséges egyéb, a szolgiltatast nyujto rendelkezésére

allo eszkdzoket is hasznélni (szamitogép, internet, telefon stb.).

O A fenntart6 sajat koltségén — az ellatottakkal valé kapesolattartds, a megoldandé feladatokrol
valé gyors értesiilés és a hasonldan gyors problémamegoldas érdekében ~ mobiltelefon
hasznilatat biztositja a tanyagondnok szamara.

0 A tanyagondnok tevékenységének, a szolgaltatdsok igénybevételének dokumentalasira a
Jjogszabalyi eléiras szerinti tevékenységnaplot hasznalja.

0 A tanyagondnoki szolgilat az &nkorményzat rendelete, az SzCsM rendelet 39. § (1)-(3)
bekezdései, valamint a helyi szitkségletek alapjan

O  kozvetlen, személyes szolgéltatasokat (ezen beliil alap- és kiegészits feladatokat), valamint

O az dnkormanyzati feladatok megoldasat segits, kozvetett szolgaltatasokat végez.

A tanyagondnoki szolgaltatas fébb elemei:

O szallitas,
O megkeresés és
O kozosségi fejlesztés

Ez az ellatdsi forma munkanapokon nyijtja szolgaltatdsait. Ettd] eltéréen, a felmeriils

programok, ellétotti igények alapjan, kizérélag eldzetes egyeztetés alapjan, hétvégén is

megszervezhetd a tevékenység,

A tanyagondnok tevékenységérol a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat beszamolojahoz

kapcsoltan, évente szdmol be a Képvisel6-testiiletnek.

(]

AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE
Az intézmény helyiségeinek hasznalatit a Hazirend szabalyozza.

Az intézmény nyitvatartasa és {igyfélszolgalata

Az intézmény nyitvatartisa: Ugyfélfogadas:

Hétto: 8§ 18% Heétfo: 8-18%
Kedd: 8—16% Kedd: 8§-16%
Szerda: 8- 16% Szerda: 8§-16%
Csiitértok: 8- 16% Csiitdrtok: 8- 16%
Péntek: §—12% Péntek: 8- 12%

Az intézmény dolgozéinak munkarendje

Az intézmény féfoglalkozasi dolgozdinak heti munkaideje 40 6ra.

A részfoglalkozdsti és szerzddéses jogviszonyban dolgozdk munkaidejét a munkaszerzédések
tartalmazzak.

Munkaidé beosztasok

A hazi gondozé tevékenységet a gondozottak lakasan végzik. Munkaidd beosztasuk a feladatokto!
fliggben valtozik. Adminisztrativ feladataikat az intézmény épiiletében végzik.
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