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PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos iilésen targyalando.

c { 49 —le /&o 2.4 A hatdarozati javaslatok elfogaddsahoz
' mindsitett tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Eloterjesztés
a Képviseld-testiilet 2025, januar 23-i rendes iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Varos Onkormanyzata fenntartasaban mikodé egyes intézmények vezetéinek
illetménye megallapitasara

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja szerint a
Képviseld-testiilet 4t nem ruhazhaté hataskorébe tartozik a torvény altal hataskorébe utalt kinevezés, vezetdi
megbizas.

Az allamhdaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 9. § c) pontja értelmében, ha torvény eltéréen nem
rendelkezik, a koltségvetési szerv iranyitasa a koltségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbizas
adasa, a koltségvetési szerv vezetdjének felmentése vagy a vezetdi megbizéas visszavondsa, €s — ha torvény
vagy korményrendelet masként nem rendelkezik — a koltségvetési szerv vezetdjével kapcsolatos egyéb
munkaltatoi jogok gyakorlasat is jelenti.

A kodzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 21. § (3) bekezdése
szerint a kozalkalmazott kinevezési okmanya tartalmazza — tobbek kozott — a besorolasinak alapjaul
szolgalo fizetési osztalyt és fizetési fokozatot, a kozalkalmazott illetményét.

Fenti jogszabalyi rendelkezések értelmében a Pécel Varos Onkorményzata fenntartasaban 16v6 intézmények
vezetdi illetményének megallapitasa Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban:
Képviseld-testiilet) hataskorébe tartozik.

Elozbek értelmében a Képviseld-testiilet allapitja meg a Pécel Varos Onkormanyzata fenntartasdban 1év6
intézmények (igy a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, a Péceli Napsugar Bolcséde, a Pécel Varos
Ovodai, valamint a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelodési Haz) vezetbinek illetményét,
munkabérét.

2025. januar 1. napjatol a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantilt bérminimum
megallapitasarol sz616 394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 394/2024. (XII. 12.) Korm.
rendelet) 2. § (2) bekezdése alapjan a legalabb kozépfokt végzettséget vagy kozépfokl szakképzettséget
igényl6 munkakorben foglalkoztatott munkavallalo részére alapbérként megallapitott garantalt bérminimum
- a teljes munkaidd teljesitése esetén - (a korabbi 326.000 Ft-rol) 348.800 Ft-ra véltozott.

A 2025. évi tanarbéremelésrol és az ahhoz nyujtott kdzponti kdltségvetési tamogatasrdl szolé 453/2024.
(XII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet) 1. §-a 2025. januar 1-jétél
a pedagdgusok szdmdra intézményi szinten atlagosan 21,2%-os béremelést hatarozott meg, melyet a
pedagdgusok ) életpalyajardl sz6l6 2023. évi LI torvény (a tovabbiakban: Puétv.). hatalya al4 tartozd
ovodapedagogusok, valamint a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XX XXI.
torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) hatdlya ald tartozé intézményekben felséfoki iskolai végzettséggel,
szakképzetséggel rendelkezd pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak esetében is alkalmazni kell.



végzettséggel, szakképzetséggel rendelkez6 pedagogus munkakorben foglalkoztatottak esetében is
alkalmazni kell.

A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan a 2025. januar 1-jét8l megallapitott
illetményt tartalmazo kinevezési okmanyt a munkaltatonak 2025. januar 25-ig ki kell allitania.

I A Képvisel6-testiilet a 276/2022. (X. 27.) Kt. hatdrozataval Sarvari Evat bizta meg 2023. januar 1.
napjatol 2027. december 31. napjaig a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdi
teenddinek ellatasaval.

A Péceli Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje illetményének megallapitisa a Kjt. 61. §,
a 64. § (1)-(2) bekezdése, 65. § (1) bekezdése, 66. § (9) bekezdés b) pontja és (10) bekezdése a 67. § (1)-
(2) bekezdései, a 69. §-a, a 75. § (1) bekezdése, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol szo6lo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet) 4. €s 5. melléklete, valamint a 394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet alapjén torténik.

Séarvari Eva intézményvezetd a kdzalkalmazotti jogviszonyban toltott ideje alapjan . Ft 0sszegli
alapilletményre jogosult, mely 9sszeg nem éri el a garantalt bérminimum 394/2024. (XII. 12.) Korm.
rendeletben 2025. janudr 1. napjatél megallapitott 348.800 Ft-os Osszegét. A garantalt bérminimum
osszegének emelkedése miatt sziikséges az intézményvezet§ - kozalkalmazotti besorolasa alapjan
megallapitott - alapilletményének garantlt bérminimumra térténé kiegészitése. Ez esetében, |

Az egyéb juttatisok, bérelemek Osszegére vonatkozdan nem tortént jogszabélyi valtozas, igy az
intézményvezetd az alapilletményén, illetve annak a garantdlt bérminimumra torténd kiegészitésén feliil
Jogosult a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4. melléklete szerinti magasabb vezetéi potlékra (77

Ft), tovabbd az 5. melléklete alapjan a szocialis dsszevont dgazati potlékra ( £t).

Az egyes intézmények vezetSinek bérezésére eltéré jogszabalyok vonatkoznak, igy azok
nagysagrendjében is nagy kiillonbségek mutatkoznak. Megallapithato, hogy, a pedagogusbérek
érzékelhetden emelkedtek, melyet jellemz8en nem kovetett a mas teriileteken torténd bérrendezés.

Sarvari Eva intézményvezeté részére a Képviselo-testillet a vonatkozd jogszabalyban kotelezéen
meghatarozottakon feliil munkaltatéi dontésen alapuld illetményrész jogeimen havi bruttd - Ft
osszeget allapitott meg, melyet javaslok tovabbra is valtozatlan dsszegben biztositani.

Séarvari Eva intézményvezet6 jelenlegi illetményét a Képvisel§-testiilet 359/2023. (XI1. 12.) Kt. hatdrozata
‘t-ban dllapitotta meg, mely a fentiek alapjan 2025. januar 1. napjatol “t-ra modosul.

II. A Kepviselb-testiilet a 62/2024. (III. 28.) Kt. hatdrozatdval Rammer Patricidt bizta meg a Péceli
Napsugdr Bolcséde intézményvezet6i feladatainak 2024. junius 1. napjatél 2029. majus 31. napjaig
torténd ellatasaval.

A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. § 2. pontja értelmében a Gyvt. 15. § (10a) bekezdése alapjan
fels6foku iskolai végzettséggel a 257/2000. XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. melléklete szerinti pedagdgus
munkakorben foglalkoztatottra is vonatkozik a 2025. évi pedagdgus béremelés, igy Rammer Patricia
intézményvezetore is alkalmazni kell a pedagdgusok illetményemelését tartalmazo 453/2024. (XII. 30.)
Korm. rendeletben meghatarozottakat.

Rammer Patricia intézményvezetd esetében a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. melléklete és a
Puétv. 96 — 97. §-a alapjan a Pedagdgus I. fokozatra meghatérozottak az iranyadoak.

A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerint a 2024. december 1-jei potlékok,
megbizasi dijak nélkiili Paétv. 98. §-a szerinti illetményt Pedagdgus 1. fokozat esetén legaldbb 21,4 %-kal
kell megemelni. A minimum 21,4 %-os illetményemelést a 453/2024. (X11. 30.) Korm. rendelet 1. §-a
szerint intézményi szinten kell végrehajtania a munkaltatonak.



Rammer Patricia Paétv. 98. §-a szerinti havi illetménye ) Ft, melynek a 21,4 %-a - . 1gy az
intézmeényvezetd a . Ft-os havi illetményét a kerekités szabélyaira figyelemmel 2025. januar 1.
napjatol - v Ft dsszegben kell megallapitani.

Rammer Patricia intézményvezeté az illetményen feliil a vonatkozd jogszabalyban irtak alapjan jogosult

vezetdi potlékra ( t) és bolesbdei potiékra (1 B,
A jogszabdly szerinti kotelezettségen felil a Képviselo-testilet munkaltatoi dontésen alapuld
illetményrész jogcimen havi bruttd . Ft Osszeget allapitott meg, melyet javaslok tovabbra is

valtozatlan 6sszegben biztositani.

Rammer Patricia illetménye a fentiek alapjan 2025. januar 1. napjatol “t/h6 Osszegre nd.

III. A KépviselO-testiilet a 181/2020. (VI. 25.) Kt. hatdrozataval Bozsik Juliannat bizta meg a Pécel Varos
Ovodai (a tovabbiakban: PVO) intézményvezetdi teendéinek ellatasaval a 2020. augusztus 1. napjatol
2025. jalius 31. napjaig terjedd idészakra.

Bozsik Julianna a Paétv. 96-97. §-a alapjan a Pedagogus II. fokozatba keriilt besorolasra, illetményét a
Képviseld-testiilet a Paétv. 98. §-a, valamint a pedagdgusok 11j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény
végrehajtasarol szolo 401/2023. (VII. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Puétvvhr) 88. § (1)
bekezdése és a 88/A. § (1) bekezdése alapjan ' Ft-ban allapitotta meg.

A 453/2024. (XI1. 30.) Korm. rendelet 2. § 2. pontja, valamint 3. § (3) bekezdése alapjan a munkaltat6 az
egyes pedagogusok 2024. december l-jei potlékok, megbizasi dijak nélkili Paétv. 98. §-a szerinti
illetményét a Pedagogus II. fokozat esetén legalabb 19%-kal koteles emelni

El6zéekre figyelemmel Bozsik Julianna igazgato havi illetményét Ft 6sszegre javaslom emelnt,
melyet 100 Ft-ra kerekitve kell megallapitani, azaz Ft.

Az igazgatonak az el6z6eken feliil a Puétv. 102, §-a alapjan a potlék megallapitdasanak esedékességét

megel6z6 €v oktober 1-jei (jelen esetben a 2024. oktober 1. napi) gyermek- és tanuldlétszam alapjan

megbizasi dijként nevesitett potlék jar. Ennek Gsszege a 250 és 400 gyermek kozotti 1étszam esetén a

Puety. 102. § (2) bekezdés e) pontja alapjan a megbizasi dij a gyakornoki fokozathoz tartozé havi

illetmény Osszegének 54%-a. A gyakornoki fokozathoz tartozd havi illetmény 6sszege a Piétvvhr. 88. §

(1) bekezdése alapjan a 2025. évben # » Ft. Ennek figyelembe ételével az igazgatd megbizasi dija (a
vvvvvv t 54%-a) ~ rt.

Bozsik Julianna Margit havi illetménye az elézbek alapjan 2025. januar 1. napjatél Tt u
Ft +~ ° Ft) Osszegre nd. Az illetményvaltozassal kapcsolatos munkaiigyi okmanyokat a 453/2024.
(XII. 30.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan 2025. januar 25. napjaig kell kiallitani.

A Lazér Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miuvelédési Haz igazgatojdnak munkabére
jogszabalyvaltozds miatt nem mddosul, ezért az ¢ munkabére jelen elSterjesztés keretében nem keriil
meghatarozasra,

Tisztelt Képviseld-testiilet! Fentiek alapjan a kévetkez6 hatarozati javaslatokat terjesztem a Képvisels-
testiilet elé megtargyalasra és elfogadasra.

I. Hatarozati javaslat:
Pécel Varos Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a Magyarorszag

helyir 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja, a kozalkalmazottak
Jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény 65. § (1) bekezdése, 66. § (9) bekezdés b) pontja és (10)



bekezdése, valamint a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol szo16 394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet, tovabba a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992 evi XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténé
vegrehajtasardl szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése, a 4. és 5. melléklete alapjan
agy hataroz, hogy Sarvari Eva, a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje illetményét
2025. januar 1. napjatol alabbiak szerint allapitja meg:

e besorolés szerinti alapilletménye: 1L Ft
o garantalt bérminimumra torténd kiegészités: Ft
e magasabb vezetdi potiéka: "Ft
e szocialis 8sszevont agazati potléka: Ft
e munkaltatoi dontésen alapuld illetményrésze:  Ft
[lletménye mindosszesen: 1 Ft

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, dontésérél értesitse Sarvari Eva intézményvezetdt, valamint,
hogy a jegyz6 utjdn gondoskodjon a szitkséges munkaiigyi okményok elkészittetésérdl, tovabba
felhatalmazza a polgarmestert a munkatigyi okmanyok aldirasara.

Felelds: dr. K6vari Alexandra polgarmester
Hatérido: 2025. januar 31.

II. Hatdrozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testillet) Ggy hataroz,
hogy Rammer Patricia, a Pécelt Napsugar Boles6de intézményvezetje illetményét a Magyarorszag helyi
Onkorményzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja, pedagogusok 0ij életpalyajarol
sz016 2023. évi LIL torvény 98. § (1) bekezdés b) pontja, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi
XXXII. térvény 69-70. §-ai, a pedagdgusok Uj életpalydjarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol
sz016 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, 88/A. § (1) bekezdés a) pontja, a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXIIL. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 14. §-a, 15.
§ (6g) bekezdése, a 15/B. § (1) bekezdés b) pontja, valamint 4. és 6/b. melléklete és a 2025. évi
tanarbéremelésrél és az ahhoz nyGjtott kozponti koltségvetési tamogatasrol szold 453/2024. (XII. 30.)
Korm. rendelet alapjan a kovetkez6k szerint hatarozza meg:

e havi illetménye: Ft
e magasabb vezetdi potléka: Ft
e bolcsddei potiéka: ' Ft
e munkaltatdr dontésen alapulo illetményrésze: °* s Ft
Illetménye mindosszesen: Ft

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérdl értesitse Rammer Patricia intézményvezet6t,
tovabba, hogy a jegyz6 utjan gondoskodjon a sziikséges munkaligyi okmanyok elkészittetésérél, egyben
felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okmanyok alairasara.

Felel6s: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hataridg: 2025. januar 25.
HI. Hatdrozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testillete (a tovabbiakban: Képvisel3-testiilet) gy hataroz,
hogy Bozsik Julianna Margit Pécel Véros Ovoda igazgatdja illetményét a Magyarorszag helyi



pontja, valamint a 2025. évi tanarbéremelésrél és az ahhoz nyujtott kdzponti koltségvetési tamogatasrol
52016 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjan a kévetkezdk szerint hatarozza meg:

e haviilletménye: Ft
e vezetdi megbizasi dija: Ft
Illetménye minddsszesen: Ft

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy ddntésérdl értesitse Bozsik Julianna Margit igazgatét,
tovabbd, hogy a jegyzd Gtjan gondoskodjon a szitkséges munkaiigyi okmanyok elkészittetésérsl, egyben
felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okmanyok alairaséara.

Felelos: dr. Kévari Alexandra polgarmester

Hatarid6: 2025. januar 25.

Pécel, 2025. januar A< -

s

dr. Kovari Alexandra

polgarmester
Az elbterjesztés melléklete: -
Az elbterjesztést készitette: Németh Norbertné
D N 44 e T A (‘/OJ\‘, <
Az elbterjesztés a szakmai kdvetelményeknek megfelel. D. Nagyné Turjanyi Adrienn

Onkormanyzati irodavezetd

)
Az elbterjesztésben foglaltakkal szemben Nk [(;M'VL
tdrvényességi szempontbdl kifogast nem emelek. , Téth Laszlo
; ‘ jegyzd

Az elbterjesztés megtargyalasara a Pénziigyi Bizottsag illetékes.

Az elbterjesztés megtargyalasahoz - a jogszabalyi eldirdsokon tul - tandcskozasi joggal nem kivanok senkit
meghivni.
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