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PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos tilésen targyalandé.

c / Q/ g4 — e /LLc 24 A hatdrozati javaslatok elfogadasahoz
‘ mindsitett tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet 2025. januar 23-i rendes iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Varos Onkorményzata fenntartasaban miikédé egyes intézmények vezetdinek
illetménye megallapitisara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Magyarorszag helyi onkorméanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja szerint a
Képviseld-testiilet 4t nem ruhdzhaté hataskorébe tartozik a térvény éltal hataskorébe utalt kinevezés, vezetdi
megbizas.

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 9. § ¢) pontja értelmében, ha térvény eltéréen nem
rendelkezik, a koltségvetési szerv irdnyitasa a koltségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbizas
adasa, a koltségvetési szerv vezetdjének felmentése vagy a vezetdi megbizas visszavonasa, €s — ha torvény
vagy kormanyrendelet masként nem rendelkezik — a koltségvetési szerv vezetdjével kapcsolatos egyéb
munkaltat6i jogok gyakorlasat is jelenti.

A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 21. § (3) bekezdése
szerint a kozalkalmazott kinevezési okmanya tartalmazza — tobbek kozott — a besorolasanak alapjaul
szolgél6 fizetési osztalyt és fizetési fokozatot, a kdzalkalmazott illetményét.

Fenti jogszabalyi rendelkezések értelmében a Pécel Varos Onkormanyzata fenntartdsdban 1év6 intézmények
vezetdi illetményének megallapitasa Pécel Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban:
Képviselo-testiilet) hataskorébe tartozik.

Eldzbek értelmében a Képviseld-testiilet allapitja meg a Pécel Varos Onkormanyzata fenntartasaban 1évé
intézmények (igy a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, a Péceli Napsugar Bolcs6de, a Pécel Varos
Ovodai, valamint a Lazar Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Mivel6dési Haz) vezetbinek illetményét,
munkabérét.

2025. januar 1. napjatol a kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasardl sz6l6 394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 394/2024. (XII. 12.) Korm.
rendelet) 2. § (2) bekezdése alapjan a legalabb kozépfoka végzettséget vagy kozépfokh szakképzettséget
igényld munkakdorben foglalkoztatott munkavallald részére alapbérként megallapitott garantalt bérminimum
- a teljes munkaidé teljesitése esetén - (a korabbi 326.000 Ft-rol) 348.800 Ft-ra valtozott.

A 2025. évi tanarbéremelésrdl és az ahhoz nytjtott kdzponti koltségvetési timogatasrdl szo16 453/2024.
(XII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet) 1. §-a 2025. januér 1-jétol
a pedagégusok szamdra intézményi szinten atlagosan 21,2%-os béremelést hatarozott meg, melyet a
pedagoégusok 1j életpalyajarol szolé 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Puétv.). hatalya ala tartozd
6vodapedagdgusok, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatdlya ald tartozd intézményekben fels6fokl iskolai végzettséggel,
szakképzetséggel rendelkezd pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak esetében is alkalmazni kell.



A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan a 2025. januar 1-jét8l megallapitott
illetményt tartalmazo kinevezési okmanyt a munkaltatonak 2025. januar 25-ig ki kell llitania.

1. AKépviseld-testiilet a 276/2022. (X. 27.) Kt. hatérozataval Sarvari Evat bizta meg 2023. januér 1. napjatdl
2027. december 31. napjaig a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdi teenddinek
ellatasaval.

A Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezet§je illetményének megallapitasa a Kjt. 61. §, a
64. § (1)-(2) bekezdése, 65. § (1) bekezdése, 66. § (9) bekezdés b) pontja és (10) bekezdése a 67. § (1)-(2)
bekezdései, a 69. §-a, a 75. § (1) bekezdése, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd
végrehajtasardl szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet) 4. és 5. melléklete, valamint a 394/2024. (X1I. 12.) Korm. rendelet alapjan torténik.

Sarvari Eva intézményvezets a kozalkalmazotti Jjogviszonyban toltstt ideje alapjan 185.103 Ft dsszegii
alapilletményre jogosult, mely Osszeg nem éri el a garantdlt bérminimum 394/2024. (XII. 12.) Korm.
rendeletben 2025. janudr 1. napjatél megallapitott 348.800 Ft-os Osszegét. A garantilt bérminimum
Osszegének emelkedése miatt sziikséges az intézményvezetd - kozalkalmazotti besoroldsa alapjan
megallapitott - alapilletményének garantalt bérminimumra torténd kiegészitése. Ez esetében, 163.697 Ft.

Az egyéb juttatdsok, bérelemek Osszegére vonatkozéan nem tdrtént jogszabalyi véltozas, igy az
intézményvezetd az alapilletményén, illetve annak a garantilt bérminimumra torténd kiegészitésén feliil
jogosult a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4. melléklete szerinti magasabb vezetdi potlékra (50.000 Ft),
tovabba az 5. melléklete alapjan a szocialis sszevont agazati p6tlékra (170.000 Ft).

Az egyes intézmények vezetbinek bérezésére eltérd jogszabalyok vonatkoznak, igy azok nagysagrendjében
is nagy kiilonbségek mutatkoznak. Megallapithato, hogy, a pedagdgusbérek érzékelhetSen emelkedtek,
melyet jellemzben nem kovetett a mas teriileteken torténd bérrendezés.

Sarvari Eva intézményvezetd részére a Képviselo-testiilet a vonatkozd jogszabalyban kotelezen
meghatarozottakon feliil munkaltatdi dontésen alapulé illetményrész jogcimen havi bruttd 107.660 Ft
dsszeget allapitott meg, melyet javaslok tovabbra is valtozatlan &sszegben biztositani.

Sarvari Eva intézményvezet jelenlegi illetményét a Képviseld-testiilet 359/2023. (XII. 12.) Kt. hatirozata
653.660 Ft-ban allapitotta meg, mely a fentiek alapjan 2025. januar 1. napjatol 676.460 Ft-ra médosul.

I1. AKépvisel6-testiilet a 62/2024. (III. 28.) Kt. hatdrozataval Rammer Patriciat bizta meg a Péceli Napsugar
Bolcsdde intézményvezetdi feladatainak 2024. junius 1. napjatdl 2029. majus 31. napjaig térténd ellatasaval.

A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. § 2. pontja értelmében a Gyvt. 15. § (10a) bekezdése alapjan
fels6foku iskolai végzettséggel a 257/2000. XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. melléklete szerinti pedagdgus
munkakorben foglalkoztatottra is vonatkozik a 2025. évi pedagbgus béremelés, igy Rammer Patricia
intézményvezetdre is alkalmazni kell a pedagdgusok illetményemelését tartalmazo 453/2024. (XII. 30.)
Korm. rendeletben meghatarozottakat.

Rammer Patricia intézményvezet6 esetében a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2/a. melléklete és a Puétv.
96 —97. §-a alapjan a Pedagdgus I. fokozatra meghatarozottak az irdnyaddak.

A 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerint a 2024. december 1-jei potlékok, megbizasi
dijak nélkiili Paétv. 98. §-a szerinti illetményt Pedagégus I. fokozat esetén legalabb 21,4 %-kal kell
megemelni. A minimum 21,4 %-os illetményemelést a 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet 1. §-a szerint
intézményi szinten kell végrehajtania a munkaltatonak.

Rammer Patricia Puétv. 98. §-a szerinti havi illetménye 538.000 Ft, melynek a 21,4 %-a 115.132 Ft, igy az
intézményvezetd a 653.132 Ft-os havi illetményét a kerekités szabalyaira figyelemmel 2025. januar 1.
napjatol 653.100 Ft 6sszegben kell megallapitani.



Rammer Patricia intézményvezetd az illetményen feliil a vonatkoz6 jogszabalyban irtak alapjan jogosult
vezet6i pétlékra (40.000 Ft) és bolesddei potlékra (123.200 Ft) is.

A jogszabdly szerinti kotelezettségen feliil a Képviseld-testiilet munkaltatoi dontésen alapul6 illetményrész
jogcimen havi brutté 100.000 Ft 6sszeget allapitott meg, melyet javaslok tovabbra is valtozatlan 6sszegben
biztositani.

Rammer Patricia illetménye a fentiek alapjan 2025. januar 1. napjatol 916.300 Ft/hé Ssszegre nd.

III. A Képvisel6-testiilet a 181/2020. (V1. 25.) Kt. hatarozataval Bozsik Juliannat bizta meg a Pécel Véros
Ovodai (a tovabbiakban: PVO) intézményvezeti teendbinek ellatdsaval a 2020. augusztus 1. napjat6l 2025.
julius 31. napjaig terjedd iddszakra.

Bozsik Julianna a Puétv. 96-97. §-a alapjan a Pedagdgus II. fokozatba keriilt besorolésra, illetményét a
Képvisel6-testiilet a Puétv. 98. §-a, valamint a pedagogusok (j életpalyajardl sz616 2023. évi LII. tdrvény
végrehajtasarol szol6 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Puétvvhr.) 88. § (1) bekezdése
és a 88/A. § (1) bekezdése alapjan 648.800 Ft-ban allapitotta meg.

A 453/2024. (XI1. 30.) Korm. rendelet 2. § 2. pontja, valamint 3. § (3) bekezdése alapjan a munkaltaté az
egyes pedagogusok 2024. december 1-jei potlékok, megbizasi dijak nélkiili Paétv. 98. §-a szerinti
illetményét a Pedagdgus II. fokozat esetén legalabb 19%-kal kételes emelni.

Eléz6ekre figyelemmel Bozsik Julianna igazgaté havi illetményét 772.072 Ft dsszegre javaslom emelni,
melyet 100 Ft-ra kerekitve kell megallapitani, azaz 772.100 Ft.

Az igazgaténak az eldzbeken feliil a Puétv. 102. §-a alapjan a p6tlék megéllapitdsanak esedékességét
megel6z6 év oktdber 1-jei (jelen esetben a 2024. oktdber 1. napi) gyermek- és tanuldlétszam alapjan
megbizasi dijként nevesitett potiék jar. Ennek sszege a 250 és 400 gyermek kozotti 1étszam esetén a Puétv.
102. § (2) bekezdés e) pontja alapjan a megbizasi dij a gyakornoki fokozathoz tartozd havi illetmény
dsszegének 54%-a. A gyakornoki fokozathoz tartozé havi illetmény dsszege a Piétvvhr. 88. § (1) bekezdése
alapjan a 2025. évben 640.900 Ft. Ennek figyelembe ételével az igazgatd megbizasi dija (a 640.900 Ft 54%-
a) 346.086 Ft.

Bozsik Julianna Margit havi illetménye az elézéek alapjan 2025. januar 1. napjatol 1.118.186 Ft (772.100
Ft+346.086 Ft) dsszegre nd. Az illetményvaltozassal kapcsolatos munkaiigyi okmanyokat a 453/2024. (XI1.
30.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan 2025. januar 25. napjaig kell kiallitani.

A Lazér Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz igazgatojanak munkabére
jogszabalyvaltozas miatt nem moédosul, ezért az 6 munkabére jelen elbterjesztés keretében nem Kkeriil
meghatarozasra.

Tisztelt Képviseld-testiilet! Fentiek alapjan a kovetkezd hatarozati javaslatokat terjesztem a Képviseld-
testiilet elé megtargyalasra és elfogadasra.

I. Hatdrozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet) a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja, a kézalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIIIL. térvény 65. § (1) bekezdése, 66. § (9) bekezdés b) pontja és (10) bekezdése,
valamint a kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megéllapitésarol szolo
394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet, tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIIL.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl



52016 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése, a 4. és 5. melléklete alapjan tgy hatdroz, hogy
Sarvéri Eva, a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje illetményét 2025. januar 1.
napjatol alabbiak szerint allapitja meg:

e besorolas szerinti alapilletménye: 185.103 Ft
e garantalt bérminimumra torténd kiegészités: 163.697 Ft
¢ magasabb vezet6i potléka: 50.000 Ft
e szocialis Osszevont dgazati potléka: 170.000 Ft
e munkaltat6i dontésen alapuld illetményrésze: 107.660 Ft
Illetménye minddsszesen: 676.460 Ft

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, dontésérdl értesitse Sarvari Eva intézményvezetdt, valamint,
hogy a jegyz6 utjan gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi okmanyok elkészittetésérodl, tovabba
felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okméanyok aléiraséra.

Felelos: dr. K6vari Alexandra polgarmester
Hatarido: 2025. januar 31.

II. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) ugy hataroz, hogy
Rammer Patricia, a Péceli Napsugar Bolcsdde intézményvezetGje illetményét a Magyarorszag helyi
dnkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja, pedagdgusok Gj életpalyajardl szold
2023. évi LIL torvény 98. § (1) bekezdés b) pontja, a kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény 69-70. §-ai, a pedagdgusok 1j életpalydjardl szold 2023. évi LIL. tdrvény végrehajtasardl szold
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, 88/A. § (1) bekezdés a) pontja, a kézalkalmazottak
jogallasarol szo16 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 14. §-a, 15. § (6g) bekezdése,
a 15/B. § (1) bekezdés b) pontja, valamint 4. és 6/b. melléklete és a 2025. évi tanarbéremelésrol és az ahhoz
nyujtott kozponti kdltségvetési timogatasrol sz616 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjan a kdvetkezok
szerint hatdrozza meg:

e havi illetménye: 653.100 Ft
* magasabb vezetdi potléka: 40.000 Ft
e bolcsddei potléka: 123.200 Ft
e munkaltatéi dontésen alapulé illetményrésze: 100.000 Ft
Iletménye mindosszesen: 916.300 Ft

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérdl értesitse Rammer Patricia intézményvezetot,
tovabbd, hogy a jegyz6 utjan gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi okmanyok elkészittetésérél, egyben
felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okmanyok alairasara.

Felelds: dr. Kvari Alexandra polgarmester
Hatarid6: 2025. januar 25.

III. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) iigy hatéroz, hogy
Bozsik Julianna Margit Pécel Véaros Ovoda igazgatéja illetményét a Magyarorszag helyi onkormanyzatalrol
sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2. pontja, a pedagdgusok 0j életpalyajardl sz616 2023. évi LIL.

torvény 98. § (1) bekezdés c) pontja, a 102. §-a, a pedagdgusok 4j életpalyajardl sz616 2023. évi LIL. torvény
végrehajtasardl szol6 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése, a 88/A. § (1) bekezdés b)



pontja, valamint a 2025. évi tanarbéremelésrdl és az ahhoz nyujtott kozponti koltségvetési tamogatasrdl
sz016 453/2024. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjan a kovetkezdk szerint hatdrozza meg:

e havi illetménye: 772.100 Ft
e vezetdi megbizasi dija: 346.086 Ft
Hletménye mindosszesen: 1.118.186 Ft

A Keépvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérél értesitse Bozsik Julianna Margit igazgatot,
tovabbd, hogy a jegyz6 utjan gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi okmanyok elkészittetésérdl, egyben
felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okméanyok alairaséra.

Felelds: dr. KOvari Alexandra polgirmester
Hatarid6: 2025. januar 25.

Pécel, 2025. januar /|9 -

Jlls

dr. Kévari Alexandra
polgarmester

Az eldterjesztés melléklete: -

Az eldterjesztést készitette: Németh Norbertné

D Negys T Aolie

Az eléterjesztés a szakmai kovetelményeknek megfelel. D. Nagyné Turjanyi Adrienn
onkormanyzati irodavezetd

e R )
Az eléterjesztésben foglaltakkal szemben Nk l (;\Lv{/{,
torvényességi szempontbdl kifogast nem emelek. . Téth Laszlo
' jegyzd

Az elbterjesztés megtargyaldsara a Pénziigyi Bizottsag illetékes.

Az elbterjesztés megtargyaldsahoz - a jogszabalyi el6irasokon tal - tandcskozasi joggal nem kivanok senkit
meghivni.




