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Nyilvanos iilésen targyalandé.

A rendeletalkotasi javaslat
elfogadasahoz mindsitett tébbség,
a hatdarozati javaslat elfogadisahoz
egyszerii tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.
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Eldterjesztés
a Képviselo-testiilet 2024. aprilis 25-ei rendes iilésére

Targy: Javaslat a tanyagondnoki szolgaltatas bevezetéséhez sziikséges dontések meghozatalara
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A szocidlis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban: Szoctv.) 60. § (1)
bekezdése értelmében a falugondnoki €s tanyagondnoki szolgaltatas célja a falvak és a kiilteriileti vagy egyéb
belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyaboél és a k6zosségi kozlekedés nehézségébol eredd
hatranyainak enyhitése, az alapvetd szitkségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kdzszolgaltatashoz,
valamint egyes alapszolgaltatisokhoz vald hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kozosségi szint
szitkségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki és tanyagondnoki szolgélat mitkodtetése nem kotelezd 6nkormanyzati feladat.

A Szoctv. 60. § (3)-(4) bekezdései alapjan a tanyagondnoki szolgaltatas legalabb hetven és legfeljebb négyszaz
lakossagszamu — kiilon jogszabalyban meghatarozott — kiilteriileti vagy egyéb belteriileti lakott helyen
miikodtethetd. Amennyiben a helyi sajatossdgok alapjan a tanyagondnoki szolgéltatds tobb tanyagondnok
kozremiikodésével valdsithatdé meg, a tanyagondnokok 4ltal ellatandd korzetek hatdrait — figyelemmel a
lakossagszam korlatra — a fenntart6 telepiilési dnkormanyzat rendeietében hatdrozza meg azzal, hogy 4j
tanyagondnoki szolgaltatas négyszaz lakos folott szervezhetd meg. A tanyagondnoki szolgéltatas a fenntartd
Onkormanyzat rendeletében részletesen meghatarozott feladatokat latja el, valamint — az Snkormanyzat
rendeletében meghatarozott modon — kozremiikddhet az étkeztetés biztositasaban.

A tanyagondnoki szolgalat altal a személyes gondoskodast nytjté szocidlis intézmények szakmai feladatairél
és miikodésiik feitételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet)
39. § (1)—(3a) bekezdései szerint meghatarozott kézvetlen, személyes szolgaltatasok koziil alapfeladatnak
mindsiil:

A személyes alapszolgaltatdson beliil alapellatasi, kotelezben ellatando feladatok:

a) kdzremiikodés az étkeztetésben,

b) kézremiik6dés a hazi segitségnyujtas biztositasaban,

¢) kézremiikodes a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban,

d) az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas segitése,

e) a haziorvosi rendelésre szallitas,

f) az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,

g) a gyogyszerkivaltas és a gydgyaszati segédeszkozokhoz vald hozzajutas biztositasa,

h) 6vodaskort, iskolaskorii gyermekek szallitasa,

i) az 6vodaba, iskolaba szallitas,

) egyéb gyermekszallitas.

A tanyagondnoki szolgalat kdzvetlen, személyes szolgaltatisokon beliili kiegészit6 feladatai:
a) a k6zosségi miivelddési, sport-, és szabadidOs rendezvények szervezése, segitése,



b) egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,
c) kdzremitkodés az egyéb alapszolgaltatasokhoz vald hozzaférésben,
d) egyé€b lakossagi szolgaltatasok biztositasaban valo kdzremiikodés.

A szolgaltatas soran az 6nkormanyzat rendeletében a falugondnoki szolgaltatas szamara meghatarozott, az
onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgaltatasnak mindsiil

a) az ételszallitds onkormanyzati intézménybe,

b) az 6nkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,

c)a falugondnoki szolgalat miikodtetésével kapcsolatos teenddk ellatdsa, melyek a szolgaltatasnytjtas
legfeljebb 50%-at tehetik ki.

A jogszabélyban rogzitett kozvetlen, illetve kdzvetett szolgaltatasok koziil a rendelet megalkotasakor keriilnek
ki azok a feladatok, amiket a létrehozandd tanyagondnok el fog latni.

A helyi dnkormanyzati rendeletben az el6zéeken til meg kell hatarozni a tanyagondnoki szolgéltatas esetén:
- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi
nyilvantartasardl és ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 1. melléklet 6.3.1. pontja szerint a
telepiilésrész vagy az ellatasi korzet megnevezését,

- annak megéllapitsat, hogy a szolgaltatas a Szoctv. 115/A. § (1) bekezdése alapjan téritésmentes,

- az Onkormanyzat altal biztositott tanyagondnoki szolgaltatas igénybevételére iranyuld kérelem benyujtasanak
modjat,

- az ellatas megsziintetésének eseteit és modjat.

A tanyagondnoki szolgéltatds miikodtetéséhez Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szolé 2023.
évi LV. torvény normativ tdmogatast biztosit, melynek 6sszege a 2024. évben a 5.612.200. Ft.
A tamogatasra az az 6nkormdanyzat jogosult, amely falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgaltatast tart fenn.

2024. marcius 1. napjaig varosunkban a szolgaltatast a foti székhelyli Arany Virag Alapitvany altal fenntartott
Péceli Tanyagondnoki Szolgalat biztositotta egy péceli megfeleld képzettséggel rendelkezd szakember Gtjan.

A Pécel Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) altal fenntartott Péceli Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat (a tovabbiakban: Intézmény) intézményvezetdjével, Sarvari Evaval az Onkormanyzat
2024. évi koltségvetésével osszefliggésben végzett egyeztetések soran Ggy itéltilk meg, hogy a tanyagondnoki
szolgéltatas a tovabbiakban az Intézmény keretein beliil biztosithato lenne.

A népesség-nyilvantartas 2023. december 31-ei adatai szerint a Pécel kiilteriiletén lakdhellyel rendelkezdk
szama 382 0, els6sorban az § ellatasukat, valamint a szocialis alapszolgaltatasban részesiiloket segitené a
szolgaltatas Onkormanyzatunk altal t6rténd bevezetése.

Szamitasaink szerint a normativ tdmogatds szinte teljes mértékben fedezné a szolgaltatas bevezetésével
kapcsolatos koltségeket, melyek kiilondsen a tanyagondnok illetménye, jarulékai, az altala hasznalt gépkocsi
fenntartdsa, a munkaruha biztositdsa, a dokumentaciés kotelezettséget szolgald irodatechnikai eszkszok,
mobiltelefon vagy SIM kartya.

A tanyagondnoki feladatokat tudomasunk szerint tovabbra is vallalna a korabban e feladatot Pécel teriiletén
ellato szakember, aki a szolgaltatas végzéséhez sziikséges gépjarmiivel is rendelkezik.

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 6. § (5a) bekezdése értelmében a tanyagondnok munkakor betsltéséhez
nincs kozépfoku képesitési elbiras, az barmely kozépfoku végzettséggel és szakképzettséggel betdlthetd.
Onkormaényzati fenntartasu tanyagondnoki szolgalat esetén a tanyagondnokot kozalkalmazotti jogviszonyban
kell alkalmazni. A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti s gyermekvédelmi dgazatban t6rténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet
2. szami melléklet I. pontja alapjan a tanyagondnok képesitése szerint ,,A” - ,E” fizetési osztalyba sorolhatd
be.

2024. februar 15. napjan a Képviseld-testiilet elfogadta a Pécel Varos Onkormanyzata 2024. évi
koltségvetésérol szolo 5/2024. (11. 15.) onkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Rendelet), melynek a 6.
melléklete tartalmazza az Intézmény bevételeinek és kiadasainak kiemelt elSiranyzatait. A Rendelet 6.
melléklet kiadasok részének 1.1. és 1.2. soran betervezésre keriilt a tanyagondnoki szolgaltatas bevezetéséhez,
miikodtetéséhez szikséges koltség.



Megjegyezziik, hogy szdmitasaink szerint a tanyagondnoki szolgéalat miikddtetése a normativ tamogatasbol
egy kozépfoki szakember illetménye, jarulékai és a gépkocsi fenntartasa, szervizelése szinte teljes mértékben
finanszirozhat6, 6nkormanyzatunk részér6l a normativan feliil legfeljebb kisebb tobbletksltséget igényel.

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 5. § (1) bekezdése szerint a tanyagondnoki szolgaltatast nyajto szocialis
szolgaltatonak rendelkeznie kell

a) szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel,

b) alapitd okirattal, ha a szocialis szolgaltatd koltségvetési szerv,

c) az egyszemélyes szolgalatot kivéve szervezeti és mitkodési szabalyzattal,

d) szakmai programmal,

e) a foglalkoztatottak munkakori leirasaval,

f) a vonatkozd6 jogszabalyokban meghatarozott szabalyzatokkal.

A tanyagondnoki szolgalat mint feladat, tevékenység az Intézmény alapitd okiratdba bekeriilt a Képviseld-
testitlet 86/2024. (1II. 28.) Kt. hatarozattal modositott 46/2024. (I1. 28.) Kt. hatarozata alapjan.

A tanyagondnoki szolgalat Intézmény keretén beliil t6rténd létrehozasahoz az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet
5. § (1) bekezdésében irtakon feliil sziikséges a fenntartd rendeletalkotasa a tanyagondnoki szolgalatrol,
melynek elfogadasa a Képvisels-testiilet hataskorébe tartozik.

A tanyagondnoki szolgélat miikddtetéséhez sziikséges pénziigyi forras és a tanyagondnok foglalkoztatasahoz
sziikséges allashely biztositott, a tevékenység szerepel az Intézmény alapito okiratiban, ezt kdvetden a rendelet
megalkotdsa, majd az Intézmény szakmai programjanak, valamint szervezeti és miikodési szabalyzatanak
moédositdsa Szocialis Bizottsag altali elfogadasat kovetden lehetséges benyijtani a Pest Varmegyei
Korményhivatalhoz (a tovébbiakban: Kormanyhivatal) az Intézményre vonatkozé miikodési engedély
modositasa iranti kérelmet, és amikor ezt a Kormanyhivatal megadja és az véglegessé valik, tovabba a
tanyagondnoki szolgalati tevékenység szerepel a szolgaltatéi nyilvantartasban, onnantdl kezdve lathat6 el
Pécelen az Intézmény 4ltal a tanyagondnoki szolgélati feladat.

A jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény szerinti eldzetes hatasvizsgalat 6sszefoglalasa:

Térsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasok:

A tanyagondnoki szolgélat bevezetése jelentds mértékben noveli a telepiilésen €10k esélyegyenldségét, javitja
az érintett lakossag alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutasanak feltételeit.

A tanyagondnoki szolgalat miikodtetéséhez allami normativa igényelhetd, ami szinte teljes mértékben fedezni
fogja az 0j szolgéltatas bevezetésével kapcsolatos kéltségeket.

Kornyezeti, egészségi kovetkezmények:

A rendelettervezetben foglaltaknak kdzvetlen kérnyezeti kévetkezményei nincsenek.

A rendeletben foglaltak alkalmazasanak kozvetett egészségiigyi hatdsa lehet, amennyiben a rendelettel
bevezetendé szolgaltatds eredményeképp javul a szolgaltatast igénybe vevd személyek egészségiigyi
ellatdsokhoz jutdsanak az esélye.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok:
A rendelettervezetben foglaltak kisebb mértékben novelik az adminisztrativ terheket.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak kivetkezményei:

A tanyagondnoki szolgalat bevezetéséhez rendeletalkotas sziikséges, annak elmaraddsa esetén ezen
tevékenység nem vezethetd be Pécelen, igy a telepiilésen €16, érintett személyek esélyegyenlésége nem
ndvekedne, nem javulnanak az érintett lakossag alapszolgaltatasokhoz valé hozzdjutasanak feltételei.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A személyi, szervezeti, targyi feltételek — a sziikséges tovabbi dontések, intézkedések megtételét kbvetden — a
Péceli Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal fognak rendelkezésre llni, a pénziigyi feltételek (a pénziigyi
fedezet) pedig a 2024. évi 6nkormanyzati koltségvetési rendeletben biztositottak.

A rendelet indokolasdnak kozzététele mellozhetd, tekintettel arra, hogy a rendeletnek nem mutathaté ki
jelentds tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa, kornyezeti és egészségi kovetkezménye, valamint
adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa.



Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a kovetkez6 rendeletalkotasi javaslatot és hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Rendeletalkotasi javaslat

Pécel Viros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete megalkotja Pécel Varos Onkorminyzata
Képvisel6-testiiletének .../2024. (....) 6nkormanyzati rendeletét a tanyagondnoki szolgalatrol.

Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) gy hataroz, hogy a
2024. jalius 1. napjatdl bevezetésre keriilé tanyagondnoki szolgalatot a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat (a tovabbiakban: Intézmény) keretein beliil kivanja 1étrehozni.

A Képviselo-testiilet felkéri az Intézmény intézményvezetdjét, hogy a tanyagondnoki szolgalat bevezetéséhez
sziikséges, az Intézmény szakmai programjanak, valamint az annak mellékletét képez szervezeti és miikodési
szabalyzatanak modositdsat nytjtsa be jovahagyésra Pécel Varos Onkormanyzatahoz.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérol értesitse az Intézmény intézményvezetdjét.

FelelGs: Horvath Tibor polgarmester
Hatarid6: azonnal,
az értesitésre 2024. majus 3.
a benyjtasra 2024, majus 10.

Pécel, 2024. aprilis & X‘

Horvath Tibor
polgarmester
Az elbterjesztés melléklete:
- rendelettervezet
D Megrd T Adindu,
Az elbterjesztést készitette: D. Nagyné Turjanyi Adrienn
dnkormanyzati irodavezetd
. {/ ~~~~~~ :\;‘{ R :\) \\a t
Az eléterjesztésben foglaltakkal szemben A OO
térvényességi szempontbdl kifogast nem emelek. Olah Janos jegyz6

Az elbterjesztés megtargyalasara a Szocialis Bizottsag, valamint a Pénziigyi Bizottsag illetékes.

Az eléterjesztés megtargyalasédhoz - a jogszabalyi eloirasokon tal - tanacskozasi joggal nem kivanok senkit
meghivni.
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Pécel Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../2024. (...) onkormanyzati rendelete

a tanyagondnoki szolgalatrol

Pécel Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében, a szocialis
igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz0l6 1993. évi III. torvény 60. § (4) bekezdésében és 92. § (1)
bekezdésében, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. Altaldnos rendelkezések

1.§

(1) A rendelet célja, hogy Pécel Varos Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) a tanyagondnoki
szolgaltatas (a tovabbiakban: szolgaltatas) biztositasaval elésegitse a Pécel varos kiilteriiletén életvitelszeriien
tartézkodok alapvetd szitkségleteinek kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgéltatasokhoz, valamint az
onkormanyzati és az intézményi informaciokhoz vald hozzajutasat, enyhitse az intézményhianybol és a
kozosségi kozlekedés nehézségeibol adddd hatranyokat, valamint segitse a telepiilés szolgaltatasi funkcidinak
bdvitését.

(2) Pécel Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az (1) bekezdés szerinti cél teljesitése érdekében egy
tanyagondnoki szolgalatot hoz létre.

(3) E rendelet az (1) bekezdésben meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében meghatarozza a szolgéltatas
altal ellatando feladatokat, azok mértékét, modjat, a szolgaltatas szervezetét és a szolgéltatidshoz vald
hozzéjutas feltételeit, modjat.

2.§

A rendelet teriileti és személyi hatlya kiterjed a Pécel varos kiilteriiletén lakohellyel, tartézkodasi hellyel
rendelkezd vagy életvitelszertien ott tartdzkodé személyekre.

2. Eljarasi szabalyok

3.§

(1) Az Onkormanyzat a szolgaltatast az Onkormanyzat fenntartisaban miikods Péceli Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat (a tovabbiakban: Intézmény) keretében valdsitja meg.

(2) A szolgaltatas igénybevétele onkéntes, az ellatast igényl6 vagy torvényes képvisel6jének irasos kérelmére
torténik. A kérelmet az Intézmény intézményvezetdje biralja el, melynek soran figyelembe veszi a

tanyagondnok rendelkezésére all6 adatokat, informacidkat.

(3) A szolgaltatas igénybevétele, valamint a rendszeres igénybevétel megsziintetése iranti igényt legalabb 8
nappal kordbban az Intézmény intézményvezetdjénél személyesen vagy irasban kell bejelenteni.

(4) A szolgaltatés biztositasara kiilon megallapodast nem kell kotni.

(5) A szolgéltatas igénybevétele téritésmentes.



(6) A (2) bekezdéstdl eltéroen, az Intézmény intézményvezetdje kiteles a szolgaltatast kiilon intézkedés nélkiil
egyedi és eseti jelleggel biztositani abban az esetben, amennyiben az érintett személy az intézkedés elmaradasa
esetén rendkiviili élethelyzetbe keriilne vagy az intézkedés elmaradésa az egészségét slilyosan veszélyeztetné.
A tanyagondnok a feladatdval Osszefliggésben rendelkezésére all6 adatok alapjan a felmeriilt igények
megoldasara az Intézmény intézményvezetdje felé javaslattal élhet.

(7) Az igények elbiralasa soran eldnyben kell részesiteni a szocialis alapellatasi feladatokhoz kapcsolodo
igényeket.

4.§

(1) A szolgéaltatds megszlinik:

a) az ellatott halalaval,

b)  ha azellatott a szolgaltatast lemondja,

¢)  haa szolgaltatasban részesiil a jogosultsagi feltételeknek mar nem felel meg,
d)  atanyagondnoki szolgalat jogutod nélkiili megsziinésével.

(2) A szolgaltatas igénybe vevdje vagy a torvényes képviseldje indokolas nélkiil irdsban barmikor kérheti az
ellatds megsziintetését.

(3) Az Intézmény intézményvezetdje a szolgaltatast irasban sziinteti meg, ha:

a)  az ellatott masik szolgéltatds igénybevételére lenne jogosult vagy intézményi elhelyezésbe keriil,
b)  az ellatott a szolgaltatasi rendet stilyosan megsérti,

c) azellatott jogosultsaga megsziinik.

(4) A szolgaltatas a (3) bekezdés szerinti esetekben a megsziintetésr6l sz916 irasbeli intézményvezetdi dontés
kézhezvételét kovetd 8. napon sziinik meg.

3. A tanyagondnoki szolgalat keretében ellatandé feladatok

5.§

A szolgaltatds sordn nyujtott, a helyi sziikségletek alapjan meghatarozott kozvetlen, személyes
alapszolgaltatasokat a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikddésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: SzCsM rendelet) 39. §-a rogziti.

6.§

(1) A'szolgaltatas szamara eldirt kdzvetlen, személyes szolgaltatasok korébe tartozé alapfeladatokat az SzCsM
rendelet 39. § (1) bekezdése hatarozza meg.

(2) A szolgaltatasok koziil alapfeladatnak mindsiilé feladatokhoz kapcsolédd kozremiikodés keretében a
tanyagondnok kiemelt feladata a szolgaltatast igénybe vevdkkel vald kapcsolattartis sordn a tovabbi
alapellatasi igények felmérése, indokolt esetben annak dokumentdldsa és tovabbitdsa az Intézmény
intézményvezetdje felé.

(3) A hazi segitségnyujtasban vald kézremiikodés keretében, indokolt esetben a tanyagondnok biztositja a hazi
gondoz6 munkajaval sszefiiggésben felmeriilé - nem szakmai jellegii - feladatok ellatasat, igy kiilondsen a
tiizeldanyag behordasat, a bevasarlast, a gydgyszerkivaltast.

(4) A kozosségi €s szocialis informaciok szolgéltatasaban valé kozremiikodés soran a tanyagondnok kiemelt
feladata a helyben vagy a szomszédos telepiiléseken elérhet6 szolgéltatasok igénybevételének lehetdségeire
vonatkozo informaciok felkutatasa, és sziikség esetén err6l az érintettek tajékoztatisa.



(5) Az egészségiigyi ellatashoz valdé hozzajutas segitése keretében elsGdleges feladat az egyediil €16k
figyelemmel kisérése, kozremiikodés a sziikséges intézkedések megtételében.

(6) Az SzCsM rendelet 39. § (1) bekezdés c) pontja szerinti feladatok korébe tartozik kiilonssen a gyermekek
egészségligyi ellatas céljabol torténd, valamint kdznevelési intézménybe, fejleszts és sport foglalkozasokra,
iskolai rendezvényekre valo szallitasa.

7. §

(1) A szolgaltatds soran kiegészité feladatnak mindsiilnek az SzCsM rendelet 39. § (2) bekezdésében
meghatarozott szolgaltatasok.

(2) A tanyagondnok kiemelt feladata a k6z6sségi, miivelddési, sport- és szabadidGs rendezvények szervezése,
segitése soran a rendezvények szervezésében, népszeriisitésében vald kozremliksdés.

(3) Az egyéni hivatalos ligyek intézésében valo segitségnytijtas megvaldsulhat a szolgaltatast igénylok adott
hivatalokba, intézményekbe torténd szallitasaval, valamint az tigyek tanyagondnok altal térténd elintézésével.

(4) A tanyagondnok segiti az onkormanyzati feladatok ellatasat, kiilonosen a szérdlapok kézbesitésével.

(5) A tanyagondnok kozremiikddik az egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban, mely korébe tartozik
kiilonosen a bevasarlasok intézése, az igénybe vevd izletbe térténd eljuttatasa, eszkozbeszerzések, gépek
szervizbe szallitdsaban segitség nyljtasa.

8. §

(1) Az 6nkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgaltatasokat az SzCsM rendelet 39. § (3)
bekezdése részletezi.

(2) A szallitasi és az Onellatasi feladatok koziil elsddlegesen azokat kell ellatni, amelyeket az igénybe vevd
onalléan nem tud megoldani, vagy az aranytalanul hosszu id6t venne igénybe, tovabba aranytalanul nagy
koltséget rona ra.

(3) A tanyagondnoki feladatellatas soran - a gazdasagossag szempontjaira is figyelemmel - az egyedi szallitasi
igényeket lehetdség szerint csoportosan kell végezni, egyéb feladatellatassal is tarsitva.

(4) Amennyiben a szallitasi igények meghaladjak a szallitasi kapacitast vagy iitkoznek mas feladatokkal, a

tanyagondnok a beérkezé igényeket a kivetkezd szempontok szerint rangsorolja:

a)  rendszeres szallitdsi feladatok, amelyek mas intézmények, szolgéltatok (kiilondsen orvosi rendelési id6,
hivatali tigyfélfogadasi id6) munkarendjéhez igazitandok;

b)  mindennapi életvitelhez sziikséges szolgaltatasok (kiilondsen gyogyszerkivaltas, alapveto élelmiszerek
beszerzése) elérésének segitése;

c)  egy¢b lakossagi szolgaltatasok (kiilondsen arubeszerzes, haztartasi eszk6zok javitasa), valamint egyéb
eseti igények (kiilonosen kozosségi eseményekre vald eljutas).

4. A tanyagondnok

9.§

(1) A szolgalat feladatainak ellatasara az Intézmény a jogszabalyban eldirt végzettséggel és szakképzettséggel
rendelkez6 személyt foglalkoztat k6zalkalmazotti jogviszonyban. A tanyagondnok felett a munkaltatoi jogokat
az Intézmény intézményvezetdje gyakorolja.

(2) A szolgalat keretében ellatandé feladatokat a tanyagondnok a szolgalat rendelkezésére allo vagy a
tanyagondnok tulajdondban lévé gépjarmi segitségével latja el, melynek iizemképes Aéllapotaért a
tanyagondnok a felel6s.



(3) A tanyagondnok a jogszabalyok rendelkezései, valamint a munkakéri leirasaban foglaltak szerint, tovabba
az Intézmény intézményvezetdje utasitasanak megfelelden latja el a tanyagondnoki szolgéltatas korébe tartozéd
feladatokat.

(4) A tanyagondnok a munkajat a munkakori leirasaban meghatarozott munkarendben latja el.

(5) A szolgaltatas nyujtasa nem sziineteltethetd. A tanyagondnokot akadalyoztatasa esetén helyettesiteni kell,
a helyettesitd személyrdl az Intézmény intézményvezetdje gondoskodik.

(6) A tanyagondnok részére az Intézmény intézményvezetdje munkaltatoi igazolvanyt allit ki, annak
érdekében, hogy a feladatok elvégzése soran a tanyagondnok a feladat ellatasara vonatkozé felhatalmazasat

igazolni tudja.

(7) Az Intézmény intézményvezetdje a tanyagondnoki szolgélat éves munkajarol a targyévet kovetd év marcius
31. napjaig koteles beszamolni az Onkormanyzat mint fenntartd részére.

5. Zar6 rendelkezések
10. §

Ez a rendelet 2024. junius 1-jén 1ép hatalyba.



Altalanos indokolas

A rendelet elfogadasdval Pécel Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
a véros kiilteriileti lakott részén lakohellyel, tartézkodasi hellyel rendelkezd 400 f6t el nem ér§ személyek
szdmara kivanja biztositani a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi 11 torvény
(tovabbiakban: Szt.) 57. § (1) bekezdése szerinti szocialis alapszolgaltatisok korébe sorolt tanyagondnoki
szolgéltatas igénybevételének a lehetdségét.

A tanyagondnoki szolgaltatds biztositdsa nem kotelez6 feladat, de a Képviseld-testiilet az érintettek
hatranyainak enyhitése, életfeltételek javitdsa, a telepiilési funkcidk bovitése és a kozosségfejlesztés
érdekében, tanyagondnoki szolgaltatast kivan bevezetni.

Részletes indokolas

Az 1.ésa2. §-hoz

A rendelet céljaval és a hatalyaval kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazza.

A3.ésad. §-hoz

A rendelet a tanyagondnoki szolgaltatas igénybe vételének eljarasi szabalyait tartalmazza.

Az 5-8. §-hoz

A rendelet a tanyagondnoki szolgéalat keretében ellatandé feladatokat részletezi.

A9. §-hoz

A rendelet a tanyagondnoki szolgélat ellatasaval kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazza.

A 10. §-hoz

A hatalybalépéssel kapcsolatos rendelkezést tartalmazza.



