PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos iilésen targyalandé.

A hatarozati javaslat elfogadasdhoz
mindsitett tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Siirgdsségi inditvany
a Képviseli-testiilet 2025. aprilis 24-ei rendes iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Kft. iigyvezet6jének munkaviszonyaval kapcsolatos dontés meghozatalira

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Kiss Laszl6, a Pécel Kft. iigyvezetdje irasban kérte a Pécel Kft.-nél fennallé munkaviszonyanak 2025. majus 31.
napjaval kozds megegyezéssel torténd megsziintetését (1. melléklet), melyhez Pécel Varos Onkorményzatanak
Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) 2025. marcius 27-ei iilésén a 100/2025. (III. 27.) Kt.
hatarozataval (2. melléklet) hozzdjarult, azaz Kiss LaszI6 Pécel Kft.-nél fennallé munkaviszonyat 2025. majus 31.
napjaval kozos megegyezéssel megsziintette, Kiss LaszIot 2025. majus 31. napjaval a Pécel Kft. ligyvezetdi tisztségébol

visszahivta.

A Képviseld-testiilet fenti dontésérél Kiss Laszlé 2025. aprilis 2. napjan értesiilt a képviselo-testiileti hatdrozat egyidejii
atvételével (3. melléklet).

A Képvisel6-testiilet a 101/2025. (III. 27.) Kt. hatarozataval (4. melléklet) palyazatot irt ki a Pécel Kft. ligyvezetoi

tisztségének betdltésére, elfogadta az arra vonatkozé palyazati felhivas szovegét.
Tekintettel arra, hogy a palyazati felhivasra érvényes palyazat nem keriilt benyujtasra, igy a palyazati eljarast
eredménytelenné kell nyilvanitani, mely dontésre a 2025. aprilis 24-ei képviselo-testiileti {ilésen keriil sor.

Kiss Laszlo, a Pécel Kft. ligyvezetdje 2025. aprilis 22. napjan levelet (5. melléklet) intézett a Képvisel-testiilethez és
hozzam, mely levelében irasban visszavonta a Pécel Kft.-nél fennallo munkaviszonya kozos megegyezéssel torténd
megsziintetésére iranyul6 korabbi kérelmét, egyben kérte, hogy a Pécel Kft.-nél fennallé munkaviszonyat tartsa fenn a

Képviselo-testiilet.
Kiss Laszlé irasban nyilatkozott arrdl, hogy a siirgbsségi inditvanyt (az eléterjesztést) nyilvanos iilés keretében kéri

megtargyalni (6. melléklet).

Javaslom a Kiss Laszlé altal 2025. aprilis 22. napjan benytjtott kérelem Képvisel6-testiilet altali elfogadasat és ezzel
Kiss Laszlé munkaviszonya folyamatossaganak biztositasat. Az erre vonatkozo megallapodas tervezete a siirgdsségt

inditvany 7. mellékletét képezi.
Jelen eléterjesztés siirgdsséggel, siirgdsségi inditvanyként valé megtargyalasat az indokolja, hogy a Képviselo-testiilet
a 2025. aprilis 24-ei rendes iilésén dont a Pécel Kft. tigyvezetdi feladataira kiirt palyazat elbiralasarol, valamint ezen

iilésén hataroz a Pécel Kft. ligyvezet6i feladatainak ellatdsara vonatkozo uj palyazat kiirdsarol.

A Pécel Kft. feliigyeldbizottsiga még nem alakitotta ki véleményét, allaspontjat jelen eldterjesztés dontési javaslataval
kapcsolatban, igy a feliigyeldbizottsag véleménye késdbb keriil csatolasra (8. melléklet).

Kérem, hogy a Képviseld-testiilet a kdvetkezd hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel8-testiilet) Ggy hataroz, hogy Kiss Laszl6
igyvezetének a Pécel Uzemelteté Korlatolt Feleldsségli Tarsasagnal (a tovabbiakban: Pécel Kft.) fennalld
munkaviszonya 2025. méajus 3 1. napjaval k6zos megegyezéssel torténé megsziintetése, illetve Kiss Laszlonak a Pécel
Kft. tigyvezetobi tisztségébdl 2025. majus 31. napjaval torténd visszahivasa targyaban hozott 100/2025. (III. 27.) Kt.
hatarozatot visszavonja és elfogadja a Kiss LaszI6 iigyvezet6 Pécel Kft.-nél fennallé6 munkaviszonya 2025. méjus 31.
napjaval kdzos megegyezéssel térténs megsziintetése, illetve Kiss Laszlonak a Pécel Kft. ligyvezetéi tisztségébdl 2025.
majus 31. napjaval torténd  visszahivasa targyaban 1étrej6tt megallapodds kozos megegyezéssel
valé felbontasa targyaban kotendd, a hatdrozat mellékletét képez6 megallapodast (a tovabbiakban: megallapodas).

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert Kiss Ldszl6 értesitésére és felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas

alairasara.

Felelds: dr. Kévari Alexandra polgarmester
Hatarid6: 2025. majus 9.

Pécel, 2025. aprilis 23. E{% Z .

dr. Kovari Alexandra
polgarmester

Az eloterjesztés mellékletei:
1. Kiss Laszl6 kérelme (2025. marcius 10.)
2. a 100/2025. (II1. 27.) Kt. hatarozat
3. atvételi elismervény
4.a 101/2025. (III. 27.) Kt. hatarozat
5. Kiss Laszlo kérelme (2025. aprilis 22.)
6. Kiss Laszlo nyilatkozata
7. megallapodas-tervezet (egyben a hatarozati javaslat melléklete is)
8. a Pécel Kft. feliigyelSbizottsaganak véleménye (késobb keriil csatolasra)

/ﬂmﬁi@/ 2 ?%»\_,

Az eldterjesztést készitette: dr. Szolnoki Imre aljegyz6
Az elbterjesztéssel szemben T [ w/(’j
torvényességi szempontbol kifogast nem emelek. e R

Toth Laszlo jegyzo

Az elbterjesztés megtargyaldsahoz — a jogszabalyi elSirasokon tul - tandcskozasi joggal nem kivanok senkit meghivni.
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Alulirott, Kiss Ldszl0, a Pécel Kft. tigyvezetGije, tisztelettel kérem munkaviszonyom 2025. majus
31. napjaval torténd, kdzés megegyezéssel valé megsziintetését.

Ahatralévé idGszakban a tarsasag mikodését a hatalyos jogszabalyok és a miikédésre iranyadd
szabalyok szerint biztositom. Ennek keretében gondoskodom az alabbiakrdl:

- a2025. évi Uzleti terv benyujtdsa,
- afeladatellatasi terv idei évi médositasa,

- a 2024, Uzleti évrdl sz6l6 beszémold és valamennyi kételezd melléklete benyujtasa a
Képvisel§-testiilet részére a jogszabalyban meghatérozott hatariddig.

Kérem, hogy a munkaviszonyom megsziintetésére iranyulo kérelmemet a soron kivetkezd
rendes testiileti (ilés napirendjére felvenni sziveskedjenek, és azt nyilt wlés keretében

targyaljak.
Pécel, 2025. marcius 10.

Tisztelettel:

r S

Kiss Laszlo
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KIVONAT

Késziilt: Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete 2025. marcius 27-én megtartott rendes
nyilvanos tilésének jegyz6konyvébol

Pécel Viros Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 11 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodassal az
alabbi hatiarozatot hozta:

100/2025. (I11. 27.) Kt. hatarozat:

Pécel Viaros Onkormanyzatanak Képvisel§-testillete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a munka
torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény 64. § (1) bekezdés a) pontja alapjan gy hatdroz, hogy Kiss Lészlé
ligyvezetének a Pécel Uzemeltetd Korlatolt Felelsségii Tarsasdgnal (a tovabbiakban: Pécel Kft.) fennall6
munkaviszonya 2025. majus 31. napjaval k6z0s megegyezéssel torténd megsziintetéséhez hozzdjarul, Kiss
Laszl Pécel Kft.-nél fennallo munkaviszonyat 2025. majus 31. napjaval kéz6s megegyezéssel megsziinteti,
Kiss LészIot a Pécel Kft. iigyvezet6i tisztségébol 2025. majus 31. napjaval visszahivja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérol értesitse Kiss Laszlot és a Pécel Kft.-t, valamint
felhatalmazza a polgarmestert a Kiss Laszl6 munkaviszonydnak megsziintetésével kapcsolatos munkatigyi

okmanyok alairaséara.

Felelds: dr. K&vari Alexandra polgarmester
Hatarid6: az értesitésre 2025. aprilis 4., a munkatigyi okmanyok aldirdsara 2025. majus 30

k.m.f.

P.H.

dr. Kdvari Alexandra Toth Laszlé
polgarmester jegyzé
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ATVETELI ELISMERVENY

A mai napon a Pécel Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 98-103/2025. (I11. 27.) és 117/2025.
(IIL. 27.) Kt. hatdrozatainak (jegyzOkonyvi kivonatainak) egy-egy hitelesitett masolati példanyat
atvettem. .

Pécel, 2025. aprilis .-

atvevd alairasa
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Késziilt: Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete 2025. marcius 27-én megtartott rendes
nyilvéanos itlésének jegyzékdnyvébol

Pécel Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 11 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodassal az
alabbi hatirozatot hozta:

101/2025. (111. 27.) Kt. hatdrozat:

Pécel Véros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) igy hataroz, hogy a
Pécel Uzemeltetd Korldtolt Feleldsségli Tarsasdg ligyvezetdi tisztségének betoltésére palydzatot ir ki, és

elfogadja az erre vonatkozo, a hatdrozat mellékletét képez6 palyézati felhivast.
A Keépviseld-testiilet felkéri a polgarmester, hogy gondoskodjon a palyézati felhivas megjelentetésérol.

Felelos: dr. KGvari Alexandra polgarmester
Hatéridé: 2025. marcius 28.

k.m.f.,

P.H.

dr. Kdvari Alexandra Toth Laszlo
polgirmester jegyzd



a 101/2025. (I1l. 27.) Kt. hatarozat melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Pécel Viros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete palyazatot hirdet a Pécel Uzemeltetd
Korlatolt Felelosségii Tarsasag (a tovabbiakban: Pécel Kft.) ligyvezetdi feladatainak elldtasara.

A Pécel Kft. Pécel Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag, mely Pécel
Véros Onkorményzata telepiilésiizemeltetési feladatait latja el.

A Pécel Kft. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

A munkavégzés helye: a Pécel Kft. 2119 Pécel, Kossuth Lajos utca 18. szam alatti telephelye

Munkaid6, foglalkoztatis jellege: az ligyvezet6 a feladatdt munkaviszony keretében, teljes
munkaidében (heti 40 6ra), kétetlen munkarend szerint latja el

A munkakdrbe tartozé fo6bb feladatok:

a Pécel Kft. vezetése

a tarsasag képviselete harmadik személyekkel, hatosagokkal szemben

a gazdasagos és eredményes miikddés biztositasa

a rendelkezésre allo anyagi és targyi eszkozokkel torténdé célszerli és feleldsségteljes
gazdalkodas biztositdsa

gondoskodik a tarsasag bels$ szabalyzatainak elkészitésér6l, felilvizsgalatardl, aktualizalasarol
a tarsasag gazdalkodéasaval osszefliggd jogszabélyokban és a tarsasdg belsé szabalyzataiban,
utasitdsaiban meghatarozott feladatok végrehajtasa, a végrehajtas ellendrzése

gondoskodik a tarsasag éves gazdasagi terveinek (feladat-ellatasi terv, izleti terv) elkészitésérol
gondoskodik a tarsasag iizleti kényveinek szabalyszer(i vezetésérol

gondoskodik a tarsasag egyszerUsitett éves beszdmoldjanak elkészitésérol

gondoskodik a belsé ellendérzési funkcid kialakitiasardl, megfelelé mikodtetésérél és
fiiggetlenségének biztositasardl

a tarsasag leghatékonyabb, leggazdasagosabb miikodéséhez szikséges szervezet kialakitasa, a
szervezet mitkodési rendjének meghatarozasa

a munkavallalok irdnyitasa, vezetése, munkajuk ellenérzése, értékelése, a munkakori leirdsok
meghatirozasa

a biztonsdgos és a dolgozdk egészségét 6vo6 munkafeltételek biztositasa

a tarsasag dolgozdi tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat

a képvisel-testiileti hatdrozatok végrehajtasanak megszervezése

a Képviselo-testilet, a polgarmester és a felligyeldbizottsdg hatdskoérébe nem tartozd
kérdésekben 6nalldan dont

mindazon kotelezettségek teljesitése, feladatok ellatasa, amelyeket a jogszabdlyok, a tarsasag
alapito okirata, a Képvisel4-testiilet dontéset, a bels6 szabalyzatok, valamint a munkaszerzddés,
a munkakori leirds az tigyvezetd tekintetében meghataroz

Pilyazati feltételek:

fels6oktatasi intézményben (egyetem vagy fOiskola) szerzett miszaki (mémndki) szakiranyd
végzettség

legalabb 3 éves vezet6i gyakorlat olyan Onkormanyzati tulajdoni gazdaséagi tarsasidgban,
amelynek az utolsé két lezart tizleti év atlagaban a netto arbevétele elérte a 300 millié Ft-ot,
valamint atlagos foglalkoztatotti létszama elérte a 15 fot

magyar allampolgarsag

biintetlen eléélet



B kategorias jogositvany

a Ptk. szerinti vezetd tisztségviselével szemben a jogszabaly altal meghatrozott
kovetelményeknek valé megfelelés, valamint személyét illetéen nem éllnak fenn a vezet
tisztségviselGkkel szemben a jogszabalyban meghatarozott kizaré okok (Ptk. 3:22. §), tovabba
a Ptk. 3:115. § szerinti 6sszeférhetetlenségi okok személyével kapcsolatban nem 4llnak fenn
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL torvény szerinti

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasa

Elényt jelent: telepiilésiizemeltetési (kiilondsen gazdasdgi tarsasagnal szerzett) gyakorlat,
tapasztalat

A munkakdr betéltésének idépontja: 2025. junius 1.

Az igyvezet6i feladatok ellatdsa 3 év hatarozott id6re (2025. jinius 1-t6! 2028. majus 31-ig) szol,
3 hénap prébaidd kikotésével.

Javadalmazas: a munka térvénykdnyvérol szol6 2012. évi L. torvény és a Pécel Kft. javadalmazasi
szabalyzata szerint

A palyazat részeként benyijtandé dokumentumok:

motivacios levél

fényképes szakmai dnéletrajz

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé dokumentumok masolata

vezetbi gyakorlatot igazolé dokumentum madsolata

az elényt jelentd feltétel igazoldsara szolgdlé dokumentum masolata

3 hoénapnél nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany

vezetdi program

nyilatkozat a B kategérias jogositvany meglétérol

nyilatkozat arrdl, hogy a Ptk. szerinti vezet§ tisztségvisel§vel szemben a jogszabaly altal
meghatarozott kovetelményeknek megfelel, valamint személyét illetéen nem alinak fenn a
vezetd tisztségviselokkel szemben a jogszabalyban meghatarozott kizar6 okok (Ptk. 3:22. §),
tovabba a Ptk. 3:1135. § szerinti Gsszeférhetetlenségi okok személyével kapcsolatban nem allnak
fenn

nyilatkozat arrdl, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé 2007. évi
CLIL torvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi k6telezettséget vallalja

nyilatkozat arrdl, hogy a palydzati anyagaban szereplé személyes adatainak a pélyazati
eljarassal osszefiiggé kezeléséhez, illetve azoknak a palyazat elbiralasaban résztvevok altali

megismeréséhez hozzajarul
nyilatkozat arrél, hogy a palyazata elbiralasat nyilvanos vagy zart képviselo-testiileti tilésen kéri

A palyazat beérkezési hatarideje: 2025. dprilis 11. 12 6ra (a beérkezési hatdridé alatt nem a
postara valé feladas idejét, hanem a pélyazatnak a palyazat kiirdjdhoz valé beérkezésének az idejét
kell érteni)

A palyazat benyijtasinak médja: Postai uton vagy személyesen, Pécel Varos Onkormanyzat
Polgarmestere részére cimezve (2119 Pécel, Kossuth tér 1.), zart boritékban. A boritékon fel kell
tiintetni a ,,Palyazat: Pécel Kft. ligyvezetd” feliratot.

VAGY

Elektronikus tton a poloarmesteripecel.hu cimre, vagy a www.profession.hiu cimen keresztiil
benyujtva. Elektronikus benyujtas esetén a ,,Targy”-ndl fel kell tiintetni a ,,Palydzat: Pécel Kft.
ligyvezetd” feliratot.




A palydzat elbirasinak folyamata: A palyazatot Pécel Véros Onkorményzatanak Képviseld-
testiilete birdlja el. A palyazat kiréja fenntartja meganak a palyédzati eljards eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. aprilis 24.

Tovabbi informacié: A pélyazattal kapcsolatban tovabbi informacié dr. Koévari Alexandra
polgdrmestertdl kérheté a polearmesteriepecel hu levelezési cimen vagy a +36 70/544-2119

telefonszamon

l.hu

A palyazat kozzétételének helye: Pécel Varos Onkormanyzata hirdetStéblaja, a www.pece
honlap, Pécel Varos Onkormanyzata facebook oldala, a www.profession.hu allasportal



Tisztelt Polgdrmester Asszony!

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

ibeléiden T Ogyintéad:

EzGton kérem, hogy a 2025. marcius 10-én benyujtott, munkaviszonyom 2025. mdjus 31. napjaval
torténd kozds megegyezéssel torténé megsziintetésére irdnyuld kérelmemet — amelyet a Képviseld-
testiilet a 100/2025. (Ill. 27.) szdmU hatédrozataval elfogadott — visszavonni sziveskedjenek.

A dontésem atgondoldsa soran fontos szempontként meriilt fel, hogy az eimult hetekben
érzékelhetSen megvéltozott a vezetés részérsl a kommunikacio és érdemi parbeszéd indult el a tarsasag
miikodésével és feladataival kapcsolatban. Az Uj testiilet részérél egyre inkdbb kirajzolodik a Pécel Kft.
tevékenységének Osszetettsége, a feladatellatas sokrétiisége, valamint az elvégzett munka mogotti

szakmai és operativ tartalom.

A képviselé-testiilet tagjaitdl, a hivatal munkatarsaitol és a lakossag részérgl tobb alkalommal is
kozvetlen, személyes megkeresést kaptam, amely megerdsitett abban, hogy a munkdm értéket képvisel

és folytatasa tébb szerepld szdmara is kivanatos.

TarsasdgvezetGként a kozeljovSre vonatkozd szakmai elképzeléseim kozott szerepel tobbek kozott az
eszkozpark bévitése — elsGként egy Uthenger és egy emel§kosaras autd beszerzése —, valamint a varos
Gt- és jardahdlézatanak teljeskorl felmérése, mely megalapozhatja a megeléz6 karbantartdsi és
beavatkozasi (temezést. Ugyanez vonatkozik a csapadékviz-elvezet6 rendszerek allapotanak
vizsgalatéra, valamint a zoldterlleteken az utak (rszelvényét és a vezetékekbe beldgo ndvényzetet
érintd komplex felmérésekre és beavatkozasi terv kidolgozasara.

A személyi allomany megerésitését is elengedhetetlennek tartom, amely részben munkavalialoi
cserékkel, részben képzettebb munkaerd alkalmazasaval valdsulhat meg. Hosszabb tavu célom a
tarsasdg eszkozdllomanyanak folyamatos modernizdlasa és megujitasa.

Meggydz8désem, hogy az elmuilt idészakban kialakult egytittm(ikodés, valamint a kdz0s célok mentén
megfogalmazott szandékok lehet§séget teremtenek arra, hogy a jovében hatékonyan tudjunk egyutt
dolgozni Pécel vérosanak fejiédése érdekében. T6sgydkeres péceliként fontos szdmomra, hogy aktiv

részese legyek a telepllés élhetSbbé tételének.

Tisztelt KépviselS-testilet! Ezaton visszavonom a jogviszonyom koz0s megegyezéssel torténd
megsziintetésére irdnyuld kérelmemet, és kérem, hogy a jogviszonyomat tartsa fenn a Képvisels-

testiilet.

Kérem Tisztelt Polgadrmester Asszonyt, hogy a kérelmemet terjessze a Képvisel§-testiilet elé.

Pécel, 2025. dprilis 22.

Tisztelettel:

|
(.

Kiss Laszlo
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NYILATKOZAT

Alulirott, Kiss Laszlé, nyilatkozom, hogy a Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2025. dprilis
24. napjan tartand6 rendes iilésén a ,Javaslat a Pécel Kft. iigyvezetdjének munkaviszonyaval kapcsolatos

dontés meghozatalara” targyt eldterjesztés megtrgyalasat

NYILVANOS*/ ZART*

iilésen kérem.

Pécel, 2025. aprilis &4

Kiss Laszlé

* A kivant rész aldhtzando!



T el fets

MEGALLAPODAS
munkaviszony kozos megegyezéssel valdé megsziintetésének felbontasarol

amely létrejott egyrészrél a
Pécel Uzemelteté Korlatolt Felelgsségii Tarsasig (roviditett cégneve: Pécel Kit., székhely: 2119

Pécel, Kossuth tér 1., Cg.: 13-09-066280, képviseli: Pécel Varos Onkorményzata (2119 Pécel, Kossuth
tér 1., torzskonyvi azonositc’) szam: 730534, statisztikai szdmjele: 15730538-8411-321-13, ad6szam:
15730538-2-13) mint alapité képviseletében dr. K6vari Alexandra polgarmester) mint Munkaltaté (a

tovabbiakban: Munkaltatd), masrészrol

Kiss T.aszl6 (szilletési név: ., anyja neve L, e ., sziiletési helye, ideje:
, lakohelye: ; mmt Munkavaéllalé (a
tovabbiakban: Munkavallalo) Munkaltaté és Munkavallal6 a tovabbxakban egyiittesen: Felek -

kozott az alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek szerint:

1. Felek megallapitjik, hogy Munkavallalé 2025. janudr 1. napjatol 2027. december 31. napjdig
tartd hatdrozott idejii munkaviszonyt létesitett Munkaltaténal. A Munkavallalé munkakdore

Pécel Kft. iigyvezetbje (a tovabbiakban: Munkaviszony).

2. Felek tényként rogzitik, hogy Munkavallalé 2025. marcius 10. napjan kérte Munkéltatotol a
Munkaviszony kozés megegyezéssel torténd megsziintetését 2025. majus 31. napi hatéllyal,
melyet Munkaltaté a 100/2025. (III. 27.) Kt. hatdrozattal elfogadott, melyrdl értesitette
Munkavallalét, igy a Munkaviszony kozos megegyezéssel torténé megsziintetésére vonatkozd
megallapodds a Felek kozott létrejott (a tovabbiakban: Megsziinteté Megallapodas).
Munkavallalé a 2025. 4prilis 22. napjan kelt kérelmében a Munkaviszony kozos
megegyezéssel torténd megsziintetési kérelmét visszavonta és kérte a Munkaviszony
fenntartdsat. Munkaltato a 100/2025. (III. 27.) Kt. hatdrozatot a .......... /2025. (.....) Kt.

hatarozattal visszavonta.

3. Felek a 2. pontban foglaltakra tekintettel a munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi I. torvény
(a tovabbiakban: Mt.) 14. §-a, 15. § (4) bekezdése, és a Polgari Torvénykonyvrol sz6l6 2013.
évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:212. § (1) bekezdése alapjan megéallapodnak abban,
hogy a Megsziintetd Megéllapodast ko6zos megegyezéssel felbontjdk, mellyel az eredeti
allapotot helyreallitjdk, tehat Munkavallalé Munkaviszonya tovabbra is fenndll, a

Munkaviszony 2025. majus 31. napjaval nem sziinik meg.

4. Munkavallald kijelenti, hogy jelen megallapodast szabad akarat-elhatdrozasabol,
befolyasolastd] mentesen kototte meg Munkaltatéval. Munkavallalé kijelenti tovabba, hogy a
Munkaviszony fenntartasara irdnyul6 szandéka félreérthetetlen és valédi. Munkavallalé jelen
megéllapodasba foglalt jognyilatkozatait sem az alairasat kovetden, sem Munkaltatd jelen
megallapodas aldirasat kovetben nem vonhatja vissza, tehat a jognyilatkozat visszavonasanak
jogardl feltétel nélkiil és visszavonhatatlanul kifejezetten lemond.

5. Felek visszavonhatatlanul lemondanak jelen megallapodas megtamadéasanak jogarol.

6. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Mt. és a Ptk. rendelkezései az

iranyadoak.
Pécel, 2025. Pécel, 2025.
Pécel Uzemelteté Korlatolt Felelgsségii Kiss Laszlo
Tarsasag Munkavallalé
Képv.: Pécel Varos Onkorméanyzata mint alapité
képviseletében

dr. KOvari Alexandra polgarmester
Munkaltatd



