PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos iilésen targyalando.

A hatarozati javaslat elfogadisahoz
mindsitett tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Eléterjesztés
a Képviseld-testiilet 2023. oktober 10-ei rendkiviili iilésére

Targy: Javaslat a Pécel Kft. iigyvezetGjével kapcsolatos déntés meghozatalara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pécel Uzemelteté Korlatolt Felelésségii Tarsasag (a tovabbiakban: Pécel Kft.) Pécel Véros Onkorméanyzatanak (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) kizdrélagos tulajdondban all.

A Pécel Kft. €lén tigyvezetd 4ll, aki felett a munkaltatoi jogokat (pl. az tigyvezetd megvalasztasa, visszahivdsa, mun-
kaviszonyanak megsziintetése, dijazasa) Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvi-
selo-testiilet) gyakorolja. A Pécel Kft. iigyvezetdi feladatait a KépviselS-testiilet 112/2022. (IV. 13.) Kt. hatérozata
alapjan 2022. aprilis 20. napjatol hatarozatlan id6re Farkas Laszl6 latja el.

A Pécel Kit. ligyvezetdjének elmiilt kozel masfél éves tevékenysége, a Pécel Kft. munkaja belsé szabalyozottsaganak
¢s az 6nkormanyzati tamogatasokkal kapcsolatos adatszolgaltatds problémai, hidnyossagai miatt javaslom, hogy a
Képvisel6-testillet Farkas Laszlo tigyvezetd Pécel Kft.-nél fennallé munkaviszonyat felmondassal sziintesse meg. A
munkaltatéi felmondds esetén a felmondasi id6 harminc nap, mely legkorabban a felmondés kozlését kivetd napon
kezdodik. A felmondasi id6 legalabb felére a munkavallalot fel kell menteni a munkavégzés alél. Farkas Laszl6 tigy-
vezetSt a felmondas esetére nem illeti meg végkielégités, tekintettel arra, hogy a Pécel Kft.-nél a munkaviszonyanak
ideje nem éri el a hdrom évet.

A Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. § (2) bekezdés b) pontja értelmében
a képviseld-testiilet zart iilést tart felmentés, allasfoglalast igényl6 személyi iigy targyalasakor, az érintett kérésére.

A képviseld-testilleti iilésig Farkas Laszl6 tigyvezetot nyilatkoztatni fogjuk az iilés jellegét (nyilvanos vagy zart iilés)
illetden, és az 6 nyilatkozatanak tartaima fogja eldonteni, hogy jelen eldterjesztés nyilvanos vagy zart tlésen keriil
megtargyalasra.

A Pécel Kft. feliigyelSbizottsaga a jelen el6terjesztéssel kapesolatos 4llaspontjat még nem alakitotta ki, igy az késébb
keriil csatolasra.

Keérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a kovetkezd hatarozati javaslatot elfo-
gadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a munka térvénykonyvérdl
sz016 2012. évi L. torvény 65. § (1) bekezdése alapjan ugy hataroz, hogy Farkas Laszl6 iigyvezetnek a Pécel Uzemel-
tetd Korlatolt Felel6sségli Tarsasagnal (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) (a tovabbiakban: Pécel Kft.) fennallé munkaviszo-
nyat felmondéssal, a felmondas kozlését koveté nappal kezd3dd 30 napos felmondasi idével megsziinteti, Farkas
Laszlot a Pécel Kft. tigyvezetdi tisztségébdl visszahivija.

A Képvisel6-testiilet a felmondasi id6 felére Farkas LaszI6t felmenti a munkavégzés alél.



A KépviselS-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a munkaiigyi okmanyok alairasara, illetve felkéri a polgarmestert,
hogy doéntésérdl értesitse Farkas LaszIot.

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester
Hatérido: 2023. oktober 18.

Pécel, 2023. oktbber 6 .

Horvath Tibor
polgirmester

Az eldterjesztés melléklete:
- a feliigyelObizottsag véleménye (késébb keriil csatolasra)
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Az elOterjesztést készitette: dr. Szolnoki Imre aljegyzo

Az elbterjesztéssel szemben
torvényességi szempontbdl kifogast nem emelek.

vy ,_%\u\p\
Olah Janos jegyz6

Az elbterjesztés megtargyalasahoz — a jogszabalyi eléirdsokon tul - tanacskozasi joggal nem kivanok senkit meghivni.



